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Ozii : 13 YASINDAN ONCE CALISMAYA BASLAYAN KUCUGUN 13 YASINA
KADAR OLAN HiZMET] IS KANUNUNUN KAPSAMI DISINDADIR. BU
NEDENLE BU SURE ICIN iSCILIK HAKLARI iSTENEMEZ.

DAVA : Taraflar arasindaki "ihbar ve kidem tazminati ve fazla mesai licreti"ne iliskin
davadan dolay1 yapilan yargilama sonunda; Adana 1. is Mahkemesince davanin kismen
kabuliine dair verilen 16.4.1990 giin ve 1985/997-1990/354 sayil1 kararin incelenmesi
davali vekili tarafindan istenilmesi {izerine, Yargitay 9. hukuk Dairesinin 8.11.1990 iin ve
7464-11901 sayili ilam ile; (...Mahkemece, davacinin 1975-1985 yillar1 arasindaki
caligmasi is¢ilikte gegmis gibi kabul edilerek hiikiim tesis edilmis ise de, davacinin 1966
dogumlu oldugu 1975 yilinda 9 yasinda bulundugu gériilmektedir. 1475 sayili Is
Kanununun 67. ve 80. maddeleri de dikkate alinmak suretiyle 13 yasindan sonraki
hizmetlerinin degerlendirilerek hiikiim kurulmasi gerekirken 13 yasini doldurdugu tarihten
onceki siirenin hesaplara dahil edilmesi dogru degildir..) gerek¢esiyle bozularak dosya
yerine geri ¢cevrilmekle yeniden yapilan yargilama sonunda; mahkemece 6nceki kararda
direnilmistir.  Temyiz eden : Davali vekili.... Hukuk Genel Kurulu'nca incelenerek
direnme kararinin siiresinde temyiz edildigi anlasildiktan ve dosyadaki kagitlar
okunduktan sonra geregi goriisiildii:

KARAR : Davaci, davaliya ait isyerinde 13.6.1975 tarihinden beri ¢calismakta iken
13.4.1985 tarithinde hizmet akdinin haksiz feshedildigini ileri siirerek ihbar ve kidem
tazminat1 ve fazla mesai iicreti olarak toplam 709.000 nin davalidan tahsiline karar
verilmesini istemistir. Davali, davacinin iddia edilen donemde degil, 10.7.1984-31.3.1985
tarihleri arasinda isyerinde ¢alistigini istenen haklarin dayanaksiz oldugunu,
zamanasimina ugradigini, davacinin yas itibariyle is¢i sayilamiyacaginm

savunmustur.  Oncelikle belirtmek gerekir ki, 1966 dogumlu olan davaci, hizmet
sozlesmesinin sona erdigi 13.4.1985 tarihinde 19 yasinda olup 13 yasindan sonraki
caligmasi {li¢ yildan fazladir. Bu durumda, ihbar tazminatinin sekiz hafta tizerinden
hesaplanmasi gerekecegi tastismasidir. Ote yandan fazla mesai iicreti zamanasim def'i
dikkate alinarak davacinin 13 yasini1 doldurduktan sonraki 28.6.1980-13.4.1985 tarihleri
arasindaki siire igin hesaplanmistir. Ozel Dairece bu maddi ve hukuki olgular gézoniinde
tutularak yerel mahkeme kararinin ihbar tazminati ve fazla mesai ticretine iligskin bolimdi,
ilamin 1. bendi kapsamina alinmis ve dolayisiyla bu hak tiirleri bozma karar1 disinda
birakilmistir. Yerel Mahkeme kararinin sadece kidem tazminatina iliskin  boliimii usul ve
yasaya aykir1 bulunarak bozulmustur. Belirtilen nedenlerle direnme kararinda ihbar
tazminat1 ve fazla mesai alacagi ile ilgili agiklamalar1 dosya icerigiyle bagdagmamaktadir.
Bu durumda yerel mahkeme ile Ozel Daire arasindaki uyusmazlik; sadece kidem
tazminatinin hesabinda 13 yasindan onceki ¢aligmalarin degerlendirilip
degerlendirilmeyecegi noktasinda toplanmaktadir. ~ 7.11.1982 giinlii 2709 sayil1 Tiirkiye
Cumhiriyeti Anayasasi, dnceki 1961 Anayasasi gibi, giigsiizlerin ve ¢ocuklarin korunmasi
i¢in, Devleti gerekli tedbirleri almakla yiikiimlii tutmustur. 25.8.1971 giinlii, 1475 say1li Is
Kanununda, bu Anayasal buyruk dogrultusunda kiigiiklerin beden ve ruh sagligimni
koruyucu ayrintili kurallara yer verilmistir. Gergekten anilan yasanin 67. maddesinin



birinci fikrasinda 15 yasindan asagi ¢ocuklarin ¢alistirilmalari yasaktir bigciminde genel
ilkeyi koyduktan sonra ikinci fikrasinda Ancak, ¢ocuklarin saglik ve gelismelerine, okul
veya mesleki egitim ve meslege yoneltme programlarina devamlarina yahut 6grenimden
faydalanma kabiliyetlerine zarar vermeyecek nitelikteki hafif islerde 13 yasini doldurmus
cocuklarin ¢alistirilmalart miimkiindiir hiikkmiine yer verilmistir. Goriildigi gibi 67.
madde, 15 yasindan kiigiiklerin ¢alistirilmalarin1 yasaklamakla birlikte istisnai olarak hafif
islerde 13 yasini doldurmus ¢ocuklarin ¢alismalarina olanak tanimaktadir. Bu kurallara
gore Is Kanunu, calisma yasinin alt smirini 13 olarak saptamustir. Ayni1 yasanim 80.
maddesinde de, 13 den 18 yasina kadar ¢ocuklarin doktor raporu olmadan
calistirilmalarini yasaklamakta ve bunlarin en az alt1 ayda bir doktor muayenesinden
gecirilmelerini kurala baglamaktadir. Bu kurallara aykir1 davranislar i¢in de, 100.
maddede cezai yaptirimlar 6ngoriilmiistiir. Kiigiiklerin belli bir yastan 6nce ¢alistirilmalari
yasagimi koyan Is Kanununun bu kurallar1 koruyucu nitelikte olup, kamu diizeni ile
ilgilidir. Bu kurallar uyarinca, 15 yasindan ve kimi kosullarda hafif iglerde 13 yasindan
kiigiik cocuklarla hizmet s6zlesmesi kurulmasi olanagi yoktur. Boyle bir sozlesme
yapildigi takdirde bastan itibaren gegersizdir. Anilan buyurucu kurallara aykir1 bigimde
yapilan bir hizmet sézlesmesinin ya da goriilen hizmetin Is kanunu'nun kapsami disinda
kalmasi kaginilmazdir. Boyle bir ¢alismanin ¢iraklikta gegmis sayilmasi diigtiniilebilirse
de, bunun i¢in de yontemine uygun bi¢cimde ciraklik s6zlesmesi diizenlenmesi zorunlugu
vardir. Ayrica belirtmek gerekir ki, 931 sayili Is Kanunu'nda oldugu gibi, 1475 sayil s
Kanunu da 18 yasini bitirmemis ¢iraklar1 kapsamina almamaistir. Bu nedenledir ki, 18
yasina kadar ciraklikta gecgen siirenin, kidem tazminati hesabinda gdzoniinde tutulmast
olanagi yoktur.  Bu ac¢iklamalarin 15181 altinda somut olay ele alinacak olursa; 1966
dogumlu olan davaci isyerinde ¢aligmaya basladigini iddia ettigi 1975 yilinda 9
yasindadir. 1975 yilindan 13 yasin1 doldurdugu 1979 yilina kadarki ¢alismasi 1475 sayili
Is Kanunu'nun kapsami disinda kaldig i¢in, bu ddnemin kidem tazminatinin hesabinda
g6zonlinde tutulmasi miimkiin degildir. Bu durumda, sadece 1979-1985 yillar arasindaki
siirenin dikkate alinmasiyla yetinilmelidir. ~ Bu itibarla Ozel Daire bozma kararinda
gosterilen ve yukarida agiklanan nedenlere gore Hukuk Genel Kurulu'nca da benimsenen
Ozel Daire bozma kararina uyulmak gerekirken dnceki kararda direnilmesi dogru degildir.
O halde usul ve yasaya uygun bulunmayan direnme karar1 bozulmalidir.

SONUC : Davali vekilinin temyiz itirazlarmnin kabulii, ile direnme kararinin Ozel Daire
bozma kararinda ve yukarida agiklanan nedenlerden dolayr HUMK .nun 429. maddesi
geregince BOZULMASINA, istek halinde temyiz pesin harcinin geri verilmesine
3.4.1991 giiniinde oybirligiyle karar verildi. ***



