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« IHBAR TAZMINATI ( Feshin Emekliye Ayrilmak Suretiyle Davaa Isci Tarafindan
Gergeklestirilmesi - Hak Kazanillamayacagi )

« IS AKDININ FESHI ( Emekliye Ayrilmak Suretiyle Davaci Is¢ci Tarafindan
Gergeklestirilmesi - Thbar Tazminatina Hak Kazamlamayacag )

« EMEKLILIK ( 60 Yasim Dolduranlarin Emekli Edileceklerine Dair Genelge - Iscinin
Dilek¢e Ile Kidem Tazminat1 Talebi ve SSK.'ya Aylik Baglanmasi1 Basvurusu - Ihbar
Tazminatina Hak Kazanamayacagi )

1475/m.13, 14
4857/m.17

OZET : Is Sozlesmesinin feshi isveren tarafindan degil, emekliye ayrilmak suretiyle davaci
is¢1 tarafindan gerceklestirildiginden, ithbar tazminatina hak kazanilamaz.

DAVA : Davaci, ihbar tazminati ile izin iicretinin 6detilmesine karar verilmesini istemistir.
Yerel mahkeme, istegi kismen hiikiim altina almigtir.

Hiikiim stiresi i¢inde davali avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla dosya incelendi, geregi
konusulup diistiniildii:

KARAR : 1. Dosyadaki yazilara, toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni gerektirici
sebeplere gore, davalinin asagidaki bendin kapsami disinda kalan temyiz itirazlar1 yerinde
degildir.

2. Her ne kadar 60 yasin1 dolduranlarin emekli edileceklerine dair genelge s6z konusu ise de,
davali igverenin bu genelge dogrultusunda fesih islemini yaptigina ve bu feshin davaciya
teblig edildigine dair bir belge bulunmamaktadir. Aksine davaci yillik {icretli izinde iken
iznini keserek 21.12.2000 tarihinde dilekce vererek kidem tazminatini talep etmis ve ayn1 giin
Sosyal Sigortalar Kurumuna bagvurarak aylik baglanmasini talep etmistir. Somut bu olgulara
gore feshin isveren tarafindan degil, emekliye ayrilmak suretiyle davaci is¢i tarafindan
gerceklestirildiginin kabulii gerekir. Is sozlesmesinin bu nedenle feshi halinde ihbar
tazminatina hak kazanilamaz. S6z konusu tazminatin reddi yerine kabulii hatalhidir.



SONUC : Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebepten BOZULMASINA, pesin alinan
temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 06.10.2003 giiniinde oybirligi ile karar verildi.



