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• KIDEM VE İHBAR TAZMİNATI ( Taşeron İşçisi Olan Davacının Asıl İşvereni 

Olarak Davalı Belediye Başkanlığının da Sorumlu Olmasının Gerekmesi ) 

• TAŞERON İŞÇİSİNİN ASIL İŞVERENİ ( İşçinin Alacak ve Tazminatlarından Onun 

da Sorumlu Olması ) 

• İŞVEREN ( Taşeron İşçisinin Alacak ve Tazminatlarından İşveren Belediyenin de 

Sorumlu Olması ) 

1475/m.1/son 

ÖZET : Temizlik işleri yüklenicisi ( taşeron ) işçisinin alacak ve tazminatlarından asıl işveren 

( belediye ) de sorumludur.  

DAVA : Davacı, kıdem ve ihbar tazminatı yıllık izin alacağı, ikramiye ve hafta tatil 

gündeliklerinin ödetilmesine karar verilmesini istemiştir.  

Yerel mahkeme, isteği kısmen hüküm altına almıştır.  

Hüküm süresi içinde davacı avukatı tarafından temyiz edilmiş olmakla dosya incelendi, gereği 

konuşulup düşünüldü:  

KARAR : 1. Dosyadaki yazılara toplanan delillerle kararın dayandığı kanuni gerektirici 

sebeplere göre, davalının aşağıdaki bendin kapsamı dışında kalan temyiz itirazları yerinde 

değildir.  

2. Davalılar arasında Belediye hudutları içindeki temizlik işlerinin ihalesi hususunda sözleşme 

bulunduğu hususu tartışmasızdır. Böyle olunca taşeron işçisi olan davacının asıl işvereni 

olarak 1475 sayılı Yasanın 1/son maddesi uyarınca davalı belediye başkanlığınında da 

sorumlu olması gerekir. Bu davalı hakkındaki davanın husumet nedeniyle reddi hatalı olup, 

bozmayı gerektirmiştir.  

SONUÇ : Temyiz olunan kararın yukarıda yazılı sebepten BOZULMASINA, oybirliği ile 

karar verildi.  

 


