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« FAZLA CALISMA UCRETI ( Bir Iscinin U¢ Y1l Boyunca Hi¢ Araliksiz Giinde Uc
Saat Fazla Calisma Yapmasimin Hayatin Olagan Akisina Aykir1 Olmasi )

* HAYATIN OLAGAN AKISINA AYKIRILIK ( Bir Iscinin U¢ Yil Boyunca Hig
Araliksiz Giinde Ug¢ Saat Fazla Cahisma Yapmasinin Hayatin Olagan Akisina Aykiri
Olmasi )

« KESINTI VE KATKI PAYININ ODENMESI ( isverenin Kesinti ve Katki Paymm
Siiresinde Iscinin Banka Hesabmna Yatirmasi Nedeniyle Nemasim Isciye Odeme
Miikellefiyetinin Bulunmamasi )

« ISVERENIN SORUMLULUGU ( isverenin Kesinti ve Katki Payim Siiresinde Iscinin
Banka Hesabmna Yatirmasi Nedeniyle Nemasmm Isciye Odeme Miikellefiyetinin
Bulunmamasi )

3417/m.4

OZET : Gerekli kesinti ve katki paymni siiresinde calisanin bankadaki hesabina yatiran
isverenin isc¢inin emeklilik nedeniyle isten ayrilmasi halinde sdzkonusu kesinti ve katki
paylar1 ile nemasini is¢iye 6deme miikellefiyeti bulunmamaktadir. Eksik yatirma sdzkonusu
ise igveren eksik yatirdigi miktardan sorumlu tutulmalidir.

DAVA : Davaci, kidem tazminati, yillik izin alacagi, nema, tasarruf tesfik kesintisi, fazla
mesai, licret alacagi, hafta tatil giindeliklerinin 6detilmesine karar verilmesini istemistir.

Yerel mahkeme, istegi kismen hiikiim altina almigtir.

Hiikiim stiresi i¢inde davali avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla dosya incelendi, geregi
konusulup diisiiniildii:

KARAR : 1- Dosyadaki yazilara, toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni gerektirici
sebeplere gore, davalinin asagidaki bendin kapsami disinda kalan temyiz itirazlar1 yerinde
degildir.

2- Mahkemece hiikme esas alinan bilirkisi raporunda davacinin giinde 3 saat fazla galistig1
kabul edilerek buna gore fazla calisma iicreti hesaplanmistir. Bir kimsenin 3 y1l 7 ay 28 giin
stire ile hi¢ ara vermeden her giin 3 saat fazla ¢alistiginin kabulii hayatin olagan akisina uygun
diismemektedir. Izin, hastalik gibi nedenlerle ¢alisiimayan giinler olabilecegi dikkate alinarak



bilirkisi tarafindan belirlenen fazla ¢alisma iicretinden uygun bir indirim yapilarak sonucuna
gore alacak hiikiim altina alinmalidir.

3- 3417 Sayili Calisanlarin  Tasarrufa Tesvik Edilmesi ve bu Tasarruflarinin
Degerlendirilmesine Dair Kanun' a gore gerekli kesinti ve katki payini siiresinde ¢aliganin
bankadaki hesabina yatiran igverenin is¢inin emeklilik nedeniyle isten ayrilmasi halinde
s6zkonusu kesinti ve katki paylari ile nemasini is¢iye 6deme miikellefiyeti bulunmamaktadir.
Somut olayda isveren anilan yasa uyarinca kesinti ve katki paylarini ilgili bankaya yatirdigini
savunmustur. Mahkemece igverenin bu savunmasi {izerinde durulmadan, yasal
mikellefiyetlerini tam olarak yerine getirip getirmedigi arastirilmadan isverenin sorumlu
olduguna karar verilmistir. Sayet isveren yasal kesinti ve katki paylarin1 tam olarak yatirmig
ise artik kendinine sorumluluk yiiklenemez. Eksik yatirma sdzkonusu ise eksik yatirdigi
miktardan sorumlu tutulmalidir. Eksik inceleme sonucu anilan alacak hakkinda karar verilmis
olmas1 ayr1 bir bozma nedenidir.

SONUC : Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebepten BOZULMASINA, pesin alinan
temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 30.11.2003 giiniinde oybirligi ile karar verildi.



