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e FAZLA MESAi ALACAGININ HESAPLANMASI ( Haftahk 45 Saatlik Calisma
§iiresini Asan Siirenin Fazla Mesai Olarak Kabulii ve Cahsilan Doneme iliskin Ucret
Uzerinden Fazla Mesai Ucretine Hiikmedilmesi Geregi )

* HAFTALIK 45 SAATLIK SUREYI ASAN CALISMA ( Fazla Mesai Olarak Kabulii
ve Calismanin Gerceklestigi Tarihteki Ucret Uzerinden Ucretlendirilmesi Geregi )

* 45 SAATLIK SUREYi ASAN HAFTALIK CALISMA SURESI ( Fazla Mesai Ucreti
Olarak Kabuli ve Calsmanin Gergeklestigi Tarihteki Ucret Uzerinden
Ucretlendirilmesi Geregi )

1475/m.61
4857/m.63,41

OZET : Haftalik ¢alisma siiresi 45 saattir. Haftalik 45 saatin iizerindeki galismalar fazla
calisma kabul edilir. Hesaplama, aylik fazla ¢alisma siiresi ilizerinden yapilamaz. Hizmet
stiresine ve dosyadaki delillere gore haftalik calisma saati esas alinarak, 45 saati gecen siire
fazla mesai olarak degerlendirilmeli, ¢aligma olgusunun gerceklestigi tarihteki iicret lizerinden
hesaplama yapilmali ve sonucuna gore karar verilmelidir.

DAVA : Davaci, kidem tazminata ile fazla mesai ve izin alacaginin 6detilmesine karar
verilmesini istemistir.

Yerel Mahkeme, istegi kismen hiikiim altina alinmistir. Hiikiim siiresi i¢inde taraflar
avukatlarinca temyiz edilmis olmakla dosya incelendi, geregi konusulup diisiintildii:

KARAR : |- Dosyadaki yazilara toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni gerektirici
sebeplere gore, davacinin tiim davalinin asagidaki bendin kapsami disinda kalan temyiz
itirazlar1 yerinde degildir.

2- 1475 sayili Is Kanununun 61. maddesi uyarinca haftalik ¢alisma 45 saattir. Bu haftalik
caligma stliresinden fazla yapilan ¢aligmalar, fazla mesai sayilir. Maddi uyusmazlikta hitkkme
esas alinan bilirkisi raporunda aylik fazla mesai saati lizerinden hesaplama yapilmis olup
rapor denetime elverigli degildir. Diger taraftan davacinin {icretlerini aldigini beyan ettigi
01.01.1996-01.11.1996 arasindaki dénem i¢inde, fazla mesai {icretinin hesaplanip karar altina
alindig1 anlagilmaktadir. Talep dist kalan bu donem c¢ikarildiktan sonra, hizmet siiresine ve
dosyadaki delillere gore haftalik ¢alisma saati esas alinarak, 45 saati gecen siire fazla mesai



olarak degerlendirilmeli, ¢alisma olgusunun gergeklestigi tarihteki iicret iizerinden hesaplama
yapilmali ve sonucuna gore karar verilmelidir. Hatali degerlendirme ve denetime elverisli
olmayan bilirkisi raporuna gore karar verilmesi isabetsizdir.

SONUC : Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebepten BOZULMASINA, oybirligiyle
karar verildi.



