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* BELIRLI SURELI i$ SOZLESMESININ ISVERENCE FESHI ( ihbar Tazminatina
Hiikmedilemeyecegi - Yillik Ucretli izin Kullandig1 Isverence ispatlanamayan Is¢inin
izin Alacagina Hiikmedilmesi Geregi )

e IHBAR TAZMINATINA HAK KAZANILAMAMASI ( Belirli Siireli i§ Sozlesmesinin
Isverence Feshi Halinde )

e YILLIK UCRETLI iZIN ALACAGI TALEBi ( isverenin Yilhk izinlerin
Kullanildigim1 Kanitlayamamasi Nedeniyle Talebin Kabulii Geregi )

1475/m.13,56

OZET : 1- Davaci, isyerinde kontrol miihendisi olarak ¢alismaya baslanistir. Son olarak da
taraflar arasinda 1.1.2002-31.12.2002 tarihleri arasi gecerli bir yillik yazili sézlesme
yapilmustir. Davacinin gérevi kontrol miihendisligi olup, gorevi icabi isyerinde belirli siireli
sozlesme ile caligmakta iken is akdi feshedilmis oldugundan ihbar tazminatina hak
kazanamaz. Mahkemenin ihbar tazminatina hilkkmetmesi dogru degildir.

2- Davacinin c¢alistigi li¢ yillik siire i¢inde yillik tcretli izin kullandigi isverence gecerli
delillerle kanitlanamamaistir. Davacinin hak ettigi yillik ticretli izin alacag bilirkisi raporu ile
hesaplanmistir. Mahkemenin yillik iicretli izin alacagindan 1/4 nispetinde indirim yapmasi da
hatalidir.

DAVA : Davaci, kidem, ihbar ve koétiiniyet tazminati ile yillik izin, fazla ¢alisma ile yol
iicretinin 6detilmesine karar verilmesini istemistir.

Yerel mahkeme istegi kismen hiikiim-altina almistir.

Hiikiim siiresi i¢inde taraflar avukatlarinca temyiz edilmis olmakla dosya incelendi, geregi
konusulup diisiiniildii:

KARAR : 1. Dosyadaki yazilara toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni gerektirici
sebeplere gore, taraflarin agsagidaki bendlerin kapsami diginda kalan temyiz itirazlari yerinde
degildir.

2. Davaci, igyerinde kontrol miihendisi olarak calismaya baslamis. Son olarak da taraflar
arasinda 1.1.2002-31.12.2002 tarihleri arasi1 gecerli bir yillik yazili sézlesme yapilmistir.
Davacimin gorevi kontrol miithendisi olup, gorevi icabi is yerinde belirli siireli sozlesme ile



caligmakta iken is akti feshedilmis oldugundan ihbar tazminatina hak kazanamaz.
Mahkemenin ihbar tazminatina hiikmetmesi dogru degildir.

3. Davacmin calistig1 ii¢ yillik siire i¢inde yillik ticretli izin kullandig1 isverence gegerli
delillerle kanitlanamamistir Davacinin hak ettigi yillik {icretli izin alacag bilirkisi raporu ile
hesaplanmistir. Mahkemenin yillik iicretli izin alacagindan 1/4 nispetinde indirim yapmasi da
hatalidir.

SONUC : Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebepten BOZULMASINA, pesin alinan
temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine,1.7.2004 giiniinde oybirligi ile karar verildi.



