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« IS AKDININ ASKERLIiK NEDENIYLE SONA ERMESI ( Kidem Tazminat1 Talebi -
Isverenin Ibraname Ibraz Etmesi/Inkar Edilen Imzanin Davaciya Ait Oldugunun
Saptanamamasi Ibranameye Deger Verilemeyecegi )

« IS AKDININ FESHI ( Davah Tarafindan Isten Cikis Tarihinin 31.7.1999 Olarak
Gosterildigi Buna Ragmen Sonraki Giinlerde 13.8.1999'a Kadar Her Giin Igin
Devamsizlik Tutanagi Tutuldugu - Kidem Tazminati Talebinin Kabulii Geregi )

« KIDEM TAZMINATI ( Davah Tarafindan isten Cikis Tarihinin 31.7.1999 Olarak
Gosterildigi Buna Ragmen Sonraki Giinlerde 13.8.1999'a Kadar Her Giin i¢in
Devamsizlik Tutanagi Tutuldugu - Haksiz Fesih/Talebin Kabulii Geregi )

1475/m. 14

OZET : Davacinin galisma siiresinin iki boliimden ibaret oldugu ilk dénemin askerligi
sebebiyle sona erdigi bu sona erisin ihbar ve kidem tazminatin1 hak edecek sekilde bir sonra
erme oldugu anlagilmaktadir. Davali bu ilk doneme ait 6demede bulundugunu savunarak
ibraname ibraz etmis ise de mahkemece yapilan incelemede davaci tarafindan inkar edilen
imzanin davaciya ait oldugu saptanamamistir. Bu durumda sdzkonusu ibranameye deger
verilemez.

Askerlikten sonraki calisma donemi i¢in davali taniklarina itibar edilerek davacinin yapilan
zammi begenmedigi i¢in is sozlesmesini kendisinin feshettigini kabul edilip ihbar, kidem
tazminati istekleri bu donem i¢in de reddedilmis ise de davali tarafindan SSK. ya verilen
donem bordrosun da davacinin isten ¢ikis tarihinin 31.7.1999 olarak gosterildigi, buna ragmen
daha sonraki gilinlerde 13.8.1999 tarihine kadar gecen her giin i¢in devamsizlik tutanagi
tutuldugu, bu olgular karsisinda is soOzlesmesinin davali tarafindan haksiz nedenle
feshedildiginin kabulii gerekir.

DAVA : Davaci, kidem ve ihbar tazminati ile yillik izin {cretinin 6detilmesine karar
verilmesini istemistir.

Yerel mahkeme, istegi kismen hiikiim altina almistir.

Hiikiim siiresi i¢inde davaci avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla dosya incelendi, geregi
konusulup diistliniildii:



KARAR : Mahkemece davalinin savunmasi kabul edilerek davacmin yapilan zammi
begenmedigi icin is sOzlesmesini feshettigi gerekgesiyle ihbar ve kidem tazminati istekleri
reddedilmis izin {icretleri kismen kabul edilmistir.

Somut olayda davacinin ¢alisma siiresinin iki boliimden ibaret oldugu ilk donemin askerligi
sebebiyle sona erdigi bu sona erisin ihbar ve kidem tazminatin1 hak edecek sekilde bir sonra
erme oldugu anlasilmaktadir. Davali bu ilk doneme ait 6demede bulundugunu savunarak
ibraname ibraz etmis ise de mahkemece yapilan inceleme de davaci tarafindan inkar edilen
imzanin davaciya ait oldugu saptanamamistir. Bu durumda sdzkonusu ibranameye deger
verilemez

Askerlikten sonraki calisma donemi igin davali taniklarina itibar edilerek davacinin yapilan
zammi begenmedigi i¢in is sozlesmesini kendisinin feshettigini kabul edilip ihbar, kidem
tazminat1 istekleri bu donem icin de reddedilmis ise de davali tarafindan SSK. ya verilen
donem bordrosun da davacinin isten ¢ikis tarihinin 31.7.1999 olarak gosterildigi, buna ragmen
daha sonraki giinlerde 13.8.1999 tarihine kadar gegen her giin i¢in devamsizlik tutanagi
tutuldugu, bu olgular karsisinda davalinin savunmasi ile eylemleri arasinda celigkiler
bulundugu goriilmiistiir.

Yukarida gosterilen nedenler karsisinda davacinin is sézlesmesinin davali tarafindan haksiz
nedenle feshedildiginin kabulii ile isteklerinin ¢alistig1 tiim siire dikkate alinarak hesaplanmasi
ve hiikkiim altina alinmasi1 gerekirken yazili sekilde karar verilmesi hatali olup bozmay1
gerektirmistir.

SONUC : Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebepten BOZULMASINA, pesin alinan
temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 26.9.2003 giiniinde oybirligi ile karar verildi.



