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« ALT iISVEREN SOZLESMESININ SONA ERMESI ( Is¢cinin is Akdine Son Veren Alt
Isverenin ihbar ve Kidem Tazminati Odeme Yiikiimliiliigii - iscinin Aym Isyerindeki
Yeni Thaleyi alan Baska Alt Isveren Nezdinde Calismaya Baslamasmin Isyeri Devri
Olarak Kabul Edilemeyecegi )

« IHBAR VE KIDEM TAZMINATI TALEBI ( iscinin Calistig: Isyerindeki Thaleyi Alan
Alt Isverenin fhale Siiresinin Sonunda isyerinden Ayrilmasi ve Iscinin is Akdinin Sona
Ermesi - iscinin Aym Isyerinde Yeni Ihaleyi Alan Baska Isveren Nezdinde Calismaya
Baslamasinin Isyeri Devri Olarak Kabul Edilemeyecegi )

« KIDEM TAZMINATI TALEBI ( Iscinin Cahstig Isyerlndekl Ihaleyl Alan Alt
Isverenin Ihale Siiresinin Sonunda Isyerlnden Ayrilmasi ve Iscinin Is Akdinin Sona
Ermesi - Iscinin Aym Isyerinde Yeni Thaleyi Alan Baska Isveren Nezdinde Calismaya
Baslamasinin Isyeri Devri Olarak Kabul Edilemeyecegi )

« iISYERI DEVRI NiTELIGININ BULUNMAMASI ( ihale Siiresi Sonunda Yeni ihaleyi
Alamayan Alt isverenin Is Akdine Son Verdigi Davaci Iscinin Yeni Thaleyi Alan Baska
Isveren Nezdinde Aym Isyerinde Calismaya Baslamasi - Thbar ve Kidem Tazminati
Talebinin Kabulii Geregi )

1475/m.13,14,35,54

OZET : Davacinin calistign Bozyaka Hastanesinin asil isvereni Sosyal Sigortalar Kurumudur.
Davaciy1 ¢aligtiran davali sirket asil isverenden ihaleyle temizlik islerini alan alt igveren
konumundadir. Davali alt igveren ihale siiresi sonunda yeniden ihaleye alamamis ye asil
isverenin isyerini terk etmistir. Thaleyle isi dava dis1 O. Ltd. Sti. almistir. iki taseron arasinda
isyeri devri yapildig1 hususunda bir delil mevcut degildir. Hizmet akdinin devri hususunda da
bir iddia bulunmamaktadir. Daval1 isveren davaciyr baska isyerlerinde ise davet ettigi ve is
verdigi konusunda da iddiada bulunmamistir. Bu durumda ihale s6zlesmesinin bittigi tarihte
hizmet akdinin davali tarafindan sona erdirildiginin ve davacinin ihbar, kidem tazminati ile
izin Tcreti talep etmekte hakli bulundugunun kabulii gerekir. Davacinin ihaleyi yeni alan dava
dis1 alt igverenin yaninda bilahare ise baslamasi yeni bir hizmet akdi niteliginde olup sonuca
etkili goriilmemistir.

DAVA : Davaci, ihbar ve kidem tazminati, fazla calisma ve izin iicretinin 6detilmesine karar
verilmesini istemistir.

Yerel mahkeme, davayi reddetmistir.



Hiikiim siiresi i¢inde davaci avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla dosya incelendi, geregi
konusulup diistliniildii:

KARAR : Davaci daval sirketin dava dis1 SSK.ya ait Bozyaka Hastanesi temizlik islerini
ihale ile alan igyerinde ¢aligmaya bagladigini alt igveren olan davalinin asil igverenle yaptigi
tageronluk sozlesmesinin sona ermesi lizerine hizmet akdinin sona erdigini iddia ederek ihbar,
kidem tazminat1 ve isin iicreti talebinde bulunmustur. Davali ise, davacinin ihaleyi alan dava
dis1 O. Ltd. Sti.yaninda ¢alismasini stirdiirdiigiinii, hizmet akdinin sona ermedigini bu sebeple
davanin reddini savunmustur.

Mahkemece isyeri devrinin sdézkonusu oldugunu, davacinin ¢aligmasini siirdiirdiigiinii kabul
ederek isteklerin reddine karar vermistir.

Davacinin ¢alistigi Bozyaka Hastanesinin asil isvereni Sosyal Sigortalar Kurumudur.
Davaciyr calistiran davali sirket asil igverenden ihaleyle temizlik islerini alan alt igsveren
konumundadir. Davali alt igveren ihale siiresi sonunda yeniden ihaleye alamamis ye asil
isverenin isyerini terk etmistir. Thaleyle isi dava dis1 O. Ltd. Sti. almistir. iki tageron arasinda
igyeri devri yapildig1 hususunda bir delil mevcut degildir. Hizmet akdinin devri hususunda da
bir iddia bulunmamaktadir. Daval1 isveren davaciyr bagka isyerlerinde ise davet ettigi ve is
verdigi konusunda da iddiada bulunmamistir. Bu durumda ihale s6zlesmesinin bittigi tarihte
hizmet akdinin davali tarafindan sona erdirildiginin ve davacinin ihbar, kidem tazminati ile
izin tcreti talep etmekte hakli bulundugunun kabulii gerekir. Davacinin ihaleyi yeni alan dava
dis1 alt igverenin yaninda bilahare ise baslamasi yeni bir hizmet akdi niteliginde olup sonuca
etkili goriilmemistir.

Mahkemece bilirkisi hesap raporu bir degerlendirmeye tabi tutularak ihbar, kidem tazminati
ve izin Uicreti alacagy istekleri hiikiim altina alinmalidir.

SONUC : Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebepten BOZULMASINA, pesin alinan
temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 12.10.2004 giiniinde oybirligi ile karar verildi.



