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* FAZLA MESAI ALACAGI ( Gece Calismalarinin Giinde 7.5 Saati Gegtigi/Gece Calismalari igin
Gunluk 7.5 Saatlik Calisma Ust Sinir Emredici Olarak Dizenlendigi - Haftalik 45 Saat Calisma Sdresi
Aslimasa Da Fazla Calisma Ucretine Hak Kazanacagi )

* GECE CALISMASI ( Ginde 7.5 Saati Gegemeyecegi/Haftalik 45 Saat Calisma Suresi Siniri )
Aslimasa Da Fazla Calisma Ucretine Hak Kazanacagi - 4857 Sayili Kanunun Uygulandigi Dénem Igin
Fazla Mesai Alacagina Hak Kazandigi )

+ DENKLESTIRME UYGULAMASI ( Giinlik Caligma Siiresinin 9 Saat Haftada 45 Saat Oldugu/
Denklestirme Uygulamasi Sebebiyle Davanin Reddedilemeyecegi - Ginlik 1.5 Saat Fazla Mesai
Alacagi Oldugu )

+ 4857 SAYILI KANUNUN UYGULANDIGI DONEM ( Gece Calismalarinin Giinde 7.5 Saati
Gegemeyecegi/Bilirkisi Raporunda Belirtildigi Gibi Davaci iscinin Fazla Mesai Alacagina Hak
Kazanacagi — 1457 S.K'ya Ait Dénemde Gece Calisma Siiresi Belirlenmedigi igin Hak
Kazanamayacagi )

OZET : Davaci isci, gece calismalarindan dolayi fazla mesai alacagini talep etmistir. Davaci isginin
gunlik calismasi 9 saat, haftada 45 saattir bu nedenle denklestirme uygulamasina gidilemez. Gece
calismalari igin ginlik 7.5 saatlik galisma Ust siniri emredici olarak diizenlenmis olup, belirtilen slreyi
asan calismalar icin haftalik 45 saat siniri agilmamis olsa dahi fazla ¢alisma Ucreti denmelidir.
Bilirkisi raporunda da belirtilen sekilde 4857 sayili is Kanununun uygulandigi dénem igin fazla galisma
Ucretine hukmedilmelidir.

DAVA : Davacl, fazla mesai alacaginin 6detiimesine karar verilmesini istemigtir. Yerel mahkeme,
davanin reddine karar vermistir. HikUm suresi icinde davaci avukati tarafindan temyiz edilmig
olmakla, dava dosyasi i¢in Tetkik Hakimi $. Cil tarafindan dizenlenen rapor dinlendikten sonra dosya
incelendi, geredi konusulup dusunuldi:

KARAR : Davaci isci davaliya ait isyerinde 17.5.2000 tarihi ile is s6zlesmesinin feshedildigi 5.7.2004
tarihine kadar yol bakiminda gece 20.00-06.00 saatleri arasinda ¢alistigini, gece ¢alismalarinda
gunde 7.5 saati asan calismalarin fazla calisma olarak karsiliginin 6denmesi gerektigini ileri strerek
fazla galisma Ucreti isteginde bulunmustur.

Davali igveren haftalik 45 saat olan olagan calisma siresinin agiimadigindan s6z ederek davanin
reddini savunmustur. Mahkemece, 4857 sayili is Kanununun 69. maddesinde gece galismalarinin 7.5
saati gegemeyecedi belirtiimis olsa da buna aykiriligin idari para cezasi ile yaptirima baglandig,
haftalik 45 saat olagan galisma suresi asilmamis olmasi sebebiyle fazla galisma Ucreti istenemeyecegi
ve Ortill denklestirme sebebiyle davanin reddine karar verilmistir.

Oncelikle belirtmek gerekir ki, denklestirme uygulamasi 4857 sayili is Kanununun 63. maddesinde
dizenlenmis olup, is¢inin bazi dénemlerde haftalik 45 saatin altinda zaman zaman da (zerinde
galismasi halinde sdz konusu olur. Davaci isci ise, giinde 10 saat galismis ve 4857 sayili is
Kanununun 68. maddesi uyarinca bir saat ara dinlenmesi distldiginde glnlik galismasi 9 saat
olmaktadir. Haftada 5 guin ¢alisma yapilmis olmakla davaci is¢inin galismalari strekli olarak haftada
45 saat olarak gerceklesmistir. Bu durumda somut olay ydoninden denklestirme uygulamasina
gidilmesi olanagi yoktur.

Davacinin istek konusu dénemdeki ¢calismalarinin bir kismi 1475 sayili Yasa kapsaminda kalmaktadir.
Anilan yasada gece calisma siresi belirlenmediginden ve Dairemiz uygulamalari geregi fazla ¢alisma
anilan yasa déneminde haftada 45 saati asan ¢alismalar olarak kabul edildiginden, mahkemece 1475
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sayili is Kanunu dénemi icin fazla calisma iicreti isteginin reddi yerinde olmustur. 4857 sayil Is
Kanununun 69. maddesinde, 20.00- 06.00 arasi galismalarin gece galismasi sayilacag! ifade
edilmistir. Ayni maddenin 3. fikrasinda gece ¢alismalarinin 7.5 saati gegcemeyecegi kurala
baglanmistir. 4857 sayili is Kanununun 41. maddesinde fazla calisma, haftalik 45 saati asan
calismalar olarak tanimlanmistir. Ancak, ayni yasanin 69. maddesinde gece ¢alismalari i¢in gunlik 7.5
saatlik galisma Ust siniri emredici olarak diizenlenmis olup, belirtilen slreyi asan galismalar igin
haftalik 45 saat siniri asiimamis olsa dahi fazla ¢alisma Ucreti 6denmelidir. Nitekim Dairemizce,
denklestirme uygulamasinin yapildidi ve haftalik 45 saat calisma asilmamis olmasina ragmen 4857
sayill is Kanununun 63. maddesinde sézii edilen giinliik 11 saat calisma st sinirinin asildigi hallerde
de 11 saati agan kisimlar igin fazla galigma lcreti ddenmesi gerektigi kabul edilmistir ( Yargitay
9.HD. 15.12.2008 gun, 2007/30201 E., 2008/33618 K. ).

Mahkemece hilkme esas alinan bilirkisi raporunda 4857 sayili is Kanununun uygulandigi dénem igin
gunlik 7.5 saati asan gece ¢alismalari sebebiyle her giin igin 1.5 saat fazla galisma ucreti
hesaplanmig olup anilan rapor bir degerlendirmeye tabi tutularak istegin kabultine dair karar veriimesi
gerekirken, yazili sekilde istegin reddi hatali olmustur.

SONUGC : Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebepten BOZULMASINA, pesin alinan temyiz
harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 23.06.2009 guninde oybirligiyle karar verildi.
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