T.C.

YARGITAY
9.HUKUK DAIRESI
E. 2007/5486

K. 2007/31402

T. 24.10.2007

« IHBAR TAZMINATI ( Kanundan ve Is Aktinden Dogan Tiim Haklarini Aldigini ihbar
Tazminatindan Feragat Ettigini Beyan Ettikten Sonra Kidem Tazminati Odenmis Oldugu Goz
Onune Alindiginda Bu Belgenin Feragatname Olarak Kabul Edilemeyecegi - Talebin Kabul
Edilecegi )

« IHBAR TAZMINATINDAN FERAGAT EDIYORUM BEYANI ( Kanundan ve Is Aktinden
Dogan Tum Haklarini Aldigini Beyan Ettikten Sonra Kidem Tazminati Odendigi - Gegerli Bir
Ibraname Olmadigindan Ihbar Tazminati Istedinin Kabuline Karar Verilecegi )

« IBRANAMENIN GECERLI OLMAMASI ( is¢inin ihbar Tazminatindan Feragat Ediyorum ve
TUm Haklarini Aldigi Seklindeki Beyanina Ragmen Kidem Tazminati Odenmis Oldugu Géz
Oniine Alindiginda Bu Belgenin Feragatname Olarak Kabul Edilmesi Mimkiin Olmadidi Gibi
Gegerli Bir ibraneme de Olmadigi )

« ISCININ TUM HAKLARINI ALDIGI BEYANI ( ihbar Tazminatindan da Feragat
Ettigi/Beyanlarindan Sonra Kidem Tazminati Odenmis Oldugundan Bu Belgenin
Feragatname Olarak Kabul Edilemeyecegi - ihbar Tazminati isteginin Kabuliine Karar
Verilecegi )

OZET : Davali isveren davacinin is aktini ihbar siiresi tanimadan feshetmistir. Davacinin
yasadan dogan ihbar tazminatini da ddememistir. Davacinin “kanundan ve is aktinden dogan
tim haklarini almis bulunmaktayim. ihbar tazminatindan feragat ediyorum” seklindeki
beyanina ragmen kidem tazminati 6denmis oldugu g6z 6nune alindiginda bu belgenin bir
feragatname olarak kabul edilmesi mumkun olmadigi gibi gecerli bir ibraname de degildir.
Davanin ihbar tazminati isteginin kabullne karar verilmesi gerekir.

DAVA : Davacl, ihbar tazminatinin 6édetilmesine karar verilmesini istemistir. Yerel mahkeme,
feragat nedeniyle davayi reddetmistir. Hikim suresi icinde davaci avukati tarafindan temyiz
edilmis olmakla dosya incelendi, geredi konusulup disinaldi:

KARAR : Dava kidem tazminati 24.03.2003 tarihinde 6denmis oldugu g6z 6nune
+alindiginda bu belgenin bir feragatname olarak kabul edilmesi mimkin olmadigi gibi gegerli
+bir ibraname de degildir. Bu nedenle davanin ihbar tazminati isteginin kabullne karar
verilmesi gerekirken reddi hatalidir.

SONUG : Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebepten BOZULMASINA, pesin alinan
temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 24.10.2007 gununde oybirligiyle karar verildi.



