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IS KAZASI SONUCU SUREKLI IS GOREMEZLIK

iS KAZASI SONUCU MALULIiYETTEN DOGAN MADDIi VE MANEVi TAZMINAT
818 s. BK/41

4857 s. IsK/77

OZETi: Is kazas1 sonucu siirekli is goremezlige ugrayan sigortalmn maddi ve manevi
zararlarimin giderilmesi davalarinda, tazminat miktari, iscinin rapor tarihindeki bakiye omrii
esas alinarak aktif ve pasif donemde elde edecegi kazanclar toplamindan olusmaktadir. Baska
bir anlatimla, iscinin giinliik briit geliri tespit edilerek bilinen donemdeki kazanci mevcut veriler
nazara almarak iskontolama ve artirma islemi yapilmadan hesaplanacag, bilinmeyen
donemdeki kazancinin ise, 60 yasa kadar yilhk olarak % 10 artirihp, % 10 iskontoya tabi
tutulacagi, 60 yasindan sonrada bakiye omrii kadar (pasif) donemde elde edecegi kazanclarin
ortalama yonteme basvurulmadan, her yil icin ayr1 ayr1 hesaplanmasi gerekir.

Davaci, is kazasi sonucu maluliyetinden dogan maddi ve manevi tazminatin ddetilmesine karar
verilmesini istemistir.

Mahkeme ilaminda belirtildigi sekilde, istegin kismen kabuliine karar vermistir.

Hikkmiin taraf vekilleri tarafindan temyiz edilmesi lizerine temyiz isteginin siiresinde oldugu
anlagildiktan ve Tetkik Hakimi Zehra Ayan tarafindan diizenlenen raporla dosyadaki kagitlar
okunduktan sonra isin geregi diisiiniildii ve asagidaki karar tesbit edildi.

1-Dosyadaki yazilara, kararin dayandigi delillerle kanuni gerektirici sebeplere ve ozellikle
hilkkmedilen manevi tazminat miktarina gore, taraflarin manevi tazminat davasma yonelik temyiz
itirazlarinin reddine,

2-Dava, is kazasi sonucu siirekli is goremezlige ugrayan sigortalinin maddi ve manevi
zararlarmin giderilmesi istemine iligkindir.

Mahkemece istemin kismen kabuliine karar verilmistir.

Bu tiir davalarda, tazminat miktari, is¢inin rapor tarihindeki bakiye émrii esas almarak aktif ve
pasif donemde elde edecegi kazanglar toplamindan olusmaktadir. Bagka bir anlatimla, is¢inin giinliik
briit geliri tespit edilerek bilinen donemdeki kazanci mevcut veriler nazara alinarak iskontolama ve
artirma islemi yapilmadan hesaplanacagi, bilinmeyen dénemdeki kazancinin ise, 60 yasa kadar yillik
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olarak % 10 artirilip, % 10 iskontoya tabi tutulacagi, 60 yasindan sonrada bakiye omrii kadar (pasif)
donemde elde edecegi kazanglarin ortalama yonteme basvurulmadan, her yil icin ayri ayn
hesaplanacagi Yargitay’in yerlesmis goriislerindendir.

Kuskusuz, agiklanan tazminatin hesaplanmasi yonteminde, is¢inin yaglilik ayligi almaya veya
is¢inin yasi ve olugsan meslekte kazanma giicii kayip oranina gore ileride galisip yaslilik ayligina hak
kazanmas: {istiin olasilik i¢inde bulunmasi durumunda da zarar hesabinda pasif donemin hesaba dahil
edilmesi gerekir. Is kazas1 sonucu malul kalan iscinin ayn1 isinde ¢alismaya devam etse dahi diger
iscilerden daha fazla ¢aba harcayacagi asildir. 60 yasindan sonra elde edecegi yaslilik ayligini da diger
iscilerden daha fazla caba harcayarak elde edeceginden yashlik ayligini aldigi donemde de devam
edecek olan maluliyeti nedeniyle zarara ugramadigi disiinilemez. Kaldi ki, sigortaliya baglanan
yaslilik ayliginda meslek hastaligi ve is kazasi kolundan alinan primlerin higbir etkisi bulunmamakta
tamamen uzun vadedeki sigorta kollarmdan o6denen primler sonucu aylik baglanmaktadir. Bu
nedenlerle pasif doneminde zarar hesabina dahil edilmesi ve yeralti maden is¢ilerinin zararlarinin
tesbitinde 50 yasin ikmaline kadar yeraltindaki kosullar nazara alinarak yapilan tcretlerle, 50 ile 60
yaslar1 arasinda yer {istlinde tiim yil asgari ticretle ¢alisip gelir elde edecegi, 60 yastan sonra bakiye
omriine kadar (pasif donemde), asgari licret esas alinarak yapilmasi gerekir.

Mahkemenin davacinin zarar hesabinda pasif donemin de hesaba dahil edilecegine iliskin
kabulii yerindedir. Ancak, hitkkme esas alinan bilirkisi hesap raporunda, davacinin 55 yasina kadar
calisip gelir elde edebilecegi belirtilerek 55 yasina kadar aktif donem zarar1 hesaplandig1 gibi, pasif
donem zararinin da Sosyal Sigortalar Kurumu tarafindan sigortalilara baglanacak yaglilik aylig1 esas
almmak suretiyle hesaplandig1 goriilmektedir.

Hal boyle olunca, hesap raporunun hitkkme dayanak alinacak nitelikte oldugundan s6z edilemez.

Yapilacak ig, hiikiim tarihine en yakin tarihte belli olan veriler nazara alinarak yukarda
aciklanan esaslara gore bilirkisiye zarar hesab1 yaptirilarak sonucuna gore karar vermektir.

Mahkemece, bu maddi ve hukuki olgular gozetilmeksizin yazili sekilde hiikiim kurulmus olmast
usul ve yasaya aykiri olup bozma nedenidir.

O halde, davalinin bu yonleri amaglayan temyiz itirazlar1 kabul edilmeli ve hiikkiim bozulmalidir.

SONUC: Hiikmiin yukarida agiklanan nedenlerle BOZULMASINA, bozma nedenine gore
taraflarin maddi tazminat davasina yonelik diger temyiz itirazlarinin incelenmesine simdilik yer
olmadigina, temyiz harcinin istek halinde davaliya iadesine, 10.04.2008 giiniinde oybirligiyle karar
verildi.



