TURKIYE CUMHURIYETiI EMEKLIi SANDIGI KANUNU ® @

Kanun Numarasi . 5434

Kabul Tarihi . 8/6/1949

Yayimmlandigi R. Gazete : Tarih: 17/6/1949 Say1: 7235

Yayimlandigi Diistur : Tertip: 3 Cilt: 30 Sayfa: 1335
BIRINCI KISIM

Kurulus

MADDE 1- (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Maliye Bakanligina bagli olmak ve bu kanunda yazili emeklilik islerini gormek iizere
Ankara'da (Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1) kurulmustur.

Sandigin tiizelkisiligi vardir. 26/6/1838 tarihli ve 3460 sayili kanunun bu kanuna
aykirt olmayan hiikiimleriyle 3/7/1939 tarihli ve 3659 sayili kanun hiikiimleri bu Sandik
hakkinda da uygulanir.

Sandigin, gerekli goriilen yerlerde sube ve ajanlari bulunur.

MADDE 2- (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Sandigin organlari sunlardir:

1. Genel Kurul;

2. Yonetim Kurulu;

3. Genel Miidiirliik;

4. Saglik Kurulu.

Sandigin Genel Kurulu, 3460 sayili Kanunda gosterilen "Iktisadi Devlet Tesekkiilleri
Genel Kuruludur".

MADDE 3- (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(13/11/1981 tarihli ve 2559 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

T.C. Emekli Sandig1 Yo6netim Kurulu:

a) Genel Miidiir,

b) Iki Genel Miidiir Yardimecist,

c¢) Bagbakanin 6nerisi ile atanan bir ve Maliye Bakaninin 6nerisi ile atanan iki tiyeden
tesekkiil eder.

Genel Miidiir ayn1 zamanda Y6netim Kurulu Bagkanidir. Genel Miidiiriin bulunmadigi
hallerde toplantilara Bagkanca belirlenecek Genel Miidiir Yardimecisi iiye baskanlik eder.

Yonetim Kurulu haftada en az iki defa ve iiye tamsayisinin salt cogunlugu ile toplanir.
Kararlar cogunlukla alinir. Oylarda esitlik oldugu takdirde Bagkanin bulundugu taraf

cogunlugu saglar.

W 7/5/1986 tarih ve 3284 Sayili Kanunla bu Kanuna eklenen ve teselsiilti saglamak icin numaras1 "Ek Madde
57" olarak degistirilen Ek 7 nci madde hiikmii geregince, "Emekli, Adi malulliik veya Vazife malulliigii Aylig
Baglanmis olanlarla, Bunlarim Kanunen Bakmakla Yiikiimlii Bulunduklar: Aile Fertleri, Dul ve Yetim Ayligi
Alanlarin Muayene ve Tedavileri Hakkinda Tiiziik" ile "Vazife malullerinin Nevileriyle Dereceleri Hakkinda
Nizamname" ve "Vazife maluliiklerini Belirten Usul ve Belgeler Hakkinda Tiiziik" hari¢ bu Kanunda gecen
diger "tiiziik" deyimleri "yonetmelik" olarak degistirilmis ve gerekli degisiklik ilgili madde metinlerine
islenmigtir.

@ Bu Kanunun 26/10/1990 tarih ve 3671 sayili Kanuna aykiri olan hiikiimleri uygulanmaz. (Bkz.
R.G.28/10/1990 - 20679)
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(Degisik: 28/3/1988 - KHK. 318/5. md.) Disaridan atanan yonetim kurulu tiyelerinin
gorev stireleri 3 yildir. Bunlarin en az lisans diizeyinde yiiksekdgrenim gormiis olmalar1 ve
T.C. Emekli Sandi8i'na tabi gorevlerde ¢alismis bulunmalari sarttir. Siireleri biten iiyeler yeni
iyeler atanincaya kadar gorevlerine devam ederler.

MADDE 4- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
MADDE 5- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

MADDE 6- (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(1/6/1976 tarihli ve 2013 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Sandigin bir genel miidiirii ile sayist ligten az olmamak ve Bakanlar Kurulunca tespit
edilmek {izere yeteri kadar genel miidiir yardimcist bulunur. 17/6/1938 tarih ve 3460 sayili
Kanunun 18 inci maddesi hiikkmii mahfuz kalmak sartiyla 4 {incli ve daha yukar1 derecedeki
memurlarla bunlarin ayliklarina muadil iticret alan hizmetliler genel miidiirliiglin teklifi
tizerine Miudiirler Kurulu, bunlarin disinda kalanlar genel miidiir tarafindan tayin edilir.

MADDE 7- (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Saglik Kurulunda:

a) Milli Savunma Bakanliginca, ordu kadrosundan tayin olunacak bir uzman subay
hekim;

b) Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligincatayin edilecek bir uzman hekim;

¢) Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 kadrosundan bu Kurula memur edilecek bir
uzman hekim;

olmak tizere 3 {liye bulunur.

Kurul; her yil aralarindan birini gizli oy ile bagkan seger, liyelerinin tamami ile
toplant1 yapar, gereken hallerde disardan uzman hekimlerin miitalaalarini da alir.

llgili; yazi ile isterse gosterecegi bir hekim, kendisi hakkinda verilecek kararin
gorlsiilmesinde, Kurula tiye olarak istirak ettirilir.

Kurul, kararlarin1 Genel Miidiirliikten evrakin kendilerine verilmesi tarihinden itibaren
en cok 15 giin icinde ¢ogunlukla verir. Oylarda esitlik halinde Baskanin bulundugu taraf
tercih edilir.

(Ek: 16/2/1953 - 6015/1 md.; miilga 21/4/2005 — 5335/ 29 md.)

MADDE 8- (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(7/5/1986 tarihli ve 3284 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Yonetim Kurulu, Sandigin en yiiksek seviyede yetkili ve sorumlu karar organidir.

Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirlilk¢e hazirlanacak yillik biit¢e ve kadrolar1 inceleyip tespitlerini,

b) Genel Midiirliigiin teklifi ile biitgenin bdliimleri i¢in uygun gordiigli aktarmalari
yaparak, boliimler arasindaki aktarma teklifleri ile ek ve olaganiistii 6denek tekliflerinden
uygun gordiiklerini,

¢) Sandik gelirlerinin ve mevcutlarinin isletilmesi i¢in Genel Miidiirliikkge hazirlanan
yatirim planlarini inceleyip uygun gordiiklerini,

¢) Genel Miidiirlikk¢e hazirlanacak kamulastirma tekliflerinden karara bagladiklarini,
Maliye ve Giimriik Bakanliginin onayia sunmak;

d) Miiteakip yilin en ge¢ 15 Temmuzuna kadar Genel Miidiirlikkge hazirlanacak
bilango ve kar ve zarar hesaplarini inceleyip,uygun goriirse onayladiktan sonra, yapilan islere
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ait rapor ile birlikte yine ayni yilin en ge¢c Temmuz ay1 sonuna kadar Yiiksek Denetleme
Kuruluna vermek;

e) Genel Miidiirliik¢e hazirlanacak teklif {izerine Sandigin genel politikasini tespit
etmek;

f) Kanun, tiiziik ve yonetmeliklerin uygulanmasi ve uygulamayla ilgili prensiplerin
tespiti, vazife veya harp malulliikleri ile er vazife malulliiklerinin, Nakdi Tazminat ve Aylik
Baglanmasi Hakkinda Kanun kapsamina girenlerin tespiti ile kendisinden aylik baglanacak
istirak¢iyi veyahut emekli, adi malulliikk, vazife veya harp malulliigii, er vazife malulliigi
aylig1 alani kasten ve haksiz yere Oldiiren veya Oldiirmeye tesebbiis edenlere veyahut malul
sayilacak hale getirenlere yada kendisine aylik baglatacak istirakciye, emekli, adi malulliik,
vazife ve harp malulliigii, er vazife malulliigii aylig1 alana veya bunlarin ailesine kars1 agir bir
clirim islediginden veyahut bunlara karsi kanunen miikellef oldugu gorevleri yerine
getirmede biiylik bir kusur islediginden dolay1 o6liime bagli bir tasarrufla mirastan iskat
edilenlere ve emeklilik hakki diisenlere aylik baglanmamasi ig¢in Genel Miidiirliikge
hazirlanacak her cesit teklifleri inceleyerek karara baglamak;

g) Sandigin mali durumunu araliksiz denetlemek suretiyle gelirleri ile yiirtirliikteki
aylik baglama ve 6deme hiikiimleri hakkinda alinmasi gereken tedbirleri gerekcesiyle birlikte
Maliye ve Giimriik Bakanligina bildirmek;

h) Dava agmak, icra kovusturmasi yapmak, fayda goriirse bunlardan feragat etmek ve
Sandigin leh ve aleyhindeki dava ve takipleri sulh ve tahkim yolu ile halletmek;

i) Imza yetkisi verileceklerle bunlarin yetkilerinin derecesini belli etmek;

j) Genel Midiirliigiin teklifi tizerine, Sandigin sermayesinin isletilmesi yollarin1 bu
Kanunda yazili esaslara gore tayin etmek;

k) Fevkalade mesaisi goriilen memurlara her yil i¢in iki aylik tutarin1 gegmemek iizere
ikramiye verilmesi hakkinda Genel Midiirliik tarafindan yapilacak teklifleri karara baglamak;

1) Genel hiikiimlere gore uzman yerli ve yabanci s6zlesmeli personel calistirilmasina
karar vermek;

m) Ozel kanunlarda yer alan atama hiikiimleri sakli olmak kaydiyla dérdiincii ve daha
yukar1 derecedeki Sandik personelinin, Genel Miidiirliigiin teklifi izerine atamalarini yapmak;

n) Kanun tasar1 ve teklifleri hakkinda Sandigin goriislerini belirtmek ve Genel
Miidiirliik¢e hazirlanacak tiiziik tasarilarin1 ve yonetmelikleri inceleyerek onaylamak;

0) Gerekli goriilen hallerde genel hiikiimlere gore, merkezde baskanliklar, tasrada
bolge midirliigii, sube midiirliikleri ile irtibat biirolar1 ag¢ilmasini saglamak {izere Genel
Miidiirliigiin teklifini karara baglamak;

p) Kanun ve tiiziiklerle verilecek diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Yo6netim Kurulu, bu gorevlerinin bir kismin1 Genel Miidiirliige devredebilir.

Emekli, adi malulliik, vazife ve harp malulliigli, er vazife malulliigli, dul ve yetim
ayliklarma, harp malulliigli ve sosyal yardim zamlaria,toptan 6demeye, kesenek iadesine,
emeklilik ve evlenme ikramiyeleri ile 6liim yardimlarina ait tahakkuk ve 6deme islemleri ve
bunlara iliskin diizeltme, kaldirma, iptal ve ret islemleri ile yonetmeliklerde belirtilen sair igler
Genel Midiirliikge yiirtitiiliir.

MADDE 9- (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(7/5/1986 tarihli ve 3284 sayili Kanunun hiikmiidiir.)

a) Yonetim Kurulunun 8 inci madde geregince, Maliye ve Giimriikk Bakanliginin
onayma sunulacak kararlarinin birer 6rnegi 15 giin iginde bu Bakanliga gonderilir. Bakanlik¢a
kanun ve tiiziik hiikiimlerine uygun goriilmeyen kararlarin, gerekgesi bildirilerek diizeltilmesi
istenebilir. Yonetim Kurulu istegi yerinde goriirse kararmi diizeltir. Aksi halde kars1 goriisi
ile birlikte Bakanlifa sunar. Bakanlik goriisiinde israr ederse Yonetim Kurulu, kararim
diizeltir.
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b) Yonetim Kurulunun 8 inci maddenin (f) fikrasinda yazili konularla ilgili
kararlariin birer 6rnegi 15 giin i¢ginde Maliye ve Giimriik Bakanligina bildirilir.

Maliye ve Glimriikk Bakanligi kendisine gonderilen bu kararlardan kanun ve tiiziik
hiikiimlerine uygun gérmediklerinin diizeltilmesini 30 giin i¢cinde gerekgesi ile birlikte resen
Sandiktan isteyebilir.

Bakanligin bildirimi iizerine, Yonetim Kurulu kararini diizeltmezse bu karar1 dosyasi
ile birlikte Bakanliga yollar. Bakanlik, goriisiinde 1srar ederse bu konuda Danistay’in goriisti
alinir.

Ilgililer hakkinda alinmus kararlar ile Genel Miidiirliikge yapilan tahsis islemlerine ait
bildirimler, ilgililerin adreslerine iadeli taahhiitlii olarak gonderilir. Bunlara kars ilgililer idari
dava acabilir.

MADDE 10- (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Genel Miidiir Sandigin islerini kanun, tiiziik ve yonetmeliklerle Yonetim Kurulu
kararlaria gore yiiriitiir.

Sandig1 Genel Miidiir temsil eder.

Temsil vazifesini dogrudan dogruya kendisi yapabilecegi gibi yardimcilarindan biri
veya tevkil edecegi kimse ile de yaptirabilir.

MADDE 11- (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Saglik Kurulu:

a) 50 nci maddede yazili malulliik raporlarini inceleyerek karara baglar;

b) Ilgililerin 52 nci maddede gosterilen malulliik derecelerini belirtir;

¢) Bu kanunun malulliige ait hiikiimlerinin uygulanmasinda diisiincelerini bildirir.

IKINCI KISIM
Sandiktan Faydalanacaklar

MADDE 12— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

( 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Bu kanunla taninan haklardan asagida (I) isaretli fikrada yazili yerlerde calisanlardan,
Tirk uyrugunda olmak ve 18 yasimi bitirmis bulunmak sartiyla, (II) isaretli fikrada
gosterilenler faydalamrlar.(l)

|- Daire, kurum ve ortakliklar:

a) Genel biitgeye giren daireler;

b) Katma biitgeli daireler;

¢) Ozel idareler;

¢) Belediyeler;

d) 26/6/1938 tarihli ve 3460 sayili kanunda yazili Murakabe Heyeti ile kurulus, idare
ve murakabeleri ayn1 kanun hiikiimlerine tabi Devlet Ekonomi Kurumlar: ve bunlara bagl
miiesseseler (Emniyet Sandig1 dahil);

e) Ozel kanunlarla kurulmus ve kurulacak tiizelkisiligi bulunan Devlet kurumlar
(Kefalet sandiklar1 dahil);

(1) 25/9/1981 tarih ve 2527 sayili Kanuna gore ¢alistirilan Tiirk Soylu yabancilar sandikla ilgilendirilir. Ayrica
8/7/1971 tarih ve 1425 sayili Kanunla eklenen ek 7 nci madde hiikmii olup teselsiil saglamak i¢in numarasi Ek
Madde 21 olarak degistirilen hiikiim geregince, bir meslek veya sanat okulunu bitirenlerden kazai riist karar
almak sartiyle ogrenimleriyle ilgili gérevlere atananlar hakkinda 18 yas kaydr aranmaz.
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12 10/9/1337 tarihli ve 151 sayili kanuna gore kurulan Eregli Komiir Bolgesi Amele
Birligi; @

g) Ozel kanunlarla kurulmus ve kurulacak bankalar;

h) Genel biit¢eye giren veya katma biitgeli dairelerle 6zel idare ve belediyelere bagh
idare ve miiesseseler;

1) (h) bendinde yazili dairelerin doner sermayeli is ve tesekkiilleri;

j) Odenmis sermayesinin yarisindan fazlasi yukarda sayilan daire, idare, banka ve
kurumlardan birine veya bir kacina ait ortakliklarla bunlarin kendi sermayeleri ile kuracaklari
diger ortakliklar;

k) Ticaret ve sanayi odalari ile ticaret ve zahire borsalart;

1) Bu kanunla kurulan Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigz;

Yukarida yazili yerlerin hepsine bu kanunda (Kurum) denilmistir.

[1- Faydalanacaklar:

a) Cumhurbagkanlart;

b) (Degisik: 3/3/1954 - 6311/6 md.) Ozel, Teadiil ve Kurulus kanunlarina gore daimi
kadrolarda derece esasi iizerinden aylik veya ticret alanlar;

(Kurumlarin 6zel kanunlarina gore tesekkiil etmis idare meclislerinin reis ve azalariyla
788 sayilt kanunun 2919 sayili kanunla degisik 64 tincii maddesinde yazili stajyerler dahil)

C) (Degisik: 3/3/1954 - 6311/6 md.) Daimi kadrolarda aylik ticretle ¢alisan her ¢esit
hizmetliler;

(Is yerlerindeki kapici, bekgi, odact ve benzeri hizmetliler dahil kurumlarin Is Kanunu
tatbik olunan is yerlerinde calisan isgileriyle Devlet Demiryollar1 ve Limanlari Isletme Umum
Midiirliigiiniin 17 Mayis 1937 tarih ve 3173 sayili Kanuna bagl (2) sayili cetveldeki
hizmetlileriyle ayn1 kanuna bagh (3) sayili cetvelde yazili olanlardan is¢i vasfini haiz olan
amele, amele cavusu, miitehassis amele, hamal, hamalbasi, tayfa, gemici, bahg¢ivan, lambaci,
lavajci, drezindr ve kurumlarin serbest ve mukaveleli avukatlar1 haric)

¢) Genel biitce kanunlarina bagl (K) ve (N) isaretli cetvellerde gosterilen kadrolarda
¢alisan memur ve hizmetliler;

d) Amele Birligi aylik, licretli daimi memur ve hizmetlileri;

e) Iller daimi komisyon iiyeleri ile segilmis veya tayin edilmis belediye baskanlari
(Emeklilik hakki taninan bir vazifede evvelce bulunmus olmalar sartiyla);

f) Kurulus kanunlar1 geregince aylikli kadrolarda ticretle calistirilanlar;

g) Ticaret ve sanayi odalar1 ile ticaret ve zahire borsalarmin tayinleri Ticaret
Bakanliginca yapilan ve siirekli kadrolarda ¢alisan aylik ticretli daimi memurlari;

h) Gedikli subaylar ve gedikli erbaslar ve ordu uzman erbaslart; @

1) Hatbakici, hat basbakici, dagitici ve basdagiticilarla vaizler, hayrat hademeleri ve
dersiamlar;

J) (Degisik: 28/5/2003-4861/20 md.) Harp okullar, fakiilte ve yiiksek okullarda Tiirk
Silahl1 Kuvvetleri hesabina okuyan veya kendi hesabina okumakta iken askeri 6grenci olanlar
ile astsubay meslek yliksek okullar1 ve astsubay nasbedilmek iizere temel askerlik egitimine
tabi tutulan adaylar;

(2) Eregli Komiir Havzasi Amele Birligi Biriktirme ve Yardimlasma Sandigi Yonetmeliginin degistirilmesine dair
16/11/1981 tarih ve 8/3851 Sayili Kararname ile adi gecen Yonetmeligin 12 nci maddesinde yapilan bir
degisiklikle s6z konusu Sandigin Baskan ve aylik iicretli daimi personeli 1/1/1982 tarihinden itibaren Emekli
Sandigu ile ilgilendirilmistir.

(1) Bu Kanunda gegen "uzman g¢avus" tabiri, 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Kanunun 21 inci maddesi ile
"uzman erbas" olarak degistirilmis olup,madde metinlerinde gerekli diizeltme yapilmistir.
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Fakiilte veya yiiksek okullar ile meslek yiiksek okullarinda kendi hesabina okuduktan
sonra muvazzaf subay veya astsubay nasbedilen veya askerlik hizmetini miiteakip muvazzaf
subay veya astsubayliga gecirilenler;

k) Erler; (Vazife malulliikleri ile vazifeden dogma 6liimleri halinde.)

1- (Ek: 9/6/1952 - 5951/1 md.) Emeklilik hakki taninan vazifelerde bulunduktan
sonra milletvekilligine secilenler;(se¢imlerinden itibaren (6) ay icinde yazi ile Sandiga
miiracaat ettikleri)(

m) (Ek: 11/3/1954 - 6388/1 md.) 5441 sayili Kanun hiikiimlerine istinaden Devlet
Tiyatrosunda mukavele ile ¢aligsan sanatkarlar,

n) (Ek: 1/3/1971-1377/1 md.; Degisik: 3/7/2005-5393/85 md.)

Sosyal gilivenlik kuruluslarina tabi gorevlerde bulunmadan veya bu kuruluslara tabi
olarak calismakta iken illerin daimi komisyon iiyeligine veya belediye bagkanligina secilen ve
atananlar ile Sandiktan veya diger sosyal giivenlik kuruluslarindan emekli, yaslihik veya
malalliik ayligi almakta iken belediye baskanligina secilen ve atananlar, istekleri tizerine istek
dilekgelerinin Sandik kayitlarina gegtigi tarihi takip eden ay basindan itibaren emekli
kesenekleri kendilerince, karsiliklar1 kurumlarca ddenmek ve emekli ayliklari Sandikla
ilgilendirildikleri tarihten itibaren kesilmek suretiyle,

0) (Ek: 27/9/1983 - 2899/1 md.) Istekleri halinde 30/9/1960 tarihli ve 91 sayili
Kanunun 17 nci, 28/7/1967 tarihli ve 933 sayili Kanunun 4 ve 8 inci maddeleri hiikiimlerine
gore Devlet Planlama Tegkilatinda s6zlesme ile ¢alisanlar,

30/7/1981 tarihli ve 2499 sayili Kanunun 26 nc1 maddesi hiikiimlerine gére Sermaye
Piyasas1 Kurulunda s6zlesme ile ¢alisanlar,

12/3/1964 tarihli ve 441 sayili Kanunun 18 inci maddesi hiikiimlerine gore Devlet
Yatirim Bankasinda s6zlesmeli ¢alisanlar,

Yukarida gosterilenlere (Cumhurbaskanlari ile erler hari¢) bu Kanunda "istirak¢i ve
istege bagl istirakci" denilmistir. Istirakci ve istege bagl istirak¢i olanlar Tiirkiye
Cumbhuriyeti Emekli Sandig: ile isteklerine bakilmaksizin ilgilendirilirler ve haklarinda ayrica
Is ve Isci Sigortalar1 Kanunlarmin hiikiimleri uygulanmaz. ()e@)

Mahiyetleri daimi olan hizmetler igin gegici kadro alinamaz.

(EK fikra: 11/10/2001-4710/2 md.) Bu Kanunun uygulamasinda Tiirkiye Cumhuriyeti
Emekli Sandig1 istirakg¢isi olarak en yiiksek Devlet memuru esas alinir.

(Ek paragraf: (1) 17/9/2004-5234/3 md.) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi
olarak en az on y1l ¢alistiktan sonra, memurluktan ¢ikarilmis olanlar ile ayn1 Kanunun 96 nc1
maddesi kapsamina girenler ve anilan Kanunun 48 inci maddesinin (A) bendinin (5) numaral
alt bendinde aranan nitelikleri kaybedenler hari¢ olmak iizere herhangi bir nedenle
memurluktan ayrilmis olanlar, memurluktan ayrildiklar: tarihten itibaren alt1 ay i¢inde yazili
olarak Sandiga bagvurmalar1 ve emeklilik kesenegi ve kurum karsiliklarini ait oldugu ay
icinde Sandik hesabina yatirmalar sartiyla bagvuru tarihini takip eden aybasindan itibaren
Sandikla ilgilendirilirler.

Sandigin diger istirakgileri de 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanununa tabi olanlar ile
ayni esaslar ¢ercevesinde bu uygulamadan yararlanabilirler. Bunlarin emeklilik keseneklerine,
emeklilik kesenegine esas aylik, derece ve kademeleri ile ayrildiklari goreve iligkin ek
gostergeleri esas alinir ve Sandiga emekli kesenegi o6dedikleri her yil i¢in bir kademe

@ Yasama organi tiyeligi yapanlarla disaridan bakanlhiga atananlarin Sandikla ilgilendirilmeleri konusunda Ek
51 - 56 inc1 maddelere bakiniz.

Y Bu Kanunda gecen "Tevdiatg1" deyimi ve tevdiatcilarla ilgili hiikiimler 23/2/1965 tarih 545 sayili Kanunla
kaldwrilmig olup, madde metinlerinde gerekli diizenleme yapimigstir.

@ Bu fikrada bulunan “istirak¢i” ibareleri, 17/9/2004 tarihli ve 5234 sayili Kanunun 3 iincii maddesiyle
“Istirakgi ve istege bagly istirak¢i” olarak degistirilmis ve metne iglenmigtir.
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ilerlemesi ve egitim durumlar itibariyle 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore
yiikselebilecekleri dereceyi gegmemek sartiyla her ti¢ yil i¢in bir derece yiikselmesi uygulanir.
Ancak, bu siireler, tekrar Sandiga tabi bir goreve baslayanlar i¢cin de gecerli olmak iizere
emeklilik ikramiyesinin siire ve miktar yoniinden hesabi ile kazanilmig hak ayliklarinin
tespitinde dikkate alinmaz. Bu sekilde Sandikla ilgilendirilenler bu Kanunun uygulanmasinda
istege bagli istirakei olarak kabul edilirler.

(Ek paragraf:Y 17/9/2004-5234/3 md.) Yukaridaki paragrafta belirtilenlerden, toplu ya
da fasilali olarak toplam alti aydan daha fazla siireye iliskin emekli kesenekleri ile kurum
karsiliklarni siliresinde 6demeyenlerin istege bagli istirakgilikleri sona erer. Sandikla
iligskilendirilme isteginden vazgectigini yazili olarak Sandiga bildirenlerin de istege bagl
istirakgiliklerine basvuru tarihini takip eden ay basindan itibaren son verilir. Diger sosyal
giivenlik kurumlari ile zorunlu olarak ilgilendirilmelerini gerektirir gorevlerde calismakta olan
ya da calismaya baglayanlar ile diger sosyal giivenlik kurumlarindan veya Sandiktan kendi
calismasindan dolay1 aylik baglanmig olanlar istege bagli istirak¢i olamazlar. Bunlardan diger
sosyal gilivenlik kurumlarina tabi olarak ¢aligmaya baslayip bu gorevleri sona erenler de alti
ay i¢inde yazili olarak istege bagl istirak¢i olmak {izere bagvuruda bulunabilirler.

UCUNCU KISIM
Bu Kanunla Taninan Haklar

MADDE 13- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)
Bu Kanunla taninan haklar sunlardir:

a) Emekli ayhigy;

b) Adi malulliik ayligy;

¢) Vazife malulliigii ayligy;

¢) (Miilga: 21/4/2005 - 5335/29 md.)

d) Dul ve yetim ayligy;

e) Harp malulliigii zammu;

f) Toptan 6deme;

g) Emekli keseneklerinin geri verilmesi;

h) (Miilga: 23/2/1965 - 545/4 md.)

1) 65 inci maddede yazili yardimlarin yapilmast;
j) ikramiyeler.

DORDUNCU KISIM
Sandigin Geliri ve Tahsil Sekilleri

MADDE 14— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Sandigin gelirleri sunlardir:

a) (Degisik birinci fikra: 7/5/1986 - 3284/3 md.) Istirakcilerin emeklilik kesenegine
esas aylik tutarlar tizerinden her ay kesilecek % 16 emeklilik kesenekleril; @

W gk paragraf” ibaresi, 17/9/2004 tarihli ve 5234 sayili Kanunun 3iincii maddesine istinaden kullanilmistir.

W By Kanunla taminan diger haklar konusunda Ek Madde 4,Ek Madde 40 ve Gegici Madde 139'a bakiniz.

@ (a) fikrasinda yer alan, “%15" oranmi, 3/4/2003 tarihli ve 4839 sayili Kanunun 1 inci maddesi ile (b)
fikrasinda yer alan, “%15" orani, 25/6/2003 tarihli ve 4905 sayili Kanunun 2 nci maddesi ile “% 16" olarak
degistirilmis ve metne iglenmistir.
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Ay baglarindan sonra vazifeye girenlerin o aya ait eksik aylik veya iicretlerinden
kesenek alinmaz. Ay baslarindan sonra vazifeden ayrilanlarin eksik aylik veya iicretlerinden
tam kesenek alinir.

b) Emeklilik hakk: tanmnan bir vazifeye ilk defa girenlerin veya 6nceden emeklilik
hakki taninan vazifelerde bulunmadan c¢alismakta oldugu vazifesi emeklilige tabi hale
getirilenlerin (Bu vazifelerde ¢alismakta olanlarla kesenekleri geri verilenlerden bunlari iade
etmek istemeyenler dahil) emeklilige esas ilk tam aylik veya licretlerinden kesilecek % 25
giris keseneklert;

Bu gibilerden o ay i¢in ayrica (a) fikrasinda yazili % 16 kesilmez.®

c) Emeklilige esas aylik veya iicretleri yiikselme suretiyle artanlarin ilk aya ait artig
farklarl;(z)

Emeklilige esas aylik veya iicretinden daha asagi aylik veya iicretli bir vazifeye
gecmis olanlarin sonradan evvelki aylik derecesine yiikselmeleri halinde artis farki kesilmez.

Aylik veya iicret tutarlarinda kanunlarla yapilacak artirmalarla 15 inci maddenin (b)
fikrasinda gosterildigi lizere ticretleri ilk derece ticretleri tutarindan az olanlarin bu iicretlerine
yapilacak zamlar yiikselme sayilir.

¢) Subay ve askeri memurlardan mahkeme karar1 ile nasp ve riitbeleri diizeltilenlere
Odenen aylik farklarindan dolay1 (a) ve (¢) fikralarina gore alinacak kesenek ve artis farklari,

d) (Degisik: 7/5/1986 - 3284/3 md.) (a) fikrasinda yazili % 16 emeklilik kesenegine
karsilik % 20, (b, ¢ ve ¢) fikralarinda yazili paralara esit olarak kurumlarinca verilecek
karslhklar;(l)

€) Miilga: 7/2/1969 - 1101/2 md.)

f) (Degisik: 7/5/1986 - 3284/3 md.) 55 inci maddeye gore baglanacak vazife
malulligi ayliklar ile 66 nc1 maddenin (¢) fikrasina gore baglanacak dul ve yetim ayliklar
i¢in her y1l kurum biitcelerinin aylik veya ticret boliimlerindeki ddeneklerin % 4'li oraninda
verilecek ek karsiliklar; @

g) Istirakgilerin aylik veya iicretlerinden kurumlarinca kesilen inzibati para cezalari;

h) (Degisik: 7/5/1986 - 3284/3 md.) 17 nci madde geregince alinacak paralar;

1) Kurumlarda har¢ pullar1 disinda her g¢esit pulbilet ve yardim makbuzlari
satiglarindan alinan satis aidatinin yarist;

j) 15 inci maddenin (e) fikrasi ile 28, 34, 38, 39, 42, 56, 64, 65, 81 ve 89 uncu
maddelere gore 6denecek paralar;

k) Sandik gelirlerinin isletilmesinden elde edilecek her ¢esit karlar;

1) Bagislar ve baska ¢esitli gelirler.

BESINCIKISIM )
Emekli Kesenegine Esas Tutulacak Aylik, Ucret ve Odenekler

MADDE 15- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)
Emeklilik kesenegi, asagida yazili aylik ve ticret tutarlari ile 6deneklerden alinir:

(2) 657 Sayili Devlet Memurlar: Kanununun 26/6/1984 tarih ve 241 Sayil KHK ile degisik 154 iincii maddesinin
ikinci fikrasinda katsayr degisiminin aylhiklarda artis sayilmayacagr hiikme baglandigindan katsayt
degisiklikleri sebebiyle meydana gelen artislardan fark kesilmeyecektir.

(1) Bu fikrada yer alan, “%15” orani, 25/6/2003 tarihli ve 4905 sayili Kanunun 2 nci maddesi ile “% 16"
olarak degistirilmis ve metne islenmigtir.

(2) 28/12/2007 tarihli ve 26740 Miikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 14/12/2007 tarihli ve 5724 sayili
2008 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanununun 28 inci maddesiyle bu bentte yer alan “%4’i” ibaresinin 2008
vilinda “%5°i” seklinde uygulanacagi hiikiim altina alinnmigtir.
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a) (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

b) (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

c) (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

¢) Emeklilik hakki taninan vazifelerde bulunduktan sonra illerin daimi komisyonu
tiyeliklerine segilenlerle belediye baskanligina secilen veya tayin edilenlerin,kadro
Odeneklerini gegmemek sartiyla son miiktesep hak derecelerinin aylik veya iicret tutarlari;

Bu aylik veya iicret tutarlar1 kadro 6deneklerinden fazla bulunur ve kadro 6denekleri
de 30/6/1939 tarihli ve 3656 sayili Kanunun 28/12/1946 tarihli ve 4988 sayili kanunla
degistirilen 1 inci maddesinde yazili aylik tutarlarindan birine uymazsa en yakin {ist derece
aylik veya iicret tutarlari,

Bunlar sozii gecen kanuna gore yiikselme miiddetlerini doldurdukc¢a kesenekleri,
kadro Odeneklerinin miisait olmast sartiyla iktisap edecekleri iist derece aylik veya
ticretlerinin tutarlarindan alinir. Ancak bu muamele kendilerine bu Kanun disinda, bir hak
VErmez.

d) Vaiz ve dersiamlarin ve bagdagitici ve hat basbakicilarla dagitic1 ve hat bakicilarin
biitce kanunlari ile kabul edilen ayliklar tutarlari;

e) (Degisik: 28/5/2003 - 4861/21 md.) Harp okullari, fakiilte ve yiiksek okullarda
Tiirk Silahli Kuvvetleri hesabina okuyanlar ile astsubay meslek yiiksek okullart ve astsubay
nasbedilmek tizere temel askerlik egitimine tabi tutulanlarin 6grenci hargliklari ile tegmen
veya astsubay cavus ayliklari arasindaki farkin kesenegi ayni esaslara gore dgrenciler adina
kurumlarinca 6denir.

Bunlarin 31 inci madde geregince emeklilik miiddetlerinden indirilen yillar1 takip eden
yila ait ayliklarindan kesenek alinmaz.

Fakiilte,yiliksek okul veya meslek yiiksek okullarinda kendi hesabina okuduktan sonra
muvazzaf subay veya astsubay nasbedilen veya askerlik hizmetini takiben muvazzaf subay
veya astsubayliga gecirilen ve bir yillik deneme siiresini basari ile tamamlayarak Tiirk Silahli
Kuvvetleri kadrolarina asil olarak atananlarin yiiksek 6grenim siiresinin fiili hizmetlerinden
sayllmas1 nedeniyle dogacak bor¢lanmaya ait bor¢ miktari, goreve bagladiklari tarihteki
riitbeleri ayliginin emekli kesenegine ait unsurlar1 ve bor¢lanmanin yapildig: tarihteki katsay1
rakami esas alinarak hesaplanir. Bor¢ miktarina ait kesenek ilgilinin ayligindan kesilerek,
karsilig1 da kurumlarinca verilmek suretiyle, teblig tarihinden itibaren ii¢ yil iginde Tiirkiye
Cumbhuriyeti Emekli Sandigina ddenir.

Ancak, yliksek 6grenim stiresinin fiili hizmetlerinden sayilmasi nedeniyle yapilacak
borglanma tahakkukunun bir yillik deneme siiresinin bitiminden itibaren alti ay iginde
yapilmasi sarttir. Tahakkukun alt1 aylik siirenin bitiminden sonra yapilmasi durumunda, borg
tahakkuku, tahakkukun yapildigi tarihteki hiikiimler dikkate alinarak yukarida belirtilen
esaslar dahilinde yapilir. Deneme siiresi igerisinde veya bitiminde, Tiirk Silahh
Kuvvetlerinden ilisigi kesilen kisiler, yliksek 6grenim siiresini bor¢lanamaz.

f) Acgiktan tayin edilen vekillerin, kanunlarina gore, aldiklar1 vekillik aylik veya
ticretleri tutarlart;

Emeklilik hakki taninan vazifelerde onceden bulunanlarin vekil tayin edildikleri
vazifelerin aylik veya {licretlerini gegmemek sartiyla miiktesep hak dereceleri ve evvelki
vazifelerde ge¢mis miiddet ile vekillik ettikleri vazifelerde gececek miiddetlere gore yiikselme
miiddetlerini doldurduk¢a, bu kanun hiikiimleri disinda bir hak vermemek sartiyla bir {ist
derece aylik veya {icretleri tutarlari;

g) (Degisik: 17/5/1990 - 3650/1 md.) Gorevden uzaklastirilan,gérevi ile ilgili olsun
veya olmasin herhangi bir sugtan tutuklanan veya gbzaltina alinanlardan kanunlar1 geregince
tam veya eksik aylifa miistehak bulunanlarin emeklilik kesenegine esas aylik {icretlerinin
yarist;
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Kanunlarma gore bu miiddetler i¢in sonradan gorevlerine iade edilerek tam ayliga hak
kazananlarin ise emeklilik kesenegine esas aylik veya iicretlerinin tamami.

h) (Degisik: 13/11/1981 - 2559/2 md.) Kazanilmis hak aylik derecelerinden en ¢ok ti¢
asag1 dereceye kadar olan kadrolara atanan veya secilenlerin,ayliklar1 genel hiikiimlere gore
tespit edilmekle beraber emeklilik keseneklerine ve kurum karsiliklarina,kazanilmis hak aylik
derece ve kademeleri esas alinir. Bunlar kesenek ddedikleri derecelerin son kademesine kadar
kademe ilerlemesinden yararlanirlar. Ancak,atandiklar1 veya segildikleri tarihlerdeki derece ve
kademe ile ilerledikleri kademe tutarlar1 arasindaki farklara ait artis farklarinin, kesenek ve
kurum karsiliklarinin tamama ilgililerin ayliklarindan kesilir.

1) (Ek: 9/6/1952 - 5951/3 md; Degisik: 8/2/1954 - 6244/2 md.) 12 nci maddenin |1
isaretli fikrasinin (1) bendinde yazili olanlarin emeklilige esas olan son aylik veya licret
tutarlarti;

(ikinci paragraf miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

ALTINCI KISIM
Emekli Keseneklerinin Kesilme ve Sandiga Gonderme Sekli

MADDE 16— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Emeklilik kesenekleri kurumlarca aylik, {iicret veya Odeneklerin bordrolarinda
gosterilir ve bunlarin hak sahiplerine 6denmesi sirasinda kesilir.

Aylik, licret veya odeneklerin emanet hesaplarina alinmasi hak sahiplerine 6deme
sayilir. Bunlarin 15 inci maddenin (g) fikrasinda yazili haller disinda kanun veya hiikiim ile
veyahut idari,inzibati sebeplerle eksik verilmesi emekli keseneginin eksik hesaplanmasini
icabettirmez.

Talim ve manevra icin riitbe ile silah altina alinan istirak¢ilerden riitbeleri ayliklari,
vazife aylik veya licretlerinden fazla olanlarin istihkak farklarina ait emekli kesenekleri vazife
aylik veya ticretlerinden kurumlarinca ve seferberlik ve harb i¢in silah altina alinanlardan
vazife aylik veya ticretleri riitbeleri ayliklarindan fazla olanlarin istihkak farklarina ait emekli
kesenekleri de, riitbeleri ayliklarini1 6diyen kurumlarca kesilerek Sandiga gonderilir.

MADDE 17— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(7/5/1986 tarihli ve 3284 sayili Kanunun hiikmiidiir.)

Kurumlar 14 tincii maddede yazili1 Sandik gelirlerinden;

a) (Degisik: 13/7/1993 - KHK - 486/20 md.) a, b, ¢, ¢, d fikralarinda yazili kesenek
ve karsiliklar1 aylik, iicret veya tahsisatin tediyesi giiniinii takip eden gilinden baglamak iizere
7 giin i¢inde,

b) (f) fikrasinda yazili % 4'lerin tamamini, biitcelerinin yetkili makamlarca tasdik
edildigi tarihleri takip eden aybaslarindan itibaren en ¢ok (6) ay icinde ve aylik esit taksitlerle
ve yil i¢cinde alinan ek tahsisatlara ait % 4'lerin tamaminin da o yilin son giiniinii gegmemek
izere bunlarin alindig: tarihleri takip eden 2 ay i¢inde,

C) (Degisik: 13/7/1993-KHK-486/20 md.) g, h, i fikralarinda yazili olanlar1 tahsilleri
giinlinii takip eden giinden baglamak tizere 7giin i¢inde,

¢) (j) fikrasinda yazili olanlari,ilgili maddelerinde gdsterilen siireler i¢inde.

Sandiga veya Sandik adina postaya veya bankaya yatirmaya mecburdurlar.

Gelirlerin ve tahsilatin Sandiga veya Sandik adina postaya veya bankaya yatirilmasini
miiteakip, kurumlar, 14 {incii maddenin (f, g, h, i, k, 1) fikralarinda ve 28 inci maddede yazili
gelirler icin gelirin cinsini, miktarini, makbuzun tarih ve sayisini ve hangi banka veya posta
idaresine yatirildigini gésterir muhtasar bordroyu Sandiga gonderirler.
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14 {incii maddenin (a, b, ¢, ¢, d) fikralar1 ile 34, 38 ve 39 uncu maddelerde yazili
gelirler i¢in, kurumlarca istirak¢ilerin adi, soyadi ve emeklilik sicil numaralar1 ile her g¢esit
emeklilik kesenekleri, kurum karsiliklari, hizmet bor¢lanmasina ait tahsilat ve bu mahiyetteki
paralar ait oldugu ay siitununda gosterilmek suretiyle her takvim yili i¢in iki niisha "Sahis
Emeklilik Kesenekleri Icmal Bordrosu" diizenlenir.

Bir ay i¢indeki fiili ve itibari hizmet siireleri tahakkuk ettirilerek siitununa yazilir ve
y1l sonunda bu Kanunda yer alan maddelere gore bu hizmetlere ait paralar hesap edilerek
ayrica kaydolunur.

Kurumlar bu bordrolarin, bagli olduklar1 tediye merkezinin parasal mutabakatini
aldiktan sonra,birinci niishasini en ge¢ miiteakip yilin Ocak ay1 sonuna kadar Sandiga veya
Sandik adina postaya verirler. Bordolarin ikinci niishalar1 kurumlarca yillar itibariyle
arsivlenir.

Tediye merkezleri her kurumun aylik 6deme bordrosundaki kesinti siitunlarinda
gosterilen Sandik gelirlerinin aylik toplamini, her sayfasi bir kuruma tahsis edilecek bir
deftere Sandik gelirinin cinsine gore ayr1 ayr1 gostermek suretiyle her ay kaydederler.

Y1l sonlarinda tediye merkezlerince, zimbali olan bu defterin kurumlar itibariyle
toplamlar1 yapilir ve bundan da bir icmal bordrosu ¢ikarilir ve her y1l Ocak ay1 sonuna kadar
Sandiga veya Sandik adina postaya verilir.

Icmal siitununun altinda her ay génderilen paralara ait banka veya posta makbuzlarinin
giin, say1 ve muhteviyatlar1 da gosterilir.

Sandik gelirlerini tahakkuk ettirmeyen, yukarida yazili siireler i¢inde kesmeyen veya
gondermeyen kurumlarin ve tediye merkezlerinin tahakkuk ve 6demeyle ilgili memurlar ile
sorumlu muhasiplerinden bu paralar % 10 fazlasiyla birlikte ve Sandigin talebi iizerine 6183
sayllli Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna gére mahalli maliye teskilatinca
tahsil olunur.

Su kadar ki, kendilerinden para cezasi tahsil edilecek memur ve muhasiplerin
kurumlart tarafindan, gecikmenin miicbir sebepler dolayisiyla vaki oldugu bildirildigi ve
Sandik Yonetim Kurulunca bu husus hakli goriildiigii takdirde para cezasinin tahsilinden
vazgegilir.

(¢) fikrasinda yazili siireler igerisinde yatirilmayan Sandik gelirleri ise, kurumlarindan
% 30 faizi ile birlikte 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna gore
tahsi| olunur.

Kurumlarin biitcelerindeki 6denegin yetmemesi veya ddenek mevcut oldugu halde
mahalline 06deme emri gonderilmemesi dolayisiyla Sandik gelirlerinin  zamaninda
gonderilmemesi halinde bu paralar % 20 gecikme zammuyla birlikte ilgili kurumdan alinir.

Yukarida yazili defter ve icmal bordrolar1 Sandik¢a hazirlanir.

Sandik Genel Miidiirii, kurumlarin bu Kanunda yazili konularda Sandiga karsi
vecibelerini yerine getirip getirmedigini, mahalli en biiyiik amirin tefrik edecegi bir memurla
birlikte miifettigleri eliyle miinferiden veya yillik calisma programlar1 gercevesinde teftis
ettirebilir.

Sandik miifettislerinin bu gorevlerini yerine getirmek i¢in isteyecekleri defter, kayit,
hesap vesair belgelerin ibrazi zorunludur. Bunlar1 vermeyenler hakkinda 128 inci madde
hiikiimleri tatbik olunur.

MADDE 18- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Ay baglarindan sonra baska bir kurumda emeklilik hakki taninan bir vazifeye gecen
istirak¢ilerden aylik, iicret veya ddeneklerini pesin alanlarin emekli kesenekleri, 6demeyi
yapan kurumlarca, aylik veya iicretlerini ay sonlarinda alanlarin kesenekleri de gegtikleri
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kurumlarca tam olarak kesilip karsiliklar1 ile birlikte 17 nci maddede yazili esaslara gore
Sandiga 6denir.

MADDE 19- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Sandik gelirlerinin kurumlarca 6denecek kisimlari icin gerekli 6denekler her yil
blitcelerine tamam olarak konur. Tamam veya hi¢ konulmamis 6denekleri biitceleri tasdik
eden makamlar tamamlatmaya mecburdurlar.

YEDINCI KISIM
Sandigin Mevcutlar

MADDE 20- (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)

Sandigin her c¢esit menkul ve gayrimenkul mallari, gelir ve alacaklari Devlet
mallarinin hak ve riichanligini haizdirler. Bunlara karsi su¢ isleyenler hakkinda Devlet
mallarina kars1 sug igleyenler gibi kovusturma yapilir.

(Degisik: 22/1/1997 - 4227/1 md.) Bunlar, emanet hesaplarinda kayitli olanlar harig
olmak iizere Sandigin veya Sandik istirak¢ileriyle Sandiktan aylik baglananlarin borglart igin
hicbir suretle haciz edilemeyecegi gibi, bunlar hakkinda istirak¢ilerle Sandiktan emekli, adi
malulliik, vazife malulliigi, harp malulliigii, dul ve yetim aylig1 baglananlar tarafindan temliki
tasarrufta bulunulamaz.

(Ek: 22/1/1997 - 4227/1 md.) Sandigin, miilkiyetinde bulunan veya miisterek maliki
bulundugu gayrimenkullerden, Sandik YoOnetim Kurulunca belirlenecek ve Maliye
Bakanliginca onaylanacak olanlar, iizerinde varsa diger malikler ile de anlasarak, 634 sayili
Kat Miilkiyeti Kanunundaki sartlar aranmaksizin, Sandigin talebi {izerine, 20 giin i¢inde tapu
sicil miidiirliiklerince tapuda, kat miilkiyeti kiitiigiine bagimsiz boliimler halinde tescil edilir.
Bu islemin yapilmasi sirasinda, kat miilkiyetine gecis icin, kadastro miidiirliigiince zemindeki
fiili durumu tespit eden plan, vaziyet plan1 sayilir ve anilan Kanunun 12 nci maddesinin (b)
bendinde yazili fotografin Kurum temsilcisine tasdik edilmesi yeterli goriiliir ve baskaca bir
belge aranmaz.

(Ek fikra: 16/7/2004-5228/57 md.) T.C. Emekli Sandigi Genel Midiirliigiiniin
miilkiyetinde bulunan ve dogrudan hizmetleriyle ilgili olmayan gayrimenkullar ile istirak
paylari, asagidaki usul ve esaslara gore satilabilir. Sandiga ait gayrimenkullar ile istirak
paylarindan hangilerinin satilacagina Sandik Y 6netim Kurulunca karar verilir.

(Ek fikra: 16/7/2004-5228/57 md.) Deger tespiti, deger tespit komisyonu tarafindan
uluslararast kabul gérmiis olan yontemlerden bir veya birkagcinin kullanilmasi suretiyle
yapilir. Deger tespitinde uzman kuruluslardan yararlanilabilir.

(Ek fikra: 16/7/2004-5228/57 md.) Deger Tespit Komisyonu; Sandik YoOnetim
Kurulunun belirleyecegi bir genel miidiir yardimcisi bagkanliginda, insaat ve emlak dairesi
baskani, bu dairede gorevli bir sube miidiirii, idari isler dairesi baskani, muhasebe ve mali
isler dairesi bagkani olmak {izere bes liyeden olusur. Komisyonda ayni sayida yedek iiye
gorevlendirilir. Komisyon {iye tam sayisi ile toplanir, salt gogunlukla karar verir.

(Ek fikra: 16/7/2004-5228/57 md.) ihale Komisyonu; Sandik ydnetim kurulu karar
ile Sandik Genel Miidiirii veya genel miidiir yardimcisinin bagkanliginda, insaat ve emlak
dairesi baskani, idari isler dairesi bagskani, muhasebe ve mali isler dairesi baskani ile I. hukuk
miisaviri olmak iizere bes iiyeden olusur. Komisyonda ayni sayida yedek iiye gorevlendirilir.
Komisyon iiye tam sayisi ile toplanir, salt cogunlukla karar wverir. Sandia ait
gayrimenkullarin satisina iliskin ihaleler, 24.11.1994 tarihli ve 4046 sayili Kanunun 18 inci
maddesinde yer alan kapali teklif, pazarlik veya agik artirma usullerinden biri uygulanmak
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suretiyle yapilir. Bu usullerden hangisinin uygulanacagina gayrimenkullarin nitelikleri ve
ozellikleri dikkate alinarak Sandik Yonetim Kurulunca karar verilir. Sandiga ait istirak
paylarinin satisinda 4046 sayili Kanunun 18 inci maddesinde yer alan pazarlik usulii
uygulanir. Thale sonuglar1 Sandik Yénetim Kurulunca onaylanmak suretiyle kesinlesir.

(Ek fikra: 16/7/2004-5228/57 md.) Ancak, Sandiga ait olup Sandik Yonetim
Kurulunca belirlenecek gayrimenkul ve istirak paylarmin satisi, Ozellestirme Idaresi
Bagskanlig1 tarafindan gerceklestirilmek iizere Ozellestirme Idaresi Baskanligia bildirilebilir.
Bu durumda ilgili gayrimenkul veya istirak pay1 Ozellestirme programina alinmak iizere
Ozellestirme Yiiksek Kuruluna sunulur. Ozellestirme Yiiksek Kurulunun karari iizerine satis
islemleri 4046 sayili Kanun hiikiimleri cergevesinde gerceklestirilir. Satis gelirleri
Ozellestirme Idaresi Baskanligi tarafindan yapilan giderler diisiildiikten sonra Sandiga
aktarilir. Satilmak iizere 6zellestirme programina alinan Sandiga ait gayrimenkul ve istirak
paylarinin miilkiyeti ve statiisli aynen devam eder.

(Ek fikra: 16/7/2004-5228/57 md.) Sandik miilkiyetinde bulunan, Kiiltiir ve Turizm
Bakanliginca tahsisi talep edilen ve Sandik Yonetim Kurulunca uygun goriilen tescilli
tasinmaz kiltlir varliklari, Kiltiir ve Turizm Bakanligina tahsis edilmek {iizere, rayi¢ bedeli
tizerinden Hazineye devredilir. Tapuda Hazine adina tescil edilen bu tasinmazlarin bedeli
Kiiltir ve Turizm Bakanliginca Sandiga 6denir. Bu amagla Kiiltiir ve Turizm Bakanligi
biitcesine yeterli 6denek konulur.

(Ek: 22/1/1997 - 4227/1 md; iptal Ana. Mah.nin 20/5/1997 tarih ve E.1997/36,
K.1997/52 sayili karari)

MADDE 21- (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Sandigin her cesit menkul ve gayrimenkul mallart ile hak, gelir ve alacaklar1 ve
muameleleri ve bunlarin tahakkuk, tahsil ve 6demelerine ait kagit, makbuz ve ilanlar her ¢esit
vergi, resim ve harclardan muaftir.

MADDE 22— (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(3/3/1954 tarihli ve 6311 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Sandigin ihtiyatlar1 normal ve belli ihtiyaclar i¢in serbest bulundurulmasi lazim gelen
miktarlar ¢ikarildiktan sonra kalani;

|- Miitehavvil gelirli kiymetlerden:

a) % 40 1 gegmemek iizere iktisaden inkigsafa mazhar olan en uygun yerlerde ve en
fazla varidat temin edecek sekilde ve belediye hudutlari iginde satin alinacak veya
yaptirilacak gayrimenkullere;

b) (Degisik:12/6/1957-7003/1 md.) Yiizde kirki gegmemek iizere;

1- Sermayesinin tamami veya yarisindan fazlas1 Devlete ait olan kurumlarin veya bu
kurumlarca sermayesine istirak olunan sermaye sirketlerine veya bu kurum ve sirketlerle
miistereken girisilecek tesebbiislere,

2— Memleket ekonomisinin inkisafina miiessir ve sandik plasmanlar1 bakimindan da
emin ve istifadeli olmak ve 6nceden Icra Vekilleri Heyetinden miisaade istihsal edilmek
kaydiyla, hususi sermaye ile kurulmus sermaye sirketlerinin aksiyonlarina veya bu sirketlerle
ve diger miitesebbislerle miistereken girisilecek tesebbiislere;

I1— Sabit gelirli kiymetlerden:

C) (Degisik: 7/5/1986 - 3284/5 md.) Devlet bono ve tahvilleri ile kamu yatirimlar
gelir ortaklig1 senetlerine;

¢) (b) fikrasinda yazili sirketlerle Devlet sermayesiyle kurulmus olan tesekkiillerin
veya milli bankalarin obligasyonlarina;
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d) (Degisik: 7/5/1986 - 3284/5 md.) Faiz haddi yiiriirliikteki mevzuata gore en yiiksek
seviyede olmak sartiyla vadeli ve vadesiz mevduat seklinde milli bankalara;

Yatirilmak iizere Idare Meclisince hazirlanip Maliye Vekaletince tasdik olunacak en
cok (5) yillik ve lizum ve ihtiyaglara gore aymi usulle degistirilebilen bir yatirnm plani
dairesinde isletilir. Yatirimlar bu plana gore Idare Meclisi karariyla yapilir.

e) (Ek: 25/4/1967 - 855/1 md.) (1) isaretli bendin (a) fikrasinda s6zii edilen tasinmaz
mallardan turistik mahiyette bulunanlar, belediye hudutlar: disinda datesis olunabilir.

MADDE 23— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(7/5/1986 tarihli ve 3284 sayili Kanunun hiikmiidiir.)

Sandigin her yil; biitcesine konulacak ddenekten iki istirak¢inin kefaletiyle ve Sandiga
tabi veya diger sosyal giivenlik kurumlarina prim 6demek suretiyle gecen siirelerinin toplami
en az bes y1l olan istirak¢ilere, faiz haddi % 5'ten asag1 olmamak iizere bor¢ para verilebilir.V

Verilecek borcun miktar istirakgilerin aylik veya iicretlerinin 3 katin1 gecemez.
Verilen borg para en ¢ok iki yil i¢inde geri alinir.

Verilen bor¢ para, istirakeilerin mensup olduklart kurumlar tarafindan, Sandikca
gonderilen ve bir kayit sistemi ile borg bitinceye kadar muhafaza edilecek olan mektuplardaki
miktarlara gore,ilgililerin bor¢ aldiklar1 ay1 takip eden aybasindan itibaren ayliklarindan
gerekli kesinti yapilarak ad ve soyadlar ile emeklilik sicil numaralar1 da dogru ve tam olarak
kaydolunmak suretiyle diizenlenecek tahsilat bordrolar1 ile bagli bulunduklar1 saymanliklar
tarafindan ilgili bankalar vasitasiyla Sandiga gonderilir.

(Degisik: 13/7/1993 - KHK - 486/21 md.) Her aybasinda yapilan borg para kesintileri
toplam1 saymanliklar tarafindan en ge¢ 7 giin iginde tahsilat bordrolar: ile birlikte Sandik
adina bankaya intikal ettirilir. Bankaca ekstrelerle birlikte Sandiga gonderilir. Kesilen borg
para taksitlerini bu siire iginde ilgili bankalara intikal ettirmeyen saymanliklarin bu isle
gorevli memurlarindan, Sandigin talebi lizerine, ilgili bankalara yatirilacak para miktar
tizerinden %30 faiz kurumlarca tahsil edilir ve Sandiga gonderilir. Bu faiz, 6demeyenlerden
Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna gore mahalli maliye teskilatinca tahsil
edilir.

Borcun tamamini 6demeden emekli, adi malul, vazife veya harp malulii ve er vazife
malulil olanlarin kendilerine, dlenlerin dul ve yetimlerine veya kanuni miras¢ilarina ddenecek
emekli ikramiyesinden borg artiklari def'aten, ikramiyelerinin borg artiklarini karsilamamasi
halinde Sandik¢a veya diger sosyal giivenlik kuruluslarinca bunlara ddenecek ayliklardan
taksitler halinde veya yapilacak toptan 6deme veyahut sair adlarla 6denecek toplu paralardan
def'aten tahsi| edilir.

Sandiktan bor¢ para almis bulunanlara kefil olmus istirak¢ilerden borcun tahsili
cihetine gidilmesi hallerinde de yukaridaki hiikiimler uygulanir.

Bor¢ vermeye ait diger hususlar yonetmelikte belirtilir.

MADDE 24— (Miilga: 3/3/1954 - 6311/19 md.)

MADDE 25- (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

(Degisik: 7/5/1986 - 3284/7 md.) Sandik ihtiyaci i¢in gayrimenkuller Ydnetim Kurulu
Karar1 ve Maliye ve Glimriik Bakanliginin onayi ile satin alinabilir, yaptirilabilir veya kanunla
sandiga verilen gorevlerin ifas1 i¢in gerekli goriilen yerlerde Sandik¢a kamulagtirilabilir.

@ Bu fikrada yer alan "..bir yil evvelki bilangosunda goriilen sermayesine gére doner sermaye olarak
kullanilacak fondan ..." ibaresi;28/3/1988 tarih ve 318 sayili KHK'nin 4 tincii maddesi ile "biit¢esine
konulacak ddenekten” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.
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22 nci maddede belirtilen gayrimenkuller de yukaridaki fikra hiikiimlerine tabidir.

SEKiZiNCj KISIM
Hesap Isleri

MADDE 26— (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Sandik sermayelerinin ¢esitleri ve gelirlerinin, bunlardan hangilerine kaydedilecegi,
O0demelerin hangilerinden yapilacagi ve Sandigin is ve ihtiyacina uygun bilango sekli Umumi
Murakabe Heyetinin de diislincesi alinarak yonetmelik ile belirtilir.

MADDE 27- (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Genel Kurul tarafindan tasvip edilen bilango ile kar ve zarar hesabina gore belirecek
safi kar, sermaye hesaplaria gecirilir.

MADDE 28- (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Sandigin her yil kati mizanina gore tahakkuk edecek yonetim giderleri, o yil iginde 14
tincli maddenin (d) fikras1 geregince, 0dedikleri karsiliklar nispetinde kurumlar adina borg
kaydedilir. Ve bu borglar kurumlarca en ge¢ miiteakip yilin Haziran ay1 sonuna kadar Sandiga
Odenir.

(Ek: 3/3/1954 - 6311/10 md.) Su kadar ki, Umumi Murakabe Heyeti i¢in Sandik idare
masraflarindan bir hisse ayrilmayacagi gibi mezkur heyetin masraflarina da Sandikc¢a istirak
edilmez.

MADDE 29- (Miilga: 16/5/2006-5502/43 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Maliye Bakani en az 5 yilda bir defa, harb halinde, harbin sona erdigi tarihten itibaren
en ¢ok 6 ay i¢inde Sandigin mali durumunu ve bu kanunla kabul edilen ¢esitli 6demeleri her
cihetten, biri aktiier olmak tizere, teknik uzmanlara inceletmeye mecburdur.

Inceletmeler sonunda Sandigin mali durumunun saglamlastirilmas: ve geleceginin
zarardan korunmasi i¢in bu kanun hiikiimlerinde degisiklik yapilmasi gerekli goriiliirse,
Maliye Bakaninin teklifi {izerine hiikiimetge kararlastirilarak bir kanun tasarisi ile Biiyiik
Millet Meclisine arz olunur.

[lk inceleme ii¢ yil iginde aktiierlere yaptirilir.

DOKUZUNCU KISIM
Bu Kanunla Taninan Haklarin Baslangici

MADDE 30- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Istirakgilere bu Kanunun 13 iincii maddesi ile tanman haklar, durumlarina gore 14
tincli maddenin (a) veya (b) fikralar1 geregince ilk alinan keseneklerin ilgili bulundugu ay
basindan baglar.

ONUNCU KISIM
Fiili Hizmet Miiddeti

MADDE 31- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
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(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Fiili hizmet miiddeti, istirak¢inin 30 uncu madde geregince bu kanunla taninan
haklardan faydalanmaya basladig: tarihten itibaren tam kesenek vermek suretiyle gecirdigi
miuddettir.

Ay baslarindan sonra vazifeden ayrilanlar i¢in ayrildiklart ayin tamami fiili hizmet
miiddeti sayilir.

13/11/1943 tarihli ve 4489 sayili Kanun geregince ayliksiz gegen izin miiddetlerinin
fiili hizmet miiddeti sayilmasi, bunlar i¢in son aylik veya iicret, ylikselme yapilmis ise,
yiikselen aylik veya iicret lizerinden 14 iincli maddenin (a) ve (c) fikralar1 geregince her aya
ait kesenegin ilgililer tarafindan 17 nci maddenin (a) fikrasinda yazili miiddet i¢inde Sandiga
gonderilmesine baghdlr.(l)

Bu takdirde bunlarin karsiliklari, Sandigin bildirimi iizerine, kurumlarca ddenir.

Ancak s6zii gecen kanunun 2 nci maddesinin (a) fikras1 geregince bunlardan basar ile
donemeyenlerin bu miiddetleri fiili hizmet miiddeti sayilmaz.

(Degisik: 28/5/2003-4861/22 md.) Harp okullari, fakiilte ve yiiksek okullar ile
astsubay meslek yiliksek okullarinda sinifini gecemeyen Tiirk Silahli Kuvvetleri mensubu
askeri Ogrencilerin, fazla 6grenim yillar1 fiili hizmet miiddetlerinden indirilir. Fakiilte,
yiiksekokul veya meslek yiiksekokullarinda kendi hesabina okuduktan sonra muvazzaf subay
veya astsubay nasbedilen veya askerlik hizmetini takiben muvazzaf subay veya astsubayliga
gecirilenlerin, normal siireyi asan 6grenim siireleri fiili hizmet miiddetinden sayilmaz.

(Degisik: 28/5/2003-4861/22 md.) Bu okullar1 tamamlayamayarak ayrilanlarin ve
fakiilte, yliksek okul veya meslek yiiksek okullarinda kendi hesabina okuduktan sonra
astsubay nasbedilmek iizere temel askerlik egitimine tabi tutulanlardan bu egitimi
tamamlayamayarak ayrilanlarin buralarda gegen Ogrenim ve egitim miiddetleri fiili hizmet
miuddeti sayilmaz.

Er olarak silah altina alinan istirakgilerin eksik aylik veya iicret almak suretiyle gegen
miiddetleri bu aylik veya ficretlerinin tamami iizerinden kesenek ve karsiliklari alinmak
suretiyle, fiili hizmet miiddeti sayilir.

(Degisik: 17/5/1990 - 3650/2 md.) 15 inci maddenin (g) fikrasinin birinci bendinde
yazili olanlarin fiili hizmet miiddetleri yarim hesaplanir.

MADDE 32— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Istirakgilerin; bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra asagida yazili vazifelerde
gecen fiili hizmet miiddetlerinin her yil1 i¢in hizalarinda gdsterilen miiddetler eklenir:

Eklenecek miiddetler

Istirakciler Hizmetin gectigi yerler Ay
a) Muvazzaf, yedek ve gedikli subaylarla askeri Cumhuriyet Ordusu 3
memur ve gedikli erbaslarin; @ kadrolarinda

b) (Degisik: 4/4/1995 - 4104/1 md.) Asaleti Emniyet ve polis mesleginde 3

onaylanmis olmak sartiyla Adaylikta gecirilen

W 657 Sayili Deviet Memurlar: Kanununun 108. maddesine gore iicretsiz izin alanlarin iicretsiz izinli olarak
gecen stirelerinin hizmetten sayilmasi konusunda 30/12/1982 tarih ve 2771 Sayili Kanuna bakiniz. 926 sayili
Kanuna 29/7/1983 tarih ve 2870 sayuli Kanunla eklenen Ek 20 nci madde ile kadin subay ve memurlarin
licretsiz izinli gegen siirelerin bazi sartlarla hizmetten sayimast hakki getirilmistir.

W 24/6/1965 tarih ve 635 sayli Kanununun 26 nct maddesi ile uzman jandarmalarin ve 18/3/1986 tarih ve 3269
sayuli Kanunun 17 nci maddesi ile de uzman erbaslarin bu fikradan faydalanmalar: saglanmigtir.
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stireler dahil polis, komiser yardimcisi, komiser,
baskomiser, emniyet amiri,emniyet miidiirleri ile
bu ve daha yukar1 maas ve derecelerdeki emniyet
mensuplarlnln(z)

c) Lokomotif, makinist ve atesgilerinin;

¢) Gemi atesci ve komiirciileriyle dalgiglarin;

d) Atelye, fabrika, havuz ve depolarda

calisanlarin;

€) Maden istihsalinde ¢alisanlarin;

f) (Ek: 11/3/1954 - 6388/3 md.) Devlet Tiyatrosu
sanatkarlarinin(1)

0) (Ek: 1/9/1956 - 6842/1 md; Degisik:1/6/1967-
875/1 md.) Tarim Bakanlig1 Zirai Miicadele ve
Karantina Teskilati ile Veteriner Teskilatinda
vazife goren memur ve hizmetlilerin;

h) (Ek: 19/9/1972 - 1621/1 md.) Meslegi olan ve
bu sebeple rontgen, radyum ve benzeri ve benzeri
iyonizan radyasyonlarla bilfiil ¢alisan tabip,
teknisyen, saglik memuru, radyasyon fizikgisi ve
teknisyeni ve iyonizan radyasyonla yine bilfiil
calisan bilumum personel ve yardimcilari
Yukardaki fikra kapsamina giren istirakcilerin fiili
hizmetlerine eklenecek miiddet, 5434 sayili

Lokomotif tizerinde

Denizde

[- Celik demir vepiring dokiim
islerinde;

[1- Zehirli, bogucu gaz, asit,
boya isleriyle gaz maskesi ile
caligmay1 gerektiren baska
islerde;

[11- Patlayic1t maddeler
yapilmasinda;

IV- Lokomotif ve gemi
kazanlarinin onarilmasi ve
temizlenmesi islerinde;

V- Gemilerin (Sintine) lerinde
ve (Dabilbotom) gibi kapali
sarniglar i¢indeki raspa ve boya
islerinde

V- Oksijen, elektrik kaynagi,
keski, tabanca ile per¢in, takim
sertlestirilmesi ve kum
piiskiirtme suretiyle raspa
islerinde;

Toprak altinda maden ¢ikartma
islerinde;

Devlet Tiyatrosu sanatkarliginda

Zirai Miicadele ve zirai
karantina teknik ve idari isleri
ile salgin, bulasici, paraziter
hayvan hastaliklariyle miicadele
islerinde

Meslegi icabi rontgen, radyum
ve benzeri iyonizan radyasyon
laboratuarlarinda

OO

@ 22/7/1965 tarih ve 644 sayih Miilga Kanunla MIT kadrosuna dahil emniyet miifettisi, emniyet miifettis
yardimcilar: ve dedektiflerin bu fikradan faydalanmalart saglanmis; 1/11/1983 tarih ve 2937 sayili Kanunun
31 inci maddesiyle de MIT fiili kadrosuna dahil olup, halen ¢alisan memurlarin teskilatta gecen siirelerine,
yilda ii¢ aylik fiili hizmet siiresi zammu eklenecegi hiikme baglanmustir.

W 25/3/1957 tarih ve 6940 sayuly Kanunun 21 inci maddesi ile Cumhurbaskanligr Senfoni Orkestrasinin yabanci
olmayan Sef ve Uyelerinin bu fikradan faydalanmalar: saglanmistir.
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Kanunun yliriirliige girdigi tarihten sonra gérevde

bulunup da, o zamandan beri iyonizan radyasyon

laboratuvarlarinda bilfiil ¢alismis olanlarin

emeklilik islemlerinde uygulanir.

i) (Ek: 11/8/1977 - 2098/2 md.) Tiirkiye Radyo - TV Kurumu 3

I. Tiirkiye Radyo-Televizyon Kurumunda haber haber teleks operatorii

hizmetini yapan ve yiiriiten Daire Baskani, Miidiir, hizmetlerinde

Miidiir Yardimcisi, Sef, muhabir, redaktor spiker,

redaktdr, miitercim kameraman, fotografci, 1s1kci,

sesci, teknisyen, teleks operatorii

Yukaridaki fikra kapsamina giren istirak¢ilerin

fiili hizmetlerine eklenecek siire, 359 sayili TRT

Kanununun yiiriirlige girdigi tarihten sonra

Kurumun haber hizmetlerinde bilfiil ¢aligmig

olanlarin emeklilik islemlerinde uygulanir.

II. Basin kart1 yonetmeligine gére Basin kart1 Basin miisavirleri 3ay
sahibi olmak suretiyle gazetecilik yapanlardan

memurluga girip de meslekleriyle ilgili gorevlerde

istihdam edilenler

Y ukardaki (c, ¢, d, e) fikralarinda gosterilen vazifelerde bir yil i¢indeki ¢alisma saatlerinin her
sekiz saati bir giin hesaplanir.

Yillik calisma saatleri toplaminin ay kesirleri tam ay sayilir.

a) fikrasinda yazil1 olanlardan miiteakip fikralarda gosterilen hizmetlerde ¢alisanlar yalniz (a)
fikrasinda yazili fiili hizmet miiddeti zamlarindan faydalanirlar.

MADDE 33— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

32 nci maddede gosterilen vazifelere yil basindan sonra girenlerin fiili hizmet miiddet
zamlari, girdikleri ay hari¢ olmak iizere,0 yilin geri kalan aylar1 i¢in ve yil sonundan dnce
ayrilanlarin fiili hizmet miiddeti zamlar1 da, ayrildiklar: ay da dahil olmak tizere, yilin ge¢cmis
aylar1 i¢in hesaplanir.

(Degisik: 8/7/1971 - 1425/4 md.) Fiili hizmet miiddeti zamlari, emeklilik
muamelelerinde fiili hizmet sayilir.Bu zamlarin toplami 8 yil1 gegemez. Lokomotif makinist
ve atescileri 8 yil kaydina tabi degildir.

MADDE 34— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)

Kurumlar, istirakcilerin  fiili hizmet miiddeti zammi yapilmasini gerektiren
vazifelerdeki yillik ¢aligma miiddetlerini ve yapilacak zamlar1 gdsteren izahli cetvelleri, yil
sonlarindan itibaren 3 ay i¢inde Sandiga géndermeye mecburdurlar.

Bunlar i¢in ilgililerden ayrica kesenek alinmayip o yildaki son aylik veya iicretleri
tizerinden eklenecek miiddete ait istihkaklar1 toplaminin % 10’u, yaris1 kesenek ve yarist
karsilik sayillmak tizere; kurumlar tarafindan yukarda yazili cetvellerle birlikte Sandiga
gonderilir.?

) 24/12/1880 tarih ve 2363 say:li Kanunla kesenek oran % 10'a, kurum karsiligr orant % 18'e ¢ikarilmis ,ayni
Kanunla eklenen Ek Madde 1 ile (teselsiilii saglamak i¢in numarast "Ek madde 38" olarak degistirilmistir.)
kesenek ve karsilik toplamini ifade eden oranlar "Kesenek ve karsilik toplamlar" olarak degistirilmistir.
7/5/1986 ve 3284 sayili Kanunla da kesenek oranlari, % 12, karsilik orani ise % 20 olarak degistirilmistir.
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ONBIRINCI KISIM
itibari Hizmet Miiddeti

MADDE 35— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Itibari hizmet miiddeti, bu kanun geregince baglanacak ayliklar ve yapilacak kesenek
iadesi ve toptan 6demelerin hesabinda fiili hizmet miiddetlerine eklenen miiddettir.

MADDE 36— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(18/1/1979 tarihli ve 2177 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Istirak¢ilerin bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra asagida yazili gérevlerde
gecen fiili hizmet siirelerinin (zamlar hari¢) her yil i¢in fikralarinda gosterilen itibari hizmet
siireleri eklenir;

A) Muvazzaf ve yedek subay, astsubay, uzman jandarma ¢avus ve uzman erbaslardan:

a) Harbi doguran genel ve kismi seferberlige katilanlarin, harbin ilanindan
seferberligin bitim tarihine,

b) Seferberligi gerektiren i¢ tedip hareketlerine fiilen katilan birliklerde gorevli
olanlarin, carpigmalarin baslangicindan seferberligin sona erdigi tarihe,

) Harp veya seferberlik ilan edilmeden, Anayasanin 66 nc1 maddesi veya Tiirkiye'nin
taraf oldugu uluslararasi andlagmalar uyarinca, yabanci iilkelere gonderilen Tiirk Silahli
Kuvvetlerinde gorev yapanlarin, c¢arpisma meydana gelmesi halinde ¢arpismanin
baslangicindan bitimine veya Tiirkiye'ye doniis tarihine kadar gecen fiili hizmet siirelerinin
(bu tarihlerden sonra devam eden tutsaklik siireleri dahil) bir kati;

B) Kanunlart geregince ayliklari 6denmek suretiyle, kurumlar ile ilgileri
kesilmeyerek, (A) fikrasinin (8), (b), (c) bentlerinde yazili hareketlerde sivil istirak¢i, er veya
erbas olarak katilanlarin, bu durumlarda gegen fiili hizmet siirelerinin (bu tarihlerden sonra
devam eden tutsaklik siireleri dahil) bir kati;

C) Harp halinde diigmana tutsak diisen veya diisman tarafindan enterne edilen
istirak¢ilerden kanunlar1 geregince, ayliklar1 6denmek suretiyle, kurumlari ile ilgileri
kesilmeyenlerin, bu durumlarda gecen fiili hizmet siirelerinin bir kati;

Yukaridaki yazili itibari hizmet siireleri 3 aydan az ve toplami 5 yi1ldan fazla olamaz.

MADDE 37— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(23/6/1983 tarihli ve 2852 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)

Pilot olan ve olmayan Tiirk Silahli Kuvvetleri (Jandarma Genel Komutanligi dahil)
ucucular1 ile Devlet Havayollar1 Genel Miidiirliigli ugucu personelinin ugucu olarak;
denizaltici, dalgig, kurbaga adam ve parasiitgii subay, yedek subay ve astsubaylarin
denizaltici, dalgig, kurbaga adam ve parasiitcli olarak gorevlerinde gecirdikleri fiili hizmet
miiddetlerinin her yil1 i¢in 32 nci maddenin (a) fikrasi ile 36 nc1 maddenin (a), (b) fikralarinda
gosterilen fiili ve itibari hizmet miiddetleri zamlar1 disinda ayrica 6 ay itibari hizmet miiddeti

eklenir.)

MADDE 38- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Miiddet tahdidine ait hiikkmii hari¢ olmak iizere 33 iincli madde ile 34 iincii maddenin
hiikiimleri 36 ve 37 nci maddelerde yazili itibari hizmet miiddeti zamlar1 hakkinda da
uygulanir.

W 28/2/1985 tarih ve 3160 sayili Emniyet Teskilati Ucus Hizmetleri Tazminat Kanununun 15 inci maddesi
geregince Emniyet Genel Miidiirliigii ugucu personeli de ayni haktan yararlanir.
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ONIKINCI KISIM
Emekli Ayhg: Baglanacak Haller

MADDE 39- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Emekli aylig1 asagidaki hallerde baglanir:

a) Cumhurbagkanliginda bulunanlarin bu yerlerden ayrilislarinda istekleri tizerine;

b) (Degisik birinci paragraf: 25/8/1999 - 4447/23 md.) 25 fiili hizmet y1lin1 dolduran
istirak¢ilerden kadin ise 58, erkek ise 60 yasint dolduranlarin istekleri {izerine,

Secilmis belediye reisleri ve vilayetlerin daimi komisyon azalari hari¢ olmak tizere, 30
hizmet yilin1 tamamlamig olanlar kurumlarinca lizum goriildiigiinde yas kayd: aranmaksizin
re'sen,

(Uciincii paragraf miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

Subay ve askeri memurlarla gedikli subay ve gedikli erbaslarin harbe hazirlik
devresinde istekleriyle emekliye ayrilma muameleleri,durumun aydinlanmasina ve tehlikenin
gecmesine kadar geri birakilabilir. Bu devrenin basladigi ve bittigi tarihler Icra Vekilleri
Heyetince tespit edilir."

(Dérdiincii fikra miilga: 7/2/1969- 1101/2 md.)

(Besinci fikra iptal: Anayasa Mah.nin 30/1/1963 tarih ve E.1962/262, K. 1963/21
Sayih Kararn ile.)

C) (Degisik: 25/8/1999 - 4447/23 md.) Istirakgilerden 40 mci1 madde geregince
haklarinda yas haddi hiikiimleri uygulanacak olanlar kurumlarinca re'sen veya (61) yasini
doldurduklarinda istekleri tizerine;

¢) (Degisik: 25/8/1999 - 4447/23 md.) 87 nci maddenin (a, b, ¢, d, e g, h, i, j ve m)
fikralarinda gosterilenlerden 25 fiili hizmet yilin1 dolduran istirak¢ilerden kadin ise 58, erkek
ise 60 yasin1 dolduranlarin istekleri iizerine,

d) (Degisik: 25/8/1999 - 4447/23 md.) 88 inci madde geregince emekli kesenekleri
geri verilememis olanlarin (61) yasini doldurmalarinda istekleri iizerine ve (b) fikrasindaki
durumdaiseler re'sen;

e) Subay ve askeri memurlarla, gedikli subay ve gedikli erbaslarin ahlak noktasindan
hiikiim ile veya yetersizlik veya disiplin sebeplerinden dolay: sicilleri iizerine veyahut askeri
mahkemelerce verilecek kararlar tizerine kurumlarinca resen;

f) (e) fikrasinda yazili olanlar disindakiler ahlak ve yetersizlik sebeblerinden dolay1
yonetmeligine gore sicilleri lizerine kurumlarinca resen;

0) (Degisik: 9/7/1953 - 6122/1 md.) Belediye reisleri ile vilayetlerin daimi komisyonu
azalarinin bu yerlerde iken (b) fikrasinda yazili duruma girmelerinde istekleri iizerine;

h) (Ek: 3/7/1975 - 1922/1 md.; Miilga: 20/2/1992 - 3774/6 Md.)

1) (Ek: 3/7/1975 - 1922/1 md.; Miilga: 20/2/1992 - 3774/6 Md.)

1) (Ek: 13/11/1981-2559/3 md.; Degisik: 21/4/2005 — 5335/3 md.) Goreve
girislerinde, Oziirliilere Verilecek Saglik Kurulu Raporlar1 Hakkinda Y&netmelige uygun
olarak alinmis ve raporda sakatlik orani en az % 40 olanlardan fiili hizmeti 15 yil olanlarin
istekleri lizerine,

K) (Ek: 13/6/1994 - KHK - 546/1 md.; Iptal: Ana. Mah.’nin 21/7/1994 tarih ve E.
1994/67, K. 1994/64-2 sayih Karari ile.)

@ (a) Bu bendin ikinci fikrasindaki 25 yillik siire, 28/2/1959 tarih ve 7242 sayili Kanunla 30 yiu olarak
degistirilmis ve metne iglenmistir.

(b) Bu bendin iigiincii fikrasinin, 30/5/1963 tarih ve 241 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi 8/6/1963 tarihinden
itibaren hiikmii ve uygulama imkant kalmamgstir.
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(Degisik: 25/8/1999 - 4447/23 md.) Emekli aylig1 baglanabilmesi i¢in yukarda ki (c
ve d) fikralarinda yazili hallerde ilgililerin fiili hizmet miiddetlerinin 15 yili, (e ve f)
fikralarinda yazili hallerde de 25 yili doldurmus olmalari sarttir. (b) fikrasinin ikinci paragrafi
ile (27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu geregince
kadrosuzluk nedeniyle emekliye sevk edilenler hari¢) (d, e ve f) fikralar1 kapsamina girenlere
61 yasint doldurmadan emekli aylig1 baglanmaz.

(Ek: 23/9/1983 - 2898/2 md.; Miilga: 20/2/1992- 3774/6 Md.)

(Ek: 25/8/1999 - 4447/23 md.) (b) ve (¢) fikralarinda gosterilenlerden 32 nci madde
geregince fiili hizmet siirelerine zam yapilanlarin yas hadlerinden; eklenilen bu siirenin {i¢
yildan ¢ok olmamak tizere yarisi indirilir.

ON UCUNCU KISIM
Yas Hadleri

MADDE 40- (Degisik birinci fikra: 21/4/2005 — 5335/3 md.) istirakgilerin gorevleri
ile ilisiklerinin kesilmesini gerektiren yas haddi 65 yasii doldurduklari tarihtir. (iptal ikinci
ciimle: Anayasa Mahkemesi’nin 3/4/2007 tarihli ve E: 2005/52, K: 2007/35 sayih Karari
ile.) Bu gorevlere, 65 yasini dolduranlarin agiktan veya naklen atamalari yapilamaz.

a) (Miilga: 8/7/2003-4919/3 md.)

b) (Degisik: 21/4/2005 — 5335/3 md.) Universite dgretim iiyelerinin gorevleri ile
ilisiklerinin kesilmesini gerektiren yas haddi 67 yasin1 doldurduklar tarihtir.

C) (Miilga: 28/4/1982 - 2665/6 md.)

¢) (Degisik: 6/2/1959 - 7198/1 md.) Asagida yazili olanlarin yas hadleri, hizalarinda
gosterilen yaslar1 doldurduklar tarihlerdir:

|- Subay ve askeri memur ve gedikliler:

1- Astegmen, tegmen ve iistegmenler 41
2— Yiizbasi, kidemli yilizbas1 ve dnylizbasilar 46
3- Binbasilar 52
4- Y arbaylar 55
5- Albaylar (Degisik: 12/12/1980 - 2358/1 md.) 60
6— Tug ve Timgeneral ve amiraller (Degisik: 12/12/1980 - 2358/1 md.) 62
7— Kor ve organeraller ve amiraler 65
8- Maresal ve biiyiik amiraller 68
9- 6, 7 ve 8 inci smif askeri memurlarla memur yardimeilari ve askeri 55
hastabakic1 hemsireler
10— Daha yukar1 siiflardaki askeri memurlar 60
11— Gedikli subaylar 52
12— Gedikli gavuslar (Astsubay ¢avuslar) 43
13- Gedikli listcavuslar (Astsubay iist¢avuslar 46
14— Gedikli bascavuslar (Astsubay bas¢avuslar) 49
15- Bagsgedikliler (Astsubay kidemli bascavuslar) 55
[I-  Emniyet mensuplart:
1- Her derecedeki emniyet miidiirleri ve emniyet ve polis miifettisleri 60
2— Emniyet miifettis yardimcilar1 ve emniyet amirleri 58
3—- Baskomiser, komiser ve komiser yardimcilari 56
4— Polis memurlari 52
11—  Giimriik koruma mensuplari:
1- Glimriik koruma memurlari 50
2— Giimriik koruma kisim amirleri 55

21/132



IV— Posta, telgraf ve telefon hat basbakici ve basdagiticilari ile hat bakicilart 55
ve dagiticilar
V- (Ek: 13/6/1994 - KHK - 546/2 md.; iptal: Ana. Mah.'nin 21/7/1994
tarih ve E. 1994/67, K. 1994/64-2 sayih Karari ile; Yeniden
Diizenleme: 16/2/1995 - 4069/1 md.) Milli Istihbarat Teskilat1
kadrolarindaki kadro karsiligi sozlesmeli ¢alistirilanlar dahil
memurlardan:
1. Miistesar Yardimcisi1, Baskan, Hukuk Miisaviri, Ogretim Kurulu 60
Baskani, Baskan Yardimcisi, Hukuk Miisavir Bagsyardimcisi,
Miisavir, Bagmiifettis, Ogretim Kurulu Uyesi, Basmiisavir
2. Daire Baskani,Hukuk Miisavir 1 inci Sinif Yardimcisi, Basmiifettis, 58
Ogretim Uyesi, Miisavir
3. 1 inci Smuf Istihbarat Uzmani,1 inci Sinif Uzman,Hukuk Miisaviri 1 56
inci Sinif Yardimeisi, Miifettis,Ogretim Uyesi, Miisavir, Savunma
Sekreteri, Daire Baskan Yardimcisi, Ogretim Uyesi Yardimcisi

4. 2 nci Sinif Istihbarat Uzmanu, 2 nci Smif Uzman, Hukuk Miisavir 2 54
nciSmif Yardimeisi, Miifettis Yardimeist, Ogretim Uyesi Yardimcisi
5. Diger kadrodakiler 52

(Degisik: 16/2/1995 - 4069/1 md.) Yukaridaki (¢) fikrasinin (III) ve (IV) isaretli
bendlerinde gosterilenlerden vazifelerinde kalmalar1 faydali goriilenlerin yas hadleri, ilgili
bakanlarca, (V) isaretli bendinde gosterilenlerin yas hadleri de atamaya yetkili amir tarafindan
birer yillik miiddetlerle bes y1l uzatilabilir.

d) (Degisik: 21/4/2005 — 5335/3 md.) (b) fikrasinda belirtilen gérevlere 67 yasini, (¢)
fikrasinda belirtilen gorevlere ise hizalarinda gosterilen yas hadlerini doldurmus bulunanlar
aciktan veya naklen atanamazlar.

e) (Degisik: 26/2/2008-5743/3 md.) Seferin geregi olarak liizum goriildiigi takdirde;

I- Subaylardan;

1- Yarbay ve daha asag: riitbelerdeki yardimer sinif subaylar 60 yasini gegmemek
kaydiyla bu maddenin (¢) fikrasinda gosterilen yas hadlerinden 10 yil fazlasina kadar,

2- Muharip smif subaylar bu maddenin (¢) fikrasinda gosterilen yaslara kadar,

3- 926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun hiikiimlerine gore
astsubayliktan subayliga gecirilenler ise ayn1 kanunda belirtilen yaslara kadar,

[1- Astsubaylardan;

1- Yardimci smif astsubaylar 60 yasini gegmemek kaydiyla bu maddenin (¢)
fikrasinda gosterilen yas hadlerinden 10 y1l fazlasina kadar,

2- Muharip siif astsubaylar bu maddenin (¢) fikrasinda gosterilen yaslara kadar,

saglik durumlarmin elverisli olmasi halinde en genglerinden baglanarak orduya
almabilirler.

f) (Ek: 8/6/1959-7333/1 md; Miilga: 27/7/1967-926/208 md.)

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/75 md.) Yukaridaki hiikiimler 31/5/2006 tarihli ve 5510
sayili Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsamindaki sigortalilar ile
hak sahipleri hakkinda ilgisine gére uygulanir.

ONDORDUNCU KISIM
Emekli Ayhg:

MADDE 41- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
(23/9/1983 tarihli ve 2898 sayih Kanunun hiikmiidiir.)
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a) Emekli, adi malulliikk ve vazife malulliigli ayliklarinin hesaplanmasinda 657 sayili
Devlet Memurlart Kanununun 43 {incii maddesinde yer alan gosterge tablosu ve personel
kanunlarindaki ek gostergeler esas alinir.

b) Emekli, adi malulliik ve vazife malulliigii ayliklari, (a) fikrasina gore tespit edilen
rakamlarin her yil Biitce Kanununda tespit edilen katsay1 ile ¢arpilmasi sonunda bulunacak
tutarin fiili ve itibari hizmet toplam1 25 y1l olanlara % 75'1, 25 yildan az olanlara her tam yil
icin % 1 eksigi, fazla olanlara da her tam y1l icin % 1 fazlasi lizerinden baglanir.

Fiili ve itibari hizmet toplamindaki ay kesirleri tam ay sayilir. Y1l kesirlerinin her ay1
icin emekli aylig1 baglanmasina esas aylik tutarinin % 1'inin 12'de biri emekli ayligina ayrica
eklenir.

Baglanacak ayliklarin toplami, emekli ve adi malulliik ayliklarinda emekli ayligi
baglanmasina esas ayliklariin % 100'inii gegemez. Vazife malulliigii ayliklar1 hakkinda bu
tahdit uygulanmaz.®

MADDE 42— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(29/11/1984 tarihli ve 243 sayih KHK’nin hiikmiidiir.)

Cumhurbagkanliginda bulunduktan sonra herhangi bir sebep ve suretle ayrilanlara
veya bu makamlarda iken 39 uncu maddenin (b) fikrasinda yazili duruma girenlere,
Cumhurbaskanina 6denmekte olan aylik ddenegin yilizde kirki emekli aylig1 olarak baglanir.
Bu ayliklar 6dendikge faturasi karsiliginda Hazineden alinir.

MADDE 43— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikkmiidiir.)

Emeklilik hakki taninan vazifelerde bulunduktan sonra belediye baskanligina ve illerin
daimi komisyonu iiyeliklerine seg¢ilmis veya segilecekler bu vazifelerde bulunmakta iken
emekliye ayrilma hakkin1 kazandiklarinda veya (61) yasini doldurduklarinda emekliye
ayrilma istekleri yerine getirilmekle beraber vazifelerinde birakilirlar. @)

ON BESINCI KISIM
Malulliik

MADDE 44— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Her ne sebep ve suretle olursa olsun viicutlarinda hasil olan arizalar veya diicar
olduklar1 tedavisi imkansiz hastaliklar yiiziinden vazifelerini yapamiyacak duruma giren
istirakg¢ilere (malul) denir ve haklarinda bu kanunun malulliige ait hiikiimleri uygulanir.

(Degisik: 28/6/2001 - 4699/25 md.) Su kadar ki, bunlar yazi ile istedikleri takdirde
haklarinda bu Kanun hiikiimleri uygulanmaksizin malulliiklerinin mani olmadig1 bagka vazife
veya siniflara nakil suretiyle tayinleri yapilmak iizere istifa etmis sayilirlar. Bunlarin, istifa
etmis sayildiktan sonra dahi, bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmasii istemek haklar
mahfuzdur. Ancak, kurumlarinda baska vazife ve smiflara nakli miimkiin olanlardan 6zel
kanunlarina gore yiikiimliiliik siiresine tabi olanlar, bu yiikiimliiliiklerini tamamlamadikga
veya maluliyetlerinin yeni vazifelerine de mani olduguna dair 50 nci madde uyarinca yeniden
rapor almadik¢a bu haklarini kullanamazlar.

@ By fikrada yeralan % 70 ve % 95 oranlari, 30/12/1987 tarih ve 306 sayili KHK' nin 9 uncu maddesi ile
swraswla % 75 ve % 100 olarak degistirilmis ve metne islenmistir.

W Bu fikrada yer alan (60) rakami, 25/8/1999 tarih ve 4447 sayili Kanunun 56/c maddesi ile (61) olarak
degistirilmis ve metne iglenmistir.
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(Degisik iiciincii fikra: 21/4/2005 — 5335/3 md.) Istirakcilerden; talim, manevra,
seferberlik veya harp dolayisiyla vazifeleri ile ilgileri kesilmeksizin silah altina alindiklar
donemde malil olup, bu maldlliikleri asil vazifelerini yapmaya mani olmayanlar ile Sandiga
tabi goreve atandiklari tarihten 6nce maldl sayillmay1 gerektiren hastalik veya sakatligi oldugu
belirlenenler hakkinda, bu hastalik veya sakatliklar1 sebebiyle bu Kanunun malilliige iliskin
hiikiimleri uygulanmaz.

MADDE 45- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

44 {incii maddede yazili malulliik;

a) Istirakgilerin vazifelerini yaptiklar sirada vazifelerinden dogmus olursa;

b) Vazifeleri disinda kurumlarin verdigi her hangi bir kuruma ait baska isleri
yaparken, bu islerden dogmus olursa;

¢) Kurumlarin menfaatini korumak maksadiyla bir is yaparken o isten dogmus olursa
(maksadin ilgili kurumlarca kabul edilmesi sartiyla);

¢) Fabrika, atdlye ve benzeri isyerlerinde, ise baslamadan evvel is sirasinda veya isi
bitirdikten sonra, o isyerinde husule gelen ve yine o isyerinin mahiyetinden veya g¢alisma
konusundan ileri gelen kazadan dogmus olursa;

Buna (vazife malulliigii) ve bunlara ugrayanlara da (vazife malulii) denir.

MADDE 46— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

44 {incii maddede yazili malulliik 45 inci maddede gosterilenler disinda kalan sebep ve
hallerden dogmus olursa (adi malulliik) ve bunlara ugrayanlara da (adi malul) denir.

MADDE 47— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Vazifelerini yapamayacak derecede hastaliga ugrayanlardan hastaliklar1 kanunlarinda
tayin edilen miiddetlerden fazla devam edenler, hastaliklarinin mahiyetlerine ve dogus
sebeplerine gore (adi malul) veya (vazife malulii) sayilirlar.

(1)Fii|i hizmet miiddetleri ne olursa olsun ¢esitli hizmetliler i¢in bu miiddetler en ¢ok 2
aydir.

Kanunlarinda yazili miiddetlerden evvel gegen hastaliklarin en ¢ok bir yil icinde
niiksetmeleri halinde yukarda ki hiikiimler eski ve yeni hastalik miiddetleri toplamina gore
uygulanir.

Tedavisi imkansiz oldugu raporla belirtilen hastaliklara ugrayanlar hastaliklarinin
mahiyet ve dogus sebeplerine gore yukarda ki miiddetlerin bitmesi beklenmeksizin rapor
tarihinden itibaren (adi malul) veya (vazife malulii) sayilirlar.

MADDE 48- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)
(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)
Vazife malulliikleri:

a) Keyif verici icki ve her ¢esit maddeler kullanmaktan;
b) Kanun,tiiziik ve emir disinda hareket etmis olmaktan;

c) Yasak fiilleri yapmaktan;

D 8/7/1971 tarih ve 1425 sayili Kanunla eklenen ve teselsiilii saglamak icin numarasi "Gegici Madde 140"
olarak degistirilen Gegici 8 inci madde ile, personel kanunlarina tabi olmayan Sandik istirakg¢ilerinin hastalik
izin stireleri hakkinda 657 sayili Kanunun 105 inci maddesinin uygulanacagi hiikme baglandigindan bu
fikranmin uygulanma imkani kalmamigtir.
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¢) Intihara tesebbiisten;

d) Her ne suretle olursa olsun kendisine veya baskalarina menfaat saglamak veya zarar
yapmak maksadindan;

dogmus olursa bunlara ugrayanlar hakkinda (adi malulliik) hiikiimleri uygulanir.

MADDE 49- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Vazife malulliikleri, dogduklar tarihlerden itibaren en ¢ok bir yil iginde, istirakgiler
veya bunlarin ana, baba, kari, koca, ¢cocuk, kardes veya kurumlar tarafindan yazi ile Sandiga
bildirilir. Bildirilmedigi takdirde bu malulliklere ugrayanlar hakkinda (adi malulliik)
hiikiimleri uygulanir.

Erler i¢in bu miiddet bir buguk yildir.

Bu miiddetler hastaliklarinin sebep ve mahiyetleri dolayisiyla haklarinda (vazife
malulliigii) hiikiimleri uygulanacaklar i¢in 47 nci maddede s6zii gecen miiddetlerin sonundan,
hastaliklarinin tedavisi imkansiz oldugu anlasilanlar i¢in buna ait olarak verilen raporlarinda
yazili tarihlerden, esirlik ve gaiplik hallerinde ise bu hallerin sona erdigi tarihlerden baslar.

Haklarinda adi malullilk muameleleri uygulananlar bu tarihten itibaren bir yil i¢inde
malulliiklerinin vazife malulliigi oldugunu yazi ile Sandiga bildirerek muamelenin
diizeltilmesini isteyebilir.

(Ek: 1/4/1998 - 4354/1 md.) Yukaridaki siireleri gegirenlerden, T.C. Emekli
Sandigina yazi ile bagvuranlara, vazife malulliiklerini belgelemeleri ve miistahak olmalari
sarttyla miiracaat tarihlerini takip eden aybasindan itibaren vazife malulliigii aylig1 baglanir.
Bunlara ge¢mis siireler i¢in aylik, aylik farki ve emekli ikramiyesi veya farki 6denmez.

MADDE 50- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(3/3/1954 tarihli ve 6311 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Istirakgilerin her ¢esit malulliikleri ve ihtisasa taalliik eden hastaliklar kurulusu tam
olan hastanelerin sthhi heyetlerinin raporu ile belirtilir. Su kadar ki, bu hastanelerin
bulunmadig yerlerde bu raporlar en az {i¢ hekimi bulunan mahalli hastaneler tarafindan da
verilebilir.

Bu kabil hastaneler de bulunmazsa istirakg¢ilerin her ¢esit malulliikleri birisi
malulliigiin taalliik ettigi ihtisast haiz olmak tizere en az li¢ hekim tarafindan birlikte verilecek
raporlarla tespit edilir. Bu hekimlerin ikisinin 12 nci maddenin 1 isaretli fikrasinda yazili
kurumlarin hekimleri olmalar1 ve bunlardan birisinin varsa istirak¢inin (54 ve 61 inci
maddelerde yazili olanlar hari¢) bagli bulundugu kurumun hekimi olmasi sarttir. Bu hekimleri
istirak¢inin bagli oldugu kurumlar gosterir.

Hastanin bulundugu yerde yukardaki fikralarda yazili hastane veya ayni sartlar1 haiz
hekimler bulunmaz ve hastanin da en yakin kurulusu tam olan hastanenin bulundugu yere
gidecek durumda olmadig: idari tahkikatla anlasilirsa bu takdirde 12 nci maddenin I isaretli
fikrasinda yazili kurumlarin hekimi tarafindan verilen rapor nazara alinir. Ancak, Sandik,
mahallinde hastayr muayene ettirmek ve neticesine gore muamele yapmak hakkin1i muhafaza
eder. Vazife malulliiklerinin harp veya i¢ tedip hareketlerinden dogmas: halinde bunlarin
doguslarina sebep olan hadiselerden sonra istirakg¢ilerin gonderildikleri askeri hastanelerin
raporlariyla tespit edilir.

MADDE 51- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Vazife malulliiklerinin vazifeden dogmus olduklarinin raporla anlagilamamasi halinde
bunlarin 45 inci maddedeki sebep ve sartlar altinda dogdugu ve 48 inci maddedeki hallerin de
bulunmadhig: tiiziikkte gosterilecek usul ve belgelere gore belirtilir.
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MADDE 52— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Vazife malulliikleri 6 derecedir. Bu malulliiklerin nevileriyle dereceleri tiiziikle
belirtilir. Tlziikte gosterilenler disinda goriilecek malulliiklerin hangi dereceye girecekleri
saglik kurulunca tayin olunur.

ONALTINCI KISIM
Adi Malulliik Ayhg

MADDE 53— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikkmiidiir.)

Adi malullik aylhigi, fiili hizmet miiddetleri en az 10 yili tamamlamis bulunan
istirak¢ilerin fiili ve itibari hizmet middetleri toplamina gore ve malulliik dolayisiyla
vazifeden ayrildiklar1 tarihteki kesenege esas aylik veya ticretleri ve 15 inci maddenin (g)
fikrasinda yazili olanlarin tam aylik veya iicretleri tutarlar1 lizerinden asagida gosterilen
nispetlerde baglanir @

Fiili ve itibari hizmet miuddetleri toplamindaki ay kesirleri tam ay sayilir. Yil
kesirlerinin her ay1 i¢in adi malulliik ayli§i baglanmasinda esas tutulan vazife aylik veya
ticreti tutarlarmin % 1 inin 12 de biri adi malulliik ayligina ayrica eklenir.®

Baglanan ayliklarin elli kurustan asagi kesirleri elli kurusa elli kurus ve daha fazla
kesirleri liraya ¢ikarilir.®

(EK fikralar: 22/6/1956 - 6741/1 md.)

Asgari bes sene emeklilige esas bir hizmette bulunmak sartiyla tedavisi gayri miimkiin
bir maluliyete dugar olup herhangi bir sekilde kazan¢ ve baskasinin yardimi olmaksizin
idamei hayat imkani kalmayan adi malullere; Mezkur kanunun 48 inci maddesinde yazili
hususlar nazari1 dikkate alinmak suretiyle" 15 sene fiili hizmeti bulunan maluller gibi maas
tahsis olunur.

Ancak, bu maaglar dul ve yetimlere intikal etmez.

MADDE 54— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)

88 inci madde geregince emekli kesenekleri geri verilmemis olanlardan 61 yasini
doldurmadan evvel adi malul durumuna girenlere 53 iincii madde esaslarina gore adi malulliik
aylig1 baglanir. @)

ON YEDINCI KISIM
Vazife Malulligii Ayhg

MADDE 55— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)
(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)

Y Fikradaki 15 yullik siire, 8/7/1971 tarih ve 1425 sayili Kanunun 3 tincii maddesi (teselsiilii saglamak icin ek
maddeye ¢evrilmis ve numarasi "Ek Madde 29" olarak degistirilmistir.) ile 10 yila indirilmis ve metne
islenmistir.

@ Adi malulliik ayliklarinin hesabinin 41 inci maddeye gore yapilmasi gerektiginde bu maddeye bagl olup
hizmet miiddetine gore aylik nisbetini gésteren tablo metne alinmamustir.

® 24/12/1980 tarih ve 2363 sayili Kanunla eklenen ve teselsiilii saglamak i¢in numarasi Ek Madde 39 olarak
degistirilen Ek 2 nci madde uyarinca baglanacak ayliklardaki lira kesirleri liraya ¢ikarilacaktir.

@ Bu maddede yer alan (60) rakami, 25/8/1999 tarih ve 4447 sayili Kanunun 56/c maddesi ile (61) olarak
degistirilmis ve metne iglenmistir.
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Vazife malulliigii ayligi, vazife malullerinden fiili ve itibari hizmet miiddetleri
toplamu:

a) (30) yila kadar olanlara (30) y1l lizerinden;

b) (30) y1l ve daha yukari olanlara fiili ve itibari hizmet miiddetleri toplami {izerinden;

53 iinclii maddeye gore hesaplanacak adi malulliik ayliklarina malulliik derecelerine
gore asagida yazili nispetlerde ayrica zam yapilmak suretiyle baglanir:

Malulliik derecesi Zam nispeti

% 60
% 50
% 40
% 30
% 20
% 15

OO WNPE

Vazife malulliigii ayliklari, buna esas tutulan vazife aylik veya ticretleri tutarlarinin %
90 m1 ge(;emez'(l)

(Ek: 3/3/1954 - 6311/12 md.) Baglanan ayliklarin 50 kurustan asagi kesirleri 50
kurusa, 50 kurus ve daha fazla kesirleri liraya ¢ikarilir. Su kadar ki 53 iincii maddeye gore
hesaplanacak kesir o madde geregince ayrica nazara alinmaz.®

MADDE 56- (Degisik: 18/3/1976 - 1976/1 md.)

Muvazzaf, yedek ve goniillii erlerin silah altinda bulunduklar1 esnada veya celp ve
terhislerinde (serbest sevkler dahil) sevkleri sirasinda, Yedek Subay okulu 6grencilerinin
gerek okulda, gerek okuldan evvelki hazirlik kitasinda vazife malulii olmalar1 halinde,
kendilerine, 6grenim durumlarina gore, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 36 nci
maddesinde tespit edilen giris derece ve kademe tutarlarinin, daha oOnce Devlet
Memuriyetinde bulunmus olanlardan kazanilmis hak ayliklar1 veya emekli kesenegine esas
ayliklari, sozii edilen giris derece ve kademe tutarinin lizerinde olanlara bu ayliklar1 emeklilik
gosterge tablosunda karsilig1 olan derece ve kademe tutarinin,% 70'i tizerinden aylik baglanir.

Bu suretle baglanacak ayliklarina, maluliyet derecelerine gore, 55 nci maddede
gosterilen nispetlerde zam yapilir.

Askerlik vazifesini veya yedek subaylik hizmetini baskasinin yerine yaptigi
anlagilanlara aylik baglanmaz.

MADDE 57— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)

Emekli veya adi malulliik aylig1 alanlardan; emeklilik hakki taninan bir vazifeye
alianlarin bu vazifede iken adi malul olmalar1 dolayisiyla vazifelerinden ayrilmalarinda eski
ayliklarmin 100 iincii madde geregince son hizmet zammi eklenir. Su kadar ki, eski aylik ile
son hizmet zammi toplami, eski ayliga veya son hizmet zammina esas olan vazife
ayliklarindan fazla olaninin % 70'ini gegemez.(l)

W 23/9/1983 tarih ve 2898 sayur Kanunla degisik 41 inci madde ile vazife malulliigii ayliklar: hakkinda tahdit
uygulanmayacagi hiikme baglanmigtir.

@ 53 jincii maddenin 3 no lu dipnotuna bakiniz.

W 23/2/1965 tarihli ve 545 sayili Kanunla degisik 100 iincii madde uyarmmca son hizmet zammi kaldwrilmus
oldugundan, bu sekilde goreve girenlerin eski ve yeni hizmet siireleri toplami tizerinden ve yeni durumlarina
gore aylik baglanacaktir.
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MADDE 58- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Vazife malulliigii aylig1 alanlardan; emeklilik hakki taninan bir vazifeye girenlerin;
tekrar vazife malulii olarak ayrilislarinda haklarinda asagidaki hiikiimler uygulanir.

a) Daha yliksek derecede vazife malulii olmus iseler, eski ayliklari;bunlarda dahil
bulunan 55 inci maddede yazili zamlar ¢ikarilmak, kalan kismina 100 {incli madde geregince
son hizmet zammi eklenmek ve bulunacak miktara yeni malulliik dereceleri iizerinden 55 inci
maddeye gore zam yapilmak suretiyle yiikseltilir.”

b) Ayni veya daha asagi derecede vazife malulii olmus iseler, eski ayliklaria, 100
tincli madde geregince son hizmet zammi ile yalmiz bu zam {lizerinden yeni malulliik
derec&sgl)e ve bu derece i¢in 55 inci maddede yazili nispete gore hesaplanacak miktar
eklenir.

Su kadar ki, eski aylik ile son hizmet zammi toplami, eski ayh%a veya son hizmet
zammina esas olan vazife ayliklarindan fazla olaninin % 90 1n1 gecemez. (

MADDE 59- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Emekli veya adi malullik ayligi alanlardan emeklilik hakki tanman bir vazifeye
alianlarin, vazife malulii olarak ayrilislarinda, emekli veya adi malulliik ayliklarina 100 tincii
madde geregince son hizmet zammi eklendikten sonra toplamina, malulliikk dereceleri
tizerinden 55 inci maddeye gore bulunacak zam da ayrica eklenir. Su kadar ki, eski aylik ile
son hizmet zammi toplami, eski ayliga veya son hizmet zammina esas olan vazife
ayliklarindan fazla olanin % 90 1n1 gegemez.

MADDE 60- Emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii aylig1 alanlardan; her ne
sebeple olursa olsun er olarak silah altina alinanlarin vazife malulii olmalar1 halinde
kendilerine malulliik derecelerine gore 56 nc1 madde geregince ayrica erlere mahsus vazife
malulligi ayligi baglanir.

Emeklilik hakki taninan vazifelerde bulunmakta iken her ne suretle olursa olsun er
olarak silah altina alinanlardan; kanunlarina gére vazifeleri ile ilgileri kesilmeyenlerin, silah
altinda iken vazife malulii olmalarinda; haklarinda asagida yazili hiikkiimler uygulanir:

a) Malulliikleri, esas vazifelerini yapmaya mani olan istirakc¢ilere vazife malulliigi
ayligi, esas vazifelerinin aylik veya tcretleri tutar1 ve fiili ve itibari hizmet miiddetleri
tizerinden 55 inci maddeye gore ve mani degilse 56 nc1 maddeye gore baglanir;

Erler gibi aylik baglanmis olanlarin bu ayliklari, ileride esas vazifelerinden dolay:
emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii aylig1 baglanmasi halinde o ayliklarla birlikte
O0denecegi gibi toptan 6demeye istihkak halinde de ona mani olmaz;

b) (Miilga: 23/2/1965-545/4 md.)

MADDE 61- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)

Vazife malulligii aylig1 baglananlarin, malulliik derecelerinin belirtilmesi i¢in 50 nci
maddedeki esaslara gore ilk defa yapilan muayeneye ait raporun saglik kurulunca tasdik

W 57 nei maddenin dipnotuna bakiniz.

@ 23/2/1965 tarihli ve 545 sayili Kanunla degisik 100 iincii madde uyarinca son hizmet zammi kaldirilmus
oldugundan, bu sekilde goreve girenlerin eski ve yeni hizmet siireleri toplami tizerinden ve yeni durumlarina
gore aylik baglanacaktir.

® 55 inci maddenin dipnotuna bakniz.
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edildigi tarihten itibaren iiger yil sonlarinda ve yine aym1 madde esaslarina gore iki defa
muayeneleri yapilir.

Gerek vazife malulliigli ayliginin baglanmasi i¢in 50 nci maddeye gore yapilan ilk
muayenede,gerek yukarda ki birinci fikraya gore birinci ve ikinci (3) yil sonlarinda yapilan
muayenelerde malulliik derecelerinin  degismeyecegi anlasilanlarin  baska muayeneleri
yapilmaz ve bu durumlari aylik kayitlaria yazilir.

Malulliiklerinin degismeyecegi anlagilanlar, malulliik derecelerinde yiikselis oldugu
takdirde son raporlarinin saglik kurulunca tasdik edildigi tarihlerden itibaren (3) yil i¢inde bir
defaya mahsus olmak {izere yeniden muayene edilmelerini yazi ile Sandiktan isteyebilirler.

MADDE 62— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikkmiidiir.)

61 inci madde geregince malulliik derecelerinin degistigi veya malulliiklerinin
tamamiyla gectigi saglik kurulunca tasdik edilecek raporlartyla anlagilanlarin ayliklari, bu
raporlarin tasdik tarihlerini takip eden ay baslarindan itibaren yeni derecelerine gore diizeltilir
veyakesilir.

Ayliklart kesilenler hakkinda asagida yazili esaslar uygulanir:

a) (Degisik: 9/7/1953 - 6122/2 md.) Emeklilik hakki tanman bir vazifeye tayin
edilmeyenlere isterlerse fiili hizmet miiddetleri 5 yildan fazla 10 yildan az olmak sartiyla
emekli kesenekleri geri verilerek sandikla alakalar1 kesilir.

Istemezlerse veya fiili hizmet miiddetleri 10 yil ve daha fazla ise 61 yasin
doldurduklar1 zaman fiili ve itibari hizmet miiddetleri toplamina goére emekli aylig1 baglanir
veya hizmeti 10 yildan az ise 82 nci maddeye gore toptan 6deme yapilir. Su kadar ki
bunlardan fiili hizmet miiddetleri 30 y1l1 doldurmus bulunanlar emekli aylig1 baglanmasini her
vakit isteyebilirler.V

b) Emeklilik hakk:i taninan bir vazifeye alinanlarin eski fiili ve itibari hizmet
miuddetleri yeni vazifelerinde gegecek fiili ve itibari hizmet miiddetlerine eklenerek
haklarinda bu kanunun ilgili hiikiimleri uygulanir.

c¢) Emeklilik hakki taninan bir vazifeye tayin edilmedigi gibi emekli kesenegini
istememis, heniiz emekli aylig1 baglanmamis veya toptan 6deme yapilmamis olanlarin eski
malulliikleri, bunlarin tamamiyla gectigi hakkindaki raporlarin saglik kurulunca tasdiki
tarithlerinden itibaren (3) yil icinde yeniden meydana ¢ikarsa ilgililer bu tarihten itibaren en
cok bir y1l i¢inde tekrar muayenelerini yazi ile Sandiktan isteyebilirler.

Yapilacak muayenelerinde malulliikleri anlasilanlara raporlarinin tasdik tarihlerini
takip eden ay baslarindan itibaren belirtilen dereceleri {izerinden yeniden vazife malulligi
aylig1 baglanir.

MADDE 63— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)

Vazife malulliigli ayligi1 baglananlardan; sonradan adi malul olduklar1 baglama
tarithinden itibaren (3) y1l i¢inde anlasilanlar hakkinda asagida yazili esaslar uygulanir:

a) Vazife malulliigii ayliklar kesilir.

W a- 39 uncu maddenin 3 no lu dipnotuna bakiniz.

b- Bu fikradaki fiili hizmet miiddeti 28/2/1959 tarih ve 7242 sayili Kanunla 25 yildan 30 yila ¢ikarilmissa da 39
uncu maddenin 23/9/1983 tarih ve 2898 sayili Kanunla degisik (h) ve (i) bentleri karsisinda, bu fikradaki fiili
hizmet miiddetine iliskin hiikmiin uygulanma imkani kalmamustir.

C- Bu fikrada yer alan (60) rakami, 25/8/1999 tarih ve 4447 sayili Kanunun 56/c maddesi ile 61 olarak
degistirilmis ve metne iglenmistir.
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b) Mevcut fiili ve itibari hizmet miiddetleri iizerinden 53 iincii maddeye gore adi
malulliik aylig1 baglanir veya 82 nci maddeye gore toptan 6deme yapilir.

¢) Adi malulliik ayligi baglanacaklardan; bu aylik ile 6denen vazife malulliigii
ayliklart arasindaki farklarin toplami adlarina bor¢ kaydedilerek yeni ayliklarinin her ay 1/5 1
kesilmek suretiyle geri alinir, 6liimleri halinde borg bakiyeleri silinir.

¢) Toptan 6deme yapilacak ise, bundan vazife malulliigii ayliginin 6dendigi her ay icin
toptan 6demenin fiili ve itibari hizmet miiddetlerine gore bir aya isabet eden miktar1 kadar
indirme yapilir.

d) Adi malul iken vazife malulliigii ayligi baglanmasi, ilgilinin kotii niyet ve
hareketlerinden ileri gelmis ise,miiddet kayd: ile mukayyet olmaksizin (c) fikrasinda yazili
geri alma yeni ayliklarinin yarist kesilmek suretiyle yapilir ve toptan 6deme yapilacak ise
evvelce ddenen ayliklarin tamami mahsup edilir.Borcu kalirsa bu da hiikiimle tahsil olunur.

ON SEKIZiNCi KISIM
Harp Malulliigii

MADDE 64— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(18/1/1979 tarihli ve 2177 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Vazife malullerinden bu malulliiklere;

a) Harpte fiilen ates altinda,

b) Harpte, harp bolgelerindeki harp harekat ve hizmetleri sirasinda, bu harekat ve
hizmetlerin sebep ve etkileriyle,

c¢) Harpte veya harbe hazirlik devresinde her ¢esit diisman silahlarinin etkisiyle,

¢) Askeri harekati gerektiren i¢ tedip ve smir hareketleri sirasinda, bu hareketlerin
sebep ve etkisiyle,

d) Barista ve olaganiistii hallerde, emir veya gorev ile ugus yapan ucucularla hangi
meslek ve siiftan olursa olsun emirle gorevli olarak ucgakta bulunanlardan ugusun havadaki
ve yerdeki sebepleriyle ve yine emir ve gorev ile dalis yapan dalgiglarla, hangi meslek ve
simiftan olursa olsun emirle gorevli olarak denizalti gemisinde veya dalgi¢ kitasinda
bulunanlardan denizalticihigin veya dalgighigin gesitli sebep vetesirleriyle,

e) Anayasanin 66 nct maddesi veya Tiirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi antlagmalar
uyarinca yabanci lilkelere Tiirk Silahli Kuvvetleri gonderilmesini gerektiren durumlarda,
birliklerin bulunduklar1 yerlerden hareketlerinden itibaren yurt i¢inde, yurt disinda, yabanci
iilkelerde veya yurda doniis sirasinda, ugramis olan muvazzaf ve yedek subay, astsubay,
uzman jandarma cavus, uzman g¢avus, erbas ve erler (goniillii erler dahil) ile Tiirk Silahli
Kuvvetlerince gorevlendirilen sivil istirak¢ilere ve T.C. Emekli Sandigina, Sosyal Sigortalar
Kurumuna, Bag - Kur'a ve ¢esitli sandiklara tabi olmayan sivil gorevlilere de ayrica (harp
malulii) denir.

Bunlardan uzman erbaslara bulunduklar1 kademenin ii¢ ilerisindeki kademenin, uzman
jandarma ¢avuslara bulunduklar riitbenin bir {ist riitbesinin ayni1 kademesinin; astsubaylarla
yarbay riitbesine kadar, (yarbay haric) bir iist riitbenin ayni kademesinin, yarbaylara albay,
albaylara kidemli albay, kidemli albay ile general ve amirallere bir {iist riitbenin, sivil
istirakcilere ise bulunduklar1 derecenin bir {ist derecesindeki ayn1 kademesinin emekli aylig
baglanmasina esas gosterge tablosunda karsilig1 olan derece veya kademesi lizerinden vazife
malulliigii ayligi baglanir.

Bulunduklar1 derecenin bir iist derecesi olmayanlar i¢in o derecenin ii¢ ilerisindeki
kademe gostergesi, ii¢ ilerisindeki kademe gostergesi olmayanlar i¢in de o derecenin son
kademe gostergesi esas alinir.

Su kadar ki, harp malulii olan erbas ve erler ile Tiirk Silahli Kuvvetlerince
gorevlendirilen sivil gorevlilere 6grenim durumlarina gore 657 sayili Devlet Memurlari
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Kanununun 36 nc1 maddesinde tespit edilen giris derece ve kademesinin bir list derecesindeki
ayni kademesinden; bunlardan 6grenim gérmemis olanlara aynit maluliyet derecesinden vazife
malulii olan ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa ekli gosterge tablosundaki ilkokulu
bitiren istirak¢iye baglanmasi icabeden derece ve kademesinin bir {ist derecesindeki ayni
kademesinden, yine bunlardan 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore devlet memuriyeti
yapanlarin ise memuriyette kazanilmig hak olarak kendilerine uygulanan derece ve kademenin
bir iist derecesindeki ayni kademesinden vazife malulliigii aylig1 baglanir.

Istirakcilerden harp malulii olanlara baglanacak vazife malulliigii ayligi, harp malulii
erlere baglanacak vazife malulliigii ayligindan az olamaz.

Harp ve vazife malullerinin, malulliik derecesine gore asagidaki yazili ek gostergelerin
yiriirliikteki katsay1 ile ¢arpimi sonucu bulunacak miktar "Harp malulliigii zammi" olarak
ayliklarma ayrica eklenir.

(Degisik gosterge tablosu: 28/2/1995 - 4082/4 md.)

Maluliyet Dereces  lIstirakciler, erbas ve erler ile sivil gorevliler icin
1100

950

800

600
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400

O O WNBE

Harp malulii sayilacak vazife malullerinden bir harekatin basariyla sonuglanmasini
sahsen sagladig1 ve Ornek tutulacak cesaret ve fedakarlik gdsterdigi siralarda bu malulliige
ugradiklar1 usuliine gore sirali iistlerince saptanan Tiirk Silahli Kuvvetleri mensuplar ile,
Tiirk Silahli Kuvvetlerince gorevlendirilen sivil gorevlilere, Genelkurmay Baskanliginin
uygun gérmesi ve Milli Savunma Bakaninin onayi ile harp malulliigii zamlar1 % 25 fazlasiyla
baglanir.

Tirk Silahli Kuvvetleri vazife malullerine baglanacak ayliklarin hesabinda; 5434
sayill T.C. Emekli Sandigi Kanununun bu Kanunla degisik 64 iincii maddesi uyarinca,
kendilerinin harp malulii olmas1 halinde baglanacak aylik ve harp malulliigii zammu ile vazife
malulliigii aylig1 arasindaki farkin % 80'1 vazife malulliigii ayliklarina ayrica eklenir.

MADDE 65— Harp malullerine asagida yazili yardimlar yapilir:

a) Eksilen viicut organlari, son usullere gore yapilmasi miimkiin sunileriyle
tamamlattirilir ve gerekirse tamir ettirilir veya yenisi yaptirilir.

b) Yurt icinde tedavileri miimkiin olmadig: saglik kurulunca tasdik olunacak raporla
anlagilanlar, yurt disinda parasiz tedavi ettirilir.

¢) Kurumlarla yabanci ortakliklarin iglettikleri tarifeli her ¢esit vasitalarla yapacaklar
yolculuklarinda askerlik subelerinden tasdikli ve fotografli hiiviyet clizdanina istinaden
muvazzaf ordu mensuplar gibi {icret alinir ve bilet ve yer temininde tercih edilirler.

¢) Yasamak i¢in gerekli hareketleri kendi kendine yapmaktan aciz olduklar1 saglik
kurulunca tasdikli raporla anlasilacak ve kimsesizlikleri 108 inci maddeye gore belirtilecek
olanlar Sandik¢a, kurulacak (Harp Malulleri Yurdu) nda parasiz barmdirilir ve tedavileri
yaptirilir. Yedirilmeleri i¢in harcanacak paralar, bunlarin aylik ve harp malulliigii zamlarindan
kesilir.

d) Cocuklarindan biri okulunu bitirmis veya biitlinlemeye kalmaksizin bulundugu
smifa yiikselmis bulunmak sartiyla ve her yil adedi yiizii gegmemek iizere Devlete ait yatili
orta 6grenim okul ve miiesseselerinde parasiz okutturulur.

Savasta Olenlerin ¢ocuklar1 da nazara alinir.
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(Degisik: 7/5/1986 - 3284/9 md.) Su kadar ki, talip olanlar (100)'i gectigi takdirde
Sandik Yo6netim Kurulunca bu say1 yillik biitce imkanlarina gore artirilabilir.

e) (Degisik: 7/5/1986 - 3284/9 md.) Ayakta veya meskende tedavileri halinde
kullanilacak ila¢ ve saglik malzemesi hakkinda, bu Kanuna 1425 sayili Kanunla eklenen
degisik Gegici 7 nci madde hiikiimleri uygulanir. @

f) (¢) fikras1 disinda kalanlar, miiracaat edecekleri genel ve katma biitceli dairelerle
belediyelerin hastanelerinde parasiz muayene ve tedavi edilirler.

(a), (b), (¢) fikralarinda yazili yardimlar i¢in Sandik¢a harcanacak paralar her yil
sonunda faturasi karsiliginda Hazineden alinir. @

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/75 md.) Yukaridaki hiikiimler 31/5/2006 tarihli ve 5510
sayil1 Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortalilar ile
hak sahipleri hakkinda ilgisine gore uygulanir.

ONDOKUZUNCU KISIM
Dul ve Yetim Ayhg1 Baglanacak Haller

MADDE 66— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)

Dul ve yetim ayliklari:

a) Cumhurbagkani iken veya ayrildiktan sonra 6lenlerin,

b) Istirakcilerden fiili hizmet miiddetleri 10 y1l ve daha fazla olanlardan 6lenlerin,

c) Emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii ayligi alanlardan (ayliga miistahak
duruma girip te heniiz baglama yapilmamis olanlar dahil) 6lenlerin,

¢) Istirakcilerden 45 inci maddede yazili vazifeden dogma sebeplerle 6lenlerin veya
ayni sebeplerden dogma kaza ve yaralanmalar1 {izerine tedavi sirasinda veya ameliyat
yiiziinden 6lenlerin;

d) Erlerden 56 nc1 maddede yazili vazifeden dogma sebeplerle veya ayni sebeplerden
dogma kaza ve yaralanmalari lizerine tedavi sirasinda veya ameliyat yiiziinden 6lenlerin;

e) Erlerden 56 nci madde geregince vazife malulliigii ayligi alanlardan (ayliga
miistahak duruma girip te heniiz baglama yapilmamais olanlar dahil) 6lenlerin,

f) (Degisik: 9/7/1953 - 6122/3 md.) Fiili hizmet miiddetleri 10 yil ve daha fazla olup
ta kesenekleri geri verilmemis durumda olanlardan 61 yasin1 doldurmadan 6lenlerin, @)

g) Vazife malulliigii gectiginden dolayr aylig1 kesilmis ve emeklilik hakki taninan bir
vazifeye tayin edilmemis ve fiili hizmet middetleri de 10 yili doldurmus bulunanlardan
Olenlerin,

Oliim tarihinde bu kanuna gére ayliga miistahak dul ve yetimlerine baglamr.(z)
MADDE 67— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)
66 nc1 maddede s6zii gegen dul ve yetimler sunlardir:
a) Kar;

D Sézii edilen Gegici 7 nci madde, teselsiilii saglamak icin Gegici 139 olarak numaralandirilmistir.

W Sandik¢a harcanacak paralarin Hazineden alinmasi, 8/7/1971 tarih ve 1425 sayili Kanunla 5434 sayili
Kanuna eklenen ve teselsiilti saglamak i¢in numarast "Gegici Madde 141" olarak degistirilen Gegici Madde 9
ile kaldirilmistir.

@ By fikrada yer alan (60) rakami, 25/8/1999 tarih ve 4447 sayili Kanunun 56/c maddesi ile (61) olarak
degistirilmis ve metne iglenmistir.

@ Maddedeki 15 ve 20 yillik siireler, 8/7/1971 tarih ve 1425 sayili Kanunun 3 iincii maddesi ile (teselstilii
saglamak i¢cin ek maddeye ¢evrilmis ve numarast "Ek Madde 29" olarak degistirilmistir.) 10 yila indirilmis ve
metne iglenmigtir.
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b) Koca;

¢) Cocuklar;
¢) Ana;
d) Baba
YIRMINCI KISIM
Dul ve Yetim Ayhiklar:

MADDE 68- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(15/6/1978 tarihli ve 2149 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Dul ve yetim ayliklari:

Olenin baglanmis veya bu Kanun hiikiimlerine gore hesaplanacak emekli, adi malulliik
veya vazife malulliigii ayliklarinin;

a) Dul kar1 ve koca i¢in % 50'si, aylik alan yetimi bulunmayanlarin dul eslerine % 75',

b) Cocuklarla ana veya babanin her biri i¢in % 25'1, oraninda baglanir.

Olenin ayliga miistehak bir dul kar1 veya kocasi ile bir yetimi bulunmasi halinde, dul
kar1 veya kocaya % 60, yetimine % 30 oran1 uygulanir.

Olenin 6nceki esinden olan ¢ocuklariyla, hem anadan hem babadan yetim olan veya af
kanunlarina gore tescil edilmis bulunan ¢ocuklarina % 30 oraninda aylik baglanir. Sonradan
hem anadan hem babadan yetim duruma giren ¢ocuklarin ayliklart da % 30 oran1 uygulanmak
suretiyle yiikseltilir.

(Degisik: 14/3/1985 - 3166/1 md.) Emekli, adi malulliik, vazife malulligii aylig1 alan
veya istirak¢i olan dul ese % 50 oraninda dul aylig1 baglanarak ddenir.

Yukarida belirtilen oranlara gore baglanacak dul ve yetim ayliklar1 toplami, bunlara
esas tutulan, emekli, adi malulliik veya vazife malulligii ayliklarindan fazla olursa, fazlasi,
dul ve yetim ayliklarindan miitenasiben indirilir.

Olen, dul kar1 veya koca birakmazsa veya biraktign koca ayliga miistehak degilse,
bunlarin pay1 ¢ocuklarla ana babanin ayliklarina esitlikle eklenir. Su kadar ki, bu ayliklarin
toplam1 yapilan eklemelerden sonra baglamaya esas tutulan ayligin yetim bir kisi ise %
50'sini, 2 kisi ise % 80'ini, 3 kisi ise % 100'inii gegemez.

Dul ve yetimlerin aylik oranlarinin yiikseltilmesini gerektiren durumlarin dogmasi,
sonradan veya yeniden aylik 6denmesine hak kazanilmasi veyahut 6denmekte olan ayliklarin
kesilmesi hallerinde yukaridaki hiikiimler gozoniine alinarak, odenecek ayliklar yeniden
hesaplanir.

MADDE 69- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)

Dul ve yetim ayliklarinin baglanmasinda:

a) Istirakgilerle 88 nci madde geregince kesenekleri geri verilmemis olanlardan veya
vazife malulligii aylig1 kesilmis ve emeklilik hakki taninan bir vazifeye tayin edilmemis
durumda bulunanlardan 6lenler icin; bunlarin adi malul olmalar1 halinde kendilerine
baglanmasi gereken ayliklar,

b) Emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii aylig1 almakta olanlardan, (ayliga
miistahak duruma girip te heniiz baglama yapilmamis olanlar dahil) dlenler igin; bu ayliklar
ile varsa son hizmet ve harp malulliigii zamlar1 toplami,

¢) Istirakgilerle emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii ayligi baglandiktan sonra
tekrar emeklilik hakki taninan bir hizmete girenlerden vazifeden dogma sebeplerle 6lenler ile
ayni sebeplerden dogma kaza ve yaralanmalar1 {izerine tedavi sirasinda veya ameliyat
yiiziinden Olenler icin; kendilerinin birinci dereceden vazife malulii olmalar1 halinde
baglanacak vazife malulliigii ayliklari;
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¢) Emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii aylig1 alanlardan yedek er olarak silah
altina alinanlardan (c) fikrasinda yazili surette 6lenler i¢in; eski ayliklari ve 56 nc1 maddeye
gore birinci derece iizerinden hesaplanacak vazife malulliigli ayliklar1 toplama,

d) (Degisik: 18/1/1979 - 2177/2 md.) Yukaridaki (c) ve (¢) fikralarinda yazili olanlar
64 iincii madde kapsamina girmekte iseler veya 64 iincii madde de yazili hallerde sehit
olmuslarsa; (c) ve (¢) fikralarinda yazili ve 64 iincii maddede Ongoriilen esaslara gore
saptanacak ayliklar ile yine 64 iincii maddeye gore birinci maluliyet derecesi iizerinden
hesaplanacak harp malulliigii zammi toplamu,

esas tutulur.

MADDE 70- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikkmiidiir.)

Birden fazla karis1 olan kocanin oOliimiinde 68 inci maddede yazili nispette
hesaplanacak dul ayligi, bunlar arasinda paylastirilmak suretiyle baglanir. Bunlardan birinin
6limiinde veya ayliginin kesilmesini gerektiren bir duruma girmesinde ayligi en ¢ok bir yil
icinde yazi ile Sandiga miiracaat olunmasi sartiyla kalan dul bir ise onun ayligina ve birden
fazla ise esitlikle bunlarin ayliklarina eklenir. 77 nci maddenin (a) fikrast hiikiimleri bunlarin
birbirleri hakkinda da uygulanir.

MADDE 71- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Istirak¢i kar1 veya koca esinden 30 yas veya daha biiyiik ise dliimiinde esine yari
nispetinde aylik baglanir. Ancak evlenme akdi en az 10 yil evvel yapilmis veya ¢ocuklari
olmus ise bu indirme yapilmaz.

(Ek: 3/3/1954 - 6311/13 md.) Emekli olduktan sonra evlenenler hakkinda dahi ayni
hiikiimler uygulanir.

MADDE 72— (7/5/1986 tarihli ve 3284 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Olen istirakgilerin, istirak¢i bulunmayan dul ve muhtag analar ile istirak¢i olmayan ve
0liim tarihinde muhtag ve (65) yasin1 doldurmus bulunan babalarina Sandiga miiracaat tarihini
takip eden aybasindan itibaren aylik baglanir. Muhtag babalardan c¢alisarak gegimini
saglayamayacak derecede malul olanlar i¢in yas kaydi aranmaz.

Muhtag¢ olmasi sebebiyle aylik baglanan babanin 6liimiinde ayligi, muhtag¢ olmasi sart1
ile Sandiga miiracaat tarihini takip eden aybasindan itibaren 6z anaya baglanir.

Su kadar ki, oliim tarihinde; evli bulunmalar1 dolayisiyla aylik baglanmamis ve
sonradan dul kalmis veya bosanmis muhta¢ analar ile (65) yasin1 doldurmamis malul ve
muhta¢ bulunmayan babalarin, (65) yasin1 doldurmalar1 veya malul duruma girmeleri halinde,
muhta¢ bulunmalart sart1 ile (65) yasini doldurmus olmakla beraber muhta¢ olmadiklarindan
dolay1 aylik baglanmamis bulunanlarin sonradan muhta¢ duruma girmeleri halinde, Sandiga
miiracaatlarini takip eden aybasindan itibaren aylik baglanir.

MADDE 73— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

67 nci maddede yazili ¢ocuklardan, Tiirk Medeni Kanunu hiikiimlerine gore:
a) Nesebi sahih;

b) Nesebi tashih edilmis;

c¢) Evlat edinilmis;

¢) Nesebi sahih olmiyan; (anadan ayliga miistahak olma halinde)

d) Taninmis;
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f) Babalik davasi ile hiikkmen taninmis; (Tirk Medeni Kanununun 297 nci maddesi
geregince babanin yalniz para 6demesi i¢in agilan davalar sonunda bu yolda hiikiim alinmasi
haric.) @

cocuklar anlasilir.

MADDE 74— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(7/5/1986 tarihli ve 3284 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Oliim tarihinde (18) yasinmi, ortadgrenim yapmakta ise (20) ve yiiksekdgrenim
yapmakta ise (25) yasin1 doldurmamis erkek ¢ocuklara aylik baglanir.

Oliim tarihinde (18) yasmm doldurmus ve &grenci olmamalart nedeniyle aylik
baglanmamis erkek ¢ocuklara, 6grenim durumlarina gore yukaridaki bentte belirtilen yaslari
gecmemek sartiyla aylik baglanir.

Yetim ayligim1 almakta iken 6grenim durumlarina gore yukarida belirtilen yaslari
doldurmalar1 veya 6grencilik durumlarinin sona ermesi nedeniyle ayliklar1 kesilen veyahut
ortadgrenimde (20) yasmi doldurmus olmalar1 nedeniyle aylik baglanmamis erkek
cocuklardan, yukarida belirtilen yaslar1 gegmemek sartiyla yeniden veya ilk defa 6grenci
olanlara 6grenci olduklari tarihi takip eden aybasindan itibaren aylik baglanir.

Ortadgrenimi bitirdikten sonra ve (20) yasini doldurmadan once ilk ders yilinda
yiiksekdgrenime baslayan erkek ¢ocuklarin ayliklart araliksiz 6denir.

Ortadgrenimi bitirdikten sonra yiiksekdgrenime devam edebilmek i¢in yurt disinda
yabanci dil 6greniminde gecen siirenin en ¢ok bir yili ile master ve lisans {istli uzmanlik
ogrenimlerinde gegen siirelerin tamami yiiksekdgrenimden sayilir.

Bir yiiksekdgrenimin bitirilmesinden sonra ikinci bir yiiksekogrenimde gecen siireler
ile doktora veya ikinci defa yapilan master veyahut lisans {istii uzmanlik 6greniminde gegen
stirelerde aylik 6denmez.

Oliim tarihinde iyilestirilmesi olanaksiz hastaliklarmin veya sakatliklarinin
caligmalarina engel oldugu saglik kurulunca onaylanacak raporla tespit edilenlere muhtag
olmalar1 sartiyla, 6liim tarihindeki yaslari ne olursa olsun oliim tarihini izleyen aybasindan,
sonradan bu sekilde malul ve muhta¢ duruma diistiikleri anlasilanlara kendileri veya veli
veyahut vasileri tarafindan Sandiga miiracaat tarihlerini takip eden aybasindan itibaren aylik
baglanir.

Aylik almakta iken yukaridaki bent kapsamina girdikleri ayni sekilde anlasilanlarin
ayliklari, yaslar1 dolayisiyla ayliklarimin kesilmesi gereken tarihte kesilmeyerek ddenmeye
devam edilir.

5 yil ve daha fazla fiili hizmeti bulunanlarin aylik baglanan kiz ve erkek ¢ocuklari
hakkinda da (malulliik sartlar1 hari¢) bu madde hiikiimleri uygulanir.

MADDE 75— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(22/6/1956 tarihli ve 6745 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Kendisinden aylik baglanacak olanlarin 6liimii tarihinde evli bulunmayan kiz
cocuklaria aylik baglanir.

Evlenme dolayisiyla aylig1 kesilmis olanlardan sonradan bosanan veya dul kalanlarin
da eski ayliklar1 baglanarak 6denir.

Oliim tarihinde evli olmalari sebebiyle aylik baglanmamis kiz ¢ocuklarindan bilahare
bosanan veya dul kalanlara da bu tarihleri takip eden ay basindan itibaren aylik baglanir. Bu
takdirde evvelce 68 inci madde geregince Olim tarihinde miistahak dul ve yetimlere
baglanmis olan ayliklarda; bu kere aylik baglanan ¢ocuk da nazara alinmak suretiyle gerekirse
diizeltme yapilir.

@ Bu bendin (e) yerine (f) olarak nitelendirilmesi Kanunun orijinalinden kaynaklanmaktadir.
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MADDE 76— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Oliim tarihinde gebe olan karmin sonra dogurdugu ¢ocuga, dogum giiniinii takip eden
ay basindan itibaren aylik baglanir. Ve evvelce 68 inci madde geregince 6liim tarihinde
miistahak dul ve yetimlere baglanan ayliklarda, dogan cocukta nazara alinmak suretiyle,
gerekirse, diizeltme yapilir.

Oliimden sonra mahkemece babaliga hiikmolunan c¢ocuklar hakkinda da aym
hiikiimler uygulanir.

YIRMIBIRINCI KISIM
Dul ve Yetim Ayhigimin Baglanmayacagi Haller

MADDE 77— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikkmiidiir.)

Asagida yazili hallerde dul ve yetimlere aylik baglanmaz:

a) Kendisinden aylik baglanacak, istirak¢iyi veya emekli, adi malulliikk, vazife
malulliigi aylig1 alani;

Kasten ve haksiz yere Oldiiren veya oldiirmeye tesebbiis edenlere veya bu kanun
geregince adi malul sayilacak hale getirenlere;

b) Kendisine aylik baglatacak istirak¢iye, veya emekli, adi malullik veya vazife
malulligii aylig1 alana veya ailesine karst agir bir ciirim islediginden veya bunlara karsi
kanunen miikellef oldugu vazifeleri ifada biiyiik bir kusur irtikap eylediginden dolay1 6liime
bagli bir tasarrufla mirastan 1skat edilenlere;

¢) Evli kiz ve erkek c¢ocuklarla anaya.

MADDE 78- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(2/4/1956 tarihli ve 6711 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Istirakgilerle 88 inci maddeye gore kesenekleri geri verilmemis veya 62 nci maddeye
gore vazife malulliigii aylig1 kesilerek emeklilik hakk: tanian bir vazifeye tayin edilmemis
durumda olup da mahkemece gaipliklerine hilkmolunanlardan; fiili hizmet miiddetleri 10 yil
ve daha fazla bulunanlarin dul ve yetimlerine hiikmiin kesinlestigi tarihten itibaren bir yil
icinde yaz1 ile Sandiga miiracaat etmeleri sartiyla gaipligin basladigina hiikmolunan tarihi ve
bir yil gectikten sonra yine yazi ile Sandia miiracaat edenlere de miiracaatlar tarihlerini takip
eden ay baslarindan itibaren 68 inci madde esaslarina goére aylik baglanir ve gaipliklerinin
gecmesi halinde baglanan ayliklar gaipligin gectiginin belirdigi tarihi takip eden ay basindan
itibaren kesilir, @

Gaiplikleri gegenlerden bir yil i¢inde emeklilik hakki taninan bir vazifeye tayin
olunanlar, istirak¢i durumlarmi tekrar iktisap ederler ve gaiplikleri sirasin da dul ve
yetimlerine 0denmis ayliklarin veya toptan ddemenin toplami adlarina bor¢ kaydedilerek
aylik veya {icretleri tutarindan emekli, adi malulliik veya vazife malulii aylig1 baglanmasinda
bu ayliklarindan ve 6limii halinde de dul ve yetimlerine baglanacak ayliklardan yilizde on
kesilmek suretiyle tahsil olunur.

(Uciincii fikra miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

Yukaridaki fikrada yazili miiddet i¢inde emeklilik hakki tanman bir vazifeye tayin
edilmeyenlerin Sandikla ilgileri kesilir ve Sandikta birikmis keseneklerinin faizsiz toplami dul
ve yetimlere 6denen ayliklarin veya 82 nci maddenin (d) fikrasina gore yapilan toptan
O6demenin toplamindan fazla ise, fazlasi toptan kendilerine 6denir. Noksan ise farki aranmaz.

® 66 ncr maddenin dipnotuna bakiniz.
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Gaiplikleri gecenlerden; emekli, adi malullik veya vazife malulligi ayhg
baglanmasina hak kazanmig durumda olanlar hakkinda yukarda ki fikra hiikmii tatbik
edilmeyip istediklerinde kendilerine miistahak olduklar1 ayliklar baglanir ve yukarda ikinci
fikrada gosterilen borglar1 bu ayliklarindan kesilir.

Emekli, adi malullik veya vazife malulliigii ayliklarindan birini almakta iken
gaipliklerine hilkmolunanlarin dul ve yetimlerine aylik baglanir. Gaiplikleri gecenlerin kendi
ayliklarinin 6denmesine baslanir ve gaiplikleri sirasinda dul ve yetimlerine 6denen ayliklarin
toplami, emekli ayliklar1 toplamindan eksik ise farki ayrica kendisine toptan ddenir.

5434 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra harp de kaybolan istirak¢ilerin
dul ve yetimlerine gaipligin hilkkme baglandig: tarihi takip eden aybasindan itibaren vazife
yiiziinden 6lmiis olanlar gibi ve durumlarma goére bu kanunun hiikiimleri geregince aylik
baglanir. Gaiplikleri ge¢mesi halinde yukardaki fikralar hiikiimleri kiyasen tatbik olunur.
Bunlardan fiili hizmet miiddetleri 10 yildan az oldugundan dolay:1 dul ve yetimlerine toptan
O6deme yapilmis ise 6denen para, baglanan ayliklarin miiterakiminden indirilerek varsa artani
ayliklarinin dortte birinin kesilmesi suretiyle tahsil olunur.

(Degisik: 18/1/1979 - 2177/3 md.) 64 ncii maddede belirtilen zaman ve durumlarda
gaip olanlarin dul ve yetimlerine gaiplik kararinda gaipligin baslangici olarak belirtilen tarihi
izleyen aybasindan itibaren birinci derece harp malulliigii aylig1 iizerinden aylik baglanir ve
harp malulliigii zammi 6denir.

(Dokuzuncu fikra miilga: 23/2/1965 - 545/4 md.)

(EK fikralar: 18/1/1979 - 2177/3 md.):

Gaiplikleri nedeniyle dul ve yetimlerine aylik baglananlarin, gaipliklerinin sona
ermes halinde dul ve yetimlerinin ayliklari, gaipligin gegtigi tarihi izleyen aybasindan
itibaren kesilir ve 6denmis ayliklar geri alinmaz.

64 {incli maddede Ongoriilen durumlarda gaip olduklari Genelkurmay Bagskanliginca
bildirilenler hakkinda mahkeme hiikmii beklenmeksizin bu Kanunun gaiplige iliskin
hiikiimleri uygulanir. @)

MADDE 79— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Kanunun hiikmiidiir.)

64 iincii maddede yazili hallerde sehit oldugu iddia olunanlarin ayliga miistahak dul ve
yetimleri tarafindan, aylik baglanmasi istegi ile yapilacak miiracaatlarda mahkemelerden
aldiklar1 veraset vesikalar1 ile Sandik giyabinda yapilmis muhakeme sonunda aldiklar
ilamlarda gosterilen sehitlikler, resmi kayitlara gére hakikate uygun degilse Sandik, bu vesika
veyailamlardaki 6liimiin sehitlikle oldugu hakkindaki hiikiim ve kararlarin bozulmasim ilgili
mahkemeden istemege yetkilidir.

MADDE 80- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(30/5/1963 tarihli ve 241 sayilli Kanunun hiikmiidiir.)

92 nci madde geregince emeklilik hakk: diisen istirak¢ilerden fiili hizmet miiddetleri
20 y1l ve daha fazla olanlarla 93 iincii madde geregince ayliklar1 kesilen emekli, adi malul
veya vazife malullerinin yalniz Tirkiye sinirlart i¢inde Tiirk uyrugunda kalan, muhtag dul ve
yetimlerine, mezkur maddedeki durumlarinin belli oldugu tarihlerden itibaren en cok bir yil
icinde yaz1 ile Sandiga miiracaatlarim1 takip eden ay basindan itibaren aylik baglanir.
Durumlarmin zail oldugu tarihleri takip eden ay basindan itibaren kesilerek Oliimlerinde
miistahak olanlara tekrar baglanir.

O Maddedeki 15 yillik siire, 8/7/1971 tarih ve 1425 sayili Kanunun 3 tincii maddesi ile (teselsiilii saglamak icin
ek maddeye ¢evrilmis ve numarast "Ek Madde 29" olarak degistirilmistir.) 10 yila indirilmis ve degisiklik
metne iglenmigtir.
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MADDE 81- (Miilga: 21/4/2005 — 5335 /29 md.)

YIRMIIKINCI KISIM
Toptan Odeme

MADDE 82— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Toptan 6deme, asagida yazili hallerde yapilir:

a) Yas haddinden dolay1 emekliye ayrilanlardan veya (61) yasint doldurarak emekliye
ayrilmalarini isteyenlerden, fiili hizmet miiddetleri 15 yildan az olanlara;

b) 39 uncu maddenin (e) ve (f) fikralarinda yazili olanlardan; fiili hizmet miiddetleri
25 yili doldurmamis olanlara; @

c) Haklarinda adi malulliik hiikiimleri tatbik edilen istirak¢ilerden; fiili hizmet
miiddetleri 10 yi1ldan az olanlara;

¢) Vazife malulligli gectiginden ayligi kesilmis ve emeklilik hakki taninan bir
vazifeye tayin edilmemis durumda iken (61) yasini dolduranlardan; fiili hizmet miiddetleri 15
yildan az olanlara veya yine bu durumda iken 6len ve fiili hizmet miiddetleri 15 yildan az
olanlarin; dul ve yetimlerine;(l)

d) Mahkemece gaipliklerine hilkmolunan istirak¢ilerden fiili hizmet middetleri 10
yildan az olanlarin; hiikiim tarihinden itibaren bir yil i¢inde yazi ile Sandiga miiracaat eden
dul ve yetimlerine, @

MADDE 83— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(Degisik: 7/5/1986 - 3284/12 md.)

Toptan 6deme, ilgililerin, fiili ve itibari hizmet stireleri ile borglandiklar1 hizmet
stireleri i¢in 6dedikleri paralara tekabiil eden siireler toplaminin her tam yili ile, gorevlerinden
ayrildiklar1 tarihteki emekli kesenegine esas ayliklarimin iki katinin garpimindan olusan
miktar1 ifade eder. Hizmet siiresi toplaminda bulunan yil kesirleri tama iblag edilir. Tahakkuk
ettirilen toptan 6deme miktari, bir y1llik hizmet i¢in tahakkuk ettirilecek miktardan az olamaz.

MADDE 84— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

70, 71 ve 72 nci maddelerle 74 iincii maddenin 1 inci fikras1 75 ve 77 nci maddeler
hiikiimleri, dul ve yetimlere yapilacak toptan 6demelerde de uygulanir.

Oliim tarihinde c¢aligmaga mani ve tedavisi imkansiz hastalik veya malulliik
sebepleriyle muhta¢ olduklar1 saglik kurulunca tasdik edilecek raporla anlasilan erkek
cocuklara da yas kaydi aranmaksizin toptan 6deme yapilir.

(Degisik: 3/3/1954-6311/14 md.) Ancak gerek bunlarin, gerek muhtag ana, baba ve
kocanin miistahak sayilabilmesi igin 6liim tarihinden itibaren en cok iki yil i¢inde yazi ile
Sandiga miiracaat olunmasi sarttir.

Istihkak sahibi olanlardan hepsi miiracaat etmemis oldugu takdirde miiracaat edenlerin
hissesi O0denir ve miiracaat etmeyenlerin hissesi 6liim tarihinden itibaren iki yil miiddetle
mevkuf tutulur. Bu miiddet icinde miiracaat vaki olmadig takdirde bunlarin hisseleri 83 iincii
madde hiikiimleri mahfuz kalmak iizere digerleri arasinda taksim olunur.

(1) Bu fikrada yer alan (60) ile (10) rakamlari, 25/8/1999 tarih ve 4447 sayili Kanunun 56/c maddesi ile (61) ve
(15) olarak degistirilmis ve metne islenmigtir

(2) 66 nct maddenin dipnotuna bakiniz.
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MADDE 85— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Oliim tarihinde dul kar1 gebe ise, gebelik dul kari tarafindan 6liim tarihinden itibaren
en ¢ok 6 ay i¢inde yazi ile Sandiga bildirilmek sartiyla dogacak ¢ocuk i¢in de toptan 6deme
tahakkuk ettirilerek Sandikta sakli tutulur ve dogumda genel hiikiimlere gére 6denir.

Dogum olmaz veya ¢ocuk Olii dogarsa, bu para, 68 inci madde hiikiimlerine gore
gerekiyorsa digerlerinin hisselerine eklenir.

MADDE 86— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Oliimlerinde ayliga veya toptan ddemeye miistahak dul ve yetim birakmayanlarin
kesenekleri Sandiga kalir.

YIRMIUCUNCU KISIM
Emekli Keseneklerinin Geri Verilmes

MADDE 87— (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Asagida yazili sebeplerle, emeklilik hakk: taninan vazifelerden ayrilanlarin, Sandikla
ilgileri kesilir ve o tarihe kadar aylik ve iicretlerinden kesilerek Sandikta birikmis kesenekleri
(34 ve 38 inci maddelerde yazili kesenek ve karsilik toplamlarinin kesenek itibar edilen
kisimlar1 dahil) faizsiz olarak kendilerine ddenir. @

a) (Degisik: 9/6/1952 - 5951/4 md.) istifa edenler; (Milletvekilligine secilmek {izere
secim kanununda yazili miiddet i¢inde istifa etmis olup ta milletvekili se¢ilmis bulunanlar
harig)

b) Istifa etmis sayilanlar;

c) Emeklilik hakki taninmayan kadrolara nakil suretiyle tayin edilenler;

¢) (Miilga: 9/6/1952 - 5951/4 md.)

d) Belediye baskanligindan veya il daimi komisyonu iiyeliginden 39 uncu maddenin
(b) fikrasinda yazili duruma girmeden ayrilanlardan emeklilik hakki taninan bir vazifeye tayin
edilmemis veya 40 inc1 maddede yazil1 yas hadleri sebebiyle tayin edilememis olanlar;

e) Idareten veya cezaen vazifelerine son verilenler;

f) Asillikleri tasdik olunmayarak vazifelerine son verilen stajyerler ve adaylar;

g) Bakanlik emrine alinanlardan, kurumlarca teklif edilen eski vazifelerine esit veya
bir asagi derecedeki emeklilik hakki taninan vazifeleri kabul etmemek suretiyle ilgisi
kesilerek ayliksiz duruma gecenler;

h) (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

1) Kadro yiiziinden acikta kalanlardan ayliksiz veya iicretsiz duruma girenler;

J) Kadrolar1 kurumlarinca gegici hale getirilenler;

k) 92 nci madde geregince emeklilik hakki diisen istirakeiler;

[) (Degisik: 28/5/2003-4861/23 md.) Harp okullar1 ve astsubay meslek yiiksek
okullarindaki ogrenciler ile astsubay nasbedilmek tizere temel askerlik egitimine tabi
tutulanlardan egitimlerini tamamlayamayarak ayrilanlar (yalniz 6grenci ayliklarindan kesilen
miktarlar);

m) Muvazzaflik hizmetini kisa veya tam olarak yapmak lizere vazifeleri ile ilgileri
kesilmek suretiyle silah altina alinan istirakgilerle, seferberlik, talim veya manevra igin er
olarak silah altina alinan ve vazifeleri ile ilgileri kesilen hizmetliler;

W 34 iincii maddenin dipnotuna bakniz.
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Bu maddede yazili olanlardan fiili hizmet miiddetleri ile fiili hizmet zamlar1 5 yil

doldurmamis bulunanlara bir sey verilmez. Ancak tekrar istirak¢i olanlarin haklari devam
eder.

MADDE 88- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(9/7/1953 tarihli ve 6122 sayili Kanunun hiikmiidiir.)

87 nci maddenin (a, b, c, d, €, g, h, i, j, m) fikralarinda yazili olanlardan fiili hizmet
miiddetleri 10 yil ve daha fazla bulunanlarin ayrilislarinda kesenekleri geri verilmez.®)

YIRMIDORDUNCU KISIM
Ikramiye

MADDE 89- (Degisik: 21/4/2005 — 5335/3 md.)

Emekli, adi maldlliik veya vazife malilliigii aylig1 baglanan veyahut toptan 6deme
yapilan; asker, sivil tiim istirak¢ilere, her tam fiili hizmet yili i¢in, aylik baglamaya esas
tutarlarin bir aylig1 emekli ikramiyesi olarak verilir.

Verilecek emekli ikramiyesinin hesabinda, 30 fiili hizmet yilindan fazla siireler nazara
alinmaz.

Istirakcilerden, kanunlarla belirlenen bekleme siireleri sonunda kadrosuzluk veya yas
haddi sebebiyle emekliye sevk edilenler ve vazife malilligi hiikiimlerine gore vazife
maldlligi ayligr baglananlar ile 6liim sebebiyle haklarinda emeklilik islemi uygulananlara; bu
Kanuna gore ayliga hak kazandiklar1 tarihi takip eden ii¢ ay i¢inde emekli ikramiyesinin
hesaplanmasina esas alinan katsayilarda meydana gelecek artis nedeniyle olusacak ikramiye
farklari ile ilk mali yilin birinci ayinda katsayilar disindaki diger unsurlarda meydana gelecek
artiga, bu tarihte yiiriirliikte olan katsayilar uygulanmak suretiyle bulunacak ikramiye farklari,
emekli ikramiyesi ile ilgili hiikiimlere gore ayrica Odenir. Ancak, ayliga hak kazandiklar
tarihi takip eden {i¢ ay i¢inde katsayilarda artis yapilmadig: takdirde, miiteakiben katsayilarda
alt1 ay i¢inde yapilacak ilk artistan dogan ikramiye farklari da bunlara ayrica 6denir.

Emekli, adi maldlliik veya vazife maltlliigii aylig1 baglanmadan veyahut toptan 6deme
yapilmadan 6len istirakgiler icin yukaridaki esaslara gére hesaplanacak ikramiyenin tamami,
ayliga veya toptan ddemeye hak kazanan dul ve yetimlere, bu Kanunun 68 inci maddesinde
gosterilen hisseleriyle orantili olarak 6denir.

Emekli ikramiyesini aldiktan sonra yeniden istirak¢i durumuna girenlerin tekrar
emekliye ayrilmalarinda, sadece sonradan gecen hizmetlerine karsilik yukaridaki esaslara
gore emekli ikramiyesi 6denir. Su kadar ki, evvelce verilmis olan ikramiye ile sonradan gegen
hizmetler i¢in ayrica tahakkuk ettirilecek ikramiyenin hesabina esas alinan fiili hizmet siireleri
toplami, 30 yildan fazla olamaz ve evvelce 30 hizmet yili i¢in emekli ikramiyesi 6denmis
olanlara higbir sekilde ikramiye farki 6denmez.

Bu Kanunun 88 inci maddesi kapsamina girenlerin emeklilik ikramiyeleri hakkinda da
yukaridaki hiikiimlere gore islem yapilir.

Sandik¢a tahakkuk ettirilmis veya ettirilecek emekli ikramiyelerini almadan 6lenler ile
Olim tarihinde ayliga miistehak dul ve yetim birakmadan olen istirakg¢ilerin ikramiyeleri,
kanuni mirasgilarina ddenir.

Bu madde geregince ddenecek emeklilik ikramiyesi 6dendik¢e onayr veren kurumeca,
Sayistay ve Danistay baskanlarinin ise kendi kurumlarinca, yazi ile istenilmesi iizerine en ¢ok
iki ay i¢inde faturasi karsiliginda Sandiga 6denir.

Olenlerin hak sahiplerine &denecek emeklilik ikramiyesinin tahsili hakkinda da
yukaridaki fikra hiikkmii uygulanir.

@ 39 uncu maddenin 3 nolu dipnotuna bakiniz.
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MADDE 90- (Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

(14/3/198S5 tarihli ve 3166 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Evlenmeleri sebebiyle dul ve yetim aylig1 kesilen es ve kiz ¢ocuklarla anaya bir defaya
mahsus olmak iizere almakta olduklar1 dul veya yetim ayliklarinin oniki aylik tutar1 evlenme
ikramiyesi olarak ddenir.

Bunlardan evlenme tarihinden itibaren oniki aydan oOnce bosananlarla evliligin
butlanina veya feshine karar verilenlere yeniden aylik baglanmasi halinde, 6denmis bulunan
evlilik ikramiyesinin oniki aydan eksik siireye ait kismi tahsil edilinceye kadar ayliklari
5denmez.?

YIRMIBESINCI KISIM
Ayliklarin Baslangici

MADDE 91- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(3/3/1954 tarihli ve 6311 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Bu Kanuna gore baglanan ¢esitli mahiyetteki ayliklarin 6denmesi agsagidaki fikralarda
yazili tarihlerden baglar:

a) 42 nci maddede yazili olanlar i¢in mezkiir madde hiikkmii dairesinde yazi ile vaki
isteme tarihini takip eden ay basindan;

b) Emeklilik hakki taninan bir vazifede iken bu kanunda yazili ¢esitli sebeplerle
emekliye ayrilanlarin emekli, adi malulliik, vazife malulligii ayliklariyla 6lenlerin dul ve
yetimlerine baglanacak ayliklar hizmet ayliklarinin kesildigi tarihi takip eden ay basindan;
(Emekliliklerini  kendileri istemis olanlar bu istemelerinin kabul edildigi salahiyetli
makamlarca kendilerine yazi ile bildirilmezse isteklerini yaptiklar: tarihten itibaren bir aydan
evvel olmamak iizere vazifelerini terk edebilirler. Bunlarin emeklilik isteklerinin kabul
edildiginin salahiyetli makamlarca yaz ile bildirilmesi tarihinden itibaren en ¢ok bir ay i¢inde
vazifelerinden ayrilmalari mecburidir. Erlerin vazife malulliigii ayliklarinin baslangici bu
husustaki miiracaatlarini takip eden ay basidir.)

c¢) Her ne suretle olursa olsun acgikta bulunanlardan emekli ayligina miistahak olanlarin
veya Olenlerin emekli ve adi malulliik ayliklariyla dul ve yetimlerine baglanacak ayliklar, son
ayrildiklart kurumlara kendileri veya dul ve yetimleri tarafindan yazi ile yapilacak miiracaat
tarihlerini takip eden ay basindan;

¢) Emekli, adi malullik ve vazife malulliigii aylig1 almakta iken olenlerin dul ve
yetimlerine baglanacak ayliklar 6liim tarihini takip eden ay basindan;

(Su kadar ki, dul ve yetim ayliklarinin tahsisinde 72 nci madde hiikmii mahfuz
tutulur.) Emekliye ayrilanlarin ay sonuna kadar olan hizmet aylig1 geri alinmaz.

Hiikiimle veya sicilleri veyahut askeri mahkemelerce verilecek karar {izerine
kurumlarinca re'sen emekliye sevk edilenlerin emekli ayliklarinin baslangi¢ tarihlerinden ve
yas haddini dolduranlarin bu haddi doldurduklar: tarihleri takip eden ay basindan sonra her ne
sebeple olursa olsun kurumlarinca vazifeleriyle ilgileri kesilmeyerek aylik veya iicretleri
Odenenlerin bu suretle gegen miiddetleri fiili hizmet miiddeti sayilmaz ve bunlar i¢in kesenek
ve karsilik alinmissa geri verilir.

Su kadar ki, baglanan ayliklar vazifelerinden ayrilarak vazife ayligi veya iicretlerinin
kesildigi tarihleri takip eden ay baslarina kadar 6denmez.

(1) Bu fikrada yer alan "iki yulik" ibaresi "on iki aylik" olarak, "iki yildan" ibareleri de "on iki aydan" olarak
25/8/1999 tarih ve 4447 sayili Kanunun 56/c maddesi ile degistirilmis ve metne islenmis ise de, soz konusu
degisiklik 1/1/2000 tarihinden itibaren ytiriirliige girecektir.
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YIRMIALTINCI KISIM
Emeklilik Haklarinin Diismesini ve Baglanan Ayhklarin Devamh Olarak
Kesilmesini Gerektiren Sebepler

MADDE 92- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(7/5/1986 tarihli ve 3284 sayili Kanunun hiikmiidiir.)

Istirak¢ilerden Tiirk vatandashigindan cikarilan, Tiirk vatandashgmni birakan, yabanci
memleket uyruguna girenlerin (Tiirk vatandasligini muhafaza edenler hari¢) bu Kanunla
taninan her ¢esit haklar diiser.

Aylik almakta iken veya aylik baglama hakki dogmadan 6nce, taninan her ¢esit haklar
bu madde uyarinca diisenler, bu durumlarinin ortadan kalkmasi halinde, Sandiga yazili olarak
yapacaklart miiracaatlar1 takip eden aybasindan itibaren ve bu Kanunda ongoriilen diger
sartlar1 da tasimalar1 kaydiyla bu haklardan yeniden yararlandirirlar.

Yukaridaki hiikiimler 88 inci madde kapsamina girenlerle, dul ve yetimleri hakkinda
da uygulanir.

MADDE 93- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(7/5/1986 tarihli ve 3284 sayili Kanunun hiikmiidiir.)

Bu Kanuna gore baglanan ayliklar1 alanlardan:

a) 92 nci maddede yazili durumlara girenlerin;

b) Evlenen dul eslerin, ana ve kiz ile erkek ¢ocuklarin (harp malulleriyle evienen
karilar harig);

¢) Muhtag¢ durumdan ¢ikan ana ve babanin;

¢) 74 tlincii madde hiikmii uygulanmak suretiyle (18) yasini, ortadgrenimde ise (20)
yasini, yiksekdgrenim yapmakta ise (25) yasimni gecmemek iizere bu 6grenimlerini bitiren
erkek ¢ocuklarin;

Ayliklari, bu durumlarmin kati olarak belirtildigi tarihleri takip eden aybasindan
itibaren kesilir.

Bunlarin, bu Kanun uyarinca yeniden ayliga miistehak olmalar sartiyla tekrar ayliklar
baglanir.

YIRMIYEDINCI KISIM
iki Cihetten veya Aym Sifatla (Aylik) veya (Toptan Odeme)'ye Istihkak Halleri

MADDE 94— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(7/5/1986 tarihli ve 3284 sayili Kanunun hiikmiidiir.)

Bu Kanunda belirtilen istisnalar diginda, iki yonden ayliga hak kazananlarin, tercih
ettikleri ayliklari, Sandiga yazili miiracaatlar1 takip eden aybasindan itibaren 6denir. Diger
ayliklar siirekli olarak kesilir.

Ancak, iki yonden aylifa ayn1 zamanda hak kazananlara, miistehak olduklar: tarihten
itibaren fazla olan ayliklar1 6denir.

Tercih ettikleri ayliklarini alanlar, yeniden Sandiga yazili olarak basvurduklar tarihi
izleyen aybasindan itibaren bu isteklerinden donebilirler.

Emekli, adi malulliik, vazife malulliigli, harp malulligii veya er vazife malulliigi
aylig1 almakta iken dul veya yetim ayligin1 tercih edenlerin 6liimlerinde, dul ve yetimlerine
kendi emekli, adi malulliik, vazife malulligii, harp malulliigli, er vazife malulliigii ayliklart
tizerinden aylik baglanir.

Dul ve yetim sifatiyla toptan 6deme yapilanlara, gerek yine dul ve yetim sifatiyla
gerek kendi vazifelerinden dolay1 miistehak olduklari toptan 6deme ayrica yapilir.
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Evlendiginden dolay1 aylig1 kesilenlerin, kocasinin 6liimii sebebiyle toptan 6demeye
miistehak olmasi, yetim ayliginin 6denmesine mani olmaz.

Iki cihetten aylik veya toptan ddemeye ayni zamanda miistehak duruma girenler
hakkinda da yukaridaki hiikiimler uygulamr.(l)

MADDE 95- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Dul ve yetim aylig1 almakta iken emeklilik hakki taninan bir vazifeye giren kar1 ve
cocuklarin; vazifelerinden dolayr vazife malulligi ayligina miistahak olmalarinda, bu
ayliklar1 baglanir.

Vazife malulliiklerinin gegcmesinde de, miistahak iseler, eski dul ve yetim ayliklarinin
O0denmesine baglanir.

Vazifelerinden dolayr (Toptan O6deme) ye miistahak duruma girmelerinde bu
istihkaklar1 verilmekle beraber miistahak iseler kesilen ayliklarinin 6denmesine de baglanir.

MADDE 96— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Dul ve yetim ayligi almakta iken istirak¢i durumuna giren dul ana ile kar1 ve kizin
sonradan kendi vazifelerinden dolay1 ayliga miistahak duruma girmelerinde; tercih ederlerse
bir ay icinde yazi ile Sandiga miiracaat etmek ve miistahak olmak sartiyla, kesilen eski
ayliklarinin 6denmesine baslanir ve bu durumda iken oliimlerinde; yetimlerine emeklilige
esas olan vazife ayliklar tizerinden aylik baglanir.

Tercih etmezlerse veya ana muhtag degilse eski ayliklari siirekli olarak kesilip
vazifelerinden dolay1 miistahak olduklar1 ayliklar1 baglanir.

Vazifelerinden dolay1 (toptan 6deme) ye hak kazanmiglarsa, bu istihkaklari verilmekle
beraber yine miistahak olmalar sartiyla, kesilen ayliklarinin 6denmesine de baglanir.

MADDE 97— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Toptan 6deme yapilmis dul veya yetimlerin sonradan aymi sifatlarin birinden dolay1
ayliga miistahak duruma girmelerinde evvelce yapilan toptan 6deme nazara alinmaz.

Dul ve yetim aylig1 almakta iken ayni sifatlarin birinden dolay: toptan 6demeye hak
kazanilmasinda da toptan 6deme ayrica yapilir.

Aylik ve toptan 6demeye istihkak; ayni zamanda dogmus olursa yine bu hiikiimler
uygulanir.

YIRMISEKIZINCI KISIM
Emekli, Adi malulliik, Vazife malulliigii, Dul ve Yetim Ayhg Alanlardan veya
Kesenekleri Geri Verilenlerle Toptan Odeme Yapilanlardan Bir Vazifeye Tayin
Edilenler

MADDE 98- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Emekli, adi malulliik ve vazife malulliigii aylig1 alanlarin; kurumlarda emeklilik hakki
taninan vazifelere tayin edilebilmeleri icin tayin edilecekleri vazifelere ait yas hadlerini

W Fazla olan aylhigin hesabinda, 5434 sayili Kanuna 24/12/1980 tarih ve 2363 sayili Kanunla eklenen ve
teselsiilii saglamak i¢in numarasi "Ek Madde 40" olarak degistirilen Ek 3 iincii madde uyarinca 1/3/1981
tarihinden itibaren 6denmeye baslanan (Sosyal Yardim Zammi) da nazara alinacaktir.
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doldurmamis olmalar1 ve malullerin, malulliiklerinin bu vazifeleri yapmaga mani olmadiginin
saglik kurulunca tasdik edilecek raporla belirtilmesi sarttir.

MADDE 99— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Emekli, adi malulliik, vazife malulligii, dul veya yetim aylig1, son hizmet zammi
alanlardan; hicbir sarta bagli olmaksizin emeklilik hakki taninan vazifelere tayin edilenlerin,
ayliklariin tamami, bu vazifelere tayinleri tarihini takip eden ay basindan itibaren kesilir.
Ancak hayrat hademesinin ayliklar1 kesilmez ve kendilerine bu hizmetlerinden dolay1 son
hizmet zammi da yapilmaz.

Vazife malulliigli ayligi alanlarin, varsa, harp malulliigii zammi ile Harp Okulu
ogrencilerinden yetim aylig1 alanlarin bu ayliklar1 kesilmez.

Bu vazifelerden ayrilanlarin kesilen ayliklarinin ayrildiklari tarihi takip eden ay
basindan itibaren miistahak olmalari sartiyla 6denmesine baglanir.

Pesin Odenen ayliklardan yukarda ki fikra geregince istirdadi gereken ve tayin
tarihlerini takip eden ay baslarindan sonraya rastlayan kisimlari, Sandigin bildirimi {izerine
kurumlarinca ilgililerin istihkaklarindan en ge¢ (3) ay icinde ve (3) esit taksitte kesilmesi
suretiyle tahsil olunarak Sandiga gonderilir. ¥

(Ek: 23/5/1951 - 5773/1 md.) Bu maddenin hayrat hademesi hakkindaki hiikiimleri
dersiamlara da samildir.

MADDE 100~ (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(23/2/1965 tarihli ve 545 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii ayligi almakta iken (erlerle emeklilik
hakki sarta bagl olanlar hari¢) emeklilik hakki tanman bir vazifeye tayin edilenlerin tekrar
emekliye ayrilmalarini istemeleri veya emekliye sevk edilmeleri halinde kendilerine veya
oliimlerinde dul ve yetimlerine eski ve yeni hizmetlerinin toplami {izerinden ve bu kanun
hiikiimleri dairesinde aylik baglanir.

Ancak, bu gibilere yeniden baglanacak ayliklar eski ayliklarindan az olamaz.

MADDE 101- Vazife malulliigii ayligi alan erlerden, sonradan emeklilik hakki
taninan vazifelere tayin edilenlerin, cesitli sebeplerle ayrilislarinda veya Oliimlerinde bu
vazifelerinden dolay1 haklarinda bu Kanunun ilgili hiikiimleri ayrica uygulanir.

MADDE 102- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(23/2/1965 tarihli ve 545 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Sandikta birikmis emekli keseneklerini geri almis bulunanlarla, toptan 6deme yapilmis
olanlardan, 98 inci maddenin vazifeye alinmaya ait hiikiimleri mahfuz kalmak {izere,
emeklilik hakki taninan veya 130 uncu maddede gosterilen vazifelere, belediye baskanligina,
illerin daimi komisyon iiyeliklerine gegenlerden, aldiklari paralari, aldiklari tarihlerden
itibaren éde?lecekleri tarthe kadar hesaplanacak kanuni faizi ile birlikte toptan Sandiga geri
verirlerse;

Tayin veya secilme tarihindeki yaslarindan, emeklilik hakki taninan vazifelerde
evvelce gecen fiili hizmet miiddetlerinin indirilmesinden sonra kalan yas sayist 35’

W 5434 sayili Kanuna 7/2/1969 tarihli ve 1101 sayili Kanunun 2 nci maddesi ile eklenen ve teselsiilii saglamak
icin numarast "Ek Madde 11" olarak degistirilen Ek 5 inci maddeye bakiniz.

W Bu fikrada gecen “%5 faizi” ibaresi, 3/4/2003 tarihli ve 4839 sayil Kanunun 3 iincii maddesi ile “kanuni
faizi” olarak degistirilmis ve metne iglenmistir.
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gecenlerden, 14 {incii maddenin (e) fikrasi uyarinca tamamlayici kesenek alinmak sartiyla,
Sandikla ilgilendirilirler ve eski fiili ve itibari hizmet miiddetleri yenilerine eklenir.®

Ancak;

a) Istekleri ile emekliye ayrilacak olanlarin bu paralar istek tarihlerinden en az 6 ay
once,

b) Kurumlarinca re'sen (malulliik, yas haddi dahil) emekliye ayrilacak olanlarla
Olenlerin, gorevleri ile ilgilerinin kesildigi tarihlerden itibaren en geg 6 ay i¢inde,

kendileri veya dul yetimleri tarafindan Sandiga 6denmis olmasi sarttir.

Aldiklar1 paralar1, yukardaki siireler i¢inde geri vermeyenler ile paralar1 zamanasimina
ugramis bulunanlar emeklilik hakki taninan bir vazifeye ilk defa alinmig sayilirlar.

Kesenek veya toptan O0demeleri zamanasimina ugramis olanlardan, birinci fikrada
yazili vazifelere gecenler zamanagimina ugrayan paralarini (faizsiz olarak) yukardaki stireler
icerisinde toptan SandiZa geri verirlerse haklarinda o fikra hiikiimleri geregince islem yapilir.

Fiili hizmet miiddetlerinin 5 yildan az olmas1 dolayisiyla 87 nci madde geregince
emekli kesenekleri geri verilmemis veya tahakkuk ettirilen keseneklerini veyahut toptan
O0demeyi heniiz almamis olanlar ile alma haklar1 zamanasimina ugramamis bulunanlardan,
birinci fikrada yazili vazifelere gegenler hakkinda da paranin iadesi kaydi hari¢ olmak tizere
sOzii gecen fikra hiikiimleri uygulanir.

Meydana ¢ikan gaiplerden 78 inci madde geregince Sandikla ilgileri kesilenler
hakkinda da kesenegin geri verilmesinde; gaipliklerinden dolayr dul ve yetimlerine aylik
baglanmis ise, gaiplikleri tarihine kadar Sandikta birikmis kesenekleri miktarinda bir para,
toptan 6deme yapilmis ise, bu para esas alinmak suretiyle yukarida ki hiikiimler uygulanir.

MADDE 103~ Emekli, adi, malulliik veya vazife malulligii aylig1 alanlardan; talim,
manevra, seferberlik veya harp i¢in silah altina alinanlar hakkinda asagidaki hiikiimler
uygulanir:

a) (Degisik: 7/5/1986 - 3284/16 md.) Ayliklari, riitbe ayliklarindan az ise aradaki fark
ilgili kurumlarinca 6denerek, riitbeleri ayliklarindan kesenek alinir.

b) Ayliklari, riitbeleri ayliklarindan ¢ok ise farklar1 Sandik¢a 6denerek kurumlarca
yalniz riitbeleri ayliklarindan kesenek alinir.

C) Er olarak silah altina alinanlarin ayliklar kesilmez.

(a) ve (b) fikralarinda yazili olanlarin terhislerinde riitbeleri ayliklar1 iizerinden 100
incii madde hiikkmii uygulanir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/75 md.) Yukaridaki hiikiimler 31/5/2006 tarihli ve 5510
sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendi kapsamindaki sigortalilar ile
hak sahipleri hakkinda ilgisine gore uygulanir.

MADDE 104- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)

39 uncu maddenin yetersizlik ve disiplin sebepleri hari¢ olmak iizere (¢) ve (f)
fikralariyla 92 nci maddede gosterilenler, kurumlarda emeklilik hakki tanman vazifelerde
calistirilamazlar.

YIRMIDOKUZUNCU KISIM
Yas

MADDE 105- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

@ 7/2/1969 tarihli ve 1101 sayili Kanunun 2 nci maddesi ile 14 iincii maddenin (e) fikrasi kaldiilmustir.
1/3/1969 tarihinden sonra géreve girenler hakkinda bu fikranin uygulama yeri kalmamgtir.
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(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Bu Kanunun istirak¢ilere ait ¢esitli hiikkiimlerinin tatbikinde; emeklilik hakki taninan
bir vazifeye ilk defa tayin sirasinda kurumlara gosterilen niifus hiiviyet ciizdanlarinda yazili
dogum tarihleri, eger 18 yasini tamamladiktan sonra yas diizeltilmesi yapilmis ise 18 yasinin
doldurulmasi tarihindeki dogum tarihleri, dul ve yetimler hakkindaki hiikiimlerinin
uygulanmasinda da, dul ve yetim ayliklarina veya (toptan 6deme) ye hak kazanildigi
tarihlerde bunlarin kayitl bulunduklar niifus idarelerindeki dogum tarihleri esas tutulur.

Niifus hiiviyet clizdanlarindaki dogum tarihleri ile niifus kayitlarindaki dogum tarihleri
arasinda fark varsa, niifus kayitlarindaki tarih ve birden fazla niifus kaydi bulunanlarin bu
kayitlar1 arasinda fark varsa, tarihi eski olan kayit; sonraki kayit idare veya kaza
mercilerinden verilmis bir karar ile yapilmis veya diizeltilmis ise, kararlar niifus kayitlarina
heniiz gecirilmemis olsa bile istirakgiler i¢in bu karar 18 yasin doldurulmasindan evvel
alinmis olmak sartiyla bu kayit esas olur.

Ancak, dogum tarihlerinde, istirakg¢iler i¢cin 18 yasin doldurulmasindan sonra, dul ve
yetimler i¢in de ayliga veya toptan 6demeye istihkak tarihlerinden geriye dogru bir yil i¢cinde
yapilan diizeltmeler, nazara alinmaz.

Dogum tarihlerinde ay gosterilmemis ise, o yilin Temmuz aymin birinci giinii, ay
yazili giin gdsterilmemis ise, o ayin birinci giinii, dogum giinii say1lir.

(Ek: 15/7/1965 - 670/5 md; Degisik: 12/12/1980 - 2358/2 md.) Tiirk Silahli
Kuvvetleri mensuplarinin bu Kanunun 40 nc1 maddesinde gosterilen yas hadleri sebebiyle
emeklilik iglemleri; dogum tarihlerinde ay ve giin yazili olmayanlar ile dogum giinleri 1
Eyliilden 6nce olanlar i¢in 1 Eyliil, dogum giinleri 1 Eyliil ve daha sonra olanlar i¢in miiteakip
yilin 1 Eyliil tarihinde yapilir.

MADDE 106- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)

Kurumlar kendilerine gosterilen niifus hiiviyet cilizdanlarmin tasdikli bir 6rnegini,
ilgililerin ise baslama tarihlerinden itibaren en c¢ok bir ay i¢inde Sandiga gondermege
mecburdurlar.

Ancak, Sandik; gonderilen 6rnekleri niifus idarelerindeki kayitlar ile karsilastirabilir
ve bunlar hakkinda 105 inci maddeye gbére muamele yapar.

MADDE 107- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Niifus hiiviyet cilizdanlar1 ile niifus kayit Orneklerinin; Sandiga bilerek yanlig
bildirilmesinden dogan her ¢esit zararlardan, ilgisine gore, kurumlar veya niifus memurlar1 ve
dogru olmayan niifus hiiviyet ciizdanlarinin bilerek kurumlara gosterilmesinden dogan her
cesit zararlardan da bunlar gosteren veya bunlar1 bilerek kabul edip orneklerini Sandiga
gonderenler malen sorumludurlar.

OTUZUNCU KISIM
Muhtag¢hk

MADDE 108- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

(Degisik birinci fikra: 21/4/2005 — 5335/3 md.) 4857 sayili Is Kanununun 39 uncu
maddesi uyarinca 16 yasindan biiylik is¢iler i¢in tespit edilen asgari iicretin net tutarindan
daha az aylik geliri olup, kendisini ve Tiirk Medeni Kanunu hiikiimlerine gore bakmaya
mecbur oldugu ailesi fertlerini ge¢indirmeye yetecek kadar mali da (para veya o mahiyetteki
kiymetler dahil) olmayanlar bu Kanunun uygulanmasinda muhtag sayilirlar.
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Muhtaglik, dul ve yetimler tarafindan tanzim ve imzalar1 ihtiyar heyetlerince tasdik
edilecek beyan kagitlari iizerine daimi olarak oturduklart yerlerin bagli bulunduklar il veya
ilge idare heyetleri tarafindan muhtaclik sebepleri acik¢a gosterilmek suretiyle verilecek
mazbatal arla belirtilir.

Bu mazbatalara karst ilgili veya Sandik tarafindan Danistay’da dava acilabilir.
Sandikea itirazda bulunulmasi halinde netice alinincaya kadar ayligin yarist ve toptan 6deme,
kesenek iadesi ve ikramiye gibi 6demelerin tamami emanet olarak Sandikta alikonulur.

MADDE 109- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Kanunun hiikmiidiir.)

Sandik Yonetim Kurulu, idare heyetlerinin sorusturma ve kararlar1 disinda ilgililerin
gelir, kazang ve mallar1 hakkinda bagka yerlerde de idare makamlar1 vasitastyla ayrica her
¢esit sorusturma yaptirmaya, resmi ve 0zel idare, miiessese ve ortakliklardan ve sahislardan
bilgi istemeye yetkili ve bunlar da vermeye mecburdurlar.

MADDE 110- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Sonradan veraset, bagis, vasiyet yoluyla veya baska suretlerle para, menkul ve
gayrimenkul mal ve gelir edinmis veya kazan¢ saglamis olanlar; bu durumlarini, bunlari
iktisap ettikleri tarihten itibaren bir ay iginde beyanname ile Sandiga bildirmeye
mecburdurlar. Bu takdirde bu hallerin muhtaghigini gidermis olup olmadigi Sandik tarafindan
evvelce bu muhtaglig karara bagliyan yerler idare heyetlerince yeniden karara baglattirilir.

MADDE 111~ (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Sandik Tiirk Medeni Kanunu hiikiimlerine gore bakmaya mecbur olanlar tarafindan
bakilmadigindan veya baglanan nafaka veya saglanan menfaatin azligindan dolayr muhtag
durumda olmalar1 hasebiyle aylik bagladigi dul ve yetimlerin bakmaya mecbur yakinlari
aeyhine gerekli nafakanin baglanmasi veya baglanan miktarin artirilmasi i¢in dogrudan
dogruya veya liciincii sahis sifatiyla dava agmaya yetkilidir.

OTUZBIRINCI KISIM
Aylik Baglanincaya, Toptan Odeme ve Kesenek Iadesi Yapihincaya Kadar
Verilecek Avanslar

MADDE 112- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)

llgililere bu Kanun geregince aylik baglanincaya kadar gececek miiddet icin yaz ile
Sandiktan istemelerinde asagidaki esaslara ve bu kanunun genel hiikiimlerine gore (avans
aylik) 6denir:

a) Emeklilik hakki tanman vazifelere alimmis emekli, adi malul ve vazife
malullerinden emekliye ayrilanlara, kesilen ayliklari,

b) Emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii aylig1 baglanacak veya aylik seklinde
son hizmet zammu yapilacaklara bu a;/hklarlmn dul ve yetimlere de (68) inci maddeye gore
baglanmasi gereken ayliklarin yar1s1.(1

Baglanan ayliklarin avans ayliklardan artani toptan ddenir. Fazla 6dendigi anlasilan
kisim, baglanan ayligin dortte birinin kesilmesi suretiyle geri alinir.

O Son hizmet zammi 23/2/1965 tarih ve 545 sayulr Kanunla kaldwrilmistir.
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Miistahak olmadiklar1 sonradan anlagilanlara 6denmis avans ayliklar genel hiikiimlere
gore tahsil edilir.

Ilgililerin, aylik yerine (toptan ddeme) ye miistahak bulunduklar1 anlasilirsa, 6denen
avans ayliklar, toptan 6demelerden indirilir.

MADDE 113~ (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Bu Kanun geregince (toptan ddeme) yapilincaya kadar yazi ile istemeleri sartiyla,
Sandikta birikmis kesenekler ilgililere veya (68) inci maddede yazili nispetlere gore, dul ve
yetimlerine avans olarak 6denir.

MADDE 114- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Bu Kanun geregince kesenekleri geri verileceklere, ddeme yapilincaya kadar, yazi ile
istemeleri sartiyla, yaris1 avans olarak verilir.

MADDE 115- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Yer sarsintisindan zarar goren bolgelerin, Bakanlar Kurulunca belirtilecek yerlerinde
veya yangin, sel gibi 6nemli olaylara maruz kalan yerlerde, yardima muhtag olacak derecede
malca veya bedence miithim zarara ugradiklari o yerlerin idare heyetleri tarafindan tasdik
olunan; emekli, adi malul, vazife malulii ve dul ve yetimlere, ayliklarinin ti¢ mislini
geememek iizere Yonetim Kurulunca uygun goriilecek miktarda avans verilir.

Bu avanslar, ilgililerin ayliklarindan esit taksitlerle ve 6deme tarihlerinden itibaren iki
yil i¢inde geri alinir.

Ayliklart heniiz baglanmamis olanlara bu 6demeler 112 nci maddede yazili avans
ayliklar tizerinden yapilir.

Oliim halinde tahsil edilmemis kisimlar aranmaz.

OTUZIKINCI KISIM
Zamanasimi

MADDE 116- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)

Emekli, adi malulliik, vazife malulliigli, dul ve yetim ayliklarin1 almak iizere, bu
ayliklarin tahakkuk ettirildigi tarihlerden itibaren araliksiz bir yil sonuna kadar Sandiga
miiracaat etmeyenlerin ayliklar kesilir. Bunlardan kesilme tarihinden itibaren 5 yil i¢inde yazi
ile Sandiga miiracaat edenlere kesilen ayliklar1 tekrar baglanir ve gecmis miiddete ait ayliklar
da toptan 6denir. Bu miiddetten sonra miiracaat edenlerin ayliklari, miiracaat tarihlerini takip
eden ay basindan itibaren yeniden baglanarak 6denir ve gegmis miiddet i¢in bir sey verilmez.

Bu kanunda ayrica belirtilen haller disinda aylik baglanmasina istihkak kesbedildigi
tarihten itibaren bes yil sonuna kadar yazi ile miiracaat edilmezse bu ayliklar, miiracaat
tarihini takip eden ay basindan itibaren baglanir.

MADDE 117- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Bu kanun geregince cesitli adlarla 6denecek paralardan; istihkak kesbedildigi
tarihlerden itibaren bes yil sonuna kadar alinmiyan veya yazi ile miiracaat edilerek
aranmiyanlar Sandik lehine zamanasimina ugrar.
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MADDE 118- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

116 ve 117 nci maddeler, ilgililerin her birinin istihkaklar1 hakkinda ayr1 ayri
uygulanir.

Sandiga miiracaat etmemenin makbul veya miicbir bir sebebe dayandigini genel
hiikiimlere gore ispat edenler hakkinda yukarda ki maddeler hiikiimleri uygulanmaz. Oliimii
duymamis olmak, ispat edilmek sartiyla, miicbir sebep sayilir.

oT UZI"J(;IJNCI"J KISIM
Odeme

MADDE 119- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Bu kanun geregince yapilacak her ¢esit dodemeler icin, kullanilacak belgeler ve
O6demenin sekilleri yonetmelik ile belirtilir.

MADDE 120- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Bu Kanunda yazili her ¢esit istihkaklar;yerlestikleri yerlerde dogrudan dogruya hak
sahiplerine, vekillerine veya kanuni temsilcilerine o6denir. Ancak koylerde oturanlarin
ayliklari, bunlarin bagh olduklar1 il veya ilge merkezlerinde 6denir.

Odemeler i¢in Sandikca yapilan masraflardan dolayz ilgililerden bir sey alinmaz.

(Ek: 3/3/1954 - 6311/16 md.) Bu istihkaklarin son 6deme tarihlerini takip eden 3
ayligindan fazlasi temlik edilemez.

MADDE 121~ (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Her ne suretle olursa olsun istihkaklarindan fazla yapilan 6demeler, ilgililerin, varsa
sonraki her cesit istihkaklarindan hiikiim alinmaksizin kesilmek suretiyle geri alinir. Ancak
ilgili, Sandik¢a yapilan bu muamelenin yersizligi hakkinda Danistay’da dava acabilir.

(Ek: 7/5/1986 - 3284/17 md.)

Herhangi bir nedenle Sandik tarafindan ilgililere istihkaklarindan fazla veya yersiz
olarak yapilan 6demelerin, bu hatali iglemlerin diizeltildigi tarihten geriye dogru hesap
edilecek bes yillik tutarlar1 tahsil edilir. Tahsilin ne sekilde yapilacagr yonetmelikle
diizenlenir.

MADDE 122- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(23/12/1988 tarihli ve 351 sayih KHK’nin hitkmiidiir.)

Baglanan ayliklar her ayin baginda pesin ddenir.

Odeme zamam heniiz gelmeyen ayliklar1 miiteakip ayliklara mahsuben avans olarak
Odetmeye, ayliklarin 6deme tarihlerini ve iki veya ii¢ aylik olarak 6denmesini belirlemeye
Maliye ve Giimriik Bakani yetkilidir.

Avans veya pesin olarak ddenen ayliklar 6liim halinde geri alinmaz.

Ikinci fikradaki yetkinin kullanilmasindan dolay1 ilgililerin magduriyetlerine neden
olunmamasi i¢in gerekli diizenlemeleri yapmaya Maliye ve Glimriik Bakanlig: yetkilidir.

OTUZDORDUNCU KISIM
Y oklama

MADDE 123- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
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(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Ayliklarin 6denmesi i¢in aylik sahiplerinin durumlarinda degisiklik olup olmadigi
bakimindan yoklama yapilir.

Y oklamanin:

a) Esas ve sekilleri,

b) Zamani ve miiddeti,

¢) Kullanilacak belgeler,

d) Kurumlarin, memurlarinin {icret dereceleri 6zel teadiil kanunlari ile belirtilen daire,
miiessese ve ortakliklarin veya bunlara bagli veya bunlarin kurdugu veya katildigi
ortakliklarin; aylik ve iicret tahakkuk ettiren ve O6deyen servislerinin, niifus ve evlenme
memurlarinin, muhtarlarin ve yabanci memleketlerdeki Tiirk elgilik ve konsolosluklarinin
yoklama iglerindeki vazifeleri,

Yonetmelikle belirtilir.

MADDE 124- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)

Yoklama i¢in yonetmelikle belirtilecek vazifeleri yerine getirmeyenler hakkinda Tiirk
Ceza Kanununun 230 uncu,

Aylik sahiplerinden yonetmelikle belirtilecek beyan kagitlarin1 veya istenecek her
cesit belge veya bilgileri vermeyenlerle hakikat hilafi beyanda bulunanlar hakkinda 528 inci,

Yonetmelikle belirtilecek her cesit belgeleri dogru olmayarak diizenleyip gostererek
haksiz para alanlar ve yonetmelikle belirtilecek vazifeleri yaparken veya Sandik muameleleri
ile ilgili belgeleri tanzim ve tasdik ederken bilerek dogru olmayan bilgi ve belge verenler
hakkinda 343 iinct,

maddelerine gore kovusturma yapilir.

OTUZBESINCI KISIM
Biriktirme Sandig

MADDE 125- (Miilga: 23/2/1965 - 545/4 md.)
MADDE 126- (Miilga: 23/2/1965 - 545/4 md.)

OTUZALTINCI KISIM
Cesitli Hiikiimler

MADDE 127- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Bu kanun geregince baglanacak ayliklar icin aylik sahiplerine 6zel belgeler verilir.
Bunlarin ¢esitleri ve sekilleri yonetmelikle belirtilir.

MADDE 128- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

107 ve 124 {incli maddeler disinda Sandikg¢a istenilen her cesit bilgi ve sorulara tam,
dogru veya hi¢ cevap vermeyen kurumlarla tiizelkisiligi haiz yerlerin ilgili memurlar1 ve
sahislar ve emeklilik hakki tanian vazifelere ilk defa alinanlardan istenilen beyan kagitlarini
kasten yanlis olarak verenler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun, ilgisine gore, 230 veya 528
inci maddeleri geregince kovusturma yapilir. Sandigin zarara ugramasinda bunlar; yapilan
masraflarla birlikte hiikiim ile kendilerine ddettirilir.
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Kurumlarin emeklilik hakk: taninan vazifelerine agiktan alinanlardan iki ay i¢inde bu
kanun geregince Sandiga verilmesi gerekli belge ve bilgileri vermeyenlerin miiteakip aya ait
aylik veya iicretleri 6denmez.

MADDE 129- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Kanunun hiikmiidiir.)

Vazifeleri i¢inde veya disinda herhangi sebeple zarar goérmiis veya tehlikeye
diismiis ve bundan dolayr adi malul durumuna girmis istirak¢ilerin veya bunlardan
Olenlerin, dul ve yetimlerinin; sebep olanlar aleyhine acacaklar1 davalar1 Sandik dahi
kovusturmaya ve bu davalara iiglincii sahis olarak girmeye ve dul ve yetimler tarafindan
dava agilmamis ise bunu dogrudan dogruya agmaya yetkilidir.

Dava sonunda para tazminati da alinirsa bundan kovusturma icin yapilan masraflarla
birlikte emekli, adi malulliik, dul ve yetim ayliklar1 baglanan hallerde bu ayliklarin bes y1llig;
(toptan 6deme) yapilan hallerde de bunlarin toplaminin yarisi Sandik¢a alinarak, varsa, geri
kalanu ilgililere 6denir.

Sebep olanlar istirak¢i ise ve bunlara bu kanuna gore Sandiklarca her hangi adla olursa
olsun 6deme yapilacaksa istihkaklar1 dava sonuna kadar hiikkmolunacak tazminata karsilik
olmak iizere 6denmez.

MADDE130- (Miilga:21/4/2005— 5335/29 md.)

MADDE 131~ (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Aylik baglanmasi gerekirken (toptan 6deme) yapilmis olan hallerde baglanan ayliklar,
Odenen paranin tamamu geri alinincaya kadar verilmez.

(Toptan 6deme) yapilmasi gerekirken aylik baglanmis olan hallerde de 6denmis
ayliklari toplami, hesaplanacak (toptan 6deme) den indirilir.

MADDE 132- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Kanunun hiikmiidiir.)
Bu kanunun mevzuu ile ilgili hiikiimler buna ek olarak yapilacak kanunlarda yer alir.

MADDE 133- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayihh Kanunun hiikmiidiir.)
Asagida yazili kanunlar kaldirilmastir:

KANUN
ﬁll_ga Tarihi No. Adi

1) 27/8/1337 147  Miiftiilerin Tekaiitten Istisnas1 Hakkinda Kanun

2) 27/2/1340 408 Miicahedei Milliyede Sehit Olan Gedikli Kuvay: Milliye Zabitan
ve Efradi Ailelerine Maas Tahsisi Hakkinda Kanun.

3) 8/2/1341 551  Bilimum Askeri Malullerin Terfihi Kanunu.

4) 2/6/1926 900 Tekaiit Maasi ile Muallim ve Miiderrislik, Doktor, Eczaci, Baytar,
Miihendis ve Kondoktorliik Maaslarmin Bir Zat Uhdesinde I¢tima
Edebilecegine Dair Kanun.

5) 22/6/1927 1122 Bilimum Askeri Malullerin Terfihine Dair Olan 8 Subat 1341
Tarih ve 551 Numarali Kanunun 7 nci Maddesine Bir Fikra flavesi
ile 11 inci Maddesine Merbut Cetvelde Baz1 Tadilat icrasina Dair
Kanun.
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6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)
13)

14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)
21)

22)

23)
24)

25)
26)
27)
28)
29)
30)

31)

25/6/1927

28/5/1928

3/6/1930
2/2/1931

19/7/1931

23/5/1932

25/6/1932
26/11/1932

14/1/1933

8/5/1933

20/5/1933

3/6/1933

26/10/1933

9/12/1933

8/3/1934
28/5/1934

14/6/1934

25/6/1934
22/12/1934

23/12/1934
27/1/1936
20/3/1936
6/4/1936
13/4/1936
15/4/1936

15/5/1936

1165

1330

1683
1746

1842

1977

2026
2071

2097

2169

2190

2264

2324

2348

2388
2454

2509

2543
2636

2662
2904
2921
2936
2941

2945

2969

Italya, Balkan Harbleri ile Harbi Umumide Dugar1, Maluliyet
Olanlardan Istiklal Muharebatina Istirak Edenlerin 8 Subat 1341
Tarihli ve 551 Numaral: Kanundan istifadeleri Hakkinda Kanun.
Evkaf, Sehremaneti ve Ziraat Bankas1t Memurlarinin Tekaiit
Maaslarina Dair Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanunu.

Askeri ve Miilki Tekatit Kanununun 47 nci Maddesine Bir Fikra
Tezyiline Dair Kanun.

Diyanet Isleri Reisliginin 1683 Numaral1 Tekaiit Kanununun 3
iincli Maddesinin Miilki Memurlara Ait Olan Kisminin (A) Fikrasi
Hiikmiinden Istisnasina Dair Kanun.

1683 Numarali Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun 4 iincii ve 6
nc1 Maddelerinin Tadili Hakkinda Kanun.

7 Haziran 1336 Tarih ve 7 Numarali Kanuna Miizeyyel Kanun.
Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun 53 tincii Maddesinin Tadiline
ve Mezkiir Kanuna Bir Muvakkat Madde Ilavesine Dair Kanun.
Vilayet Hususi idarelerinden Maas Alan Memur ve Muallimlerin
Tekaiit Maaslar1 Hakkinda Kanun.

Dahiliye Memurlarindan Bir Kisminin Tahdidi Sinlerine Dair
Kanun.

Askeri ve Miilki Tekatit Kanununun 55 inci Maddesinin Tadili
Hakkinda Kanun.

Istanbul Mahalli idaresi ile Ankara Merkez Belediyesi Memurlari
Tekaiit Kanunu.

788 Numarali Memurin Kanununun 75 inci Maddesine Bir Fikra
[lavesine Dair Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun Tahlisiye Umum Miidiirligi
Memurlarina Dahi Tesmili Hakkinda Kanun.

Polis Mensuplarimin Yas Hadlerine Dair Kanun.

Devlet Demiryollar1 ve Limanlar1 Isletme Umumi Idaresi
Memurlari Tekaiit Sandig1 Kanunu.

1683 Numarali Kanunun 21 inci Maddesine Bir Fikra ilavesine
Dair Kanun.

Tekaiit Kanununa Bir Madde Ilavesi Hakkinda Kanun.

Memurin Kanununun 75 inci Maddesine Bir Fikra ilavesine Dair
Olan 2324 Sayili Kanuna Bir Fikra Ilavesine Dair Kanun.

2454 Numaral1 Kanunun 8 inci Maddesinin 3 iincii Fikrasini
Degistiren Kanun.

Devlet Demiryollar1 ve Limanlar1 isletme Umumi Idaresi
Memurlari Tekaiit Sandig1 Hakkindaki 2454 sayili Kanuna Ek
Kanun.

Inhisarlar Umum Miidiirliigii Tekaiit Sandig1 Kanunu.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun Bazi Maddelerinin Tadiline
ve Bazi Maddelerine Fikra Eklenmesine Dair Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununa Ek Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun Tahlisiye Umum Midiirliigi
Memurlarina Dahi Tesmili Hakkindaki 9 Kanunuevvel 1933 Tarih
ve 2348 Sayil1 Kanuna Ek Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun 45 inci Maddesine Bir Fikra
Eklenmesine Dair Kanun.
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32)

33)

34)
35)
36)
37)

38)
39)

40)
41)
42)
43)
44)
45)
46)
47)

48)

49)
50)
51)
52)
53)

54)

11/6/1936

12/6/1936

20/11/1936

21/12/1936

29/1/1937

15/2/1937

12/6/1937
17/12/1937

3/1/1938

21/3/1938

13/4/1938

2/1/1939

26/1/1939

19/6/1940

11/12/1940

6/1/1941

21/4/1941

21/5/1941

2/6/1941

18/6/1941

2/7/1941

2/2/1942

20/5/1942

3028

3048

3066

3079

3107

3137

3255
3286

3297

3337

3360

3549

3575

3886

3937

3977

4001

4034

4056

4067

4085

4188

4222

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununa Bazi1 Hiikiimler Eklenmesine
Dair Kanun.

Denizyollar1 ve Akay Isletmeleri ile Fabrika ve Havuzlar Teskilati
Hakkindaki 2248 Numarali Kanunun 15 inci Maddesine Ek
Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun 2 nci Maddesinin
Degistirilmesine Dair Kanun.

Subay ve Askeri Memurlarin Tekaiidii i¢in Riitbe ve Sinifina Gore
Tayin Olunan Yaslar1 Bildiren Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun 8 ve 50 nci Maddelerine
Fikralar Eklenmesine Dair Kanun.

Denizyollar1 ve Akay Isletmeleri ile Fabrika ve Havuzlar idareleri
Memur ve Miistahdemleri Tekaiit Kanunu.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununa Ek Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun 69 uncu Maddesinin
Degistirilmesi Hakkinda Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun 18 inci Maddesinin
Degistirilmesine Dair Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun 48 inci Maddesini Degistiren
Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun 3 {incii Maddesini Degistiren
Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun Bazi1 Maddelerinde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun.

Askeri Fabrikalar Tekaiit ve Muavenet Sandig1 Hakkinda Kanun.
Vilayet Hususi Idarelerinden Maas Alan Memur ve Muallimlerin
Tekaiit Maaslart Hakkindaki 2097 Sayili Kanuna ikinci Bir
Muvakkat Madde Ilavesine Dair Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun 66 nci Maddesi ile 67 nci
Maddesine Eklenmis Fikralarin Degistirilmesi Hakkinda Kanun.
Hatay Hiikiimetinden Devrolunan Miitekait ve Y etimlerin
Ayliklart Hakkinda Kanun.

Devlet Demiryollari ve Limanlari Isletme Umumi Idaresi
Memurlar1 Tekaiit Sandig1 Hakkindaki 2454 ve 2904 Sayili
Kanunlara Baz1 Hiikiimler Eklenmesine ve Bu Kanunlarin Bazi
Maddelerinin Degistirilmesine Dair Kanun.

Dahiliye Memurlarindan Bir Kisminin Tahdidi Sinlerine Dair
Kanunun 2 nci Maddesinin Degistirilmesi Hakkinda Kanun.
Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun 61 inci Maddesinin Tadiline
ve Bu Kanuna Baz1 Maddeler ilavesine Dair Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun 4 {incii Maddesinde Yazili
Cetvelin Degistirilmesine Dair Kanun.

Belediyeler ve Bunlara Bagli Miiesseseler ve Belediyeler Bankasi
Memurlari Tekaiit Sandig1 Tegskiline Dair Kanun.

Askeri Fabrikalar Tekaiit ve Muavenet Sandig1 Hakkindaki 3575
Sayil1 Kanunun Bazi Maddelerini Degistiren Kanun.

Iktisadi Devlet Tesekkiilleri Memurlar1 Tekaiit Sandig1 Hakkinda
Kanun.

53/132



55)

56)

57)

58)

59)

60)
61)

62)

63)
64)

65)

66)

67)

69)

69)

70)

71)

72)

14/8/1942

14/8/1942

30/12/1942

14/1/1943

15/1/1943

14/7/1943

19/7/1943

6/3/1944

10/4/1944

17/4/1944

19/6/1944

2/8/1944

25/6/1945

2/7/1945

13/12/1946

3/6/1946

10/6/1946

17/6/1947

4295

4298

4346

4369

4380

4463

4477

4526

4540

4546

4594

4640

4765

4778

4867

4913

4923

5094

Askeri Fabrikalar Tekaiit ve Muavenet Sandig1 Hakkindaki 3575
Sayil1 Kanunun 36 nc1 Maddesinin Degistirilmesine ve Bu Kanuna
Bir Muvakkat Madde Eklenmesine Dair Kanun.

Eskiya Miisademesinde Malul Olanlarin 3656 ve 4222 Sayil
Kanunlarin 24 ve 21 inci Maddelerinden Istifade Etmeleri
Hakkinda Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun 39 uncu Maddesinin
Degistirilmesine Dair Kanun.

Inhisarlar Umum Miidiirliigii Tekaiit Sandi1g1 Kanununun Bazi
Maddelerinin Degistirilmesine ve Bu Kanuna Baz1 Maddeler
Eklenmesine Dair Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun 2 nci Maddesinin
Degistirilmesi Hakkindaki 3066 Sayili Kanunun 2 nci ve 3 {lincii
Fikralarinin Tadiline Dair Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununa Ek 3255 Sayili Kanuna Ek
Kanun.

Iktisadi Devlet Tesekkiilleri Memurlar1 Tekaiit Sandig1
Hakkindaki 4222 Sayili Kanuna Ek Kanun.

Bilimum Askeri Malullerin Terfihine Ait 551 Sayili Kanunun 11
inci Maddesine Bagli Emraz Cetveline Bir Fikra ilavesi Hakkinda
Kanun.

Hatay'in Ilhaki Dolayisiyle A¢ikta Kalan Memurlara Verilecek
Tekalit Aylig1 ve Tazminat Hakkinda Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit Kanununun 46 nci Maddesini Degistiren
Kanun.

Belediyeler ve Bunlara Bagli Miiesseseler ve Belediyeler Bankasi
Memurlar Tekaiit Sandig1 Tegskiline Dair Olan 4085 Sayili
Kanuna Ek Kanun.

Devlet Demiryollari ve Limanlari Isletme Umum Miidiirliigii
Tekaiit Sandig1 Hakkindaki Kanuna Ek 4001 Sayil: Kanuna Bir
Muvakkat Madde Eklenmesine Dair Kanun.

Subay ve Askeri Memurlarin Tekaiidii I¢in Riitbe ve Siiflarina
Gore Tayin Olunan Yaslar1 Bildiren 3079 Sayili Kanuna Ek
Kanun.

Devlet Ekonomi Kurumlart Memurlar1 Emekli Sandig1
Hakkindaki 4222 Sayili Kanunun 15 inci Maddesinin
Degistirilmesi Hakkinda Kanun.

Devlet Denizyollar1 ve Limanlar1 isletme Genel Miidiirliigii
Memurlart Emekli Sandig1 Hakkindaki 3137 Sayili Kanunun Bazi
Maddelerinin Degistirilmesine ve Bu Kanuna Yeniden Bazi
Maddeler Eklenmesine Dair Kanun.

Belediyeler ve Bunlara Bagli Miiesseseler ve iller Bankas1 Emekli
Sandig1 Kurulmasina Dair Olan 4085 Sayil1 Kanuna Ek Kanun.
Belediyeler ve Bunlara Bagli Miiesseseler ve Belediyeler Bankasi
Memurlar1 Tekaiit Sandig1 Teskiline Dair Olan 4085 Sayili
Kanunun Baz1 Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bazi
Hiikiimler Eklenmesi Hakkinda Kanun.

Askeri Fabrikalar Tekaiit ve Muavenet Sandi1g1 Kanununda Bazi
Degisiklikler Yapilmasina ve Bu Kanuna Gegici Bir Madde
Eklenmesine Dair Kanun.
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5101 Polis Memurlarinin Yas Hadlerine Dair Olan 2388 Sayili Kanunun
1 inci Maddesinin Degistirilmesi Hakkinda Kanun.

5107

4992 Sayil1 Kanuna Ek Kanun.

5191

Emekli, Dul ve Yetim Ayliklarina Zam Yapilmasi: Hakkindaki

Hizmet Siireleri Emekli ve Yetim Ayligi Baglanmasina Elverisli

Olmiyan Subay, Askeri ve Miilki Memurlarla Bunlarin
Yetimlerine Bir Defaya Mahsus Olmak Uzere Verilen Paralarin
Vergiye Tabi Tutulmamasi1 Hakkinda Kanun.

MADDE 134~ (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
1306 tarihli Idarei Mahsusa Memurlar1 Tekalit Nizamnamesi kaldirilmistir.

MADDE 135- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
Asagida yazili kanunlarin, hizalarinda gosterilen madde, fikra ve hiikiimleri

73) 18/6/1947
74) 18/6/1947
75) 20/2/1948
kaldirilmastir:
Sira

No Tarihi

1) 21/12/1330
2) 24/12/1330
3) 13/10/1335
4) 18/3/1926
5) 7/6/1926
6) 26/5/1927
7) 26/6/1927

Sayisi

172

788

912

1050

1108

Kanunun

Ad1

Mektebi Harbiyeden
Basahadetname Neset Edenlerin
Kitaata Sureti Tev ve
Istihdamlar1 Hakkinda Kanunu
Muvakkat

Bahriye Efrat ve Kiigiik Zabitani
ile Gedikli Zabitan1 Kanunu.

Tahsisat1 Fevkalade
Kararnamesi.

Memurin Kanunu
Ordu, Bahriye, Jandarma,

Zabitan ve Memurini Hakkinda
Kanun

Muhasebei Umumiye Kanunu

Maas Kanunu

Kaldirilan _madde, fikra
ve hiikmii

7 nci maddesinin emeklilik
islerine mutaf hilkmii.

22 ve 25 inci maddeleriyle
ve 24 iincii maddelerinin
emeklilik husudlariyleilgili
hiiktimleri.

Erat ve askeri okullar
ogrencilerinin ayliklarimin
tahsisatina ait olanlar
disinda kalan hiikiimleri.
37 ve 75 inci maddeleri
ile77nci maddenin
emekliye ayirmaya ait
hiikmii ve miizeyyel
maddesi.

3, 10 ve 11 inci maddeleri
ile 1278 ay1li kanunla
degisik 5 inci maddesinin
emekliye ayirmaya ait
hiikiimleri.

60 1nc1 maddesi ile 47, 48
ve 138 inci maddelerinin
bu kanuna uymiyan
hiikiimleri.

13 {incli maddesinin bu
kanuna uymiyan hiikmii ile
20 nci maddesinin emekli
aidatina iliskin hiikmii
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

23/6/1927

25/6/1927

28/5/1928

24/5/1929

15/5/1930

21/5/1930

10/6/1930

20/6/1931

7/1/1932

29/4/1932

31/5/1933

29/5/1934

16/6/1934

1144

1154

1324

1453

1613

1626

1702

1851

1920

2159

2248

2467

Dalgig, Zabitan ve Efradina
Verilecek Zamaim Hakkinda
Kanun.

Hariciye Vekaeti Memurin
Kanunu

Damga Resmi Kanunu

Zabitan ve Askeri Memurlarin
Maasat1 Hakkinda Kanun
Biiyiik Millet Meclisi Azasinin
Tahsisat ve Harcirahlari
Hakkindaki Kanun

11 Agustos 1325 Tarihli Askeri
Tekaiit ve Istifa Kanununun
Muaddel Maddesinin Tadiline
Dair Kanun

ik ve Orta Tedrisat
Muallimlerinin Terfi ve
Tecziyeleri Hakkinda Kanun
Vilayetler Idaresi Kanununun
Bazi Maddelerini Muaddil
Kanun

Giimriik Memurlarindan Vazifei
Memuresini Suistimal Edenler
ile Vazife veya Mesleklerinde
Kendilerinden Istifade
Edilmiyenler Hakkinda
Yapilacak Muameleye Dair
Kanun

Inhisarlarin idaresi Hakkindaki
1660 Numarali Kanuna
Miizeyyel Kanun.

Denizyollar1 A. K. A. Y.
Isletmeleri ile Fabrikave
Havuzlar Teskilati Hakkinda
Kanun.

[stanbul Universitesinin
Muvazenei Umumiyeye
Alinmasina Dair Kanun

Divani Muhasebat Kanunu

5 inci maddesi.

11 inci maddesi.

32 nci maddesinin 12 nci
ve 3478 sayili kanunun 10
uncu maddesi ile degisik
23 tincii fikralar

7 nci maddesinin
emeklilige ait ait hiitkmii

3 lincii maddesinin emekli
ayliginin hesabinda esas
tutulacak ayliga ait hilkmii.
Muvakkat maddesinin son
fikras1

29 uncu maddesinin
emeklilige ait hitkmii

3 {incti maddesinin son
fikrasi

1 ve 2 nci maddelerinin
emeklilige ait hiikiimleri

7 nci maddesi.

15 inci maddesi

Istanbul Universitesinin
Muvazenel 8 inci
maddesinin emeklilige ait
hiikkmii.

72 ve 73 lincii maddeleri
ile 11 inci maddesinin bu
kanuna uymayan hiikmii.
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21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

35)

30/6/1934

4/7/1934

23/12/1934

23/12/1935

16/3/1936

29/5/1936

29/5/1936

8/6/1936

9/6/1936

10/6/1936

12/6/1936

4/6/1937

4/6/1937

4/6/1937

30/5/1938

2550

2556

2658

2871

2919

2996

2997

3007

3017

3023

3045

320

3202

3204

3407

Kagakg¢iligin Men ve Takibi
Hakkindaki 1918 Sayil
Kanunun 57 ve 60 1nc1
Maddelerini Degistiren ve Bu
Kanuna Bir Madde Ekliyen
Kanun.

Hakimler Kanunu

Memurin Kanununa Ekli Kanun.

Arazi ve BinaVergileri ile
Bunlardan Alinacak fktisadi
Buhran Vergisinin Vilayet
Hususi Idarelerine Devri
Hakkinda Kanun.

Memurin Kanununun Bazi
Maddeleri ile Buna Miizeyyel
Olan 1777 Sayili Kanunun 3
tincii Maddesinin Tadili
Hakkinda Kanun.

Maliye Vekaleti Teskilat ve
Vazifeleri Hakkinda Kanun

Tapu ve Kadastro Umum
Midiirligi Teskilat ve
Vazifeleri Hakkinda Kanun.
Kiiltiir Bakanligina Bagli Ertik
Okullar1 Ogretmenleri Hakkinda
Kanun.

Sthhat ve I¢timai Muavenet
Vekaleti Teskilat ve Memurin
Kanunu.

Istanbul ve Izmir Limanlarinin
Sureti Idaresi Hakkinda Kanun.
Cumbhurbagskanlig1 Filarmonik
Orkestras: Teskilat ve Orkestra
Mensuplarinin Terfi ve
Tecziyeleri Hakkinda Kanun.
Emniyet Teskilat1 Kanunu.

Tiirkiye Cumhuriyeti Ziraat
Bankasi Kanunu.

Orman Umum Midiirligi
Teskilat Kanunu.

[k Tedrisat Miifettislerinin
Muvazenei Umumiye I¢ine
Alinmasina Dair Kanun.

3 {incli maddesinin emekli,
dul ve yetim ayliklarina ve
tazminata ait hiikiimleri.

69 uncu maddesi ile 79
uncu maddesinin (d) fikrasi
ve 80 inci maddesinin
emeklilige ait hitkmdi.

1 inci maddesinin emekliye
ayirmaya ait hiikmii.

14 {incii maddesi.

3 lincli maddesinin
emekliye ayrilma ve
ayirmaya ve emeklilik
hususlarina ait hiikmii.

Gegici 3 tincii maddesinin
emekliye ayirma ile ilgili
hiikkmii.

Gegici 1 inci maddesinin
emekliye ayirma ile ilgili
hiikmii.

2 nci maddesinin emekliye
ayirma ile ilgili hikkmii.

81, 82, 85 ve 86 nc1
maddel eri.

22 nci maddesi.

11 inci maddesinin
emekliye ayirma ile ilgili
hiikmii.

56 nc1 maddesinin son
bendi ile 57 nci maddesi.
55-69 uncu maddeleri ile
70 inci maddesinin 3ve 4
isaretli bentleri.

3 {incli maddesinin 2 nci
bendi

5 inci maddesinin emekliye
ait hikmi
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36)
37)

38)

39)

40)

41)

42)

43)

44)

45)

46)

47)

48)

3/6/1938

10/6/1938

17/6/1938

24/6/1938

24/6/1938

24/6/1938

27/5/1939

7/6/1939

26/6/1939

30/6/1939

18/1/1940

22/5/1940

18/12/1940

3424

3433

3460

3485

3486

3492

3613

3633

3653

3656

3779

3835

3944

Devlet Havayollar1 Umum
Midiirligi Teskilat Kanunu
Askeri Hastabakic1 Hemsireler
Hakkinda Kanun.
Sermayesinin Tamami Devlet
Tarafindan Verilmek Suretiyle
Kurulan Iktisadi Tesekkiillerin
Teskilat: ile Idare ve
Murakabeleri Hakkinda Kanun
Hava Sinifi Mensuplarina
Verilecek Zamlar ve Tazminler
Hakkinda Kanun

Denizalt1 Siifi Mensuplarina
Verilecek Zamlar ve Tazminler
Hakkinda Kanun.

Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez
Bankas1 Kanununun Bazi
Hiikiimlerini Degistiren Kanun.
Miinakalat Vekaleti Teskilat ve
Vazifelerine Dair Kanun

Devlet Denizyollar1 ve Devlet
Limanlarin Isletme Umum
Miidiirliiklerinin Tegkilat ve
Vazifelerine Dair Kanun.
Yalova Kaplicalarinin Isletmesi
ve Kaplicalarin Inkisafi Islerinin
Sthhat ve I¢timai Muavenet
Vekaletine Bagli Hilkmi
Sahsiyeti Haiz Bir Tesekkiile
Devri Hakkinda Kanun.

Devlet Memurlart Ayliklariim
Tevhit ve Teadiiliine Dair
Kanun.

Gedikli Erbaslarin Maaslarinin
Tevhit ve Teadiiliine Dair
Kanun.

Askeri ve Miilki Tekaiit
Kanununda Bazi1 Degisiklikler
Icrasma ve Vatani Hizmet
Tertibinden Verilen Maaslara
Zam Yapilmasina Dair Kanun
Giimrik Muhafaza ve Muamele
Sinift Memurlar1 Teskilat
Hakkinda Kanun.

3 iinci maddesinin
emeklilige ait hitkmdi.
8 inci maddesi.

Muvakkat maddenin (€)
bendi.

11 inci maddesi ile 5131
sayil1 kanunla degisik 12
nci maddes.

9 ve 10 uncu maddel eri.

6 nc1 maddesi.

3 {incli maddesinin
Denizyollar1 ve Limanlari
Emekli Sandigina ait
hiikmii.

17 ve 18 inci maddeleri.

14 tinclii maddesinin
emekliye ait hiikmii.

24 tinci maddesi

11 inci maddesi.

Vatani hizmet tertibinden
baglanan maaslara zam
yapilmas1 hakkindaki 2 nci
maddes disinda kalan
hiikiimleri

5 inci maddesi ile 13iincii
maddesinin emekliye
ayirma ile ilgili hiikmii.
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49)

50)

51)

52)

53)

54)

55)

56)

57)

58)

2/6/1941

22/12/1941

26/12/1941

19/6/1942

5/7/1943

9/7/1943

14/7/1943

14/7/1943

16/7/1943

13/9/1943

4060

4157

4161

4274

4454

4459

4464

4466

4467

4489

% 5 Faizli Hazine Tahvilleri
fhracina Dair Kanun.

Posta, Telgraf ve Telefon
Idaresinin Biriktirme ve
Yardim Sandig1 Hakkinda
Kanun.

Maas Kanununa EK Kanun

Koy Okullar1 ve Enstitiileri
Teskilat Kanunu.

Posta, Telgraf ve Telefon
Isletme Umum Miidiirliigii
Teskilat ve Vazifeleri ve
Memurlar1 Kanunu

Koy Ebeleri ve Koy Saglik
Memurlar1 Teskilat

Yapilmasina ve 3017 Numaralt

Sthhat ve I¢timai Muavenet

Vekaleti Tegkilat ve Memurini
Kanununun Baz1 Maddelerinin

Degistirilmesine Dair Kanun
1683 Sayili Kanunun
Meriyetinden Evvelki
Hiikiimlere Gore Baglanmis
Olan Tekaiit ve Yetim
Ayliklar ile Vatani Hizmet
Maaslarina Zam Y apilmast
Hakkinda Kanun

Mamak Gaz Maske
Fabrikasinin Milli Miidafaa
Vekaletine Devri Hakkinda
Kanun

Devlet Havayollart Umum

Miidirliigii Teskilatt Hakkindaki
3424 ve 3822 Sayili Kanunlarda

Degisiklik Yapilmasi ve Bu
Kanunlara Bazi1 Hiikiimler
[lavesi Hakkinda Kanun
Yabanci Memleketlere
Gonderilecek Memurlar
Hakkinda Kanun

2 nci maddesinin bu
kanunun gegici 2, 3ve 5
inci maddelerinde gecici
olarak ¢alismalar1 kabul
edilenler disinda kalan
emekli sandiklarina ait
hiikmii.

1 inci maddesinin (b) ve (c)
fikralarmin bu kanuna
uymiyan hiikiimleri

9 uncu maddesi ilebu

kanuna aykir1 hiikiimleri
65 inci maddesi.

50 nci maddesi ile 41 inci
maddesinin emeklilik ile
ilgili hitkmii

16 nc1 maddesinin emekli
sandigina ait hilkkmii

Vatani hizmet tertibinden
baglanan ayliklara ait 4
tincli maddesi disin da

kalan maddel eri

4 {incli maddesinin
hizmetlilerinin emeklilik
isleri icin 3575 sayil
kanuna atif yapan hiikmii
3 iincii maddesi

2 nci maddesinin (a)
fikrasinin fiili hizmete ait
hiikkmii
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59)

60

61)

62)

63)

64)

65)

66)

24/1/1944

21/6/1944

21/6/1944

21/6/1944

10/7/1944

17/7/1944

17/7/1944

18/7/1944

4517

4598

4600

4601

4609

4620

4621

4623

Devlet Limanlar Isletme
Umum Miidiirliigiiniin
Kaldirilmasi ve Vazifelerinin

Devlet Denizyollar1 ve Limanlari

Isletme Umum Miidiirliigiine
Verilmesi Hakkinda Kanun
Devlet Memurlar1 Ayliklarinin
Tevhit ve Teadiiliine Dair Olan
3656 Sayili Kanunun Bazi
Maddelerinin Degistirilmesi ve
Bu Kanuna Baz1 Maddeler
Eklenmesi Hakkinda Kanun
Subay ve Askeri Memurlarin
Maaslarina Dair 3661 Sayili
Kanunun 1 inci Maddesinin

Degistirilmesine ve Bu Kanuna

Baz1 Maddeler Eklenmesine
Dair Kanun

Gedikli Erbaslarin Maaslarinin
Tevhit ve Teadiiliine Dair Olan
3779 Numarali Kanunun Bazi
Maddelerinin Degistirilmesi ve
Bu Kanuna Bir Madde
Eklenmesi Hakkinda Kanun
Devlet Memurlart Ayliklariim
Tevhit ve Teadiiliine Dair
Kanunun 18 inci Maddesinin
Degistirilmesi Hakkinda Kanun
Devlet Demiryollar1 ve
Limanlar Isletme Umum
Midiirligii Memur ve
Miistahdemlerinin Ucretlerine
Dair Olan Kanunun Bazi
Maddelerini Degistiren 3173
Sayili Kanuna Ek Kanun.
Bankalar ve Devlet
Miiesseseleleri Memurlari
Ayliklarinin Tevhit ve Teadiilii
Hakkindaki 3659 Sayili
Kanunun Baz1 Maddelerinin
Degistirilmesine ve Bu Kanuna
Bazi1 Maddeler Eklenmesine
Dair Kanun

Y er Sarsintisindan Evvel ve
Sonra Alinacak Tedbirler
Hakkinda Kanun

3 iinci maddesi

8 inci maddesinin emekli
ikramiye sinin vergi ve
tevkifata tabi olmadigina
dair hiikmii

4 iincii maddesinin 4598
sayili kanunun 8 inci
maddesine atif yapan
hiikmiiniin emekli
ikramiyesine ait kismi

3 lincii maddesinin 4598
sayili kanunun 8 inci
maddesine atif yapan
hiikmiiniin emekli
ikramiyesine ait kismi

1 inci maddesinin son
fikrasinin900 sayili kanuna
atif yapan hiikmii

10 uncu maddesinin emekli
ikramiyesinin vergi ve
tevkifata tabi olmadigina
dair hiikmii.

8 inci maddesinin emeli
ikramiyesinin vergi ve
tevkifata tabi olmadigina
dair hiikmii

28 ve 29 uncu
maddel erinin emekli, dul

yetimlerine ait hiikiimleri
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67)

69)

69)

70)
71)

72)

73)

74)

75)

76)
77)

3/8/1944

3/8/1944

15/1/1945

13/6/1945
27/6/1945

21/12/1945

21/12/1945

21/12/1945

29/5/1946

13/6/1946
14/6/1946

4644

4648

4697

4759
4772

4805

4806

4807

4910

4936
4947

Devlet Memurlar1 Ayliklarinin
Tevhit ve Teadiiliine Dair Olan
3656 Sayili Kanuna Ek Kanun

Milli Korunma Kanununun
Baz1 Maddelerinin
Degistirilmesi ve Ek
Maddelerinin Cikarilmasina Dair
Kanun

Sirketi Hayriye'nin Satin
Alinmasina Dair Olan
S6zlesmenin Onanmasi
Hakkinda Kanun

Iller Bankas1 Kanunu

Is Kazalar ile Meslek
Hastaliklar1 ve Analik Sigortalari
Kanunu

Devlet Memurlar1 Ayliklarinin
Tevhit ve Teadiiliine Dair Olan
3656 Sayili Kanunda Degisiklik
Yapilmasi ve Ayliklardan % 5
Emeklilik Karsilig1 Kesilmesi
Hakkinda Kanun

Subay ve Askeri Memurlarin
Ayliklart Hakkindaki 3661
Sayil1 Kanunda Degisiklik
Yapilmasina ve Ayliklardan % 5
Emeklilik Karsilig1 Kesilmesine
Dair Kanun

Gedikli Erbaslarin Ayliklar
Hakkindaki 3779 Sayil
Kanunda ve Gedikli Subay
Maaslarinda Degisiklik
Yapilmasi ve Ayliklarindan % 5
Emeklilik Karsiligi Kesilmesi
Hakkinda Kanun

Maliye Bakanligi Kurulus ve
Gorevleri Hakkindaki 2996
Sayil1 Kanunun Baz1
Maddelerinin Degistirilmesine
ve Bu Kanuna Bazi Maddeler
Eklenmesine Dair Kanun
Universiteler Kanunu

Tiirkiye Emlak Kredi Bankasi
Kanunu

6. 7 ve8inci maddeleri ile
gecici2, 3, 4, 8 ve 9 uncu
maddeleri ve gegici 5 inci
maddesinin emeklilige ait
hiikiimleri

Milli Korunma Kanununun
bu kanunla degistirilen 6
nci maddesinin (X1) inci ve
(XI1) nci bentlerinin
emeklilikle ilgili hiikiimleri
5inci maddesi ile
Soézlesmenin 4 tlincii
maddesinin bu kanuna
uymayan hiikiimleri.

24 iincii maddesi

83 iincii maddesinin bu
kanuna uymayan
hiikiimleri

4 lincli maddesi

3 tinclii maddesi

3 {incii maddesinin 4805
sayil1 kanunun 4 {lincii
maddesine atif yapan
hiikmii ile 4 lincii
maddesinin son fikrasinin
4598 say1l1 kanunun 8 inci
maddesinin emekli
ikramiyesine atif yapan
hiikmii

17 nci ve gegici 5 ve 6 nct
maddel eri

66 nc1 maddesi
Gegici 7 nci maddesi
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78)

79)

80)

81)

82)

83)

84)

85

28/12/1946

28/12/1946

28/12/1946

28/12/1946

4/9/1947

22/12/1947

30/1/1948

10/7/1948

4988

4989

4990

4992

5129

5142

5166

5250

Devlet Memurlar1 Ayliklarinin
Tevhit ve Teadiiliine Dair Olan
3656 Sayil1 Kanunla Buna Ek
4644 Sayili Kanunda Degisiklik
Yapilmasi1 Hakkinda Kanun

Subay ve Askeri Memurlarin
Ayliklar1 Hakkindaki 3661
Sayili Kanunda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun

Gedikli Erbaslarin Ayliklar
Hakkindaki 3779 ve 4807 Sayil1
Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi1 Hakkinda Kanun

Emekli, Dul ve Yetim
Ayliklarina Zam Yapilmasi
Hakkinda Kanun

Koy Enstitlisti Mezunu
Ogretmenlerle Koy Saglik
Memurlarinin Gegimlerini
Diizenlemek Uzere 3803, 4274
ve 4459 Sayil1 Kanunlara Ek
Kanun

1757 Sayil1 Kanuna Ek Kanun
Ozel Idarelerden Aylik Alan
[lkokul Ogretmenlerinin
Kadrolarimin Milli Egitim
Bakanlig1 Tegkilatina Alinmasi
Hakkinda Kanun

Disisleri Bakanligi Kurulusu
Hakkindaki 3312 Sayili Kanuna
Ek Kanun

2 nci maddesi ile 3 {incii
maddesinin emekli
kesenekleri ile emekli
ayliklariin hesabinda esas
tutulacak aylik aslina ait
hiikmii

2 nci maddesinin emekli
kesenekleri ile emekli
ayliklarinin hesabinda esas
tutulacak aylik aslina ait
hiikmii.

3iincli maddesinin emekli
kesenekleri ile emekli
ayliklariin hesabinda esas
tutulacak aylik aslina ait
hiikmii

1 inci ve 4 lincii
maddelerinin vatani hizmet
tertibinden baglanmis
ayliklarla ilgili olanlar
disinda kalan hiikiim ve
maddel eri

8 inci maddesinin
emeklilik sandigi ile ilgili
hiikmii

2 nci maddesi
5 inci maddesi

4 incli maddesi

EK MADDE 1- (3/3/1954 - 6311 sayilhi Kanunun 17 nci maddes hiikmii olup ek
maddeye c¢evrilerek teselsiil icin numaralandirilmistir.)
Yonetmeliginde belirtilecek sartlar dairesinde Sandik memurlari, hizmetleriyle idare
Meclisi Reis ve azalarimin ve ailelerinin tedavileriyle mesgul olmak tizere bir (Saglik Yardim
Sandig1) kurulmustur.

Bu Sandigin gelirleri:

1- (Degisik: 7/5/1986 - 3284/22 md.) Saglik Yardim Sandig Idare Meclisinin teklifi
ve Sandik Yonetim Kurulunun karari ile tespit edilecek ve % 2'den az olmamak iizere
personelin ayliklarindan kesilecek aidattan;

2— Her tiirlii teberrulardan yardimlardan ibarettir.

EK MADDE 2- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
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(3/3/1954 - 6311 sayih Kanunun 18 inci maddesi hiikkmii olup ek maddeye
cevrilerek numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Dul ve yetim aylig1 baglanmasi veya bunlara toptan 6deme yapilmasi miiracaata bagl
tutulmus olan hallerde, ilgililerin; G6lenin mensup bulundugu kuruma veya bulunduklari
mahallin en biiylik miilkiye amirine yapacaklari miiracaatlar Sandiga yapilmis sayilir.

EK MADDE 3- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(29/5/1957 - 6981/1 md. ile gelen Ek Madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil
ettirilmistir.)

Jandarma uzatmali er, onbast ve smif ¢avuslari emekli hakkindan istifade ederler ve
bunlarin emekli hak ve muameleleri 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi
Kanununda yazili jandarma astsubaylarina ait hiikiimlere gore yiiriitiiliir.

(ikinci fikra miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

EK MADDE 4- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(7/1/1959 - 7184/1 md. ile gelen Ek Madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil
ettirilmistir.)

Emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii aylig1 alanlarin 6liimii halinde, sagliginda
beyanname ile gosterdigi kimseye, eger beyanname vermemis ise ailesine, almakta oldugu
emekli ayliginin (harp malulliigi zammu hari¢) bir aylik tutar1 yardim olarak ve tediye emri
beklenmeksizin emekli maasini veren kurum tarafindan ddenir.

Su kadar ki, bu Kanuna gore yapilacak yardimin miktar1 en alt derecedeki Devlet
memuruna 4598 sayili kanunun 7 nci maddesinin (c) fikras1 geregince yapilacak yardimdan
daha az olamaz.

Yapilacak bu nevi 6demeler yazi ile istenilmesi lizerine emeklinin mensup bulundugu
en son kurum tarafindan iki ay icinde ve faturasi karsilifinda, 6demeyi yapan sandiga tevsiye
olunur.

Bu nam ile 6denecek paralar hig bir suretle haciz ve temlik edilemez.

Bu paralar 5434 sayili kanunun 14 {incli maddesinin (j) fikrasinda sayilan gelirlerden
maduttur.

EK MADDE 5- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
EK MADDE 6- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
EK MADDE 7- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

EK MADDE 8- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(23/2/1965 - 545/5 md. ile gelen numarasiz Ek Madde hiikmii olup, madde
numarasi teselsiil ettirilmistir.)

(Degisik: 22/9/1972 - 1623/1 md.)

102 nci maddede yazili siireler iginde yazi ile Sandiga miiracaat edeceklerin:

a) Bor¢landirilma mevzuuna giren ge¢mis hizmetlerinin,

b) Emvali metruke veya miibadil hesabi carisinden aylik, licret almak suretiyle ge¢mis
siirelerinin,

¢) Muvazzaf ve ihtiyat askerlikte er olarak gegen siirelerinin,

d) 1/1/1950 tarihinden sonra yedek subay okulunda 6grenci olarak gegen stirelerinin,

e) Sonradan kanunla siirekli hale getirilen kadrolarda ve sigorta disinda gecen
siirelerinin,
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en ¢ok 15 yili, istek tarihindeki (re'sen emekliye sevk olunanlarla, 6lenlerin vazife ile
ilgilerinin kesildigi tarihlerdeki) emeklilik kesenegine esas derece tutarlart nazara alinmak ve
bu tarihlerde derece tutarlarinin tabi oldugu kesenek ve karsilik tutar1 iizerinden
bor¢landirilmak suretiyle fiili hizmet siirelerine eklenir.

Ancak; muvazzaf ve ihtiyat askerlikte er, yedek subaylikta yedek subay okulu
Ogrencisi, olarak ge¢mis ve bu maddeye gore borglanilmasit kabul edilmis bulunan
hizmetlerden:

1. Daha 6nce herhangi bir sebeple fiili hizmet sayilan siireler,

2. Hastalik veya cezai bir sebeple uzayan siireler,

3. Vazife malulliigii sebebiyle kendilerine vazife malulliigii aylig1 baglanmis olanlarin
da erlikte ve yedek subay okulunda gegen siireleri,

i¢in bor¢glanma yapilmaz. @)

Cesitli kanunlarla borglandirilan siireler ile bu madde geregince eklenecek siirelerin
toplami1 10 y1l1 gegemez.(z)

Sandikc¢a adlarina borg kaydedilecek bu paralar, miiracaat tarihlerini takip eden aydan
itibaren kesenege esas derece tutarlar1 lizerinden emeklilik kesenegi nisbetinde 16 ve 17 nci
maddeler geregince kurumlari tarafindan tahsil edilerek Sandiga gonderilir.

Isteyenler borglandiklar1 paralar toptan ddeyebilecekleri gibi ayliklarindan daha fazla
miktarda kesinti de yaptirabilirler.

Borglanma isteginden doniilemez.®

87 nci maddede yazili olanlarin ayrilislarinda borglanmalar1 iptal edilerek bundan
tahsil edilen miktarlar kesenekleri ile birlikte kendilerine geri verilir.

83 iincii maddede yazili miktarlara borclandirilan paradan yalniz tahsil edilen
miktarlar eklenerek artig1 silinir.

Borg¢lanmalari iptal edilenlerden tekrar emeklilik hakki taninan vazifelere girenlerin
aldiklar toptan 6deme veya keseneklerini 102 nci maddeye gore geri vermis olmalar1 halinde
iptal edilen bor¢lanmalart ile silinen borg artiklar: yenilenir.

Borc¢landirildiklart paralarin tamamimi 6demeden emekli, adi veya vazife malulligi
aylig1 baglananlarin baglanan ayliklarindan,

Dul ve yetimlerine aylik baglanmasini gerektiren hallerde bor¢ artiklar1 baglanan
ayliklar nisbetinde dul ve yetimlere bdliinerek bu ayliklarin herbirinden,

emeklilik kesenegi nisbetinde tahsil olunur.

Ayliga miistehak dul ve yetim birakmadan 6liim halinde veya dul ve yetimlerin
ayliklarinin bu kanun hiikiimlerine gore kesilmesinde, kendilerine isabet eden borg¢ artig
aranmaz.

Bunlardan tekrar veya sonradan ayliga miistehak olacaklarin hisselerine isabet eden
borglar ayliklarindan tahsil olunur.

EK MADDE 9- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(7/2/2969 - 1101/1 md. ile gelen Ek 2 nci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

(Degisik: 25/8/1999 - 4447/24 md.; Iptal: Ana. Mah.nin 23/2/2001 tarihli ve
E.1999/42, K.2001/41 sayih Karari ile)

(ikinci fikra miilga: 21/4/2005 -5335/29 md.)

Y Bu ek maddenin birinci fikrasi, 22/9/1972 tarih ve 1623 Sayili Kanunun 1 inci maddesi ile degistirilirken iki
fikra halinde diizenlenmis ve metne islenmistir.

@ 1/3/1971 tarih ve 1377 sayili Kanunun 2 nci maddesi ile bor¢lanilabilecek azami siire 15 yila ¢ikarimustir.

® Bor¢lanma isteginin geri alinabilmesi konusunda ek 27 nci maddeye bakiniz.
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EK MADDE 10- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

EK MADDE 11- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(7/2/1969 - 1101/1 md. ile gelen Ek 5 inci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

T.C. Emekli Sandigr Kanununa tabi daire, kurum ve ortakliklar ile bunlarin Sosyal
Sigortalar Kanununa tabi isyerlerinde emeklilige tabi olmayan ficretli, gegici kadrolu veya
yevmiyeli hizmetlere tayin edilen emeklilerin, buralarda calistiklar siirece emekli ayliklari
kesilir.

Bunlar ¢aligtiranlar, vazifeye basladiklari tarihten itibaren bir ay i¢inde yazi ile T.C.
Emekli Sandigina bildirirler.

Su kadar ki, (Ek ibare: 3/4/1998 - 4359 md.) yas haddini asmamis olmalar1 kaydiyla
her derece ve tiirdeki Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ders iicreti karsiligi ders gorevi
verilenler ile mahiyeti itibariyle hizmetin goriilmesi miicbir bir sebebe dayandigi ve 6zel bir
ihtisas1 gerektirdigi ilgili Bakanligin teklifi ve Maliye Bakanliginin miitalaas1 alinmak
suretiyle Bakanlar Kurulu karari ile belirtilen yerlere tayin edilecekler hakkinda 1 inci fikra
hiikmii uygulanmaz.(l)

EK MADDE 12— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

EK MADDE 13- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(2/3/1970 - 1239/1 md. ile gelen Ek 1 inci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Fiili hizmet siiresi 5 yil1 doldurduktan sonra vefat eden istirakg¢ilerin, 6liim tarihinde,
baskasinin yardimi olmaksizin hayatlarini devam ettiremeyecek derecede malul ve muhtag
bulunan dul esleri ile ¢ocuklarina, yazi ile Sandiga miiracaatlarini takip eden ay basindan
itibaren 15 yi1l hizmet siiresi iizerinden 68 inci maddedeki esaslara gore dul ve yetim aylig
baglanir.

(Ek: 8/7/1971 - 1425/6 md.) Ancak, 6lim tarihinde 18 yasini, orta 6grenimde 20
yasint ve yiliksek 0grenim yapmakta ise 25 yasini doldurmamis c¢ocuklarda malulliik sarti
aranmaz. Bunlarin ayliklari, 6grenim durumlar1 da géz oniine alinarak, yukaridaki yaslar
doldurduklari tarihi takip eden aybasindan itibaren kesilir. Su kadar ki, bunlardan ayliklarinin
kesilmesi gereken tarihlerde baskasinin yardimi olmaksizin hayatlarini devam ettiremeyecek
derecede malul ve muhtag¢ bulunanlarin ayliklarinin 6denmesine devam olunur.

(Ek: 7/5/1986 - 3284/19 md.) Yukaridaki hiikiimler, 22/6/1956 tarih ve 6741 sayili
Kanunla 53 {incii maddeye eklenen bent geregince malulliik aylig1 alanlardan 6lenlerin dul ve
yetimleri hakkinda da uygulanir.

EK MADDE 14— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(2/3/1970 - 1239/1 md. ile gelen Ek 2 nci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Oliim tarihinde, ayliga miistahak olmayan veya ayligi kesildikten sonra baskasmin
yardimi olmaksizin hayatlarin1 devam ettiremeyecek derecede malul ve muhta¢ duruma giren
erkek cocuklara, yazi ile Sandiga miiracaatlarini takip eden ay basindan itibaren aylik baglanir
ve gerekirse 68 inci maddeye gore diizeltme yapilir.

@ Yiiksek ogretim kurumlarinda sozlesmeli olarak gorev alan emekli 6gretim iiyeleri i¢in 2914 sayili Kanunun
17 nci maddesine, MIT'te sézlesmeli olarak goreviendirilecek emekli personel i¢in 1/11/1983 tarih ve 2937
sayili Kanuna bakiniz.
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(Ek: 2/6/1972 - 1592/2 md.) 74 iincii maddenin 2 ve 3 tncii fikralarinda yazili
durumlarda olup da siiresinde miiracaat edemediklerinden aylik baglanamamis olanlar
hakkinda da yukaridaki fikra hiikkmii uygulanir.

EK MADDE 15- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/7/1971 - 1425 sayih Kanunun 1 inci maddesi hiikmii olup, ek maddeye
cevrilerek numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Bu kanunda gecen:

a) "Personel kanunlar1" deyimi; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile 926 sayili
Turk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu ve bunlarin ek ve tadillerini, bu kanunlara tabi
olmayan kamu personelinin aylik ve sair 6zliik haklarin1 diizenlemek {tizere cikarilacak
kanunlari,

b) "Katsay1" deyimi; istirak¢ilerin gorev ayliklarinin tayini i¢in kabul edilen katsay1yi,

C) (Miilga: 24/12/1980 - 2363/7 md.)

ifade eder.

EK MADDE 16- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/7/1971 - 1425/2 md. ile gelen Ek 1 inci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Ayliklarint personel kanunlari hiikiimlerine goére alan istirakgilerin, emeklilik
keseneklerine, personel kanunlart geregince kazanilmis hak olarak aldiklari riitbe, kidem,
derece ve kademelerin gosterge rakamlarinin katsayi ile ¢carpimi sonunda bulunacak aylik
miktar1 esas alinir.

Iki y1lda bir derece yiikselmesine tabi bulunan istirakcilerden, emeklilik keseneklerine
esas ayliklar birinci dereceye yiikselenlerin emeklilik kesenekleri, ilk y1l bu derecenin ilk
kademesi, ikinci yil ikinci kademesi ve ticiincii y1l son kademesi aylig1 tizerinden kesilir.

Ancak, Tirkiye Biiyilk Millet Meclisi iiyeleri ile disardan atanan bakanlardan
emeklilik kesenegine esas ayliklar1 birinci dereceye yiikselenlerin emeklilik kesenekleri, bu
derecenin dordiincli kademesi aylig1 lizerinden kesilir. Emeklilik kesenegine esas ayliklar
diger derecelerde bulunanlarin emellilik kesenekleri ise, bu derecelerin besinci kademesi
ayliklar1 baglangi¢ alinarak kesilir ve ytiriitiiliir.

(Dordiincii fikra iptal: Anayasa Mahkemesinin 24/2/1972 tarih ve E.
1972/4, K. 1972/11 sayih Karari ile.)

(Ek: 19/6/1979 - 2251/1 md.) Birinci derecenin dordiincii kademesinden emekliye
ayrildiktan sonra yasama orgam {liyeligine secilmis olanlarla,yasama organi iiyeliginden
ayrildiktan sonra T.C. Emekli Sandig1 ile istirakg¢i olarak ilgilerini devam ettiren bir hizmet ve
gorevde bulunmus olanlardan, emeklilik kesenegine esas ayliklar1 birinci derecenin dérdiincti
kademesine ulagmis bulunanlarin emeklilik islemleri, yasama organi tiiyeleri hakkinda
uygulanan ek gostergeler emsal alinarak yapilir. Bunlardan, bu Kanun yiirlirliige girdigi
tarihten once emekliye ayrilmis olanlar hakkinda da ayni hiikiimler uygulanir. Ancak bu
Kanunun ytirtirliige girdigi tarihten 6nceki siireler i¢in fark 6denmez.

EK MADDE 17- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/7/1971 - 1425/2 md. ile gelen Ek 2 nci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Ayliklarin1 personel kanunlari hiikiimlerine gore almayan istirakg¢ilerin emeklilik
keseneklerine, tahsil durumlart itibariyle personel kanunlarina gore girebilecekleri derece ve
kademelerin ayliklar1 esas alinir. Bunlardan daha o6nce emeklilik ile ilgili gorevlerde
bulunmus olanlarin emeklilik keseneklerine, bu Kanunun gegici 11 inci maddesinin
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hiikiimleri de gbézoniine alinmak suretiyle, dnceki gorevlerinde biraktiklar1 derece ve kademe
ayliklar1 esas tutulur. @

Bunlarin, bu gorevlerinde emeklilik kesenegi vermek suretiyle gecirdikleri her yil i¢in
bir kademe ilerlemesi verilmek ve tahsil durumlar itibariyle, personel kanunlarina gére her
derecede gecirmeleri gereken en az siireler kadar kademe ilerlemesi yaptiktan sonra bir derece
yiikselmesi yapilmak suretiyle emeklilik kesenegine esas ayliklar yiikseltilir.

Ayrica, Sosyal Sigortalar Kanunlarina tabi olarak ge¢mis ve sigorta primi édenmis
stirelerinin her yil bir kademe ilerlemesine ve tahsil durumlarina gore her 3, 4 veya 5 yili bir
derece yiikselmesine esas olacak sekilde, emeklilik kesenegine esas derece ve kademe
ayliklart tespit edilir. @

Ancak, bu suretle bulunacak emeklilik kesenegine esas ayliklari, fiilen aldiklar1 aylik,
ticret veya Odeneklerinden fazla olamayacagi gibi, tahsil durumlan itibariyle, personel
kanunlaria gore yiikselebilecekleri derecelerin son kademe ayliklarindan da fazla olamaz.

Su kadar ki, sigorta primi 6denmek suretiyle gegen siirelerin degerlendirilmesinde,
daha oOnce herhangi bir sekilde degerlendirilmis veya 18 yasindan Once gecen veyahut
intibakin yapildig: tarihteki tahsil derecelerinden daha agagi bir tahsil derecesinde sigorta
primi 6demek suretiyle gegirdikleri siireler dikkate alinmaz.

EK MADDE 18- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/7/1971 - 1425/2 md. ile gelen Ek 3 iincii madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Sosyal Sigortalar Kanununa tabi gorevlerde bulunduktan sonra istirak¢i olanlarin,
emeklilik keseneklerine, personel kanunlari geregince kazanilmis hak olarak aldiklar1 derece
ve kademe ayliklari iizerine, sigorta primi 6demek suretiyle gecirdikleri siirelerin, her yili bir
kademe ilerlemesine ve tahsil durumlarina gore her 2, 3, 4 veya 5 yil1 bir derece yiikselmesine
esas olacak sekilde eklenerek bulunacak derece ve kademe ayligi esas alinir.®

Bunlarin, personel kanunlarina gore kazanilmis hak olarak aldiklart kademelerin
ilerletildigi veya derecelerin yiikseltildigi siirece, emeklilik kesenegine esas kademeleri
ilerletilir ve dereceleri ylikseltilir.

Ancak, bunlarin emeklilik kesenegine esas aylik derecelerinin yiikseltilebilmesi igin,
tahsil durumlan itibariyle personel kanunlari hiikiimlerine gore, en son yiikselebilecekleri
dereceleri gegmemeleri ve bir derecede en az gecirilmis gereken yil sayisi kadar kademeden
emeklilik kesenegi 6demis olmalar1 sarttir.

Su kadar ki, 18 nci yasin ikmalinden once veya istirak¢i olduklart tarihteki tahsil
derecelerinden daha asag: bir tahsil derecesinde sigorta primi ddemek suretiyle gecirdikleri
stireler dikkate alinmaz.

Sigorta primi 6demek suretiyle gecen siirelerin, personel kanunlar1 hiikiimlerine gore,
memuriyette gegmis sayilmak suretiyle, kazanilmis hak derece ve kademelerinin tespitinde
degerlendirilen kisimlari, bu madde uyarinca, emeklilik kesenegine esas ayligin tespitinde
ayrica nazara alinmaz.

EK MADDE 19- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

DBy maddede sozii edilen gecici 11 inci maddenin numarasi teselsiilii saglamak igin "Gegici Madde 135" olarak
degistirilmistir.

@ 657 sayili Deviet Memurlart Kanununun 68 inci maddesi, 15/5/1975 tarvihli ve 1897 sayili Kanunla
degistirilerek, derece yiikselmesi icin gerekli 3, 4, 5 yillik siireler grenim derecesi farki gozetilmeksizin her
memur igin (3) yil olarak tespit edilmigtir.

W Ek 17 nci maddenin 2 nolu dipnotuna bakiniz.
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(8/7/1971 - 1425/2 md. ile gelen Ek 5 inci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

(Degisik: 23/6/1983 - 2853/1 md.)

Bu Kanuna gore baglanacak emekli, adi malulliik ve vazife malulliigii ayliklarinin alt
sinir1, bu Kanuna bagh gosterge tablosunun 14 iincii derecesinin 2 nci kademesi {izerinden 30
fiili hizmet yil1 i¢in hesaplanacak emekli ayligidir.

Dul ve yetimlere 6denecek ayliklar, bu maddenin birinci fikrasina gore hesaplanan alt
siir ayliginin;

a) Dul ve yetim sayis1 3 ve daha fazla ise tamamindan,

b) Dul ve yetim sayis1 2 kisi ise % 90 indan,

¢) Dul ve yetim sayis1 1 kisi ise % 80 inden,

az olamaz.

Vazife malulii erlerle, bunlarin dul ve yetimleri hakkinda da yukaridaki hiikiimler
uygulanir.

Harp malulliigii zammi ayrica nazara alinir.

(Ek fikra: 21/4/2005 — 5335/3 md.) Ulkemiz ile diger iilkeler arasinda yapilan sosyal
giivenlik anlagmalar1 geregince baglanan kismi ayliklar i¢in bu madde hiikiimleri uygulanmaz.

EK MADDE 20- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

EK MADDE 21- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/7/1971 - 1425/2 md. ile gelen Ek 7 nci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Bir meslek veya sanat okulunu bitirenlerden, Tiirk Medeni Kanunu hiikiimlerine gore
kazai riist karar1 almak suretiyle Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigina tabi ve 6grenimleri
ile ilgili gorevlere atananlar hakkinda, 5434 sayil1 Kanunun 12 nci maddesinde yazili 18 yasin
bitirilmis olmasi sart1 aranmaz.

EK MADDE 22— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/7/1971 - 1425/2 md. ile gelen Ek 8 nci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Sihhi izin siirelerini dolduranlardan bu siireleri doldurduklar1 tarihleri takip eden
aybagindan itibaren her ne sebeple olursa olsun kurumlarinca gorevieri ile ilgileri
kesilmeyerek ayliklar1 6denenlerin, bu suretle gecen siireleri fiili hizmet miiddeti sayilmaz ve
bu siireler i¢in kesenek ve karsilik alinmis ise geri verilir.

Su kadar ki, baglanan ayliklar; gorevlerinden ayrilarak gorev ayliklarinin kesildigi
tarihi takip eden aybasina kadar 6denmez.

EK MADDE 23- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/7/1971 - 1425/2 md. ile gelen Ek 9 uncu madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

5434 sayili Kanunun 68 inci maddesi uyarinca, indirme yapilmak suretiyle aylik
baglanan dul ve yetimlerden emeklilik ile ilgili gorevlere girenlerin kesilen ayliklari, bu
indirmeler giderilinceye kadar geri kalanlarin ayliklarina miitenasiben eklenir.

EK MADDE 24— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
EK MADDE 25- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/7/1971 - 1425/2 md. ile gelen Ek 11 nci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)
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Istirakgilerin, 5434 sayili Kanunun 12 nci maddesinde yazili kurumlarda, Sosyal
Sigortalar Kurumuna veya Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigina tabi bulunmadan iicretli,
gecici kadrolu veya giindelikli olarak gecen hizmetleri, 23/2/1965 tarihli ve 545 sayili
Kanunla, 5434 sayili1 Kanuna eklenen ek maddedeki esas ve oranlara gore bor¢landirilir. @

EK MADDE 26- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/7/1971 - 1425/2 md. ile gelen Ek 12 nci madde hiitkmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

5434 sayili Kanun ve ona ek kanunlara gore Sandikla ilgilendirilenlerin emeklilik
islemlerti;

a) Re'sen emekliye sevk hallerinde, istirak¢inin goreve tayinindeki usule gore tayine
yetkili makamin,

b) Istek iizerine veya yas haddi veya malulliik (adi ve vazife malulliigii) hallerinde,
istirak¢inin mensup oldugu kurumun en yiiksek amirinin,

¢) Tirkiye Biiylik Millet Meclisi liyeleri, belediye baskanlari, illerin daimi komisyon
tiyeleri ile, Sandikla ilgileri kesilmis olup da bir kanunla bir kuruma bagli olmaksizin
istirak¢ilik hakki devam edenlerin, istek, maluliyet ve yas haddi hallerinde daha once
Sandikla ilgilendikleri en son kurumun en yiiksek amirinin, bunlardan bu gorevlerinden 6nce
istirak¢iligi olmayanlarin son defa gorev yaptiklari yer baskaninin,

d) Kurumlarin, yonetim veya Miidiirler Kurulu iiyelerinin istek, maluliyet ve yas haddi
hallerinde, atanmalarinda inhay1 yapan kurumun en yiiksek amirinin, (Miidiirler Kurulundaki
memur temsilcileri, bu goreve secilmeden onceki gorevi nazara alinarak yukaridaki fikralar
hiikiimlerine gore),

e) Danistay Baskaninin istek, maluliyet ve yas haddi hallerinde Basbakanlik, Sayistay
Bagkaninin ayn1 hallerde Millet Meclisi Baskanligi,

onay1 ile tekemmiil eder.

(Ek fikra: 21/4/2005 — 5335/3 md.) Ozellestirilmeleri sonucu sermayesindeki kamu
pay1 %50'nin altina diisen kuruluslar ile satis veya devri yapilmis olan kuruluslarda ¢aligmakta
iken emekliye ayrilanlar i¢in emekliye sevk onay1 aranmaz.

EK MADDE 27- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/7/1971 - 1425/2 md. ile gelen Ek 13 iincii madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Istirak¢i veya 6liimii halinde dul ve yetimlerinin biri tarafindan yapilan borg¢lanma
istegi lizerine Sandikca dilekgiye bor¢ miktar: bildirilir. Bu duyurudan itibaren ilgili, 30 giin
icinde Sandiga yazi ile miiracaat etmek sartiyle, bir defaya mahsus olmak iizere borglanma
istegini geri alabilir.

30 giin i¢inde istek geri alinmadig takdirde, bor¢lanma isteginden doniilemez.

EK MADDE 28- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

EK MADDE 29- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/7/1971 - 1425 sayih kanunun 3 iincii maddesi hiikmii olup, ek maddeye
cevrilerek numarasi teselsiil ettirilmistir.)

5434 sayili Kanunun 39, 53, 62, 66, 78, 82 ve 88 inci maddelerinde yazili (15) ve (20)
yillik siireler, (10) yila indirilmistir. Ancak, 53 {lincii maddeye 22/6/1956 tarihli ve 6741 say1ili
Kanunla eklenen fikra hiikmii saklidir.

Y Bu maddede sézii edilen Ek madde, teselsiilii saglamak i¢in "ek madde 8" olarak numaralandirilmistir.

69/132



EK MADDE 30- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(2/6/1972 - 1592/1 md. ile gelen numarasiz Ek Madde hiikmii olup madde
numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Istirakgilerin, emeklilik kesenegine esas olan derece ve kademelerinin mevzuata
uygunlugu Sandikca incelenir, eksik gonderilen kesenek ve karsilik farklari kurumlarindan
tahsil, fazla gonderilen kesenek ve karsiliklar kurumlarina iade edilir. Sandik¢a mevzuata
uygun olarak tespit olunacak derece ve kademe iistiindeki derece ve kademe ayligi iizerinden
emeklilik kesenegi kesilmis olmasi, istirakgilere emeklilik bakimindan bir hak saglamaz.

EK MADDE 31- (20/5/1976 - 2012/2 md. ile gelen numarasiz Ek madde hiikmii
olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Istirakcilerden veya dul ve yetimlerinden 102 nci maddede yazili siireler igerisinde
yaz1 ile Sandiga miiracaat edeceklerin;

a) Emeklilige tabi olmaksizin doktora 6grenimi veya tipda uzmanlik igin yurt iginde
veya yurt disinda gecirdikleri normal doktora veya uzmanlik 6grenim siireleri,

b) Avukatlik stajini agikta iken yapanlarin, normal staj siireleri,

c) (Miilga: 6/7/1995 - KHK - 562/25 md.)

d) 5434 sayih T.C. Emekli Sandigi Kanununa tabi olarak halen hizmette
bulunanlardan, evvelce (E) cetveli veya yevmiyeli olarak gecen ve bor¢landirilmayan siireleri,

(Degisik: 3/4/2003-4839/4 md.) T.C. Emekli Sandigina yazili olarak basvurduklari
tarihteki 6grenim durumu itibariyle tabi olduklar1 personel kanunlarinda yer alan hiikiimlere
gore belirlenecek goreve giris derece, kademe ve ek gostergeleri ile emekli kesenegine esas
ayligin hesabina ait tiim unsurlarin toplaminin, o tarihte yiiriirliikte olan katsayilarla carpimi
sonucu bulunacak tutarlar esas alinarak, yine o tarihteki kesenek ve karsilik oranlarina gore
hesap edilir. Bu hiikiim, bu Kanunun ek ve degisiklikleri ile diger kanunlarla getirilen biitiin
bor¢lanmalar hakkinda da uygulanir.

Ancak, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihe kadar yapilmis olan bor¢lanma talepleri
hakkinda bu hiikiim uygulanmaz.

Ayliklarin1 22 Ocak 1962 tarihli ve 1 sayili Kanun ile ek ve tadillerine gore alan ve
almis olan Emekli Sandig Istirak¢ilerinin, Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu veya Bag - Kur
Kanunu veya Sosyal Sigortalar Kurumu Kanununun gegici 20 nci maddesinde s6zii edilen
sandiklarin kanunlarinin kapsamindaki serbest meslekte ge¢mis ve degerlendirilmemis hizmet
stirelerinin 15 yili, bu hizmetlerin adi gegen kanunlarin hiikiimleri uyarinca belgelenmeleri
halinde, 6grenim durumlari itibariyle memuriyete giris derecesi esas alinarak, hizmetin gectigi
kurum tarafindan borg¢landirilir.

€) (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/75 md.) Yukaridaki hiikiimler 31/5/2006 tarihli ve 5510
sayili Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsamindaki sigortalilar ile
hak sahipleri hakkinda ilgisine gére uygulanir.

EK MADDE 32- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(1/6/1976 - 2013/3 md. ile gelen Ek 1 nci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

27/7/1967 tarih ve 926 sayil1 Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa tabi olmayan
gorevlerden 1/3/1970 tarihinden 6nce emekli, adi malul veya vazife malulii olanlara, 6lenlerin
dul ve yetimlerine baglanan ayliklar;

A) Gorevlerinden ayrildiklar tarihteki 6grenim durumlarina gore 657 sayili Kanunun
1897 sayili Kanunla degisik 36 nc1 maddesinin ortak hiikiimleri kisminin (A) boliimiindeki
tabloda gosterilen hizmete giris derece ve kademesi baslangi¢ alinmak,
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B) Emekli aylig1 baglanmasina esas alinan fiili hizmetin (fiili hizmet zammu, itibari
hizmet siiresi ve tamamlayic1 emeklilik kesenegi tahakkuk ettirilen siireler hari¢) her yili i¢in
bir kademe ve her ii¢ y1l1 i¢in bir derece verilmek,

suretiyle 0grenim durumlar itibariyle 36 nc1 maddede belirtilen yiikselebilecekleri
derece ve kademeleri gegmemek iizere bulunacak derece ve kademelerin emekli ayligi
baglanmasina esas ayliklari izerinden ve 1/3/1975 tarihinden gegerli olarak yiikseltilir.

Su kadar ki, bu yiikseltmeler sirasinda;

a) 657 sayili Kanunun 1897 sayili Kanunla degisik ek gecici 4 ncii maddesinin
baslangic ve tavan dereceleri ile ilgili hiikiimleri g6zoniinde tutulmak,

b) Hizmete girdikleri tarihteki kazanilmig hak aylik dereceleri yukaridaki hiikiimlere
gore alinacak baslangi¢ derecesinden daha yukari olan hallerde bu dereceler esas alinmak,

c) Barem veya emeklilikte kazanilmis hak ayligmin ylikseltilmesinde sayilmig
kidemler, derece ve kademenin tespitinde degerlendirilmek,

d) Hazirlik kitast ile okul donemi dahil yedek subaylikta (muvazzaflik disinda gegen
siireler de dahil) yedek subay Ogretmenlikte, muvazzaf ve ihtiyat erlikte gecen siireler
degerlendirilmede gézoniinde bulundurulmak,

suretiyle islem yapilir.

Ayni siire ve ayni neden higbir sekilde miikerrer degerlendirilemez.

Yukaridaki hiikiimlere gore bulunacak derece ve kademe, halen kazanilmis bulunan
derece ve kademelerden asagi olanlarin ayliklari, yiiksek olan eski derece ve kademeleri
tizerinden 6denmeye devam edilir.

Yiikseltme sonunda 1 inci derecenin 4 iincii kademesine gelinmesi ve son gorev igin
ek gosterge verilmis olmasi halinde ek gostergeler de gozoniinde bulundurulmak suretiyle
islem yapilir.

Bu madde geregince yapilacak ylikselmeler nedeniyle ikramiye farki ve 1/3/1975
tarthine kadar gegen siire i¢in aylik farki 6denmez.

EK MADDE 33- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(1/6/1976 - 2013/3 md. ile gelen Ek 2 nci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

657 sayili Kanunun 1897 sayili Kanunla degisik 36 nc1 maddesinin ortak hiikiimler
kisminin (A) bendindeki tabloda ve ayni kanunun ek gecici 4 {incii maddesinde yapilacak
degisiklikler bu kanun kapsamina girenler hakkinda da degisiklik tarihinden gecerli olmak
lizere uygulanir.

EK MADDE 34- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(28/6/1978 - 2161/1 md. ile gelen Ek 1 inci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Istirakgilerden 1136 ve 1238 sayili Kanunlar uyarinca serbest avukatlikta gegen
hizmet siirelerini bor¢lanmak suretiyle fiili hizmetlerine eklenmesi i¢in zamaninda miiracaat
etmemis bulunanlardan veya bu kanunlarin yiiriirlik tarihinden sonra ve bu Kanundan
yararlanarak istirak¢i olanlardan, 5/3/1970 giin ve 1243 sayili Kanunun gegici 1 ve gegici 2
nci ve 8/7/1971 giin ve 1425 sayili Kanunun gegici 18 inci maddesine gére miiracaat etmemis
bulunanlardan, 1/3/1971 giin ve 1377 sayili Kanunla 5434 sayili Kanunun 12 nci maddesinin
(IT) 1saretli fikrasina eklenen (n) bendi ve gegici 1, gegici 2 nci, 26/8/1971 giin ve 1476 sayili
Kanunun gecici 4 {iincii, 8/1/1972 giin ve 1512 sayili Kanunun gecici 15 ve 16 nci
maddelerine gore, T.C. Emekli Sandigina yazi ile miiracaat edenlerin borglanmalar1 3/6/1976
giin ve 2012 sayili Kanunun ek maddesinin (d) fikrasindaki esaslara gore yapilir.

EK MADDE 35— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
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EK MADDE 36— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(28/6/1978 - 2161/1 md. ile gelen Ek 3 iincii madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Emeklilige tabi gorevlerden 5434 sayili Kanunun 87 nci maddesinde yazili
nedenlerle ayrilanlarla Yasama organi iiyeligi sona eren ve tekrar segilemeyenlerden,
keseneklerini almamis ve ama hakki zamanasimina ugramamis olup da, borglandiklari
stirelerle birlikte 88 inci maddede yazili duruma girenlerin Sandiga yazili miiracaat tarihlerini
takip eden aybasindan itibaren bor¢ artiklarini, en son emeklilik kesenegine esas derece ve
kademe tutar iizerinden % 8 oraninda her ay 6demeleri kaydiyla bor¢lanmalart iptal edilmez.

EK MADDE 37- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(18/1/1979 - 2177/4 md. ile gelen Ek Madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil
ettirilmistir.)

Vazife malullerine de 5434 sayil1 Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandi1g1 Kanununun 65
nci maddesinde 6ngoriilen yardimlar yapilir.

EK MADDE 38- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(24/12/1980 - 2363/3 md. ile gelen EKk 1 nci madde hiikkmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

5434 sayil1 T.C. Emekli Sandig1 Kanununun 34 ncii maddesi ile gegici 15 ve 16 nc1
maddeleri geregince alinan fiili hizmet siiresi zammi1 38 nci maddesi geregince alinan itibari
hizmet siiresi ve 39 ncu maddesi geregince alinan 55°ten eksik yas farklari karsiliklari;
emeklilik kesenegi ve karsilig1 toplamina yiikseltilmistir.

Ayrica ayni kanunun diger maddelerinde yer alan, kesenek oranlar1 % 10; % 5, % 6, %
14 kurum karsiliklart % 18; kesenek ve karsilik toplamlarina ait oranlar da “Kesenek ve
karsilik toplam1” olarak degistirilmistir.

EK MADDE 39- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(Ek: 24/12/1980 - 2363/3 md.; degisik:8/5/1991-3715/1 md.)

T.C. Emekli Sandiginca, emekli, adi malul, vazife malulii olanlara, dul ve yetimlerin
her birine 6denecek ayliklardaki, emekli ve evlenme ikramiyeleri, kesenek iadeleri, toptan
O0deme islemleri ve bunlarin farklarindaki kesirler, Genel Biitge Kanununda kesirli islemler
icin belirlenmis miktara ¢ikartilarak ddenir. Giris kesenegi, emekli kesenegi, artis farki ve
bunlara ait kurum karsiliklari, ek karsiliklar, itibari hizmet siireleri ile fiili hizmet siiresi
zamlari, hizmet ihyalari, hizmet bor¢lanmalar1 ve 55 yas farkina iliskin her tiirlii paralardaki

kesirler de (her 6deme, sahis ve ay i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere) aym miktara c¢ikartilarak
tahakkuk ve tahsil edilir.

EK MADDE 40- (Ek: 24/12/1980 - 2363/3 md.; Miilga: 27/6/1989 - KHK - 375/32
md.) (24/12/1980 tarih ve 2363 sayili Kanunun hiikmiidiir.)

(Degisik: 30/11/1982 — 2720/1 md.) 5434 sayili T.C. Emekli Sandigi Kanunu ile ek
ve degisikliklerine gore baglanan, emekli, adi malulliik, vazife malulliigii, dul ve yetim aylig1
alanlara ayrica her ay 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore 6denen Yakacak Yardimi
tutarinda Sosyal Yardim Zammi ddenir. Bu zamlar ayliklar ile birlikte ve pesin olarak ddenir.
Dul ve yetim sayisi birden fazla olan hallerde bu zammin tamami dul ve yetimlere esit oranda
boliistiirtiliir.

5434 sayili T.C. Emekli Sandig1 Kanunu hiikiimleri uygulanmak suretiyle ayr1 ayri
baglanan iki aylhig (son hizmet zammi dahil) birlikte alanlara yalniz emekli ayhigi
baglanmasina esas aylik derecesi yliksek olan ayliklari i¢in sosyal yardim zammi 6denir.
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Sosyal yardim zammi, 5434 sayili T.C. Emekli Sandigi Kanununun 94 ncii
maddesinde belirtilen durumlarda, emekli veya dul — yetim ayliklar1 ile birlestirilmek
suretiyle isleme tabi tutularak fazla olan aylik tespit olunur. Ancak; evlenme ikramiyesi ve
6lim yardimi tahakkuklarinda hesaba alinmaz.

Oliim halinde pesin 6deme zamlar hakkinda pesin ddenen ayliklara iliskin hiikiimler
uygulanir.

5/1/1961 tarihli ve 228 sayili Kanun ile ek ve degisik hiikiimleri gere§ince aylik
baglananlara 6denen sosyal yardim zammi hizmet siirelerine gore oranti ile tespit edilerek
ayni1 nitelikteki zammi 6deyen ilgili sandik veya kurumdan tahsil edilir.

Emeklilikleri iptal edilenler ile yersiz 6deme yapilmis olanlara 6denmis sosyal yardim
zamminin tamamu, ilgililer veya kurumlarindan tahsil edilir.

Sosyal yardim zammu;

(a), (b): (Miilga: 12/2/1982 — 2595/19 md.)

¢) 506 sayilt Sosyal Sigortalar Kanunu veya ayni Kanunun gecici 20 nci maddesi
uyarinca kurulan sandik statiileri ile BAG — KUR'dan aylik alanlara,

T.C. Emekli Sandiginca 6denmez.

Bu zamlar haciz edilemeyecegi gibi, her tiirlii vergi, resim ve har¢tan muaftir.

(Degisik: 7/5/1986 — 3284/21 md.) T.C Emekli Sandiginca ddenecek sosyal yardim
zamlar1 Hazinece karsilanir. Ancak, Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumu, Tiirkiye Cumhuriyet
Merkez Bankas1 ve Milli Piyango Idaresi ve Bakanlar Kurulu karari ile tespit edilecek ve 233
sayitli Kanun Hilkmiinde Kararname kapsamina giren tesekkiil ve kuruluslarla bunlarin
miiessese, bagl ortaklik ve istiraklerinden emekli olanlara ddenen sosyal yardim zamlar1 yazi
ile istenilmesi iizerine en son emekli olduklar1 kuruluslar tarafindan en ¢ok 2 ay icinde
faturasi karsiliginda sandiga 6denir.

EK MADDE 41- (28/4/1982 - 2665/2 md. ile gelen Ek 1 inci madde hiikmii olup
madde numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 belediye hudutlar1 i¢inde veya disinda, uygun
goriilen yerlerde, emekli, adi malulliik, vazife malulliigli, dul ve yetim aylig1 alanlarla, vatani
hizmet tertibinden aylik alanlar i¢in dinlenme ve bakimevleri tesis eder ve isletir.

EK MADDE 42— (28/4/1982 - 2665/2 md. ile gelen Ek 2 nci madde hiikmii olup
madde numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Dinlenme ve bakimevlerinde kalanlarin masraflar1 kendileri tarafindan 6denir.

Masraflar karsiliginda yapilacak kesinti miktarlar1 yonetmelikle tespit edilir. Masraflar
karsilanamadig takdirde aradaki fark T.C. Emekli Sandiginca ddenir.

EK MADDE 43- (28/4/1982 - 2665/2 md. ile gelen Ek 3 iincii madde hiikmii olup
madde numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Yillik yatirim programlarinda yer alan, dinlenme ve bakimevlerinin yatirimlarinin
gerceklestirilmesi ve isletilmesi i¢in Sandik ihtiyatlarindan, Maliye Bakanliginin muvafakati
ile yeteri kadar karsilik ayrilir.

EK MADDE 44— (28/4/1982 - 2665/2 md. ile gelen Ek 4 iincii madde hiikmii olup
madde numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Sandik, dinlenme ve bakimevleri i¢in 6zel ve tiizelkisiler tarafindan yapilacak her
tiirli bagis1 kabul eder. Bu bagislar, dinlenme ve bakimevlerinin tesis ve isletmelerinde
kullanilir.

Bu suretle yapilacak bagis ve yardimlar gelir ve kurumlar vergisi matrahindan tenzil
edilir. Ayni olarak yapilan yardimlar maliyet bedeli lizerinden degerlenir.
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EK MADDE 45- (28/4/1982 - 2665/2 md. ile gelen Ek 5 inci madde hiikmii olup
madde numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Dinlenme ve bakimevlerinden yararlanacaklarda aranacak nitelikler, istenecek
belgeler, kabul sartlari, bunlar1 inceleyecek kurul, isletme sekli ve esaslari ile bagka hususlar,
Sandikca hazirlanip Maliye Bakanliinca onaylanacak bir yonetmelikle tespit edilir.

EK MADDE 46- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(28/4/1982 - 2665/2 md. ile gelen EK 6 nc1 madde hitkmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

T.C. EmeKkli Sandig: istirakgisi olup 1/3/1965 tarihinden once, herhangi bir sosyal
giivenlik kurumuna tabi olmadan Cars1 ve Mahalle Bek¢i Teskilatinda ¢alismis olanlar, bu
teskilatta gegmis siireleri i¢in 20/5/1976 tarih ve 2012 sayili Kanunla 5434 sayili Kanuna
eklenen ek maddenin (d) fikrasinin 2 nci bendinde yer alan esas ve oranlara gore
bor¢landirilir.

Bu maddeye gore yapilacak borglanmalar hakkinda da 5434 sayili Kanunun
bor¢lanma ile ilgili diger hiikiimleri uygulanir.

EK MADDE 47- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(21/7/1983 - 2865/1 md. ile gelen numarasiz Ek Madde hiikmii olup madde
numarasi teselsiil ettirilmistir.)

T.C. Emekli Sandig1 istirakgilerinden, herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna tabi
olmadan;

a) Vakiflar Genel Miidiirligline bagli miilhak vakif camilerinde gorev yapan ve
ticretlerini bu genel miidiirliikten alanlar,

b) Diyanet Isleri Baskanhigina bagli camilerde kadrolu daimi mezun imam hatip ve
miiezzin - kayyimlara vekalet edenler,

c) (Degisik: 26/2/1985 - 3157/1 md.) K&y, kasaba ve mahalle camilerinde dernek,
vakif veya koy biit¢esinden iicret alarak imam hatiplik yapanlar;

bu gorevlerde ge¢mis siireleri i¢in 5434 sayili T.C. Emekli Sandigi Kanununa
20/5/1976 tarihli ve 2012 sayili Kanunla Eklenen Ek Maddesinin (d) fikrasinin 2 nci bendinde
yer alan esas ve oranlara gore borglandirilirlar.®)

Koy, kasaba ve mahalle camilerinde yapilan hizmetlerin bor¢landirilabilmesi i¢in
ilgililerin bu gorevleri miiftiiliikge verilmis bir belgeye istinaden yapmis olmalar1 ve
ticretlerinin dernek, vakif veya koy biit¢esinden 6dendiginin defter veya bordro, bu olmadig:
takdirde vergi dairesi kayitlarina istinaden miiftiiliikklerce verilmis ve mahalli miilki amirlerce
onanmis belgelerle tevsik etmis olmalar1 sarttir.

Su kadar ki; bu fikrada adi gegen belgelerin tevsiki miimkiin degilse, ilgilinin, Diyanet
Isleri Baskanligini temsilen ilgili miiftiilik hasim gosterilmek suretiyle agilan dava sonunda
hizmet siiresini belirleyen ve yetkili sulh hukuk mahkemesince verilmis olan bir karar yeterli
sayilir.

Bu maddeye gore yapilan borglandirmalar hakkinda da 5434 sayili Kanunun
bor¢lanmayla ilgili diger hiikiimleri uygulanir.

EK MADDE 48- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
(23/9/1983 - 2898/4 md. ile gelen Ek Madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil
ettirilmistir.)

W Bu maddede sizii edilen ek maddenin numarasi teselsiilii saglamak i¢in "Ek Madde 31" olarak

degistirilmigtir.
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a) Ayliklarin1 personel kanunlarima gore alan istirakg¢ilerin emeklilik keseneklerine;
emekli kesenegine esas aylik derece ve kademelerinin gosterge rakamlarina almakta olduklari
ek gosterge rakamlar1 eklenmek suretiyle bulunacak rakamin her yil Biitce Kanununda tespit
edilen katsayi ile carpim1 sonunda bulunacak tutar esas alinir. (Son ciimle miilga: 21/4/2005
—5335/29 md.)

b) (Degisik birinci fikra: 9/4/1990 - KHK - 418/35 md.; iptal Ana. Mah.'nin
5/2/1992 tarih ve E. 1990/22, K. 1992/6 sayih Karari ile; yeniden diizenleme: 18/5/1994 -
KHK - 527/26 md.) Ayliklarin1 personel kanunlarina gore almayan istirakgilere, genel idare
hizmetleri smifinda gorev yapan genel miidiirler igin belirlenen ek gosterge rakamini
gecmemek iizere, ifa ettikleri gorevleri itibariyle Devlet Memurlar1 Kanununa gore
girebilecekleri siniflardaki benzer gérevlerin ayn1 kadro, unvan veya derecesi i¢in belirlenmis
ek gostergeler uygulanir.

(Degisik: 9/4/1990 - KHK - 418/35 md.; iptal: Ana. Mah.'nin 5/2/1992 tarih
ve E. 1990/22, K. 1992/6 sayil kararni ile; yeniden diizenleme: 18/5/1994 - KHK/527/26
md.) Belediye baskan1 olarak istirakgilikleri devam edenlere, genel idare hizmetleri sinifinda
gorev yapan genel miidiirler i¢in belirlenen ek gosterge rakamini ve 6grenim durumlarina
gore ylikselebilecekleri dereceyi gegcmemek iizere emekli keseneklerine esas aylik dereceleri
itibariyle miilki idare amirligi hizmetleri sinift i¢in tespit edilen ek gdsterge rakamlari
uygulanir.

Bu fikralara girenlerden daha o6nce personel kanunlarina gore aylik almis istirakgilere
uygulanacak ek gostergeler, onceki gorevleri i¢in tespit edilmis ek gostergelerden asagi
olamaz.

Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi iiyeleri ile disardan atanan bakanlardan istirakei
olanlara, emeklilik kesenegine esas aylik dereceleri 2-9 uncu dereceler i¢in hakimlik siifinda
bulunanlara uygulanan ek gosterge rakamlari, 1 inci derece igin de istirakgilerin
yararlanmakta olduklari en yiiksek ek gosterge rakami, (Ek ibare: 27/1/2000 - 4505/4 md.)
emekliliklerinde ise istirak¢ilerin yararlanmakta oldugu en yiiksek temsil tazminati rakamlari
uygulanir.

EK MADDE 49- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(23/9/1983 - 2898 sayih kanunun 6 nci maddesi hiikmii olup, ek maddeye
cevrilerek numarasi teselsiil ettirilmistir.)

5434 sayili T.C. Emekli Sandigi Kanununun geg¢ici maddeleri uyarinca Sandiga
devredilecek hizmetlere karsilik, ¢esitli kurumlardan herhangi bir bedel alinmaksizin, bu
hizmetler Sandik¢a devir alinmig sayilir.

EK MADDE 50- (7/5/1986 - 3284/18 md. ile gelen Ek 1 nci madde hiikmii olup
madde numarasi teselsiil ettirilmistir; Iptal: An. Mah. 2/12/1986 - E. 1986/22, K. 1986/28
sayilh Karari ile.)

EK MADDE 51- (7/5/1986 - 3284/18 md. ile gelen Ek 2 nci madde hiikmii olup
madde numarasi teselsiil ettirilmistir; iptal: An. Mah. 2/12/1986 - E. 1986/22, K. 1986/28
Sayil Karari ile)) (7/5/1986 tarih ve 3284 sayilh Kanunun 18 inci maddesi ile getirilen ek
madde 1 hiikmii olup, teselsiil sebebi ile madde numarasi degistirilmistir.)

Yasama Orgam Uyeligi yapanlarla disaridan bakanliga atananlar, T.C. Emekli
Sandigina, yazili miiracaat tarihlerini takip eden aybasindan itibaren yaslarina bakilmaksizin
T.C. Emekli Sandig1 ile ilgilendirilirler. Bu gibilerin sandikla ilgilendikleri tarihte, baska
sosyal giivenlik kurumlari ile ilgileri bulunuyorsa, bu ilgileri Sona erer.

Bunlarin emeklilik keseneklerine ve kurum karsiliklarina birinci derecenin son
kademesi ve istirakc¢ilere uygulanmakta olan en yiiksek ek gosterge esas tutulur.
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EK MADDE 52- (7/5/1986 - 3284/18 md. ile gelen Ek 3 iincii madde hiikmii olup
madde numarasi teselsiil ettirilmistir; Iptal: An. Mah. 2/12/1986 - E. 1986/22, K. 1986/28
sayilli karari ile.) (7/5/1986 tarih ve 3284 sayilh Kanunun 18 inci maddesi ile getirilen ek
madde 2 hiikmii olup, teselsiil sebebi ile madde numarasi degistirilmistir.)

Ek birinci madde geregince T.C. Emekli Sandigi ile ilgilendirilenlerin, istekleri
tizerine 18 yasim1 doldurduklari tarihten sonra gegen calisma siirelerinin en ¢ok 15 yilini
isyerlerinden veya bagli bulunduklar1 meslek kuruluslarindan veyahut vergi daireleri ile diger
resmi mercilerden alacaklar1 belgelerle belgelemek sartiyla, 20/5/1976 tarih ve 2012 sayili
Kanunun 2 nci maddesi ile 5434 sayili T.C. Emekli Sandig1 Kanununa eklenen ek maddedeki
esas ve oranlara gore bor¢landirilir. Borg¢lanmaya, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 36
nc1 maddesinin (A) fikrasinda yer alan gosterge tablosundaki 4 yillik yiiksekokul mezununun
girebilecegi derecenin ilgili kademesi esas alinir.

Bu madde geregince borglandirilan siireler igin tahakkuk ettirilen bor¢ miktar
O6denmeden (6liim, malulliik ve 65 yas haddi hari¢) emeklilik islemi yapilamayacagi gibi bu
siireler emeklilik ikramiyesinin hesabinda da sayilmaz.®

EK MADDE 53- (7/5/1986 - 3284/18 md. ile gelen Ek 4 iincii madde hiikmii olup
madde numarasi teselsiil ettirilmistir; Iptal: An. Mah. 2/12/1986 - E. 1986/22, K. 1986/28
sayil karari ile.) (7/5/1986 tarih ve 3284 sayih Kanunun 18 inci maddesi ile getirilen ek
madde 3 hiikmii olup, teselsiil sebebi ile madde numarasi degistirilmistir.)

Cesitli sosyal giivenlik kurumlarindan emekli olduktan sonra, Yasama Orgam Uyeligi
yapanlarla, disaridan bakanliga atananlardan, T.C. Emekli Sandigi ile ilgilendirilmek
isteyenlerin bu isteklerinin Sandik kaydina gectigi tarihi takip eden aybasindan itibaren bu
Kanunun Ek 1 inci maddesi geregince Sandik istirakgilikleri saglanir ve ayni tarihten itibaren
sosyal giivenlik kurumlarindan almakta olduklar1 ayliklar: kesilir. Bu gibilerin (emekli aylig
almak suretiyle ge¢mis siireleri harig) yine istekleri lizerine, bu Kanunun Ek 2 nci maddesi
geregince borclandirilmalart yapilir. Ancak, sozii edilenlerden ¢esitli Sosyal Gilivenlik
Kurumlarina prim veya kesenek oOdeyerek gegen siireleri ile Ek 2 nci maddeye gore
bor¢landiklar1 hizmet siireleri toplami aylik baglanabilmesi i¢in yeterli siireden eksik
olanlarin, eksik olan bu siireleri de ayrica borglandirilir.®

EK MADDE 54— (7/5/1986 - 3284/18 md.ile gelen Ek 5 inci madde hiikmii olup
madde numaras teselsiil ettirilmistir; iptal: An. Mah. 2/12/1986 - E. 1986/22, K . 1986/28
saylli karar ile.) (7/5/1986 tarih ve 3284 sayilh Kanunun 18 inci maddesi ile getirilen ek
madde 4 hiikmii olup, teselsiil sebebi ile madde numarasi degistirilmistir.)

Yasama Organ1 Uyeleri veya disaridan atanan bakanlardan goérev siireleri sona
erenlerden,

a) T.C. Emekli Sandig1 ile ilgilendirilmesi gereken bir goreve girenlerin emekli
keseneklerine, kesenekleri kendileri, karsiliklari da kurumlarinca 6denmek iizere 1 inci
derecenin son kademesi ve istirakcilere uygulanmakta olan en yiiksek ek gdsterge esas alinir.

b) Diger sosyal giivenlik kurumlari ile ilgili bir gérevde calisanlarin istekleri {izerine,
miiracaatlarinin T.C. Emekli Sandig1 kayitlarina gectigi tarihi takip eden aybasindan itibaren
kesenek ve kurum karsiliklart birinci derecenin son kademesi ve istirakgiler igin

Y By maddede sézii edilen Ek 1 inci madde ile, 2012 sayili Kanunla eklenerek maddenin numaralar: teselsiil
saglamak igin swrasiyla "Ek Madde 51" ve "Ek Madde 31" olarak degistirilmistir.

@ Bu madde de sézii edilen Ek 1 inci ve ek 2 nci maddelerin numaralar: teselsiilii saglamak icin "Ek Madde 51"
ve "Ek Madde 52" olarak degistirilmistir.
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uygulanmakta olan en yiiksek ek gosterge ilizerinden hesap edilmek sartiyla T.C. Emekli
Sandigi ile ilgilendirilmeleri saglanir.

Bu suretle ilgileri devam edenlerin Bag — Kur ile ilgilendirilmeleri gereken islerde
calisanlarin kesenek ve karsiliklarinin tamami, Sosyal Sigortalar Kurumu ile ilgilendirilmeleri
gercken gorevlerde calisanlarin keseneklerinin tamami ile, Sosyal Sigortalar Kurumuna
Odenecek isveren hissesi ile % 18 karsilik arasindaki farkin tamami kendilerinden, isveren
hissesi de ¢alistiran isyerinden tahsil edilir. Ancak, bu suretle gegen siireler emeklilik
ikramiyesinin hesabinda dikkate alinmaz.

(@ ve (b) fikras1 kapsamina girenlere istekleri {izerine Ek 5 inci maddedeki esas ve
oranlara gore aylik baglanir.?

EK MADDE 55- (7/5/1986 - 3284/18 md. ile gelen Ek 6 nc1 madde hiikmii olup
madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 20/2/1992 - 3774/6 Md.) (7/5/1986 tarih ve
3284 sayih Kanunun 18 inci maddesi ile getirilen ek madde 5 hiikmii olup, teselsiil
sebebi ile madde numarasi degistirilmistir.)

Yasama Orgam Uyeligi yapanlar, disardan atanan bakanlar ile bu gérevleri sona ermis
bulunanlardan;

T.C. Emekli Sandig1 ile diger Sosyal Giivenlik Kurumlarina prim veya kesenek
6demek, veyahut bu Kanunun Ek 2 ve Ek 3 {incii maddesiyle diger kanunlarin hiikiimlerine
gore borglanilan hizmet siireleri toplami kadin ise 20, erkek ise 25 fiili hizmet yilini
dolduranlara, 5434 sayili Kanunun 39 uncu maddesinin degisik (¢), (h) ve (i) fikralar ile
23/9/1983 tarih ve 2898 sayili Kanunun gegici 1 inci maddesinde sozii gecen yillar itibariyle
belirlenen yaslar1 doldurmalar sartiyla, aylik baglanmasi i¢in T.C. Emekli Sandigina yazil
miiracaatlarini, takip eden aybasindan itibaren emekli aylig1 baglanir.

Bunlara baglanacak ayligin hesabinda, 5434 sayili T.C. Emekli Sandig1 Kanununun
degisik 41 inci maddesi hiikiimleri uygulanir. Bunlarin dul ve yetimlerine baglanacak
ayliklarin hesabinda da bu madde uygulanir. Bu Kanuna gore emekli aylig1 baglanmasinda
2829 sayil1 Kanunun 8 inci maddesi hiikiimleri uygulanmaz.(l)

EK MADDE 56- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(7/5/1986 - 3284/ 18 md. ile gelen Ek 7 nci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

a) Bu Kanunla ek ve degisikliklerinde emeklilik kesenekleri ile kurum kesenek
karsiliklarina bagli olarak tespit edilmis oranlar, 5434 sayili Kanunun degisik 14 {incii
maddesinin (a) ve (d) fikralarinda gosterilen oranlar esas alinarak yiikseltilmis sayilir.

b) “Emekli, Adi Malullik veya Vazife Malulligii Aylhigt Baglanmig Olanlarla,
Bunlarin Kanunen Bakmakla Yiikiimli Bulunduklar1 Aile Fertleri, Dul ve Yetim Aylhigi
Alanlarin Muayene ve Tedavileri Hakkinda Tizik” ile “Vazife Malullerinin Nevileriyle
Dereceleri Hakkinda Nizamname” ve “Vazife Malulliiklerini Belirten Usul ve Belgeler
Hakkinda Tiiziik” hari¢ bu Kanunda gegen diger “tliziik” deyimleri “yonetmelik” olarak
degistirilmistir.

EK MADDE 57- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
(7/5/1986 - 3284/18 md. ile gelen Ek 8 nci madde hiikkmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

W Bu maddede sizii edilen Ek 5 inci maddenin numaras: teselsiilii saglamak icin "Ek Madde 55" olarak
degistirilmigtir.

Y Bu maddede sézii edilen Ek 2 nci ve 3 iincii maddelerle, gecici 1 inci maddenin numaralari teselsiil saglamak
icin sirasiyla "Ek Madde 52, Ek Madde 53 ve Gegici Madde 174" olarak degistirilmistir.
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T.C. Emekli Sandig1 Kanununun uygulanmasindan dogan Sandik alacaklar1 on yillik
zamanagimina tabidir.

EK MADDE 58- (7/5/1986 - 3284/18 md. ile gelen Ek 9 uncu madde hiikmii olup
madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 20/2/1992 - 3774/6 Md.) (7/5/1986 — 3284
saylli Kanunun hiikmiidiir.)

Kanunla kurulan sosyal giivenlik kurumlar1 ile 506 sayili Sosyal Sigortalar
Kanununun gegici 20 nci maddesine gore kurulan sandiklarla ilk defa bu Kanunun yiiriirliik
tarthini takip eden aybasindan itibaren prim veya kesenek Odemek suretiyle
ilgilendirileceklerden kadin istirakg¢ilere 20 fiili hizmet yilin1 ve (50) yasini, erkek istirakcilere
25 fiili hizmet yilin1 ve (55) yasini, 1 Ocak 1990 tarihinden itibaren ilgilendirilecek kadin
istirak¢ilere 20 fiili hizmet yilin1 ve (55) yasini, erkek istirakgilere 25 fiili hizmet yilin1 ve
(60) yasini doldurduklarinda, istekleri tizerine T.C. Emekli Sandiginca emekli aylig1 baglanir.

EK MADDE 59- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(7/5/1986 - 3284/18 md. ile gelen Ek 10 uncu madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Tiirk vatandaslartyla evlenmis yabanct uyruklu karilara, Tirkiye'de ikamet ettikleri
siirece, miitekabiliyet esas1 da dikkate alinarak, degisik 68 inci maddedeki oranlara gore aylik
baglanir.

EK MADDE 60 - 65- (Ek: 21/4/1988 - 3430/1 md,; iptal: An. Mah.'nin 24/5/1988
tarih ve E.: 1988/11, K.: 1988/11 sayili karariyla.)

EK MADDE 66- (Ek: 26/6/1984-KHK -241/37 md; Miilga: 3/4/2003-4839/5 md.)
EK MADDE 67— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(29/12/1984 - KHK - 243/50 md. ile gelen Ek Madde hiikmii olup madde
numarasi teselsiil ettirilmistir. Degisik: 21/4/2005 — 5335/3 md.)

Daha once atanmis ya da secilmis olduklar1 kadro, gorev veya aylik almis olduklar
dereceler i¢in belirlenmis olan ek gdstergelerden daha diisiik ek gosterge 6denmesi gereken
veya ek gostergesi olmayan bir kadro, gorev veya dereceye atanan ya da segilenler; daha
onceden yararlanmis olduklar1 ek gosterge rakami ile halen bulunduklar1 kadro, gorev veya
dereceye iliskin ek gosterge rakami arasindaki farktan kaynaklanan kesenek ve karsilik
tutarmin tamaminin ayliklarindan kesilmesi suretiyle emeklilik agisindan yiiksek olan ek
gostergeden yararlanmaya devam ederler. Bu Kanunun 12 nci maddesinin (II) numaral
fikrasinin (n) bendinde sayilanlar hari¢, atandiklari veya secildikleri kadro, goérev ya da
derecede en az alt1 ay gorev yapmaksizin ek gostergesi daha diisiik bir kadro, gorev ya da
dereceye atanan veya secilenler hakkinda bu fikra hiikiimleri uygulanmaz.

Personel kanunlarinda ya da aylik 6denmesine dayanak teskil eden diger kanunlarda
kendileriyle esit olarak ek gosterge verilmekte olan kadrolarda bulunanlarin yararlandiklar1 ek
gostergelerden faydalanma imkani da kalmayacak sekilde kadro wunvanlari personel
kanunlarindan ya da aylik 6denmesine dayanak teskil eden diger kanunlardan ¢ikarilan ve
yararlanacaklar1 ek gosterge hakkinda ayrica bir diizenleme yapilmamis olan kadro unvanlari
tizerinden emekli, dul ve yetim ayligi baglanmis olanlar ile bu durumda olup istirakgiligi
devam edenlere uygulanacak ek gostergeler; Devlet Personel Bagkanliginin goriisii alinmak
suretiyle Maliye Bakanligi ile Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Genel Miidiirliigii
tarafindan birlikte belirlenir. Ilgili kanunlarinda ayrica ek gosterge belirlenmek suretiyle ve
bir kadro sart1 aranmaksizin yiiriitiilmesi ongoriilen gorevlere asaleten atanmis veya se¢ilmis
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olanlar hari¢ olmak {izere, miinhasiran kadrosu ihdas edilmemis gorevler i¢in bu fikra hitkmii
uygulanmaz ve bu sekilde yiiriitiilen gorevler i¢in sonradan ihdas edilen kadrolar dikkate
alinmaz.

Ek gostergeleri yukaridaki fikra uyarinca belirlenenlere, bu belirleme isleminden 6nce
0denmis emekli, dul ve yetim ayliklar1 ile emekli ikramiyeleri i¢in herhangi bir fark 6demesi
yapilmaz.

EK MADDE 68- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(30/12/1987 - KHK - 306/5 md. ile gelen madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir; Degisik: 24/11/1994 - 4049/7 md.)

Makam tazminati ile yiiksek hakimlik tazminati 6denmesini gerektiren goérevlerde
toplam 2 y1l bulunduktan sonra emekliye ayrilanlara makam veya yiiksek hakimlik ve temsil
(Ek ibare: 4/7/2001 - KHK - 631/1 md.) veya gorev tazminatlari bulunduklar1 en {ist
gorevleri esas alinarak 6denir. (Ek ciimle: 4/7/2001 - KHK- 631/1 md.) Makam veya yiiksek
hakimlik tazminat1 6denmesini gerektiren gorevlerde toplam en az iki yil bulunmadan veya bu
gorevlerde hi¢ bulunmadan emekliye ayrilanlara ise, en az alt1 ay siireyle bulunduklari en tist
gorevleri i¢in belirlenen gorev tazminati veya hizmet yillari itibariyla belirlenen goérev
tazminatindan yiiksek olani 6denir. (Ek hiikiim: 23/2/1995 - KHK - 547/13 md.) Makam
tazminat1 ile yiiksek hakimlik tazminati 6denmesini gerektiren goérevlerde bulunanlardan,
10/10/1984 tarihli ve 3056 sayili Kanunun 36 nci maddesine gore istihdam edilenlere,
Bagbakanlikta da makam tazminati ddenmesini gerektiren gorevlerde en az 6 ay calismis
olmalar1 kaydiyla bu tazminatlardan yiiksek olan1 esas alinarak 6deme yapilir. Bu halde de iki
yillik siireyi doldurma sarti aranir. (EkK hiikiim: 27/1/2000 - 4505/3 md.) Ancak bu
tazminatlarin 6lenlerin dul ve yetimlerine 6denmesinde iki y1l gorev sarti aranmaz.)

Cumhurbaskanligi ve Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi Genel Sekreterlikleri
teskilatlarinda asli ve siirekli gorevlerde bulunanlarin makam tazminatlari, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun 36/F maddesinin verdigi yetkiye dayanilarak, Cumhurbaskanligi
Genel Sekreterligi ile Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi Bagkanlik Divaninca tespit edilen
miktarlar lizerinden ayn1 esaslar dahilinde ddenir.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkani gorevinde bulunmus olanlara Bagsbakanlik
Mﬁstesarl(z), Yiiksekogretim Yiiriitme ve Denetleme Kurulu iiyeliklerinde bulunmus olanlara,
Profesor unvaninda ti¢ yilin1 tamamlamis olanlar i¢in belirlenen makam tazminati gostergeleri
esas alinarak 6deme yapilir.

(EK fikra: 7/12/2003-5272/86 md.; Degisik: 3/7/2005-5393-85 md.) Sandik¢a emekli
aylig1 baglanan biiyiiksehir belediye bagkanlarina 7000, il belediye bagkanlarina 6000, ilge ve
ilk kademe belediye baskanlarina 3000, diger belediye baskanlarina 1500 gosterge rakami
tizerinden, bu maddede belirtilen usil ve esaslar dahilinde makam tazminati, buna baglh
olarak temsil veya gorev tazminati 6denir. Bu tazminatlar ilgililere 6dendik¢e iki ay iginde
faturast karsiliginda Hazineden tahsil olunur. Birinci fikrada ongoriilen iki yillik siirenin
hesabinda istirak¢i olup olmadiklarina bakilmaksizin belediye baskani olarak gegen siirelerin
tamamu dikkate alinir.

(Ek: 27/1/2000-4505/3 md.) Temsil ve gorev tazminatlari; yonetim ve denetim kurulu
tiyelikleri dahil olmak iizere kamu kesiminde her ne suretle olursa olsun aylik veya {icret alip
almadiklarina bakilmaksizin goérev alanlara bu durumlar1t devam ettigi siirece Odenmez.
Tazminattan yararlanirken, yararlanma sartlarin1 kaybedenler en ge¢ bir ay icinde durumu

W By fikraya "makam veya yiiksek hakimlik" ibaresinden sonra gelmek iizere 27/1/2000 tarihli ve 4505 sayili
Kanunun 3 iincii maddesiyle “ve temsil” ibaresi eklenmigtir.

@ Bakanlik Miistesart ibaresi, 23/2/1995 tarih ve 547 sayili KHK'nin 13. maddesi ile "Basbakanlik Miistesart”
olarak degistirilmis ve metne islenmistir.
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Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Genel Miidiirliigiine bildirirler. Bu durumun ortaya
ciktig1 tarihi takip eden ay basindan itibaren tazminat ddenmesine son verilir. Zamaninda
bildirimde bulunmayanlara 6denen tazminat kanuni faizi ile birlikte geri alinir.

(Ek ciimle: 17/9/2004-5234/3 md.) Ancak, egitim veya bilimsel aragtirma kurum ve
birimlerinde emekli ayliklar1 kesilmeksizin calistirilanlar, her derece ve tiirdeki egitim
kurumlari veya egitim birimlerinde ders {icreti karsiliginda ders gorevi verilenler, bu Kanunun
ek 11 inci maddesi uyarinca Bakanlar Kurulu karariyla emekli ayliklari kesilmeksizin
calistirilanlar ile profesdr unvanina sahip olanlardan 29.3.1984 tarihli ve 2992 sayili Kanunun
34 {incii maddesine gore gorevlendirilenlere, bu gorevlerinden dolayr bu fikra hiikmi
uygulanmaz.®

Bu tazminatlar, 6lenlerin 5434 sayili Kanunun 67 nci maddesinde belirtilen ayliga
miistehak dul ve yetimlerine 68 inci maddesindeki oranlar iizerinden ddenir.

(Besinci fikra miilga: 23/2/1995 - KHK - 547/13 md.)

Bu 6demeler, T.C. Emekli Sandiginca 6denmesini miiteakip iki ay icinde Genel
Biitceye giren kurumlardan ayrilanlar i¢in Hazineden, digerleri i¢in son kurumlarindan
faturasi karsiliginda tahsil edilir.

(Yedinci fikra miilga: 23/2/1995 - KHK - 547/13 md.)

EK MADDE 69- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(14/1/1988 - KHK - 311/6 md ile gelen Ek Madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Basgbakanlik gorevinde bulunduktan sonra herhangi bir sebeple bu gorevden
ayrilanlarin emekli ayliklari, bu Kanuna gore baglanan en yiiksek emekli ayliginin % 75'ine
yiikseltilmek suretiyle 6denir. Bagbakanlik gorevini ylriitmekte bulunanlara gorevleri
stiresince bu ylikseltme yapilmaz.

EK MADDE 70- (Miilga: 31/5/2006 - 5510/106 md.)

(Ek: 6/1/1992 - KHK - 476/1 md.;Degisik: 13/6/1994 — KHK - 546/3 md.)

Sandik istirakg¢ilerine 6denmekte olan;

a) Memuriyet taban aylig1 ve kidem aylig1 tutarlari ile,

b) (Degisik: 6/7/1995 - KHK - 562/14 md.) Zam, tazminat ve ddenekler ile benzeri
O0demeler toplamina karsilik gelmek {izere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi en
Yiiksek Devlet memuru aylig1 (ek gosterge dahil) briit tutarinin; @

— Ek gostergesi 8400 ve daha yiiksek olanlarda % 240 1na,

— Ek gostergesi 7600 (dahil) -8400 (hari¢) arasinda olanlarda % 200 iine,

— Ek gostergesi 6400 (dahil) - 7600 (hari¢) arasinda olanlarda % 180 ine,

— Ek gostergesi 4800 (dahil) - 6400 (hari¢) arasinda olanlarda % 150 sine,

— Ek gostergesi 3600 (dahil) - 4800 (hari¢) arasinda olanlarda % 130 una,

— Ek gostergesi 2200 (dahil) - 3600 (hari¢) arasinda olanlarda % 70 ine,

— Digerlerinde% 40 1ma,

tekabiil eden miktari, emeklilik kesenegine ve kurum karsiligina tabi tutulur®

W By fikrada yer alan; “Temsil tazminati” ibaresi, 4/7/2001 tarihli ve 631 sayii KHK ile “temsil ve gorev
tazminatlart” olarak degistirilmis ve metne islenmistir.

@) By bentte gecen "benzeri, o6demeler toplaminin” ibaresi, 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayiui Kanunun 3 iincii
maddesiyle "benzeri 6demeler toplamina karsilik gelmek iizere," seklinde degistirilmis ve metne islenmigtir.

@ Swrasyla, %100, %75, %40 ve %26 iken, 20/3/1997 tarih ve 570 sayili KHK 'nin 11 inci maddesi ile

Ek gostergesi 6400 ve daha yiiksek olanlardan %160'ina

Ek gostergesi 3600 (dahil) - 6400 (harig) arasinda olanlardan % 100'ine

Ek géstergesi 2200 (dahil) - 3600 (harig) arasinda olanlardan % 60'ina

Digerlerinde % 35'ine,
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(Degisik: 6/7/1995 - KHK - 562/14 md.) Birinci fikradaki oranlari, Maliye
Bakanliginin teklifi lizerine ayr1 ayr1 veya birlikte ii¢c katina kadar artirmaya, yukaridaki ek
gosterge gruplarii degistirmeye ve personel kanunlarinda yer alan ek gostergelerin artirilmasi
halinde gruplardaki ek gdstergeleri yeniden diizenlemeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Ayliklarmi  personel kanunlarina gore almayan Sandik istirakgileri hakkinda
da,sinift,gérev ve kadro unvani, derecesi ve hizmet siiresi esas alinarak 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununa tabi emsali gibi islem yapilir.

Bu tutarlar,bu Kanunun 41 inci maddesinin (a) fikrasina gore emekli,adi malulliik,
vazife malulliigii,dul ve yetim ayliklarinin; ek 20 inci maddesine gore de emeklilik
ikramiyelerinin hesaplanmasina dahil edilir.

EK MADDE 71- (Ek: 24/11/1994 - 4046/38 md.)

Sosyal giivenlik bakimindan T.C. Emekli Sandigina tabi bir gérevde bulunmakta iken,
Ozellestirme programina alinan kuruluslarin bu Kanuna gore emeklilik hakki taninan kadro ve
pozisyonlarina atananlarla, bu kuruluslarin 6zellestirilmeleri sonucu sermayelerindeki kamu
pay1t % 50'nin altina diisenler ile bunlardan anonim sirkete doniistiirtiliip dontstiiriilmedigine
bakilmaksizin satilan veya devredilenlerde T.C. Emekli Sandigma tabi olarak calisan
personelden isteyenlerin Sandikla ilgileri devam eder. Ancak bu kuruluslarin
sermayelerindeki kamu paymin %50'nin altina diistiigli tarthten, anonim sirket statiisiinde
olmayanlarin satis1 veya devri tarihinden sonra Sandiga tabi olarak gecen siireler igin
emeklilik ikramiyesi 6denmez. @

(Ek fikra: 1/8/2003-4971/27 md.) Bu madde geregince T.C. Emekli Sandigi ile
ilgilendirilenlere ve bu Kanuna tibi olarak ¢alismakta iken bu kuruluslarin 6zellestirilmesi,
faaliyetinin durdurulmasi, kapatilmas: veya tasfiye edilmesinden 6nce emeklilik, maliliyet
veya Oliim nedeniyle gorevlerinden ayrilmis olup da kendilerine veya dul ve yetimlerine T.C.
Emekli Sandiginca aylik baglanmis olanlara 6denen emekli ikramiyesi, makam, gbrev ve
temsil tazminatlar1 ile Oliim yardimlar1 6denmesini takip eden iki ay i¢inde faturasi
karsiliginda Hazine tarafindan T.C. Emekli Sandigina 6denir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/75 md.) Yukaridaki hiikiimler 31/5/2006 tarihli ve 5510
sayll1 Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsamindaki sigortalilar ile
hak sahipleri hakkinda ilgisine gore uygulanir.

EK MADDE 72— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(Ek: 6/7/1995-KHK -562/16 md.; Degisik: 25/6/2003-4905/3 md.)

Personel mevzuatina gore ayliksiz izinli sayilanlardan ayliksiz izinli olarak gegen
stirelere iligkin kesenek ve karsiliklarini istekleri halinde her ay veya 102 nci maddede yazili
siireler i¢cinde bagvurmalart ve basvuru tarihindeki katsayilar ve emekli kesenegine esas
ayligin hesabimna ait diger unsurlar ile kesenek ve karsilik oranlar1 esas alinmak suretiyle
hesaplanacak kesenek ve karsiliklarini ayni siireler iginde defaten 6demeleri halinde ayliksiz
gecen izin siireleri emeklilik yoniinden eski derecelerinde degerlendirilir.

EK MADDE 73— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
(Ek: 3/4/1998 - 4359/6 md.)

seklinde degistirilen bu bentteki grup ve oranlar, 25/8/1998 tarih ve 98/11588 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
1/12/1998 tarihinden gegerli olarak metne iglendigi sekilde degistirilmistir. (Bkz. R.G: 5/9/1998 - 23454)

(1) Bu fikrada yer alan "6zellestirme programina alinan kuruluslara atananlarla,” ibaresi,21/4/2005 tarihli ve
5335 sayili Kanunun 3 dincii maddesiyle "6zellestirme programina almman kuruluslarin bu Kanuna gére
emeklilik hakk: taninan kadro ve pozisyonlarina atananlarla,” seklinde degistirilmis ve metne iglenmigtir.
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Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig istirakgilerinden ek gostergeli veya daha yiiksek
ek gostergeli bir goreve atananlara; atandiklar1 gorevin ek gostergesi iizerinden emekli ayligi,
malullik ayligi baglanmasi ve emekli ikramiyesi Odenebilmesi veya toptan Odeme
yapilabilmesi i¢in, atandiklar1 gérevin ek gostergesi iizerinden, bu goreve basladiklar: tarihten
itibaren en az alt1 ay silireyle Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigina kesenek ve karsilik
O0demis olmasi sarttir. Alt1 ay kesenek ve karsilik 6denmemis olanlara bu géreve atanmadan
once emekli kesenegine esas alinan ek gosterge rakami lizerinden islem yapilir.

Her tiirlii misavirlik gorevlerine atananlar harig; Bakanlar Kurulu Karar1 veya
miisterek kararla atananlar, ilgili mevzuati uyarinca meslege 6zel yarigma sinavi ile giren ve
belirli siireli meslek i¢i egitimden sonra 6zel bir yeterlilik sinavi sonunda atanilan gorevlerde
bulunanlar, Emniyet Hizmetleri Smifina dahil olanlar, 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri
ve Milli Istihbarat Teskilat: Kanunu, 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu, 357
sayil1 Askeri Hakimler Kanunu, 3466 sayili Uzman Jandarma Kanunu ve 3269 sayili Uzman
Erbas Kanununa tabi olanlar ile yas haddi, vazife malulligii veya 6liim nedeniyle alt1 aylik
siireyl tamamlayamayanlar hakkinda yapilacak emeklilik islemlerinde yukaridaki fikra hitkmii
uygulanmaz.

5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun ek 68 inci maddesi
hiikimleri saklidir.

EK MADDE 74— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(Ek: 8/12/1999 - KHK-589/1 md.)

Genel hayati etkileyen dogal afetlerin meydana geldigi bolgede bulunan Sandiga tabi
kurumlardan afet nedeniyle siiresinde bildirimde bulunamayan ya da tahakkuk eden Sandik
alacaklarim1 6deyemeyen kurumlarin Sandiga olan her tiirlii bor¢larina afet tarihinden itibaren
3 ay siire ile gecikme zammu ve faiz uygulanmaz.

Ancak, afetin dogrudan etkiledigi yerlesim yerlerinde bulunan belediyelerin afet
tarihine kadar Sandiga olan tiim borglari ile afet tarihinden sonraki 1 yil i¢inde dogacak tiim
borglarinin gecikme zammi ve faiz alinmaksizin ertelenmesine Y6netim Kurulu yetkilidir.

EK MADDE 75— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(Ek: 8/12/1999 - KHK-589/1 md.)

Ek 71, ek 72 ve gegici 192 nci maddeler geregince emekli kesenek ve karsiliklarim
kendileri 6deyen istirak¢ilerle gecmis hizmet siirelerini bor¢lanmis bulunan istirak¢ilerden
dogal afet nedeniyle mal veya bedence 6nemli zarara ugradiklarini belgeleyenlerin Sandiga
yapacaklart 6demeler istekleri halinde ertelenir. Erteleme siiresi ve ertelenen borglarin
tahsilinde uygulanacak usul ve esaslar Yonetim Kurulunca belirlenir.

102 nci madde ile 24/5/1983 tarihli ve 2829 sayili Kanunun 5 inci maddesinde gegmis
hizmet bor¢lanmasi ve hizmet ihyasi yapilabilmesi igin taninan siire i¢inde dogal afetler
sonucu mal veya bedence Onemli zarara ugramasi nedeniyle basvuruda bulunamadigin
belgeleyenler siiresi i¢cinde bagvurmus sayilirlar. Bor¢lanma tahakkukunda basvuru tarihinde
yiirlirliikte olan hiikiimler esas alinir. Hizmet ihyalar1 ise ihya i¢cin 6denmesi gereken paranin
Sandikca yapilacak bildirim tarihinden itibaren 2 ay i¢inde 6denmesi sartiyla yapilir.

Dogal afetler nedeniyle mal veya bedence énemli zarara ugrayanlar bu durumu hasar
tespit komisyonu karari, tedavilerini yapan saglik kurumunun raporu veya il yada il¢e idare
kurulu karari ile belgeleyebilirler.

EK MADDE 76— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
(Ek: 27/1/2000 - 4505/4 md.)
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Stiresi kanunlarla belirlenen gorevlere atanan veya secilenlerden gorevleri sona
erenlerin Sandikla kurmus olduklart ilgi Sandiga yapacaklari bagvuru tarihini izleyen
aybasindan itibaren devam ettirilir.

Bunlarin emekli kesenekleri gorevden ayrildiklar tarihteki emekli kesenegine esas
aylik derece, kademe ve ek gostergeleri lizerinden kesenege esas diger unsurlarda nazara
alinmak suretiyle hesaplanir ve ilgililer tarafindan ait oldugu ay i¢cinde Sandiga ddenir.

Bu suretle gegen siirenin her yil bir kademe her ii¢ yilda bir derece yiikseltilmek ve
O0grenim durumlarn itibariyle 657 sayili Devlet Memurlarit Kanununun 36 nci maddesinde
belirlenen en son yiikselebilecekleri derece ve kademeyi ge¢memek kaydiyla emekli
kesenegine esas derece ve kademeleri yiikseltilir ve ek gostergeleri bu derecelere gore ek 48
inci madde hiikiimleri uygulanmak suretiyle tespit edilir.

Bunlardan Sosyal Sigortalar Kurumu veya 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun
gecici 20 nci maddesine tabi kurumlarda calisanlarin kesenekleri kendileri, karsiliklar: ise
calistiran isverenden tahsil edilir.

Kesenek ve karsiliklarint bu maddede belirtilen siirede yatirmayanlarin o aya ait
hizmetleri sayilmaz.

Bir siire Sandikta ilgilendirildikten sonra veya ilgisi kurulmadan oOnce yaptig
ilgilenme isteginden vazgegenler bir defaya mahsus olmak iizere yeniden Sandikla
ilgilendirilme isteginde bulunabilirler.

Bu suretle gegen siireler kazanilmis hak ayliklarinda ve emekli ikramiyesinin
hesabinda dikkate alinmaz. Ancak, isci statiisiinde calisanlarin 1475 sayili Is Kanunundan
dogan haklar1 saklidir.

EK MADDE 77- (Ek: 11/5/2000 - 4567/1 md.)

(Degisik birinci fikra: 15/9/2000 - KHK - 624/1 md.; Degistirilerek kabul:
13/6/2001 - 4677/1 md.) Bu Kanunun 64 fincii, 3/11/1980 tarihli ve 2330 sayili Nakdi
Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun, 23/4/1981 tarihli ve 2453 sayili Yurt
Disinda Gorevli Personele Nakdi Tazminat Verilmesi ve Aylik Baglanmasi1 Hakkinda Kanun,
18/12/1981 tarihli ve 2566 sayili Bazi Kamu Gorevlilerine Nakdi Tazminat Verilmesi ve
Aylik Baglanmas1 Hakkinda Kanun, 28/2/1982 tarihli ve 2629 sayili1 Ugus, Parasiit, Denizalti,
Dalgi¢ ve Kurbaga Adam Hizmetleri Tazminat Kanunu ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri
Personel Kanununda Degisiklik Yapilmast Hakkinda Kanun ve 12/4/1991 tarihli ve 3713
sayil1 Terorle Miicadele Kanunu kapsamindaki gorevler ile ayrica barista veya olaganiistii
hallerde yapilan egitim, tatbikat ve manevralar ile birlik halinde intikaller sirasinda, bu
harekat ve hizmetlerin sebep ve etkileriyle hayatlarini kaybedenlerin dul ve yetimleri ile malul
olanlara, bu Kanuna gore baglanan ayliklar, asagidaki esaslar dahilinde ytiikseltilir.

a) (Degisik: 15/9/2000 - KHK - 624/1 md.; Degistirilerek kabul: 13/6/2001 - 4677/1
md.) Subay, astsubay, uzman jandarma, uzman erbaslar ile Emniyet Teskilati personeli ve
Milli Istihbarat Teskilati personeli dahil sivil istirakgilerin dul ve yetimlerine baglanan
ayliklar, kendisinden aylik baglananlar ile malullerin emsalleri esas alinarak, her yil kademe
ilerlemest, her ii¢ yilda bir derece yiikselmesi islemine tabi tutulur.

b) Bu sekilde yiikseltilen ayliklarda, azami riitbe tavani subaylarda kidemli albaydir.
Kidemli albaylar ile general ve amirallere bir {ist riitbenin aylig1 baglanir. Astsubaydan subay
olanlar, astsubaylar ve uzman jandarmalarda yiikselinebilecek azami derece ve kademe,
27/7/1967 tarihli ve 926 sayilh Tiirk Silahli Kuvvetleri Personeli Kanununda yer alan aylik
gosterge tablolarinda belirtilen en yiiksek derece ve kademedir. Uzman erbaslarin aylik
yoniinden yiikseltilmeleri ise 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbas Kanunun 16 nci
maddesinde belirtilen esaslara gore yapilir.
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c) Sivil istirakgiler ile yedek subay, erbas ve erlere uygulanacak azami derece ve
kademe ise 6grenim durumlari ve hizmet siniflar itibariyle 14/7/1965 tarihli ve 657 sayilt
Devlet Memurlar1 Kanununa gore yiikselebilecekleri derece ve kademedir.

d) Bu sekilde yiikseltilen ayliklarda, emniyet hizmetleri sinifinda bulunan personelin
azami rlitbe tavani; Polis Akademisi ve dort yillik yiiksek okul mezunu riitbeli personel i¢in il
emniyet miidiirii, diger personel i¢in bag komiser riitbesidir.

e) Derece yiikselmesi ve kademe ilerlemesi, kendisinden aylik baglananlarin ve
malliillerin riitbe, kidem ve unvanlarinda herhangi bir degisikligi gerektirmez.

f) Baglanacak ayliklarin hesaplanmasinda, tekabiil eden unvan ve riitbenin derece ve
kademesinin gosterge ve ek gostergesi ile bu Kanunun Ek 70 inci maddesine gore emekli
ayligina yansitilan tutar esas alinir.

(Ek: 13/6/2001 - 4677/1 md.) Birinci fikra kapsaminda bulunanlardan, baskasinin
yardim ve destegi olmadan yasamak icin gereken hareketleri yapamayacak derecede malul
olanlara, asgari iicretin net tutari, ayliklariyla birlikte ayrica denir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/75 md.) Yukaridaki hiikiimler 31/5/2006 tarihli ve 5510
sayil1 Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortalilar ile
hak sahipleri hakkinda ilgisine gére uygulanir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/75 md.) Bu maddeye gore yiikseltilenlerin dereceleri,
15/7/1950 tarihli ve 5682 sayili Pasaport Kanununun 14 iincii maddesinin (A) bendindeki
hiikiimlere gore de ayrica dikkate alinir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/75 md.) Birinci fikranin uygulamasima iligkin usul ve
esaslar Maliye Bakanligi, Adalet Bakanligi, Milli Savunma Bakanligi, Igisleri Bakanlig,
Devlet Personel Bagkanligmin goriisii alinarak Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanliginca
cikarilacak yonetmelik ile diizenlenir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/75 md.) Bu maddeye gore yapilan 6demeler her tiirlii
vergi, resim ve har¢tan miistesna olup, faturasi karsiliginda Hazineden tahsil edilir.

EK MADDE 78- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(Ek: 15/9/2000 - KHK - 624/2 md.; Degistirilerek kabul: 13/6/2001 - 4677/2 md.)

28/2/1982 tarihli ve 2629 sayili Ugus, Parasiit, Denizalti, Dalgic ve Kurbaga Adam
Hizmetleri Tazminat Kanunu ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun ile 28/2/1985 tarihli ve 3160 sayili Emniyet Teskilati
Ugus Hizmetleri Tazminat Kanunu kapsamina giren personelden, ugus, parasiit, denizalti,
dalgic ve kurbaga adam hizmetlerinin fiilen ifasi sirasinda; yasamini siirdiirebilmek icin
gerekli hareketleri yapamayacak ve baskasinin yardim ve destegine muhtag olarak derecede
malul olanlar ile 6lenlerin dul ve yetimlerine en yliksek Devlet memuru aylig1 iizerinden,
diger malullere ise mevcut ayliklar1 iizerinden 30 yi1l hizmet yapmis gibi emekli ikramiyesi
Odenir. Bu madde hiikiimlerine gore ilgililere fazla olarak yapilan 6demeler, faturas: karsiligi
ilgili sosyal giivenlik kuruluslarinca Hazineden tahsil edilir.

EK MADDE 79- (Ek : 14/7/2004 — 5217/4 md.)

Asagida belirtilen kigilere bu madde uyarinca ek 6deme yapilir:

a) Harp malullerine.

b) Sehit dul ve yetimlerine.

¢) Barista, olaganiistii yonetim usullerinin uygulandig: haller ile talim, tatbikat veya
manevra sirasinda gorevin veya gesitli harp silah ve vasitalarinin sebep ve tesiriyle vazife
malilii sayilan Tirk Silahli Kuvvetleri mensuplar1 ile askeri harekati gerektiren i¢ tedip
hareketleri veya giivenlik veya asayisin saglanmasinda Silahli Kuvvetlerle birlikte veya ayr1
olarak gorevlendirilenlerden bu gorevlerin ¢esitli sebep ve tesirleriyle vazife malili sayilan
jandarma ve emniyet mensuplari ile sivil gorevlilere.
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d) (c¢) bendinde belirtilen gorevlerin ifas1 sirasinda, bu gorevlerin ¢esitli sebep ve
tesirleriyle 6lenlerin dul ve yetimlerine.

Hak sahiplerine, yukarida yazili durumlar sebebiyle, sosyal giivenlik kurumlarinca
aylik baglanmasina esas olan tarihten gegerli olmak {lizere miiracaat tarihini izleyen yilin en
gec ilk ii¢ ay1 i¢inde T.C. Emekli Sandig1 tarafindan ek 6deme yapilir. Ay farklar1 yillik
miktarin on ikiye boliinmesi suretiyle hesaplanir.

Her yil 6denecek miktar, maltlliik derecelerine gore asagidaki yazili gostergelerin
O6demenin yapilmasi gereken yilin ilk donemindeki Devlet memuru ayliklarina uygulanacak
katsayi ile ¢arpimi sonucunda bulunacak tutardir.

Malullik Derecesi  Gostergeler
40.000
36.000
31.000
28.000
25.000
22.000

U WNPE

(b) ve (d) bentlerinde sayilan dul ve yetimlere birinci derece malillere uygulanan
gosterge lizerinden; bunlar bir kisi ise tamami, birden fazla ise esit olarak paylastiriimak
suretiyle ve sosyal giivenlik kanunlarina gore dul ve yetim ayligi aldiklar1 siirece 6deme
yapilir.

Harp veya vazife maldlii olanlara hayatta bulunduklar siirece 6deme yapilir. Ancak,
Olen maliliin son yildaki pay tutarinin bes kati, bir defaya mahsus olmak sartiyla kendisinden
dul ve yetim aylig1 baglanacaklara esit miktarda paylastirilmak suretiyle yardim olarak 6denir.

(Degisik altinc1 fikra: 17/4/2008-5754/75 md.) Yukarida sayilan sehit ve maldllerin
cocuklarina; ilkogretim 6grencileri igin (1250), lise dgrencileri i¢in (1875) ve yiiksek 6grenim
ogrencileri i¢in (2500) gosterge rakamlarimin memur aylik katsayisi ile carpimi sonucu
bulunacak tutar kadar her ay egitim ve O0gretim yardimi yapilir. Bu yardimlar 1 Eyliil-31
Aralik tarihleri arasinda yilda bir kez olmak tizere ve ilgili egitim Ogretim yilinda 6grenci
olduklarin1 gosterir belge ile miiracaat edenlere, talepte bulundugu yilin Eyliil ayinda gegerli
olan memur aylik katsayisina gore hesap edilerek basvurularini izleyen ay iginde toptan
odenir.

(Degisik yedinci fikra: 21/4/2005 — 5335/3 md.) Bu maddeye goére yapilan 6demeler
herhangi bir vergi ve kesintiye tabi olmayip, faturasi karsiliginda, Hazineden tahsil edilir.

Yukarida sayilanlar, 13.10.1988 tarihli ve 3480 sayili Kanun hiikiimlerine gore
yaptirilmis olan sosyal tesislerden yararlandirilirlar.

Bu madde hiikiimlerine gore yapilacak egitim ve Ogretim yardimi ile 13.10.1988
tarihli ve 3480 sayili Kanun hiikiimlerine gore yaptirilmis olan sosyal tesislerin bakim, onarim
ve igletilmesine iligkin esas ve usuller yonetmelikle diizenlenir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/75 md.) Yukaridaki hiikiimler 31/5/2006 tarihli ve 5510
sayili Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortalilar ile
hak sahipleri hakkinda ilgisine gére uygulanir.

EK MADDE 80- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(Ek: 17/9/2004 — 5234/3 md.)

T.C. Emekli Sandigi, emekli veya malulliik ayligi alanlarla, bunlarin kanunen
bakmakla yilikiimlii bulundugu aile fertleri ile dul ve yetim aylig1 alanlarin tedavi kurum ve
kuruluglarinda yapilan tedavilerine (dis tedavileri dahil) iligkin tcretler ile saghk
kurumlarinca verilen raporlar iizerine kullanilmasi gerekli goriilen ortez, protez ve diger

85/132



tyilestirme araglari ile tetkik ve tahlil bedelleri i¢in Maliye Bakanliinca tespit edilen birim
fiyatlarin altinda bir fiyatla, ilgili kurum ve kurulusglarla anlasma yapabilir.

EK MADDE 81- (Ek: 21/3/2006-5473/9 md.)

Milli istihbarat Hizmetleri ve Emniyet Hizmetleri Sinifina dahil kadrolar ile ¢ars1 ve
mahalle bekg¢isi kadro unvani esas alinarak emekli ayligi veya ek 77 nci madde kapsamina
girenler hari¢ olmak lizere vazife malilliigii veya adi malalliikk ayligi 6denenlerden emekli
ayliklariyla birlikte makam tazminati 6denmesine hak kazanamamis olanlara, her ay emekli
ayliklariyla birlikte 100 YTL tutarinda ayrica 6deme yaplhr.(l)

Bu Kanun hiikiimlerine gore emekli ayligi baglanmasindan sonra sosyal giivenlik
destek primi 6demek suretiyle ¢alisanlar dahil herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna tabi
olarak calisanlara bu 6deme yapilmaz. Bu 6demeden yararlanma sartlarin1 kaybedenler en geg
bir ay icinde durumu T.C. Emekli Sandig1 Genel Midiirliigiine bildirmekle yiikiimliidiir. Bu
durumun ortaya ¢iktig1 tarihi takip eden aybasindan itibaren 6demeye son verilir. Zamaninda
bildirimde bulunmayanlara yapilan 6demeler kanuni faizi ile birlikte geri alinir.

(Degisik iiciincii fikra: 1/7/2006-5538/1 md.) Hizmet sinifi veya kadro unvani
itibariyle birinci fikra kapsamina girenlerin 67 nci maddede belirtilen ayliga miistahak dul ve
yetimlerinden ek 77 nci madde kapsamina girmeyenler; ikinci fikradaki sartlar dikkate
alinarak, 68 inci maddedeki oranlar iizerinden bu 6demeden yararlandirilir.

Bu 6demeler T.C. Emekli Sandig1 tarafindan 6denmesini izleyen iki ay i¢inde faturasi
karsiliginda Hazineden tahsil edilir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/1 md.) Bu madde uyarinca yapilacak 6deme, 8/2/2006
tarihli ve 5454 sayili Kanunun 1 inci maddesi uyarinca yapilacak ek 6demenin matrahina
dahil edilmez.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/75 md.) Yukaridaki hiikiimler 31/5/2006 tarihli ve 5510
sayilt Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortalilar ile
hak sahipleri hakkinda ilgisine gore uygulanir.

EK MADDE 82- (Ek: 17/4/2008-5754/75 md.)

1) 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra ilk defa 4
tincli maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendi kapsaminda sigortali olarak c¢alismaya
baslayanlardan;

a) 5510 sayili1 Kanun hiikiimlerine gore aylik baglanan ve uzun vadeli sigorta kollari
acisindan sigortali ¢caligsma siirelerinin tamami 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi kapsaminda geg¢mis olanlara,

b) 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerinde
belirtilen sigortalilik hallerinin birden fazlasina tabi olarak ¢alismis olmakla birlikte, anilan
Kanun hiikiimlerine gore aylik baglandigi sirada son defa uzun vadeli sigorta kollar1 agisindan
5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsaminda c¢aligmakta
olanlara,

¢) 5510 sayili Kanun hiikiimlerine gore aylik baglandig1 sirada uzun vadeli sigorta
kollart agisindan zorunlu olarak sigortali olunmasi gereken bir iste calismamakla birlikte,
uzun vadeli sigorta kollar1 agisindan son olarak 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda c¢alismis olanlara,

W 1/7/2006 tarihli ve 5538 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle bu fikrada yer alan "emekli ayligi” ibaresinden
sonra gelmek iizere "veya ek 77 nci madde kapsamina girenler hari¢ olmak iizere vazife malilliigii veya adi
malilliik aylig1” ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.
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d) Yaslilik toptan 6demesi yapilmis olup uzun vadeli sigorta kollar1 agisindan son
olarak 5510 sayili Kanunun 4 {inci maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendi kapsaminda
calismis olanlara,

e) Uzun vadeli sigorta kollar1 agisindan 5510 sayili Kanunun 4 {incli maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda ¢alismakta iken Glenlerin 6liim aylig1 baglanan veya
6liim toptan 6demesi yapilan hak sahiplerine,

f) Oliim tarihi itibariyle uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak ¢alismamakla birlikte,
uzun vadeli sigorta kollar1 agisindan son olarak 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin
birinci fikrasinin (¢) bendi kapsaminda ¢alismis olanlarin 6lim ayligi baglanan veya 6lim
toptan 6demesi yapilan hak sahiplerine,

Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan, 5510 sayili Kanunun 3 iincii maddesinin birinci
fikrasinin (21) numarali bendinde belirtilen kamu idarelerinde ayni Kanunun 4 {incii
maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleri kapsaminda gecen uzun vadeli sigorta kollar1
bakimindan sigortalilik siireleri esas alinarak emekli ikramiyesi; anilan Kanunun gegici 4
iincli maddesine gore ayliga veya toptan 0demeye hak kazanan sigortalilarin emeklilik
ikramiyesine iligkin azami siire, hesap yontemi, emekli ikramiyesinin hesabinda kullanilan
O0deme unsurlar1 ile bu 6deme unsurlarina hak kazanma sartlarina iliskin esas ve ustller,
O0deme unsurlarinin ikramiye hesabina esas alinan oran ve/veya miktarlar1 dikkate alinarak
Odenir. Ancak, 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda gegen uzun vadeli sigorta kollar1 bakimindan sigortalilik siireleri esas alinarak
emekli ikramiyesi Odenebilmesi i¢in; is kanunlarina tabi olarak c¢alismis olanlarin is
sozlesmelerinin kidem tazminatt 6denmesini gerektirecek sekilde sona ermis olmasi,
sOzlesmeli personel statiisiinde ¢alismis olanlarin ise hizmet sdzlesmelerinin ilgili mevzuatina
gore 1s sonu tazminat1 veya ayni mahiyette olmakla birlikte baska bir adla 6denen tazminata
hak kazanilmasini gerektirecek sekilde sona ermis olmasi sarttir. Ayrica, bu kisilerin, her ne
suretle olursa olsun evvelce is sonu tazminati veya bu mahiyette olmakla birlikte baska bir
adla tazminat Odenen siireleri ile kidem tazminati ya da emekli ikramiyesi 6denmis olan
stireleri, emekli ikramiyesinin hesabinda dikkate alinmaz.

2) Bu madde kapsaminda emekli ikramiyesi Odenenlerden vazife maldlligi,
kanunlarla belirlenen bekleme siiresi sonunda kadrosuzluk, yas haddi veya 6liim sebebiyle
haklarinda 5510 sayili Kanunun uzun vadeli sigorta kollar1 kapsaminda aylik baglanmis veya
toptan 6deme yapilmis olanlara; ayliga veya toptan 6demeye hak kazandiklari tarihi takip
eden ii¢ ay i¢inde emekli ikramiyesinin hesabinda esas alinan katsayilarda meydana gelecek
artis nedeniyle olusacak ikramiye farklari ile ilk mali yilin birinci ayinda katsayilar disindaki
diger unsurlarda meydana gelecek artisa bu tarihte yiiriirliikkte olan katsayilar uygulanmak
suretiyle bulunacak ikramiye farklari, emekli ikramiyesi ile ilgili hiikiimlere gore ayrica
Odenir. Ancak, ayliga veya toptan 6demeye hak kazandiklari tarihi takip eden {i¢ ay iginde
katsayilarda artis yapilmadig takdirde, miiteakiben katsayilarda alt1 ay i¢inde yapilacak ilk
artistan dogan ikramiye farklar1 da ayrica ddenir.

3) Emekli ikramiyesinin hak sahiplerine odenecek olmasi, emekli ikramiyesinin
miktarinda bir indirime gidilmesini gerektirmez. Emekli ikramiyesinin 6denecek hak
sahiplerinin toplam sayisinin birden fazla olmasi halinde, bu madde uyarinca hesaplanacak
emekli ikramiyesinin tamami1 5510 sayili Kanunun 34 {incii maddesinde belirtilen hisseleriyle
orantil1 olarak hak sahipleri arasinda paylastirilir.

4) Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan tahakkuk ettirilmis veya ettirilecek emekli
ikramiyelerini almadan o6len ve Olim tarihinde hak sahibi bulunmayanlarin emekli
ikramiyeleri, kanuni mirasg¢ilarina 6denir.

5) 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsaminda sigortali olarak ¢alismakta iken bu sekilde ¢alismalar1 sona erdikten sonra
uzun vadeli sigorta kollar1 agisindan ayni Kanuna gore zorunlu olarak sigortali olmay1
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gerektirecek bir iste ¢alismayanlardan, anillan Kanunun 50 nci maddesine gore istege baglh
sigortall olarak prim 6demeye devam ederek aylik baglanan veya toptan 6deme yapilanlara,
istege bagli sigortali olarak prim o6dedikleri siireler hari¢ 5510 sayili Kanunun 3 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (21) numarali bendinde belirtilen kamu idarelerinde uzun vadeli
sigorta kollarina prim 6dedikleri siireler i¢in yukaridaki fikralarda belirtilen ustl ve esaslara
gore emekli ikramiyesi 6denir.

6) 28/2/1982 tarihli ve 2629 sayili Ugus, Parasiit, Denizalti, Dalgi¢ ve Kurbaga Adam
Hizmetleri Tazminat Kanunu, 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu ile
28/2/1985 tarihli ve 3160 sayili Emniyet Teskilati Ucus ve Dalis Hizmetleri Tazminat Kanunu
kapsamina giren personelden, ucus, parasiit, denizalti, dalgi¢c ve kurbaga adam hizmetlerinin
fiilen ifas1 sirasinda; baska birinin stirekli bakimina muhta¢ olacak sekilde malil olanlar ile
Olenlerin dul ve yetimlerine en yiiksek Devlet memuru aylig1 {izerinden, diger malillere ise
mevcut ayliklari {izerinden yukaridaki fikralarda belirtilen usiil ve esaslar ¢ergevesinde ve 30
y1l hizmet yapmis gibi emekli ikramiyesi ddenir.

7) 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsaminda sigortali olarak ¢alismakta iken bu Kanunun ek 71 inci maddesi geregince
ayni sigortalilik haline gore sigortaliliklart devam ettirilenlere, 5510 sayili Kanunun 3 {incii
maddesinin birinci fikrasinin (21) numarali bendinde belirtilen kamu idarelerinde uzun vadeli
sigorta kollarina prim 6dedikleri siireler igin yukaridaki fikralarda belirtilen usil ve esaslara
gore emekli ikramiyesi 0denir. Ancak, 5434 sayili Kanunun ek 71 inci madde kapsamina
giren kuruluslarin sermayelerindeki kamu paymin % 50'nin altina diistiigli tarihten sonra,
anonim sirket statiisiinde olmayanlarin ise satis1 veya devri tarihinden sonra 5510 sayili
Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali olarak gectigi
kabul edilen siireler i¢in emeklilik ikramiyesi 6denmez.

8) Bu madde geregince ddenen emekli ikramiyesi, emekliye sevk onay1 veren kamu
idareleri (Danistay Baskanlari i¢in Danistay, Sayistay Baskanlari i¢in Sayistay) tarafindan
yazi ile istenilmesi lizerine en fazla iki ay iginde faturasi karsiliginda Sosyal Giivenlik
Kurumunun gosterecegi hesaplara yatirilir. Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan (6) numarali
fikra uyarinca fazladan 6denecek emekli ikramiyesi tutarlari ile (7)numarali fikra geregince
O0denecek emekli ikramiyesi tutarlari ise yazi ile istenilmesi lizerine en fazla iki ay icinde
faturas1 karsiliginda Hazine tarafindan Sosyal Giivenlik Kurumunun gosterecegi hesaplara
yatirilir.

EK MADDE 83- (Ek: 17/4/2008-5754/75 md.)

Kendi istegi ile emekliye ayrilan, ancak daha sonra Sosyal Giivenlik Kurumu
Bagkanlig1 tarafindan hizmet siiresinin eksik oldugu veya gerekli yas sartin1 heniiz haiz
olmadig1 tespit olunanlardan; emeklilik veya malllliik aylig1 alinan siiresi, eksik hizmet
stiresinden veya yas sartinin yerine getirilmesi i¢in tamamlanmasi gereken siireden fazla
olanlarin emeklilik iglemi iptal edilmez. Bunlarin en son aylik 6denen tarihten eksik hizmet
sliresi veya yas sartinin yerine getirilmesi i¢in tamamlanmasi gereken siire kadar geriye
gidilerek, bu donemde kendilerine 6ddenen emeklilik veya yaslilik ayliklar1 bor¢ cikarilir.
Cikarilan bor¢ ve bu borca iliskin faiz ile bor¢ c¢ikarilan siireye ait kesenek ve kurum
karsiliklari, ilgili kurum biitgesinin personel o6deneklerinden Sosyal Gilivenlik Kurumu
Baskanligina 6denir. Bu sekilde ilave olarak kesenek ve kurum karsiligi 6ddenen siireler i¢in
ilgililere ikramiye farki 6denmez, ddenmis olan ikramiyenin eksik hizmet siiresine iliskin
kismi geri alinmaz. Borg¢ c¢ikarilan doneme iligkin olarak ilgililer adina Sosyal Giivenlik
Kurumu Baskanligi tarafindan karsilanmis olan tedavi ve ilag bedelleri de kurumlar
biitgelerinden Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligina 6denir.

OTUZYEDINCI KISIM
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Gecici Hiikiimler

A) Devir Muameléleri

GECICI MADDE 1- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICI MADDE 2- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICI MADDE 3- Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICIi MADDE 4- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICIi MADDE 5- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICI MADDE 6- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICI MADDE 7- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECIiCi MADDE 8- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

17/4/1940 tarihli ve 3803 sayili kanunun 18 inci maddesiyle kurulup 4/9/1947 tarihli
ve 5129 sayili Kanunun 8 inci maddesiyle ad1 (Kdy Ogretmenleri ve Koy Saglik Memurlart
Emeklilik Sandig1) olarak degistirilen Sandikta birikmis paralar (Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandig1) na devrolunur.

Bu 6gretmen ve saglik memurlarimin bu kanunun yliriirliige girdigi tarihe kadar
geemis hizmet miiddetlerinin her yili i¢in, kanunun yiirtirliige girdigi tarihteki ayliklarinin
yillik toplaminin % 15 1 ilizerinden (Bu paranin yaris1 kesenek ve yaris1 karsilik sayilir)
hesaplanacak paradan, yukarda ki hiilkme gore 6denen para ¢ikarilarak artani, Milli Egitim ve
Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliklar1 biitcelerine konacak odenekten 2 yil icinde ve bu
kanunun ytriirliige girdigi tarihten itibaren % 5 faizi ile birlikte (Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandig1) na 6denir.

GECIiCi MADDE 9- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECIiCi MADDE 10- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECIiCi MADDE 11— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECIiCi MADDE 12— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECIiCi MADDE 13- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

B) Bu Kanunun Yiiriirliige Girdigi Tarihte Emeklilik Hakki Taninan Vazifelerde
Bulunanlar veya Sonradan Bu Duruma Girenler

GECICi MADDE 14— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 15- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)
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Bu Kanunun yiriirliige girdigi tarihte; Tiirkiye Cumbhuriyeti Ordusunda bulunan
muvazzaf ve gedikli subaylarla askeri memurlardan; emekli, adi malulliik veya vazife
malulliigii aylig1 baglanacak olanlarin; 32 nci madde geregince fiili hizmet miiddetlerine
eklenen miiddetler 3 yildan az oldugu takdirde 3 yila ¢ikarilir.

Bu suretle agiktan eklenecek miiddetlerin her ay1 igin, o tarihte kesenege esas olan
ayliklari tutarinin % 10 u Hazinece toptan Sandiga 6denir.

GECIiCi MADDE 16— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Bu Kanunun ytiriirliige girdigi tarihte: Polis mesleginde bulunanlardan, 6 nc1 meslek
derecesinden 12 nci meslek derecesine (dahil) kadar olanlarla meslekten yetismis emniyet
miidiirlerinden; emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii aylig1 baglanacak olanlarin, 32
nci madde geregince ve her yil i¢in iicer ay olmak iizere hesap edilerek fiili hizmet
middetlerine eklenecek miiddetler 3 yildan asagi olamaz.

Bu suretle eklenecek miiddetler i¢in Hazinece gegici (15) inci maddenin son fikrasina
gore sandiga 6deme yapilir.

Bu kanunun yiriirlige girdigi tarihte bu meslegin yukarda yazili vazifelerinde
bulunanlardan, fiili hizmet middetleri 15 yili doldurmus olanlar yukarda ki zamlar dahil
olmaksizin 22 yil1 tamamladiklarinda emekliye ayrilmalarini isteyebilirler.

GECIiCi MADDE 17— (Miilga:
GECIiCi MADDE 18- (Miilga:
GECICI MADDE 19- (Miilga:
GECICI MADDE 20- (Miilga:
GECICI MADDE 21- (Miilga:
GECICI MADDE 22— (Miilga:
GECICI MADDE 23— (Miilga:
GECIiCi MADDE 24— (Miilga:
GECICI MADDE 25— (Miilga:
GECICI MADDE 26— (Miilga:
GECICI MADDE 27- (Miilga:
GECICI MADDE 28- (Miilga:
GECICI MADDE 29- (Miilga:
GECICi MADDE 30- (Miilga:

GECICIi MADDE 31- (Miilga:

21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)

9/7/1953 — 6122/7 md.)
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C) Bu Kanunun Yiiriirliige Girdigi Tarihte Emekli Ayhg Alanlarin Oliimlerinde

GECIiCi MADDE 32- (Miilga

Dul ve Yetimlerine Baglanacak Ayhklar

: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

C) Emekli,Dul ve Yetimlerden Bu Kanunun Yiiriirliige Girdigi Tarihte Emeklilik

GECICIi MADDE 33— (Miilga
GECICi MADDE 34— (Miilga
GECIiCi MADDE 35— (Miilga
GECIiCi MADDE 36- (Miilga
GECIiCi MADDE 37— (Miilga
GECIiCi MADDE 38- (Miilga

GECIiCi MADDE 39- (Miilga

D) Kaldirilan Hiikiimlere Gore Baglanan Emekli, Dul ve Yetim Ayhklar:

GECICi MADDE 40— (Miilga

GECIiCi MADDE 41— (Miilga:
GECIiCi MADDE 42— (Miilga:
GECIiCi MADDE 43- (Miilga:
GECIiCi MADDE 44— (Miilga:
GECIiCi MADDE 45— (Miilga:
GECICI MADDE 46— (Miilga:
GECICI MADDE 47— (Miilga:
GECICIi MADDE 48— (Miilga:
GECICI MADDE 49— (Miilga:
GECICI MADDE 50- (Miilga:
GECICIi MADDE 51— (Miilga:

GECICIi MADDE 52— (Miilga:

Hakki Taninan Vazifelerde Bulunanlar veya Sonradan Bu Vazifelere Girenler

: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)
21/4/2005 — 5335/29 md.)

21/4/2005 — 5335/29 md.)
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GECICI MADDE 53— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

E) Dogumlar1 8 Subat 1332 veya Daha Evvelki Tarihli Olanlarin Yaslari ile ilgili
Hiikiimler

GECICi MADDE 54— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte istirak¢i durumunda bulunanlarla bu tarihten
sonra istirak¢i veya tevdiatgr durumuna gireceklerden dogumlar1 8 Subat 1332 veya daha
evvelki tarihli olanlar hakkinda bu kanunun yas ile ilgili hiikiimleri asagidaki esaslara gore
uygulanir:

|- Istanbul dogumlularda niifus kayitlarinda tek tarih olanlar i¢in bu tarihler, Hicri
Kameri sayilir.

lI- Istanbul dogumlularda niifus kayitlarinda tek tarih; fakat Rumi kaydim havi
olanlarin bu tarihleri Rumi sayilir.

l1l— Istanbul'dan baska yer dogumlularda tek tarihler Rumi itibar olunur. (Bu tek
tarihler, yerli, yabanc1 ve Istanbul dogumlu seklinde olsa da.)

IV— Istanbul'da baska yer dogumlularda Hicri kayitli tek tarih varsa bu tarih, Hicri
Kameri sayilir.

V- Diger yerlerde veya Istanbul dogumlularda hem Rumi hem Hicri dogum tarihi
yazili olanlarin Rumi tarihleri alinir.

V|- Rumi tarihlerde ay, giin belli olmiyan hallerde 105 inci madde hiikmii ve Hicri
tarihlerde giin belli olmiyan hallerde o ayin ilk giiniline tesadiif eden Rumi yilin giinii, ay da
belli olmiyan hallerde o yilin Recep aymnin birinci giiniine tesadiif eden Rumi yilin ayimnin
rasladig1 giin esas tutulur.

VIl- Sicilinde niifus hiiviyet ciizdanmin tasdikli 6rnegi de bulunanlarin sicildeki
dogum kaydi ile sozii gegen ornekteki dogum kaydr arasinda aykirilik yoksa bu kayitlar esas
tutulur.Varsa niifus hiiviyet clizdaninin tasdikli 6rnegindeki kayit alinir.

Sicilinde niifus hiiviyet clizdan1 6rnegi olmayip (Niifus hiiviyet ciizdan1 goriilmiistiir)
kaydi1 varsa, bu kayit gosterilecek niifus hiiviyet ciizdanindaki kayda uymasa da, esas tutulur.
Ancak sicilinde bu sekilde bir kayit dahi yoksa niifus hiiviyet ciizdanindaki kayit esas alinir.

VIIl- 105 inci maddenin ikinci ve {Uglinct fikralart hiikiimleri yukarda yazili olanlar
hakkinda da uygulanir. Ancak 1683 sayili kanuna gére muteber sayilmis olan yas tashihlerine
ait miiktesep haklar mahfuzdur.

Sicilinde niifus kaydi veya niifus hiiviyet ciizdam1 Ornegi bulunmayanlarin
gosterecekleri niifus hiiviyet ciizdanlarindaki kayitlar yukarda ki I - VII nci bentlerdeki
hiikiimler g6z 6niinde bulundurulmak suretiyle, esas tutulur.

F) Milletvekilleri ile Biiyiik Millet Meclisi Baskani ve Bakanlarin Emeklilikleri
GECICI MADDE 55— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
GECICI MADDE 56— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
GECICI MADDE 57- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
GECICI MADDE 58— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICI MADDE 59— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
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GECICIi MADDE 60- (Miilga: 9/6/1952 - 5951/5 md.)
GECICI MADDE 61- (Miilga: 9/6/1952 - 5951/5 md.)
GECICIi MADDE 62— (Miilga: 9/6/1952 - 5951/5 md.)
GECIiCi MADDE 63- (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
GECICI MADDE 64— (Miilga: 9/6/1952 - 5951/5 md.)
G) Bor¢lanma Hiikiimleri:

GECIiCi MADDE 65— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte; Asagida (I) isaretli fikrada gosterilenlerin; (II)
isaretli fikrada yazili vazife ve hizmetlerde gecmis olan hizmet miiddetlerinin en ¢ok 10 yili
kanunun yiirilirlige girdigi tarihten itibaren 6 ay i¢inde yazi ile Sandiga miiracaatla gegici 66
nc1 madde geregince borg¢landirilmalarini istemeleri halinde; yalniz emeklilik hesaplarinda
sayilmak iizere fiili hizmet miiddetlerine eklenir.

|- Borglanabilecekler:

a) 12 nci maddenin (II) isaretli fikrasinda gosterilenler;

(Emekli, adi malulliik ve vazife malulliigli aylig1 baglanmis olanlar harig)

b) Gegici 24, 25, 55 ve 60 inc1 maddelerde yazili olanlar;

¢) Gegici 2, 3 ve 5 inci maddelerde ¢alismalarina devam edecekleri gosterilen emekli
ve zat maaslar1 sandiklart memur ve hizmetlileri,

I1- Borglanilabilecek vazife ve hizmetler:

a) 12 nci maddenin (1) isaretli fikrasinda gosterilen kurumlarin (Bu fikranin (K) bendi
hari¢) veya bu kurumlarca; yerini tuttugu, yerine gectigi, satin aldigi; miilga daire, miiessese,
idare ve ortakliklarin (Kurumlara intikal eden veya gecen miiesseseler dahil);

b) Gegici 2, 3 ve 5 inci maddelerde gosterilen emekli ve zat maaslar1 sandiklarinin;

¢) Hizmetleri 6zel kanunlarla emeklilik miiddetlerine eklenen miilga daire, miiessese,
idare ve ortakliklarinin;

¢) Miilga Reji Idaresinin ve miilga Liman, Rihtim Ortakliklarinin (Fenerler idaresi ve
[zmir Koérfez Ortaklig1 dahil);

Aylik ticretli siirekli vazifelerinde (aylikli kadrolarda iicretle gecen miiddetler dahil);

d) Murakabesi Devlete ait ortakliklarin komiserliklerinde;

e) Azmlik ve yabanci okullarin Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan tayin olunan
ogretmenliklerinde;

f) Biitcelerin masraf tertiplerinden alinmakta iken bir kanunla siirekli ticretli hale
getirilen veya ticretli iken aylikli yapilan kadrolarda;

g) Aylikli vazifelerde iken muhtelif hakem mahkemelerine aylikla tayin edilip bu
vazifelerde bulunmakta iken ayliklari {icrete ¢evrilen bu vazifelerde;

h) Emeklilik hakki taninan vazifelerde bulunduktan sonra belediye baskanliginda ve
illerin daimi komisyonu iiyeliginde;

1) Manisa'da Moris Sinasi Hastanesinin Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginca tayin
olunan doktorluk, memurluk ve siirekli ticretli hizmetliliklerinde;

j) Ticaret ve Sanayi Odalan ile Ticaret ve Zahire Borsalarinin tayinleri Ticaret
Bakanliginca yapilan aylik ticretli siirekli kadrolarindaki memurluklarinda;

gecen miiddetlerle;
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k) Tirkiye'de yiiksek 6grenimini bitirdikten ve ayliklt memuriyette bulunduktan sonra
mesleki bilgilerini genisletmek tizere 10/4/1929 tarihli ve 1416 sayili Kanunun yiiriirliige
girmesinden Once Devletge yabanci memleketlere gonderilmis ve memuriyetle ilgileri
kesilmis olanlarin, yabanci memleketlerde Devletten 6denek almak suretiyle gecirdikleri
miiddetler;

[) (Ek: 3/2/1956 - 6654/1 md.) 2624, 3299, 3976, 4504 ve 5286 sayili Kanunlarla
yardimce1 6gretmen tayin edilmis olanlarin bu hizmetlerde gegirdikleri miiddetler;

Kaldirilan ¢esitli kanunlardaki hiikiimlere gore bor¢lanma suretiyle eklenen
miiddetlerle bu madde geregince eklenecek miiddetler toplami 10 yil1 gecemez.

Su kadar ki 10 yilin hesabinda 4/6/1937 tarihli ve 3202 sayili kanunun 62nci
maddesine, 21/4/1941 tarihli ve 4001 sayili Kanunun 12 ve 13 iincii maddelerine ve
20/5/1942 tarihli ve 4222 sayili Kanunun gecici 5 ve 7 nci maddelerine gore borg¢lanma
suretiyle eklenen miiddetler nazara alinmaz. @

GECICI MADDE 66— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
GECIiCi MADDE 67— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
GECICI MADDE 68— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
GECICIi MADDE 69— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
GECICi MADDE 70— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)
GECIiCi MADDE 71— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECIiCi MADDE 72— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

@ Borglanilabilecek en ¢ok siire 1/3/1971 tarih ve 1377 sayili Kanunla 15 yila ¢ikarilmistir. Borglanilabilecek
diger hizmetler;

1) 29/5/1957 tarih ve 6981 sayili Kanuna gore Jandarma uzatmalr er, onbasi, sinif ¢avuslarimin 1/7/1957
tarihinden once bu gérevlerde gegen siireleri,

2) 5/9/1963 tarih ve 326 sayih, 26/8/1971 tarih ve 1476 sayili Kanunlara gére, 1/10/1963 tarihinden énce
egitmenlikte gecen siireler,

3) 15/7/1965 tarih ve 670 sayili Kanuna gore fakiilte veya yiiksek okullarda askeri ogrenci olarak gegen siireler,

4) 7/4/1969 tarih ve 1136 sayili, 26/2/1970 tarih ve 1238 sayili Kanunlara gore, serbest avukathikta gegen
siireler,

5) 28/1/1970 tarih ve 1214 sayili, 8/7/1971 tarih ve 1425 sayili Kanunlara gére, Sandiga tabi kurumlarda
ticretli, gegici kadrolu, giindelikli olarak gegen stireler,

6) 5/3/1970 tarih ve 1243 sayili Kanuna gére, Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginda gérev alan saglik
personelinin serbest meslekte gecen siireleri,

7) 1/3/1971 tarih ve 1377 sayili Kanuna gore, emeklilige tabi gérevde bulunmadan Yasama Organt iiyeligine,
belediye baskanhgna, Illerin Daimi Komisyonu iiyeligine secilenlerin, bu gorevlerde gecen siireleri,

8) 8/7/1971 tarih ve 1425 sayili Kanuna gore, Tip doktorlarimin fahri asistanlikta gegen siirelerinin 3/4',

9) 18/1/1972 tarih ve 1512 sayili Kanuna gore, noterlikte gegen siireler,

10) 22/9/1972 tarih ve 1623 sayii Kanuna gore muvazzaf ve ihtiyat erlikte gegen siiveler ile 1/1/1950 tarihinden
Sonra yedek subay okulunda 6grenci olarak gegen siireler,

11) 25/6/1973 tarih ve 1765 sayili Universite Personel Kanununun 18 inci maddesine gore, iiniversite égretim
tiyelerinin ve yardimcilarinin, doktora ogrenimi ve tipta uzmanlik igin yurt icinde ve yurt disinda gegirdikleri
stirenin en ¢ok 5 yili,

12) 20/5/1976 tarih ve 2012 sayili Kanuna gore, avukathk staji siireleri ile doktora ogrenimi ve tipta uzmanlik
o6grenim siireleri,

13) 30/5/1978 tarih ve 2147 sayili Kanuna gére, yurt disinda ¢alisan Tiirk Vatandaslarimin yurt disinda gegen
calisma stireleri,
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H) Cesitli Hiikiimler

GECICi MADDE 73— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 74— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECIiCi MADDE 75— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICI MADDE 76— Bu Kanuna konulan hiikiimler, kanunun yiiriirliige girdigi
tarihten 6nceki zamana ait ve kanunda belirtilen haller disinda herhangi bir hakkin dogumuna
veya bu kanunun yiiriirliiglinden sonra yeniden aylik veya toptan 6demeye miistahak duruma
girilmesine sebep olmaz.

GECICI MADDE 77— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 78— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICIi MADDE 79— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 80— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 81— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECIiCi MADDE 82— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECIiCi MADDE 83— (Miilga: 25/3/1953 - 6077/6 md.)

GECIiCi MADDE 84— (Miilga: 27/7/1967 - 926/208 md.)

GECIiCi MADDE 85— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Kanunun hiikmiidiir.) .

Bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihte Posta, Telgraf ve Telefon Isletme Genel
Miidiirligi aylikli kadrolarinda bulunan memurlarin (Biiyiik Millet Meclisi Posta ve Telgraf
servisinde bulunan memurlar dahil) 4454 sayili Kanunun 50 nci maddesinde yazili fiili hizmet
zamlar1, bu Kanunun yiiriirliige girmesinden sonra da devam eder. Bu zamlar hakkinda 33 ve
34 tincii maddeler hiikiimleri uygulanir.

GECICI MADDE 86— (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihte sonsuz izinli bulunan hayrat hademesiyle
vekilleri hakkinda bu kanun hiikiimleri uygulanmaz.

GECICi MADDE 87— (Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICI MADDE 88 - (Ek:6/1/1954-6216/1 md. ; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

(6/1/1954 tarihli ve 6216 sayih Kanunun hiikmiidiir.)
Asagida yazili kiz cocuklar hakkinda da (75) inci madde hiikiimleri tatbik olunur:
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a) Bu Kanundan evvelki muhtelif hiikiimlere gore yetim ayligi baglanmis olup ta bu
ayliklart 1/1/1950 tarihinden evvel evlenmeleri dolayisiyla kesilmis bulunanlardan sonradan
bosanmis veya dul kalmis olanlar,

b) 1/1/1950 tarihinden evvel 25 yasini doldurmus olmalarindan dolay1 yetim ayliklar
kesilmis bulunanlar,

¢) Bu Kanundan evvelki muhtelif hiikiimlere gore yetim ayliklari toptan 6denmek
suretiyle alakalar1 kesilmis bulunanlar,

d) Bu Kanundan evvelki muhtelif hiikiimlere gore 25 yasini doldurmus olmalarindan
dolay1 yetim ayligi baglanmamis ve halen evli bulunmayanlar.

GECICi MADDE 89- (Ek:3/3/1954 - 6311/23 md.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29

md.)

GECIiCi MADDE 90- (Ek:3/3/1954 - 6311/23 md.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

GECIiCi MADDE 91— (Ek:3/3/1954 - 6311/23 md.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

GECIiCi MADDE 92— (Ek:3/3/1954 - 6311/23 md.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

GECIiCi MADDE 93— (Ek:3/3/1954 - 6311/23 md.; Miilga:21/4/2005 — 5335/29
md.)

GECIiCi MADDE 94— (Ek: 11/3/1954 - 6388/4 md.; Miilga:21/4/2005 — 5335/29
md.)

GECICI MADDE 95- (Ek: 20/5/1955 - 6580/1 md.)®

GECIiCi MADDE 96— (Ek: 22/6/1956 - 6740/1 md. ; Miilga:31/5/2006-5510/106
md.)

(22/6/1956 tarihli ve 6740 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Miilga 1683 sayili Kanunun 50 nci maddesi hiikmiine tevfikan, 1341 yili Muvazenei
Umumiye Kanununun 41 inci maddesi ile on senelik maaglar1 defaten 6denerek ilisikleri
kesilmis olan ve baska bir kocaya varmaksizin halen dul bulunan zevcelere, kesilmis olan
maaslari, kanunun 68 inci maddesinin (A) fikrasina tevfikan yeniden baglanarak, bu Kanunun
mer'iyet tarihini takibeden ay basindan itibaren 6denir.

GECiCi MADDE 97- (Ek: 22/6/1956 - 6745/2 md. ; Miilga:31/5/2006-
5510/106md.)

(22/6/1956 tarihli ve 6745 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Bu Kanunun mer'iyete girdigi tarihten 6nce 75 inci maddenin 3 {incii fikrasinda yazili
durumlara girmis bulunan kiz ¢ocuklar1 hakkinda da mezkur fikra hiikiimleri tatbik olunur.

GECICi MADDE 98- (Ek: 13/7/1956 - 6800/1 md. ; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

W 20/5/1955 tarih ve 6580 saytli Kanun uygulanma imkant kalmadigindan yiiriirliikten kaldirilmak iizere
TBMM'ne sevk edilecek kanunlar listesine alinmig; bu sebeple madde metni yayimlanmamugtir.
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(13/7/1956 tarihli ve 6800 sayih Kanunun hiikmiidiir.)
56 nc1 maddede yazili olanlardan bu Kanunun nesrinden evvel 6lenlerin dul ve
yetimlerine 66 nc1 maddenin (E) fikras1 hiikiimleri tatbik olunur.

GECIiCi MADDE 99- (Ek: 16/7/1956 - 6807/1 md.) ¥
GECIiCi MADDE 100- (Ek: 16/1/1957 - 6881/1 md.)
GECIiCi MADDE 101- (Ek: 16/1/1957 - 6881/1 md.)

GECICIi MADDE 102- (Ek: 18/2/1957 - 6916/1 md.; Miilga: 21/42005 — 5335/29
md.)

(18/2/1957 tarihli ve 6916 sayih Kanunun hitkmiidiir.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce gerek 5434 sayili Kanunun 17 nci
maddesi ve 6311 sayili Kanunla muaddel mezkur maddesi hiikiimleri geregince tarh ve
tahakkuk ettirilmis bulunan % 10 gecikme zamlari silinir ve tahsil edilmis olanlar iade edilir
ve bu devreye ait olarak yeniden % 10 gecikme zammui tahakkuk ettirilmez veya tahsil
olunmaz.

GECIiCi MADDE 103- (Ek: 29/5/1957 - 6981/1 md. ; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

(29/5/1957 tarihli ve 6981 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Ek maddede yazili olanlarla bunlardan halen emeklilik hakk: taninan baska vazifelerde
bulunanlarin evvelce jandarmada ilk temdit tarihinden itibaren ge¢mis hizmet miiddetlerinden
10 senesi, 5434 sayili kanunun gecici

65 inci maddesindeki esaslar dairesinde ve bu kanunun ylriirliige girdigi tarihten
itibaren 6 ay i¢inde Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigina miiracaat sartiyla bor¢landirilir.
Bunlarin borglanabilmeleri i¢cin bu Kanunun mer'iyete girdigi tarihteki yaslarindan, bu
vazifelerde ve emeklilige esas diger hizmetlerde gegen miiddetler indirildikten sonra yas
sayisinin 40 1 gegmemis olmasi sarttir.

Ancak bu hiikiimden faydalanmak {izere miiracaat edenlerin tahakkuk ettirilecek
bor¢larinin hesabinda miiracaatta bulunduklari tarihlerdeki kesenege tabi aylik veya ticretleri
tutarlar1 esastir.

GECICi MADDE 104- (Ek: 25/6/1958 - 7134/1 md. ; Miilga:31/5/2006-5510/106
md.)

(25/6/1958tarihli ve 7134 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Bu Kanundan evvelki muhtelif hiikiimlere gore on senelik maaglar1 defaten ddenerek
ilisikleri kesilmis olan miitekaitlerle analardan halen hayatta bulunanlarin kesilmis olan
maaslar1 bu Kanun hiikiimleri dairesinde iadeten tahsis olunur.

Bunlardan vefat edenlerle bundan sonra vefat edeceklerin 68 inci maddeye gore maasa
miistahak zevceleri ile, kiz ¢ocuklarina ve analarina da bu kanundaki hiikiimler dairesinde dul
ve yetim maasi baglanir.

W 16/7/1956 tarih ve 6807 sayili Kanun, uygulanma imkan kalmadigindan yiiriirliikten kaldirilmak iizere
TBMM'ne sevk edilecek kanunlar listesine alinmis, bu sebeple madde metni yayimlanmamustir.

@ 16/1/1957 tarih ve 6881 sayur Kanun, uygulanma imkant kalmadigindan yiiriirliikten kaldirilmak iizere
TBMM'ne sevk edilecek kanunlar listesine alinmig; bu sebeple madde metni yayimlanmamugtir.
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GECICi MADDE 105- (Ek: 12/6/1959 - 7350/2 md.)®
GECICi MADDE 106- (Ek: 12/6/1959 - 7350/2 md.)®
GECIiCi MADDE 107- (Ek: 23/10/1962 - 82/1 md.)®
GECIiCi MADDE 108- (Ek: 23/10/1962 - 83/1 md.)®

GECICi MADDE 109- (Ek: 30/5/1963 - 241/3 md.; Miilga:31/5/2006-5510/106
md.)

(30/5/1963 tarihli ve 241 sayih Kanunun hiikmiidiir.)

Istirak¢ilerden fiili hizmet miiddetleri 20 y1l ve daha fazla olanlardan, emeklilik hakki
diismiis ve emeklilik keseneklerini geri almisg bulunanlar, aldiklar1 paralar1 bu Kanunun
yirlirliige girdigi tarihten itibaren bir yil iginde % 5 faiziyle birlikte; keseneklerini geri alma
haklar1 zamanasimina ugramis bulunanlar ise yalniz zamanasimina ugramis bulunan
keseneklerini ayn1 miiddet i¢inde toptan ve defaten Sandiga 6dedikleri takdirde haklarinda 88
inci madde hiikkmii uygulanir.

Bunlardan aldiklar1 kesenekleri bir yil icinde defaten 6demeden emekli veya adi
malulliik ayligina miistahak duruma girenlere bu kanun esaslar1 dairesinde aylik baglanir. Su
kadar ki, bu ayliklar, borglarinin tamam1 mahsup edildikten sonra 6denir.

Emeklilik hakki diistiikten sonra keseneklerini almis veya geri alma hakki
zamanagimina ugramis bulunanlardan dlenlerin 80 inci maddeye gore ayliga miistahak dul ve
yetimlerine de yukaridaki esaslar dairesinde aylik baglanir.

Durumlari; miilga 3/6/1930 tarihli ve 1683 sayili kanun siimuliine girenler hakkinda
da ilgili kurumlarca aylik baglanir.

GECICI MADDE 110- (Ek: 30/5/1963 - 241/3 md. ; Miilga:31/5/2006-5510/106
md.)

(30/5/1963 tarihli ve 241 sayilh Kanunun hiikmiidiir.)

Emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii aylig1 almakta iken bu kanun yiiriirliige
girdigi tarihten 6nce mahkum olmalar1 dolayisiyla ayliklari kesilmis bulunanlarin bu ayliklar
miiracaatlarim takip eden ay basindan itibaren ilgili kurum ve Sandikg¢a tekrar baglanarak
Odenir.

GECICI MADDE 111- (Ek: 9/7/1963 - 266/2 md. ; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Bu Kanunun yiirtirliiglinden 6nce yabanci uyrugundaki kiz ve kadinlarla evlenmeleri
dolayisiyla emeklilik hakk: diismiis bulunanlarin emeklilik haklar1 iade edilmistir.

Ancak, fiili hizmet miiddetleri 20 yi1l veya daha fazla olanlardan emeklilik
keseneklerini geri almis bulunanlar, aldiklar1 kesenekleri, aldiklar tarihlerden yatiracaklari
tarihe kadar hesap edilecek % 5 faizi ile, keseneklerini geri alma haklari zamanasimina
ugramis bulunanlar, keseneklerini bu kanunun yayimi giiniinden itibaren bir yil i¢cinde toptan

W 12/6/1959 tarih ve 7350 sayili Kanun, uygulanma imkam kalmadigindan yiirviirliikten kaldirilmak iizere
TBMM'ne sevk edilecek kanunlar listesine alinmis, bu sebeple madde metni yayimlanmamistir.

@ 23/10/1962 tarih ve 82 sayili Kanun, uygulanma imkani kalmadigindan yiiriirliikten kaldirilmak iizere
TBMM'ne sevk edilecek kanunlar listesine alinmig; bu sebeple madde metni yayimlanmamugtir.

® 23/10/1962 tarih ve 83 sayur Kanun, uygulanma imkan kalmadigindan yiiriirliikten kaldirilmak iizere
TBMM'ne sevk edilecek kanunlar listesine alinmig; bu sebeple madde metni yayimlanmamugtir.
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ve defaten Emekli Sandigina 6dedikleri takdirde haklarinda 5434 sayili Kanun hiikiimleri
uygulanir.

Bunlardan aldiklar1 kesenekleri 6demeden, bu kanunun agikta bulunanlara iliskin
hiikiimleri uyarinca ayliga miistahak duruma girenlere bu kanun esaslari dairesinde aylik
baglanir. Su kadar ki, bu ayliklar, Emekli Sandigina 6demeleri gereken paralarin tamami
mahsup edilinceye kadar 6denmez.

Bu durumda olup da bu kanunun yayimi giiniinden 6nce veya keseneklerini 6demeden
6lmiis bulunanlarin dul ve yetimleri hakkinda da yukaridaki fikra hiikiimleri uygulanir.

1/1/1950 tarihinden 6nce bu sekilde emeklilik hakki diismiis olanlarla bu duruma
girdikten sonra 6lmiis bulunanlarin dul ve yetimleri hakkinda gerekli islem ilgili kurumlarca
yapilir.

Hizmet miiddeti 20 yildan az olanlardan, halen emeklilikle ilgili gérevlerde bulunanlar
ile sonradan bu gorevlere tayin olunacaklarin kesenekleri ile 1/1/1950 tarihinden 6nceki
hizmetleri hakkinda da bu kanun hiikiimleri uygulanir.

GECIiCi MADDE 112- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(19/9/1963 - 335/1 md. ile gelen Gegici Madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

6306 sayili Kanunla 5434 sayili Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun 64
tincli maddesine eklenen "d" fikras1 hitkmii, ayn1 sebep ve tesirlerle 1 Ocak 1950 tarihinden
evvel malul kalanlarla, bunlarin ve sehit olanlarin dul ve yetimleri hakkinda da tatbik olunur.

Ancak, 3485 veya 3486 sayili kanun hiikiimlerine goére, (Subaylarda bir ist riitbe
derece ayligi, kidemli bascavuslarda iistegmen, er, cavus, iistgavus ve bascavuslarda tegmen
riitbe ve derece aylig1 lizerinden) baglanmis olan ayliklarin, bu kanun geregince verilecek
harp malulliigii zammu ile birlikte toplami; 5434 sayili kanun geregince ayni riitbe ve derece
ve durumdaki emsaline baglanmasi lazim gelen, (Harp malulliigli zammu dahil) ayliktan fazla
olamaz. Su kadar ki, er malullerinin miiktesep haklar1 mahfuzdur.

GECIiCi MADDE 113- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(18/6/1964 - 478/1 md. ile gelen Gegici 1 nci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

22 Subat 1962 ve 20 - 21 Mayis 1963 tarihinde vukubulan silahli ayaklanmalarin
bastirilmasinda vazifeli olanlardan 6lenler ile vazife malulii olanlardan;

a) Istirakci ise dlenlerin dul ve yetimlerine ve vazife malullerine almakta olduklari
ayligin bir iist derecesi iizerinden,

b) Er ve erbas ise Olenlerin dul ve yetimlerine ve vazife malullerine 24 Subat 1961
tarihli ve 262 sayili Kanunda gosterilen 13 {incii derece lizerinden,

Vazife malulii aylig1 baglanir.

Olenlerin dul ve yetimlerine bu aylik 1 Haziran 1963 tarihinden gecerli olmak {izere
baglanir.

Erlerin harp malulliigli zammi, 5434 sayili Kanunun 64 {incli maddesini degistiren
6795 sayil1 Kanunun 1 inci maddesinde yazili erler siitunundaki miktar iizerinden 6denir.

GECICI MADDE 114- (Ek: 18/6/1964 - 478/1 md.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

GECICI MADDE 115- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(18/6/1964 - 478/1 md. ile gelen Gegici 3 ncii madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir. )
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Istirakcilerden ve er ve erbaslardan &lenlerin dul ve yetimlerine yoksa kanuni
mirasc¢ilarina 20 000 lira tazminat verilir.

GECIiCi MADDE 116- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(18/6/1964 - 478/1 md. ile gelen Gegici 4 ncii madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

a) Bu ayaklanmalarin bastirilmasi sebebiyle:

1 inci derece vazife malulliigii ayligi baglananlara 20 000

2 nci derece vazife malulliigii aylig1 baglananlara 15 000

3 lincii derece vazife malulliigii aylig1 baglananlara 12 500

4 {incii derece vazife malulliigii aylig1 baglananlara 10 000

5 inci derece vazife malulliigi ayligi baglananlara 7 500

6 nc1 derece vazife malulliigii ayligi baglananlara 5 000

b) Yaralanip hastanelerde tedavi gordiikleri raporla tevsik olunanlardan dereceye
girmeyenlere 2 500

Liratazminat verilir.

GECIiCi MADDE 117- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(18/6/1964 - 478/1 md. ile gelen Gegici 5 inci madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Bu Kanun hiikiimlerinden faydalanacaklarin eksilmis olan viicut organlari, Milli
Savunma Bakanliginca yurt disinda sunileri ile tamamlattirilir.

GECIiCi MADDE 118- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(18/6/1964 - 478/1 md. ile gelen Gegici 6 nc1 madde hiikmii olup madde numarasi
teselsiil ettirilmistir.)

Gegici 1 inci maddede yazili ayaklanmalarin bastirilmasinda vazifeli olanlardan
Olenler ile vazife malulii olanlarin ¢ocuklar: yatili veya pansiyonlu Devlet okullarinda ticretsiz
olarak okutulurlar. Bunlardan yiiksek 6%renim yapacak seviyeye ulasanlar yiiksek dgretim
yurtlarindan parasiz olarak faydalanirlar. Y

GECIiCi MADDE 119- (Ek: 23/2/1965 - 545/6 md.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

GECIiCi MADDE 120- (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(15/7/1965 - 670/6 md. ile gelen numarasiz Gecici madde hiikmii olup madde
Numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Bu Kanunun ylirtirliige girmesinden dnce {iniversitelerin ¢esitli fakiilteleri ile yiiksek
okullarda tahsil yaparak muvazzaf subay ve askeri memur nasbedilenler ile halen Silahli
Kuvvetler hesabina fakiilte ve yiiksek okullarda okuyan askeri 6grencilerden bu Kanunun 12
nci maddesinden tam olarak faydalanmamis olanlar fakiilteye giris tarihinden subay veya
askeri memur nasbedildikleri tarihe kadar gegen siire; 31 inci maddenin 6 nci1 fikrast hitkkmii
saklt kalmak sarti ile, fiili hizmet siiresinden sayilir. Bundan dogacak, bor¢lanma istirakgiler
tarafindan Emekli Sandigina ddenir.

Bunlardan, askeri liselerden mezun olup da fakiiltelere girenlerin emeklilik
hizmetlerinin baslangici, ayn1 tarihte askeri liseyi bitirip Harb Okullaria giren emsallerininki
gibi hesaplanir.

Y Bu maddede sézii edilen Gegici 1 inci maddenin numaras: teselsiilii saglamak icin "Gegici Madde 113" olarak
degistirilmigtir.
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GECICi MADDE 121- (7/2/1969 - 1101/3 md. ile gelen Gegici 1 inci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Cesitli kanunlarla baglanmig veya bu Kanunun yiiriirliige girmesinden sonra
baglanacak, Hazinece odenmesi gerekli emekli, adi malullik, vazife malulligi, harb
malulliigii, dul ve yetim ayliklar1 (vatani hizmet ayliklar1 dahil) ile toptan d6demelerin ve
bunlara iligskin ¢esitli haklarin baglama ve 6deme islemleri 5434 sayili Kanun hiikiimlerine
gore T.C. Emekli Sandiginca yapilir.

Vatani hizmet ayliklar1 6denegi Maliye Bakanligi Biitgesine konur ve bu ayliklar
Odendikce faturasi karsiliginda sandiga verilir. Devir ve 6deme islemlerine esas olacak maas
kayit orneklerinin ve sair evrakin seklinin tesbiti, hazirlanmasi1 Maliye Bakanlig1 ile T.C.
Emekli Sandig1 tarafindan miistereken yapilir. Bunlarin sandiga intikaline ait esaslar da ayni1
sekilde tespit olunur.

GECICi MADDE 122 ila 129- (Ek: 7/2/1969 - 1101/3 md.; Miilga: 21/4/2005 —
5335/29 md.)

GECIiCi MADDE 130- (Ek: 2/3/1970 - 1239/1 md.; Miilga: 21/4/2005 - 5335/29
md.)

GECIiCi MADDE 131- (Ek: 1/3/1971-1377/Gegici 1 md.; Miilga: 21/4/2005—
5335/29 md.)

GECIiCi MADDE 132- (Ek: 1/3/1971-1377/Gegici 2 md.; Miilga: 21/4/2005—
5335/29 md.)

GECICI MADDE 133- (Ek: 8/7/1971-1425/7 md.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

GECIiCi MADDE 134— (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen gegici 2 nci madde hiikmii
olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir. iptal: An. Mah. 6/6/1972 - E. 1971/44, K.
1972/29 sayih Karari ile.)

GECIiCi MADDE 135- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 3 iincii madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir. Miilga: 23/6/1983 - 2853/2 md.)

GECICI MADDE 136- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 4 iincii madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 137- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 5 inci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICI MADDE 138- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 6 nc1 madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 139- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 7 nci madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(Degisik birinci fikra: 25/6/2003-4905/4 md.) Asagida sayilanlar, Kanunla
diizenlenecek genel saglik sigortasi kapsamina alinacaklari tarihe kadar, hastalanmalar
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halinde resmi veya 6zel saglik kurum veya kuruluslarinda yonetmelikle belirlenecek usul ve
esaslara gére muayene ve tedavi ettirilirler.

a) (Degisik: 21/3/2006-5473/8 md.) Emekli, adi malillik veya vazife malalligi
aylig1 baglanmis olanlar ile emekli aylig1r almakta iken 6zellestirme kapsam ve programina
almman kuruluslarda gérev almalar1 nedeniyle 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun 30
uncu maddesi geregince emekli ayliklar1 kesilenler,

b) (a) bendinde sayilanlarin 5434 sayili Kanunun 67 nci maddesinde belirtilen ve
kanunen bakmakla yiikiimlii olduklar aile fertleri,

¢) Dul ve yetim aylig1 alanlar (Yetim aylig1 alan babanin sag olmasi nedeniyle yetim
aylig1 baglanamayan 6z ana dahil).)

(Ek fikra: 29/7/1998 - 4375/3 md.) Yukanidaki (a), (b) ve (c) bentlerinde
belirtilenlerden; Saglik Bakanligi (Tiirk Silahli Kuvvetlerinden emekli personel ile dul ve
yetimleri i¢in Milli Savunma Bakanlig1) tarafindan yetkili kilinan tam tesekkiillii hastanelerin
saglik kurullarinca diizenlenen ve Saglik Bakanliginca (Tiirk Silahli Kuvvetlerinden emekli
personel ile dul ve yetimleri i¢in Milli Savunma Bakanliginca) onaylanan raporlara gore
yurti¢cinde tedavilerinin miimkiin olmadig1 anlasilanlar, yurtdisinda tedavi ettirilirler. Bunlarin
harcirah ve tedavi giderleri T.C. Emekli Sandig: tarafindan 6denir.

Tedavi middeti iki yili gecemez. Bu miiddet i¢inde acil haller hari¢ olmak iizere
raporda gosterilen hastaliktan baska yapilan tedavi giderleri 6denmez ve bu tedavi igin
middet uzatilamaz. Tedavi siiresi alt1 ay1 gectigi takdirde ilgili yabanci saglik kurumundan
alian ve tedavinin devami zaruretini gdsteren rapor, saglik ateseligi veya misyon sefligince
T.C. Emekli Sandigina ve ilgisine gore Saglik Bakanligi veya Milli Savunma Bakanligina
gonderilir. Bu islem her alt1 ayda bir tekrarlanir.

Muayene ve tedavi ilgililerin:

A) Hekime muayene ettirilmesi, hekimin gosterecegi liizum {izerine; teshis igin
gereken klinik ve laboratuvar muayanelerinin yaptirilmast,

B) Gerekirse saglik miiessesesine yatirilmasi,

C) Tedavi siiresince gerekli ilag ve iyilestirme vasitalarinin saglanmasi,

Hallerini kapsar.

(Ek fikra: 25/8/1999 - 4447/25 md.) Kullanilmas1 saglik raporu ile gerekli goriilen
protez, ortez ve tibbi ara¢ ve gerec bedellerinin %10'u hak sahipleri tarafindan 6denir. Ancak
O0denecek miktar bu Kanunun ek 19 uncu maddesindeki ayliklardan fazla olamaz (bu
Kanunun 64 iincii maddesinin ve 3/11/1980 tarihli ve 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik
Baglanmas1 Hakkinda Kanuna goére aylik baglananlar hakkinda bu hiikiim uygulanmaz.)(l) )

(Degisik: 30/12/1982 - 2771/7 md.) Muayene ve tedavi masraflari Sandik tarafindan
karsilanmakla birlikte ayakta veya meskende tedavi halinde kullanilacak ila¢ bedellerinin %
10'u birinci fikrada sayilan aylik sahipleri tarafindan 6denir. Ancak, resmi saghk kurulu
raporu ile belirlenen ve tiiberkiiloz, kanser, kronik bobrek, akil hastaliklari, organ nakli ve
benzeri uzun siireli tedaviye ihtiya¢ gosteren hastaliklarin ayakta veya meskende tedavileri
sirasinda kullanilmasina liizum gosterilen ilaglardan, hayati dnemi haiz olduklar1 Saglik ve

W By fikra, 8/5/1991 tarihli ve 3715 sayili Kanun ile degistivilmistir. 4905 sayili Kanunun 4 tincii maddesindeki
degisiklik ile aym fikramin (a), (b) ve (c) bentleri de kaldirilmakta;, bu bentlerin kaldirilmasi ise maddeyi
uygulanamaz hale getirmektedir. Kanunla ilgili tutanaklarin incelenmesinden Kanun koyucunun amacinin
fikranin sadece birinci bendinin degistirilmesi oldugu anlasildigindan sé6z konusu bentlerin korunmasi yoluna
gidilmistir.

@ By fikranin 1/1/2000 tarihinde yiiriirliige girecegi, 25/8/1999 tarih ve 4447 sayili Kanunun 63/b fikrasi ile
hiikiim altina alinmustir.

@ Bu fikrada yer alan "resmi saglik kurulu raporu" ibaresi, 9/5/2007 tarihli ve 5655 sayili Kanunun 1 inci
maddesiyle "saglik raporu” olarak degistirilmis ve metne islenmistir.
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Sosyal Yardim Bakanliginca tespit edilecek olanlarin bedellerinin tamami Sandik tarafindan
Odenir.

(Degisik: 25/6/2003-4905/4 md.) Muayene, tetkik, tahlil ve tedavilerin usul, sekil ve
sartlar ile fiyatlari, bu hususlarda ilgili kurum ve kuruluslara ve Sandigin 6deme ve tahsilat
islemini yapacak bankalara verilecek gorevler ve bunlarla ilgili esaslar Sandik¢a hazirlanip
Maliye Bakanliginca onaylanacak yonetmelikle tespit olunur.

(Degisik: 25/6/2003-4905/4 md.) Bu y6netmelik Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren alt1 ay i¢inde hazirlanir.

(Ek fikra: 8/5/1991 - 3715/3 md.; degisik: 25/8/1999 - 4447/25 md.) Ozel kanunlari
geregince saglik yardimindan faydalananlar ile Sandiktan emekli, adi malulliik veya vazife
malulliigii aylig1 alanlarin diger sosyal giivenlik kurumlarina tabi gorevlerde ¢alisan veya bu
kuruluslardan aylik alan esleri ve Sandiktan dul ayligi alanlardan diger sosyal giivenlik
kurumlarina tabi gérevde calisan veya bu kuruluslardan yaslhilik veya malulliik aylig1 alanlar
bu madde hiikmiinden yararlanamazlar. Istege bagl saglik sigortasindan yararlananlar
hakkinda bu hiikiim uygulanmaz.(l)

(Ek fikra: 8/5/1991 - 3715/3 md.) Bu madde uyarinca yapilacak saglik yardimlari
dolayistyla muhafazasi liizumlu goriilen evrak-1 miisbitenin muhafaza siiresi 5 yildir.
Sandik¢a saklanmasina gerek goriilmeyen evraklarin imhasi hususu bir yonetmelikle
diizenlenir.

(Ek fikra: 30/5/1997 - KHK - 572/22 md.) Bu madde geregince saglanacak
iyilestirme vasitalarindan, topluma uyumu kolaylastiracak her tiirlii ortopedik ve diger
yardimci arag ve gereglerin standartlara uygunlugu saglanir.

(Ek fikra:3/4/2003 — 4839/6 md., iptal: An. Mah. 8/10/2003 tarih ve E. 2003/31, K.
2003/87 sayih karari ile.)

(Ek fikra: 3/4/2003 — 4839/6 md., iptal: An. Mah. 8/10/2003 tarih ve E. 2003/31,
K. 2003/87 sayili karar ile.)

(Ek fikra: 25/6/2003-4905/4 md.) Bu madde geregince yapilacak odemeler temlik
edilemez.

GECICi MADDE 140- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 8 inci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Personel kanunlarina tabi olmayan Sandik istirakgilerinin hastalik izin siireleri
hakkinda, kendi 6zel kanunlan yiiriirliige girinceye kadar, 657 sayili Kanunun hastalik izni
hakkindaki 105 inci maddesi hiikiimleri uygulanir.

GECICi MADDE 141- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 9 ncu madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir)

Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandiginca baglanmis ve bu Kanunun yiiriirliige girdigi
tarithten sonra baglanacak ayliklar ile 7/2/1969 tarihli ve 1101 sayili Kanunla Hazineden
Sandiga devredilmis olan (Emekli, adi malulliik, vazife malulliigii, harb malulliigii, er vazife
ve harb malulliigii, dul ve yetim ayliklar1 ile 6zel kanunlarla vatani hizmet tertibinden
baglanmis) ayliklardan ve bunlarla iliskin 6demelerden yalniz vatani hizmet ayliklari, faturasi
karsiliginda Hazinece Sandiga ddenir:

Bu Kanunun yiiriirliiglinden 6nceki devre i¢in édenmemis paralar hakkinda da bu
madde hiikmii uygulanir.

W Bu fikramin 1/1/2000 tarihinde yiiriirlige girecegi, 25/8/1999 tarih ve 4447 sayili Kanunun 63/b fikras ile
hiikiim altina alinmustir.
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5434 sayili Kanunun 89 uncu maddesindeki emekli ikramiyesi ile 7184 sayili
Kanunda yazili 6liim yardimi1 ve 1301 sayili Kanun uyarinca 6denen kadrosuzluk tazminatinin
O0dendik¢e kurumlara fatura edilecegi hakkindaki hiikiimleri saklidir.

GECICIi MADDE 142— (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 10 uncu madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 143- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 11 inci madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 144— (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gecici 12 nci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 145- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 13 iincii madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECIiCi MADDE 146 (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 14 iincii madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

(Birinci fikra iptal: An. Mah. nin. 6/6/1972 tarih ve E. 1971/44, K. 1972/29 sayil
Karari ile)

Sandigin nakit durumu gerekli 6demeleri ve harcamalar1 karsilayamadig: takdirde,
Sandigin talebi iizerine, Maliye Bakanlig1 Biitcesinin sosyal transferler boliimiine bu husus
i¢in konulacak ddenekten Sandiga tediyede bulunulur.

GECICi MADDE 147- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 15 inci madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Se¢im kanunlar1 geregince gorevlerinden istifa edip de secilenlerden emekliliklerini
devam ettirenler ile, secilemeyenlerden yeniden Sandigin istirakg¢isi olanlar, istifa ettikleri
tarih ile secimin yapildig: tarihi takip eden aybasina kadar agikta gecirdikleri siireleri igin,
istekler lizerine, 5434 sayili Kanundaki esas ve oranlara gore bor¢landirilirlar.

GECICi MADDE 148- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 16 nc1 madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 149- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 17 nci madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 150- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 18 nci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Tip doktorlarinin fahri asistanlikta gecgen siirelerinin 3/4 {i, bu kanunun yayimlandig:
tarithten itibaren 6 ay iginde miiracaat ettikleri takdirde, 5434 sayili Kanun esaslarina gore
borglandirilir.?

GECIiCi MADDE 151- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 19 uncu madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi iiyeleri ile disardan atanan bakanlarin 1/3/1971
tarihinden itibaren tahakkuk edecek Odeneklerinin yeniden diizenlenecegi tarihe kadar

O Maddedeki (6) aylik miiracaat siiresi, 2/6/1972 tarih ve 1592 sayili, 3/6/1976 tarih ve 2012 sayili Kanunlarla
(6) sar ay uzatilmus, 28/6/1978 tarih ve 2161 sayili Kanunla kaldirilmistir.
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Sandigin istirak¢isi durumunda bulunanlarin emeklilik bakimindan miiktesep hak derece ve
kademelerin 657 sayili Kanuna ek 1327 sayili Kanundaki aylik tutarlar izerinden her {i¢ ayda
bir her tiirlii emeklilik kesenekleri, 1400 sayili Kanunun 3 {incii maddesi hiikmii de dikkate
alinmak suretiyle, biitcelerindeki mevdu 6deneklerden kesilerek karsiliklar ile birlikte
Cumbhuriyet Senatosu ve Millet Meclisi Bagkanliklarinca Sandiga 6denmeye devam olunur.

GECICi MADDE 152- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen gecici 20 nci madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.) (Iptal: An. Mah. 6/6/1972 tarih ve E.
1971/44, K. 1972/29 sayih karari ile.)

GECICI MADDE 153- (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegcici 21 inci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

31/7/1970 tarihli ve 1322 sayili Kanunun 3 iincii maddesi geregince, Bakanlar
Kurulunca veya Cumhuriyet Senatosu ve Millet Meclisi Baskanlik Divanlarinca tespit edilen
kadrolara intibak ettirilme hali, istirak¢ilere emeklilik yoniinden ayrica bir hak saglamaz.

GECIiCi MADDE 154- (8/7/1971 - 1425/7 md ile gelen Gegici 22 nci madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECIiCi MADDE 155 (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 23 iincii madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECIiCi MADDE 156 (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 24 iincii madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 157 (8/7/1971 - 1425/7 md. ile gelen Gegici 25 inci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Bu Kanunun 6 nc1 maddesi hiikmii, s6zii edilen madde kapsamina daha once giren
cocuklar hakkinda da, bu Kanunun yayimindan sonra yazi ile Sandiga miiracaatlarini takip
eden aybasindan itibaren uygulanir.

GECIiCi MADDE 158- (2/6/1972 - 1592/3 md. ile gelen Gegici 1 inci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 159- (2/6/1972 - 1592/3 md. ile gelen Gegici 2 nci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

5434 sayili Kanunun "Sandiktan faydalanacaklar hakkindaki" 12 nci maddesine
1/3/1971 giin ve 1377 sayili Kanunla eklenen (n) bendinde belirtilen 6 aylik siire ig¢inde
miiracaat edememis olan illerin daimi komisyonu {iyeleri ile, belediye baskanlari icin bu
Kanunun yayimu tarihinden itibaren yeniden bir yillik miiracaat siiresi daha taninmstir. )

GECIiCi MADDE 160- (2/6/1972 - 1592/3 md. ile gelen Gegici 3 iincii madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICI MADDE 161- (22/9/1972 - 1623/2 md. ile gelen Gegici 1 inci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

O Maddedeki (6) aylik miiracaat siiresi, 2/6/1972 tarih ve 1592 sayili, 3/6/1976 tarih ve 2012 sayili Kanunlarla
(6) sar ay uzatilmis, 28/6/1978 tarih ve 2161 sayili Kanunla kaldwilmistir.
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Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte istirakci olanlardan, muvazzaf ve ihtiyat erlikte,
subay nasbedilmis olanlarin 1/1/1950 tarihinden sonra dgrenci olarak yedek subay okulunda
gecen siirelerini bor¢lanmak isteyenler, bu isteklerini 1/1/1973 tarihinden itibaren bir yil
icinde T.C. Emekli Sandigina yazi ile bildirirler. Bu siire iginde bor¢lanmak isteyenlerin
miiracaatlar1 kanunun vyiiriirliige girdigi tarihte yapilmis sayilir. Bunlarin borg¢larinin
hesabinda, bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihteki tahsil durumlarina gore, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun 31/7/1970 giinlii ve 1327 sayili Kanunla degisik 36 nc1 maddesinde
gosterilen giris derecelerinin ilk kademe aylig1 esas alinir.

Bu Kanunun yliriirliige girdigi tarihte istirak¢i olup da 1/1/1973 tarihine kadar re'sen,
malulen veya yas haddinden emekliye sevkedilenlerin; kendileri, Olenlerin dul ve
yetimlerinden biri tarafindan, goérevleri ile ilgilerinin kesildigi tarihten itibaren 6 ay iginde
yazi ile T.C. Emekli Sandigina miiracaat edilmesi halinde; bor¢lanmalart hemen ve yukaridaki
esaslara gore yapilir.

GECIiCi MADDE 162- (22/9/1972 - 1623/2 md. ile gelen Gegici 2 nci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

5434 sayil1 Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanununun, 7/2/1969 tarihli ve 1101
sayili Kanunla kaldirilan 14 iincii maddesinin (e) fikrasi uyarinca tamamlayict emeklilik
keseneginin tahakkukuna esas alinan siireler fiili hizmet siirelerine eklenir.

Istirakgilerden tamamlayic1 emeklilik kesenegine esas alan siireler icin tahakkuk
ettirilen bor¢ miktariin tamamini 6demeden, emekli, adi veya vazife malulligi aylig
baglanmas1 gereken durumlara girenlerin borg artiklarinin tamami emekli ikramiyelerinden
mahsuben tahsil olunur. Mahsup isleminden sonra da borg¢ artig1 kaldig: takdirde, baglanacak
ayliklarindan % 10 kesilmek suretiyle, tahsilata devam edilir. Bunlar ile istirak¢ilerden
tahsilat bitmeden 6len ve ayliga miistehak dul veya yetim birakmayanlarin borg artiklari
aranmaz.

Istirakgilerden tamamlayict emeklilik kesenegine esas alman siireler igin tahakkuk
ettirilen bor¢ miktarlarinin tamamin1 6demeden olenlerin borg artiklarinin tamami dul ve
yetimlerine O6denecek emekli ikramiyesinden mahsuben tahsil olunur. Mahsup isleminden
sonra da bor¢ artig1 kaldig1 takdirde, bor¢ artiklari baglanan ayliklar nispetinde dul ve
yetimlere boliinerek bu ayliklarin her birinden % 10 kesilmek suretiyle tahsilata devam edilir.
Ancak ayliklarinin kesilmesi halinde kendilerine isabet eden borg¢ artig1 aranmaz.

Bunlardan tekrar veya sonradan aylia miistehak olacaklarin hisselerine isabet eden
borg¢lar ayliklarindan tahsil olunur.

Emekli, adi malulliik vazife malulliigii aylig1 almakta iken 6lenlerden Gliim tarihinde
ayliga miistehak dul veya yetimi bulunanlar ile dul veya yetimleri sonradan ayliga miistehak
duruma girenlerin borg artiklar1 hakkinda yukardaki hiikiimlere gore islem yapilir.

GECICI MADDE 163- (22/9/1972 - 1623/2 md. ile gelen Gegici 3 iincii madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarthten Once emekli, adi malullik veya vazife
malulliigli ayligina miistehak olanlar ile Olenlerin dul ve yetimine aylik baglananlarin
tamamlayic1 emeklilik kesenegi tahakkuk ettirilen siireleri ve bor¢lart hakkinda da gecici
ikinci madde hiikiimlerine gore islem yapilir.

Bu suretle, ayliklar tahsis tarihlerinden itibaren diizeltilir ve emekliye ayrildiklari
veya Oldiikleri tarihlerdeki hiikiimlere gore miistehak olmalar1 sartiyla emekli ikramiyesi veya
emekli ikramiyesi farki 6denir.

GECICI MADDE 164- (22/9/1972 - 1623/2 md. ile gelen Gegici 4 iincii madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
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Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce emekli, adi malul olan veya 6lenlerden
hizmetlerinin azlig1 nedeniyle kendilerine veya dul ve yetimlerine toptan ddeme yapilmisg
olanlarin tamamlayici emeklilik kesenegi tahakkukuna esas alman siireleri, fiili hizmet
stirelerine eklendiginde, gorevleri ile ilgilerinin kesilmesi gereken veya oldiikleri tarihlerdeki
hiikiimlere gore kendilerine veya dul ve yetimlerine aylik baglanmasi1 gereken hallerde, bu
stireleri ile borglar1 hakkinda da gegici 2 nci ve 3 tincii madde hiikiimleri uygulanir. Bunlara,
5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore miistehak olduklari tarihlerden itibaren aylik baglanir.
Su kadar ki, evvelce yapilmis toptan 6demeler ile tamamlayict emeklilik kesenegi borglarinin
tamamu, ilgililere bu kanunun yiirlirliiglinden 6nceki zaman i¢in 6denecek her ¢esit paralardan
mahsuben tahsil olunur.®”

GECICi MADDE 165- (26/6/1973 - 1782/1 md. ile gelen Gecici Madde hiikmii
olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

a) 2/8/1960 tarihi ile 3 Kasim1961 tarihi arasinda 2/8/1960 tarihli ve 42 sayili
Kanunun gecici maddelerine gore istekleri lizerine veya re'sen emekliye sevkedilmis bulunan
subay ve askeri memurlarin baglanan ayliklari,emekliye ayrildiklari tarih ile 3/9/1971 tarihi
arasindaki siirenin her {i¢ yil1 bir derece yiikseltilmek ve artan yillar kademe ilerlemesine
sayilmak suretiyle diizeltilir.

b) Bunlardan 5434 sayili Kanun hiikiimlerine goére gorev almis olanlara emekli
olduklarinda bu kanun hiikiimleri uygulanir.

c¢) (b) fikras1 disinda kalanlarin (30) yildan noksan hizmet siireleri emekliye sevk
edildikleri tarihlerdeki gorev ayliklar iizerinden ve o tarihlerdeki bor¢lanma esaslaria gore,
T.C. Emekli Sandiginca bor¢landirilir.

Bu borglanma, ilgililer adina borcun tahakkuk ettirildigi tarihi takip eden ay basindan
itibaren ayliklarindan % 10 kesilmek suretiyle tahsil olunur.

Borc¢landirilacak olanlarin bu siirelerle birlikte hizmet stiresi toplanir. (30) yih
gecemez.

d) Bunlardan 6lenlerin dul ve yetimleri hakkinda da yukaridaki hiikiimler uygulanir.

€) Bunlara, gecmis siireler i¢in gérev ve emekli ayliklari ile emekli ikramiyesi farklari
o0denmez.

GECICi MADDE 166 (18/3/1976 - 1976/1 md. ile gelen Gegici 1 inci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

1/1/1959 tarihinden evvel baglanan vazife malulligii ayligi alan erlerle, 5434 sayili
T.C. Emekli Sandigi Kanununa gore vazife malulliigii ayligi baglanan erler de bu Kanun
hiikiimlerinden istifade ederler.

GECICi MADDE 167- (18/3/1976 - 1976/1 md. ile gelen Gegici 2 nci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 168- (1/6/1976 - 2013/4 md. ile gelen Gegici 1 inci madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 169- (15/6/1978 - 2149/2 md. ile gelen Gegici madde hiikmii
olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

Y Bu maddede sézii edilen gegici 2 nci ve 3 tincii maddelerin numaralar, teselsiilii saglamak icin "Gegici
Madde 162" ve "Gegici Madde 163" olarak numaralandirilmustir.
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GECICi MADDE 170- (29/6/1978 - 2168/4 md. ile gelen Gegici 1 inci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Bu Kanunun yiriirliie girmesinden Once {iiniversitelerin cesitli fakiilteleri ile
yiiksekokullarda kendi hesabina 6grenim yaptiktan sonra muvazzaf subay nasbedilenler ile
yedek subaylik hizmetini takiben muvazzaf subaylifa gecirilenlerin bitirdikleri fakiilte ve
yiiksekokulun 6grenim siiresi, 31 inci maddenin 6 nc1 fikrasi hiikkmii sakli kalmak kaydi ile
fiili hizmet stiresinden sayilir. Bundan dogacak bor¢lanma istirakgiler tarafindan muvazzaf
subay nasbedildikleri tarihteki tegmen ayligi lizerinden Emekli Sandigma dort yil iginde
Odenir.

Bu Kanunun yiiriirlige girmesinden Once ortakokul ve dengi okulu, astsubay
hazirlama okulu, lise ve dengi okulu mezunu olup da smif okullarini basar1 ile bitirerek
astsubay nasbedilenlerin astsubay sinif okullarinda gecen basarili egitim ve 6grenim siireleri
fiili hizmet miiddetinden sayilir. Bundan dogacak bor¢lanma istirak¢iler tarafindan astsubay
nasbedildikleri tarihteki astsubay c¢avus ayligi lizerinden Emekli Sandigina bir yil iginde
Odenir. Emekli durumunda bulunan astsubaylarin sinif okullarinda gecen basarili egitim ve
Ogrenim siireleri fiili hizmet siirelerine eklenerek kurumca gerekli islemleri yapilir. Emekli
Sandiginca bu hizmet miiddetleri i¢in ¢ikarilacak bor¢ miktarlar istirakgiler tarafindan bir yil
icinde esit taksitlerle Emekli Sandigina 6denir.

GECIiCi MADDE 171- (29/6/1978 - 2168/4 md. ile gelen Gegici 2 nci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Bu Kanunun ve 5434 sayili Kanunda yapilacak diger degisikliklerle ilgili Kanunlarin
T.C. Emekli Sandigina getirecegi islerin zamaninda yetistirilmesi amaciyla T.C. Emekli
Sandig1 personeli (1, 2 ve 3 iincii derece yonetici kadrolarinda bulunanlar dahil) ayda (80)
saati gegmemek tlizere fazla ¢aligma yaparlar.

Fazla ¢alismanin siiresi, yapilma sekli ve iicret esas1 T.C. Emekli Sandig1 Miidiirler
Kurulu Karar1 ve Maliye Bakanliginin dnerisi tizerine Bakanlar Kurulunca tespit edilir.

GECIiCi MADDE 172- (13/11/1981 - 2559/5 md. ile gelen Gegici 1 inci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 173- (13/11/1981 - 2559/5 md. ile gelen Gegici 2 nci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte istirak¢i olanlardan, 5434 sayili T.C. Emekli
Sandig1 Kanununun 15 inci maddesinin (h) fikrasi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
74 ve 76 nc1 maddeleri uyarinca derece ve kademeler arasindaki farkin kesenek ve karsilik
tutarlarinin tamamini1 6dememis olanlar hakkinda da 15 inci maddenin bu Kanunla degistirilen
(h) fikras1 hitkkmii uygulanir.

Bundan dogacak bor¢lanmalar T.C. Emekli Sandiginca hesaplanarak ilgililerin
ayliklarindan % 10 kesilmek suretiyle tahsil edilir.

GECICi MADDE 174- (23/9/1983 - 2898/5 md ile gelen Gecici 1 inci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir; Miilga: 20/2/1992 - 3774/6 Md.)

GECICI MADDE 175- (23/9/1983 - 2898/5 md. ile gelen Gecici 2 nci madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 176 (14/3/1985 - 3166/6 md. ile gelen Gegici 1 inci madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
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Bu Kanunun yiirtirliige girdigi tarihten once istirak¢i olmalari, emekli, adi malulliik,
vazife malulligi ayligir almalari, 65 yasint doldurmamis veya malul ve muhta¢ durumda
bulunmamalar1 veyahut eslerinin 6liimii tarihinden itibaren bir yillik miiracaat siiresini
gecirmeleri nedeniyle dul ayligi baglanamamis kocalara da miiracaatlarini takip eden ay
basindan itibaren bu Kanunla degisik 68 inci madde esaslarina gore dul aylig1 baglanir.

GECICi MADDE 177- (14/3/1985 - 3166/6 md. ile gelen Gecici 2 nci madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 178 (7/5/1986 - 3284/24 md. ile gelen Gegici 1 inci madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECIiCi MADDE 179- (7/5/1986 - 3284/24 md. ile gelen Gegici 2 nci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 180- (7/5/1986 - 3284/24 md. ile gelen Gegici 3 iincii madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Aylik baglanmasi icin gerekli siireleri ge¢irmeleri nedeniyle aylik baglanmamis ana ve
babalardan, bu Kanunun yiiriirliikk tarihinden sonra yapacaklari yazili miiracati takip eden
aybasindan itibaren bu Kanunun diger hiikiimleri de dikkate alinarak miistehak olmalari
sartiyla aylik baglanir. Bunlara ge¢mis siireler i¢in aylik ve emeklilik ikramiyesi 6denmez.

GECIiCi MADDE 181- (7/5/1986 - 3284/24 md. ile gelen Gegici 4 iincii madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga:21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 182— (7/5/1986 - 3284/24 md. ile gelen Gegici 5 inci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten once, Tiirk vatandashgimi kaybetmeleri veya
Hiikiimetten izin almaksizin yabanct memlekette vazife kabul etmeleri nedeniyle aylik
baglanamayanlarla emekli dul ve yetim ayliklar1 kesilenlerin, yeniden Tiirk vatandasligini
kazanmalar1 sartiyla bu Kanunun diger hiikiimleri de dikkate alinarak, mistehak olmalari
halinde, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra yapacaklari miiracaatlarin1 takip eden
aybasindan itibaren ayliklar1 yeniden veya iadeten baglanir. Bunlara ge¢mis siireler i¢in aylik
ve emeklilik ikramiyesi 6denmez.

GECIiCi MADDE 183- (7/5/1986 - 3284/24 md. ile gelen Gegici 6 nc1 madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Iki cihetten ayliga miistehak olanlardan ayliklardan birini tercih igin aranan siireleri
gecirenlere, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra yapacaklari miiracaati takip eden
aybasindan itibaren, bu Kanunun diger hiikiimleri de dikkate alinarak, miistehak olmalari
sarttyla, tercih ettikleri ayliklar1 baglanir. Bunlara geg¢mis siireler icin aylik ve emeklilik
ikramiyesi 6denmez.

GECICi MADDE 184- (7/5/1986 - 3284/24 md. ile gelen Gegici 7 nci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Bu Kanunun 19 uncu maddesi ile 1239 sayili Kanunun Ek 1 inci maddesine eklenen
bent geregince; bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce, 6741 sayili Kanun hiikiimlerine
gore malulliik aylig1r baglanmis olup da Olenlerin dul ve yetimlerinin miiracaatlar1 {izerine
kendilerine maddedeki sartlar1 tagimalar1 kaydiyla miiracaat tarihlerini takip eden aybasindan
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itibaren dul ve yetim aylig1 baglanir. Bunlara ge¢mis siireler i¢in aylik ve emeklilik ikramiyesi
5denmez.?

GECICi MADDE 185 (7/5/1986 - 3284/24 md. ile gelen Gegici 8 inci madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce 5434 sayili Kanunun 17 nci maddesi
uyarinca tarh ve tahakkuk etmis ve tahsil edilmemis bulunan % 10 gecikme zamlart silinir ve
bu devreye ait kurumlarca Sandiga 6denmesi gereken kesenek ve karsiliklart ile % 2 ek
karsiliklari, bu Kanunun yiirtirlik tarihine kadar yatirmamis bulunanlarin bu paralari, bu
Kanunun yiiriirliik tarihinden itibaren ii¢ ay i¢inde yatirmalari sartiyla % 30 gecikme zammi
tahakkuk ettirilmez.

Bu stirede yatirilmadigi takdirde 17 nci maddenin bu Kanunla degisik hiikiimlerine
gore islem yapilir.

GECIiCi MADDE 186 (7/5/1986 - 3284/24 md. ile gelen Gegici 9 uncu madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106md.)

Bu Kanunun yiriirlik tarthinden onceki cesitli hiikiimlere gore 10 yillik ayliklari
defaten O0denmis olanlarla, sonradan olenlerin dul ve yetimlerine, bu Kanunun diger
hiikiimleri de dikkate alinarak, miiracaat tarihlerini takip eden aybasindan itibaren aylik
baglanir. Bunlara ge¢mis siireler i¢in aylik ve emeklilik ikramiyesi 6denmez.

GECIiCi MADDE 187- (7/5/1986 - 3284/24 md. ile gelen Gegici 10 uncu madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

GECICi MADDE 188 (7/5/1986 - 3284/24 md. ile gelen Gegcici 11 inci madde
hiikkmii olup madde numaras: teselsiil ettirilmistir. Iptal: An. Mah. 2/12/1986 - E.
1986/22, K. 1986/28 sayili karari ile.)

GECICi MADDE 189~ (7/5/1986 - 3284/24 md. ile gelen Gegici 12 nci madde
hiikkmii olup madde numaras: teselsiil ettirilmistir. Iptal: An. Mah. 2/12/1986 - E.
1986/22, K. 1986/ 28 sayih kararn ile.)

GECICI MADDE 190 (7/5/1986 - 3284/24 md. ile gelen Gegici 13 iincii madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Bu Kanunun yiiriirliik tarthinde Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi istirakgisi
bulunanlar, 8/5/1985 tarih ve 3201 sayili Kanunun yiiriirliik tarihinden 6nce yurt diginda ev
kadin1 olarak gecen siirelerini, sozii edilen Kanunun 4 iincii maddesinin 2, 3, 4 ve 5 inci
fikralar1 uyarinca borglanabilirler.

GECICi MADDE 191- (7/5/1986 - 3284/24 md. ile gelen Gecici 14 ncii madde
hiikmii olup madde numar asi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte, 8/6/1984 tarih ve 233 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnameye tabi kurumlarda Tiirkiye Cumbhuriyeti Emekli Sandigina tabi olarak
calisanlardan, sozlesmeli personel statiisiine gecenlerle, daha Once bu statiiye gecmis
olanlardan, Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigina yazi ile miiracaat edenlerin, miiracaat
tarihini takip eden aybasindan itibaren Sandikla ilgileri devam ettirilir. (Son ciimle Miilga:
15/3/1990 - KHK - 408/4 md.)

W Bu maddede sézii edilen Ek 1 inci maddenin numaras: teselsiilii saglamak igin “Ek Madde 13" olarak
degistirilmigtir.
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(ikinci fikra Miilga: 15/3/1990 - KHK - 408/4 md.)

GECICI MADDE 192- (7/5/1986 - 3284/24 md. ile gelen Gecici 15 inci madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Gegici 14 iincii madde uyarinca istirak¢i olarak Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi
ile ilgilendirilenlerden her ne sebeple olursa olsun, gorevlerinden ayrilarak, diger sosyal
giivenlik kurumlart ile ilgili bir gérevde calisanlarin istekleri lizerine, miiracaatlarinin Tiirkiye
Cumhuriyeti Emekli Sandig1 kayitlarina gegctigi tarihi takip eden aybasindan itibaren, emekli
kesenegine esas ayliklari tizerinden Gegici 14 iinclii maddedeki kesenek ve karsilik toplami
tizerinden hesap edilmek ve her yil bir kademe, her {li¢ yilda bir derece yiikseltilmek ve
tamami kendilerinden tahsil edilmek sartiyla Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi ile
ilgilendirilmeleri saglanir. @)

Bu suretle ilgileri devam edenlerin Bag - Kur ile ilgilendirilmeleri gereken islerde
calisanlarin kesenek ve karsiliklarinin tamami, Sosyal Sigortalar Kurumu veya 506 sayili
Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20 nci maddesine tabi kurumlar ile ilgilendirilmeleri
gereken gorevlerde calisanlarin keseneklerinin tamamu ile, Sosyal Sigortalar Kurumuna veya
506 sayil1 Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20 nci maddesine tabi kurumlarin emekli
sandiklarina 6denecek isveren hissesi ile % 18 karsilik arasindaki farkin tamami kendilerinden
isveren hissesi de ¢alistiran igsyerinden tahsil edilir.

Kesenek ve karsilik yiizdelerinin artmasi halinde, bu maddedeki ylizdeler de aym
miktarda artirilir.

Ancak bu suretle gecen siireler emeklilik ikramiyesinin hesabinda dikkate
alinmayacagi gibi, emekli kesenegine esas ayliklar1 da, tahsil durumlar itibariyla 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanununda yer alan yiikselebilecekleri azami derece ve kademeyi
gecemez.

GECICI MADDE 193 194 — (Ek: 21/4/1988 - 3430/2 md.; Iptal: Ana. Mah.'nin
24/5/1988 tarih ve E.: 1988/11, K.: 1988/11 sayih karariyla.)

GECIiCi MADDE 195- (Ek: 17/5/1990 - 3650/3 md.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Bu Kanunun yayimi tarihinden 6nce gorevden uzaklastirilan, bakanlik emrine alinan,
herhangi bir suctan tutuklanan veya gozaltina alinanlarla kadro dolayisiyla agikta olanlardan,
kanunlaria gore sonradan gorevlerine iade edilerek tam ayliga hak kazandiklar1 halde 15 inci
maddenin (g) fikrasi ile 31 inci maddenin son fikras1 geregince fiili hizmet siireleri yarim
hesaplananlarin istekleri iizerine, kesenek farklar1 kendileri, karsilik farklari ise kurumlarinca
O0denmesi suretiyle fiili hizmet siireleri tam olarak hesaplanir.

GECICI MADDE 196- (Ek: 8/5/1991- 3715/4 md.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Bu Kanunun yiirtirliikk tarithinden 6nce, 5434 sayili Kanunun 49 uncu maddesinde
belirtilen siireler i¢erisinde miiracaat edilmemis olmasi sebebiyle haklarinda vazife malulliigii
hiikiimleri uygulanmamis olanlarin,vazife malulliiklerinin ilgili maddesine gore tevsik
edilmesi sartiyla,

Ayrica, kurumlarinca re'sen (malulliik ve yas haddi dahil) emekliye sevk edilenlerin,
kendileri, 6lenlerin dul ve yetimleri tarafindan 5434 sayili Kanunun 102 nci maddesinin (b)
fikras1 ile 2829 sayili Kanunun 5 inci maddesinin (a) bendinin 2 nci fikrasinda belirtilen

@ Bu fikrada sozii edilen Gegici 14 tincii maddenin numarast teselsiilti saglamak igin“Gegici Madde 191~
olarak degistirilmistir.
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siireler icerisinde miiracaat etmemis olmalar1 sebebiyle hizmet ihyas1 veya hizmet
bor¢lanmasi yaptirmamis olanlarin,

Kendileri veya dul ve yetimleri tarafindan,bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren 1 yil i¢inde T.C. Emekli Sandigina miiracaat etmeleri sartiyla, haklarinda 5434 sayili
Kanunun 49 uncu maddesindeki esaslar veya 102 nci maddesinin (b) bendi ile 2829 sayili
Kanunun 5 inci maddesinin (a)bendinin 2 nci fikrasindaki esaslar uygulanir.

Bu maddeler uyarinca, 5434 sayili Kanun ve ilgili kanunlarin diger sartlarmi da
tasidiklarindan aylik almaya miistehak duruma girenler ile aldiklari ayliklar yiikseltilenlere
Sandiga miiracaatlar1 tarihini takip eden aybasindan itibaren aylik veya aylik farklari
Odenir.Gegmis siireler i¢in aylik,aylik farki veya emeklilik ikramiyesi 6denmez.

GECICi MADDE 197- (Ek:6/1/1992 - KHK - 476/2 md.; Miilga: 31/5/2006-
5510/106 md.)

Kanunun ek 70 inci maddesinin (b) fikrasi uyarinca emekli kesenegine esas aylik ve
licretlerde meydana gelen artislar hakkinda,bu Kanunun 14 {incii maddesinin (c) fikrasi
hiikmii uygulanmaz.

GECIiCi MADDE 198- (Ek: 8/6/1994 - 3997/2 md.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Bu maddenin yiiriirliige girmesinden dnce 5434 sayili Kanunun 72 nci maddesinin son
fikras1 kapsamina girenlerden muhta¢ olduklarin1 belgeleyememeleri nedeniyle kendilerine
aylik baglanmamis baba veya analara, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten sonra gecmise
yonelik mali hak dogurmamak kaydiyla, miiracaatlarini takip eden aybasindan itibaren aylik
baglanir.

GECIiCi MADDE 199- (Ek: 16/2/1995 - 4069/2 md.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Bu Kanunun yayimlandigi tarih ile yayim tarihini takip eden li¢ ay iginde, (V)
numarali bentte éngoriilen yas hadlerini dolduranlarla MIT Miistesarlig: personelinden 5434
say1l1 Kanunun 39 uncu maddesinin (b) fikrasinin 1 inci bendi kapsamina girenlerin, ayni siire
icerisinde emekliye ayrilmalarimi istemeleri ve emekliliklerinin onaylanmasi sartiyla hak
ettikleri emeklilik ikramiyeleri % 30 fazlasiyla 6denir.

Yukaridaki fikra uyarinca istekle emekliye ayrilanlardan (V) numarali bentte yazili
yas hadlerinden once ayrilanlar hakkinda da 5434 sayili Kanunun ek 20 nci maddesinin 3
tincii fikras1 ayrica uygulanir.

GECICi MADDE 200- (Ek: 4/4/1995 - 4104/2 md.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihte; Emniyet Hizmetleri Sinifi Personelinden, bu
siifta halen ¢alismakta olanlarla daha 6nce bu sinifta ¢alismis bulunanlarin, polis meslegi
adayliginda gecen siireleri i¢in hesaplanacak fiili hizmet siirelerinin her ay1 i¢in, bu Kanunun
yiiriirliik tarihindeki emekli kesenegine esas ayliklar tutari iizerinden; emekli aylig1 almakta
olanlarin ise emekli ayliklarinin baglandig1 tarihteki emekli ayligi baglanmasina esas
ayliklarmin, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihteki tutar1 lizerinden, kesenek ve karsilik
oraninda borglandirilmak suretiyle hizmetlerine eklenir. Ilgililer adina hesaplanan borg tutari,
istirakg¢ilerin emekli kesenegine esas ayliklarindan,emekli dul ve yetim ayligi alanlarin ise
ayliklarindan, kesenek oraninda kesilmek suretiyle tahsil edilir.

Emekli dul ve yetimlerinin ayliklar1 bu Kanunun yiiriirlik tarihini takip eden
aybasindan itibaren diizeltilerek 6denir. Bunlara ge¢mis siireler i¢in aylik ve ikramiye farki
o6denmez.
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GECICi MADDE 201- (Ek: 4/4/1995 - 4104/2 md.; iptal: Ana Mah.nin 13/5/1998
tarih ve E.: 1996/51, K.:1998/17 sayili karariyla.)

GECICi MADDE 202- (Ek: 6/7/1995 - KHK - 562/17 md.; Miilga: 21/4/2005 —
5335/29 md.)

GECICi MADDE 203- (Ek: 1/4/1998 - 4354/4 md.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Bu Kanunun yiiriirlik tarihinden 6nce, 5434 sayili Kanunun 49 uncu maddesinde
belirtilen siireler igerisinde miiracaat edilmemis olmasi sebebiyle haklarinda vazife malulliigii
hiikiimleri uygulanmamis olanlarin, vazife malulliiklerinin bu Kanunun ilgili maddesine gore
tevsik edilmesi sartiyla T.C. Emekli Sandigina miiracaatlar: tarihini takip eden aybasindan
itibaren aylik baglanir. Ancak ge¢mis siireler icin aylik, aylik farki ve emekli ikramiyesi veya
farki 6denmez.

GECICi MADDE 204- (Ek: 1/4/1998 - 4354/4 md.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Cocuklarindan dolay1 5434 sayili Kanunun 8/6/1994 tarihli ve 3997 sayili Kanunla
degisik 72 nci maddesi uyarinca yetim ayligi baglanan ancak, ayni maddede 24/11/1994
tarihli ve 4049 sayili Kanunla yapilan degisiklik nedeniyle bu Kanunun yiiriirliige girdigi
1/1/1995 tarihinden itibaren ayliklart kesilen ve bu nedenle kendilerine borg ¢ikartilan anne
veya babanin borglari tahsil edilmez.

GECIiCi MADDE 205- (Ek: 25/8/1999 - 4447/26 md.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte;

Kadin istirak¢ilerden 20, erkek istirak¢ilerden 25 fiili hizmet yilim1 dolduranlarin
istekleri lizerine emekli aylig1 baglanir.

a) Emeklilik hizmet siirelerini doldurmaya 2 yildan az kalan istirak¢ilerden kadin ise
38, erkek ise 43 yasini,

(Ek ibare: 23/5/2002-4759/5 md.) 23.5.2002 tarihinde;

b) (Ek: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet siirelerini dolduranlar ile
doldurmaya; 2 tam yil veya daha az kalan istirakcilerden kadin ise 40, erkek ise 44 yasini,

c) (Yeniden diizenleme: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet siirelerini
doldurmaya; 2 tam yildan fazla, 3 tam yil veya daha az kalan kadin istirak¢iler 41, 2 tam
yildan fazla, 3 yil 6 ay veya daha az kalan erkek istirakgiler 45 yasini,

d) (Yeniden diizenleme: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet siirelerini
doldurmaya; 3 tam yildan fazla, 4 tam yil veya daha az kalan kadin istirakciler 42, 3y1l 6
aydan fazla, 5 tam yil veya daha az kalan erkek istirakgiler 46 yasini,

€) (Yeniden diizenleme: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet sirelerini
doldurmaya; 4 tam yildan fazla, 5 tam yil veya daha az kalan kadin istirakgiler 43, 5 yildan
fazla, 6 y1l 6 ay veya daha az kalan erkek istirak¢iler 47 yasini,

f) (Yeniden diizenleme: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet siirelerini
doldurmaya; 5 tam yildan fazla, 6 tam yil veya daha az kalan kadin istirakg¢iler 44, 6 yil 6
aydan fazla, 8 tam yil veya daha az kalan erkek istirakgiler 48 yasini,

0) (Yeniden diizenleme: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet siirelerini
doldurmaya; 6 tam yildan fazla, 7 tam yil veya daha az kalan kadin istirakgiler 45, 8 yildan
fazla, 9 y1l 6 ay veya daha az kalan erkek istirak¢iler 49 yasini,
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h) (Yeniden diizenleme: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet siirelerini
doldurmaya; 7 tam yildan fazla, 8 tam yil veya daha az kalan kadin istirakgiler 46, 9 yil 6
aydan fazla, 11 tam y1l veya daha az kalan erkek istirakgiler 50 yasini,

1) (Yeniden diizenleme: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet siirelerini
doldurmaya; 8 tam yildan fazla, 9 tam yil veya daha az kalan kadin istirakgiler 47, 11 yildan
fazla, 12 y1l 6 ay veya daha az kalan erkek istirakgiler 51 yasini,

j) (Yeniden diizenleme: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet siirelerini
doldurmaya; 9 tam yildan fazla, 10 tam y1l veya daha az kalan kadin istirak¢iler 48, 12 yil 6
aydan fazla, 14 tam yil veya daha az kalan erkek istirak¢iler 52 yasini,

K) (Yeniden diizenleme: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet siirelerini
doldurmaya; 10 tam yildan fazla, 11 tam yil veya daha az kalan kadin istirak¢iler 49, 14
yildan fazla, 15 yil 6 ay veya daha az kalan erkek istirak¢iler 53 yasini,

1) (Ek: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet siirelerini doldurmaya; 11 tam yildan
fazla, 12 tam y1l veya daha az kalan kadin istirakgiler 50, 15 y1l 6 aydan fazla, 17 tam y1l veya
daha az kalan erkek istirak¢iler 54 yasini,

m) (Ek: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet siirelerini doldurmaya; 12 tam
yildan fazla, 13 tam yil veya daha az kalan kadin istirakgiler 51, 17 yildan fazla,18 yil 6 ay
veya daha az kalan erkek istirakg¢iler 55 yasini,

n) (Ek: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet siirelerini doldurmaya; 13 tam
yildan fazla, 14 tam y1l veya daha az kalan kadin istirak¢iler 52, 18 yil 6 aydan fazla, 20 tam
yil veya daha az kalan erkek istirak¢iler 56 yasini,

0) (Ek: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet siirelerini doldurmaya; 14 tam
yildan fazla, 15 tam y1l veya daha az kalan kadin istirakgiler 53, 20 yildan fazla, 21 yil 6 ay
veya daha az kalan erkek istirakgiler 57 yasini,

p) (Ek: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet siirelerini doldurmaya; 15 tam
yildan fazla, 16 tam yil veya daha az kalan kadin istirakgiler 54, 21 yil 6 aydan fazla, 22 tam
yil kalan erkek istirakciler 58 yasini,

r) (Ek: 23/5/2002-4759/5 md.) Emeklilik hizmet siirelerini doldurmaya; 16 tam yildan
fazla, 17 tam y1l kalan kadin istirakgiler 55 yasini,

Doldurmalar1 ve kadin istirak¢inin 20, erkek istirak¢inin 25 fiili hizmet siiresini
tamamlamalar1 halinde istekleri lizerine emekli aylig1 baglanir.

(Degisik: 23/5/2002-4759/5 md.) 39 uncu maddenin (e) ve (f) fikralar1 kapsamina
girenlere 25 fiili hizmet yilim ve yukaridaki yaslar1 doldurmalari halinde emekli aylig
baglanir.

(Degisik: 23/5/2002-4759/5 md.) 32 inci madde geregince fiili hizmet siirelerine zam
yapilanlarin bu maddede belirtilen yas hadlerinden, hizmetlerine eklenen fiili hizmet siiresi
zammi kadar indirim yapilir.

GECICi MADDE 206- (Degisik : 25/5/2002 - 4759/6 md.)

8.9.1999 tarihinde Sandik istirak¢isi olanlardan 50 ve daha yukari yaslarda bulunanlar,
yas haddi nedeniyle istekleri iizerine veya re'sen emekliye ayrildiklarinda fiill hizmet
stirelerinin 10 yilin1 doldurmus olmak sartiyla emekli ayligina hak kazanirlar.

GECICI MADDE 207- (Ek: 27/1/2000 - 4505/4 md.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Yasama organi iiyeleri ve disaridan atanan bakanlar ile bunlarin emekli veya dul ve
yetimlerinden 1.7.1990 tarihinden bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihe kadar yiiriirliikte
bulunan kanunlarin ilgili hiikiimlerine gére bor¢lanma islemleri yapilmis ve tahakkuk eden
borglar1 6denmis olanlarin bu bor¢lanmalari ile intibak ve ek gdstergeleri gecerli sayilir.
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GECICI MADDE 208- (Ek: 27/1/2000 - 4505/4 md.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Bu Kanunun ytiriirliik tarihinden 6nce gorevleri sona ermis olanlar i¢in Kanunun ek 68
inci maddesinde s6z konusu edilen makam tazminati, yliksek hakimlik tazminat: ile temsil
tazminat1 6denmesinde iki yillik gorev siiresini doldurma sart1 aranmaz. Ancak bu hiikiim 92
nci madde kapsamina girenler hakkinda uygulanmaz.

GECICi MADDE 209- (Ek: 27/1/2000 - 4505/4 md.)

Siiresi kanunlarla belirlenen gorevlere atanan veya secilenlerden gorevleri bu Kanunun
yiirtirliige girdigi tarihten dnce sona erenler istekleri halinde 5434 sayili Kanunun ek 76 nci
maddesi hiikiimlerine gore basvuru tarihi ile sosyal giivenlik kuruluslar ile ilgilerinin
kesildigi tarih arasinda gecen donem icin Sandikla ilgilendirilirler.

Bu suretle ilgileri kurulanlarin gérevden ayrildiklari tarihteki derece ve kademeleri
baslangi¢ alinmak, bor¢landiklari siirenin her yil1 i¢in bir kademe ilerlemesi her ii¢ yil1 igin bir
derece yiikselmesi uygulanmak suretiyle bulunacak derece, kademe ve ek gostergelerinin
basvuru tarihindeki tutar1 iizerinden hesaplanacak kesenek ve karsiliklarin toplami adlarina
bor¢ kaydedilir. Bunlar borcun kendilerine teblig tarihinden itibaren otuz giin i¢inde defaten
0demek zorundadirlar.

Gorevlerinden ayrildiklar: tarihte tespit edilmis emekli kesenegine esas aylig
bulunmayanlar hakkinda prim 6deme siireleri ve 6grenim durumlarina gore tespit edilecek
derece,kademe ve ek gostergeler esas alinmak suretiyle yukaridaki hiikiimler uygulanir.

Bunlardan Sandikg¢a baglanmis emekli ayliklari, herhangi bir nedenle kesilmis ya da
iptal edilmis olanlar hakkinda da 6denmis olan emekli ayliklarinin defaten tahsili suretiyle
yukaridaki fikralara gore islem yapilir.

GECIiCi MADDE 210- (Ek: 11/5/2000 - 4567/2 md.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Bu Kanunun kapsamina giren hak sahiplerinin ayliklari, Kanunun yiirtirliige girdigi
tarihi takip eden ay basindan itibaren, ek 77 nci maddede belirtilen esaslara gore yiikseltilir.
Ancak, bu yiikseltmeden dolay1 ge¢mise yonelik aylik ve aylik farki 6denmez.

GECIiCi MADDE 211- (Ek: 15/9/2000 - KHK-624/3 md.; iptal: Ana. Mah.’nin
26/10/2000 tarih ve E.: 2000/60, K.: 2000/33 sayih karari ile.)

GECICI MADDE 212- (Ek: 4/7/2001 - KHK - 631/2 md.; Miilga: 31/5/2006-
5510/106 md.)

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 67 nci maddesi hiikiimleri, Maliye Bakanlig1
ile Devlet Personel Baskanlifinca miistereken hazirlanarak Bakanlar Kurulu karari ile
31/12/2001 tarihine kadar yiiriirliie konulacak esaslar g¢ergevesinde, bu hiikiimlerden
yararlanmamis olan emekli, adi malulliik, vazife malulliigii ile dul ve yetim aylig1 baglananlar
hakkinda da uygulanir. Bakanlar Kurulu, bulunduklar1 derecelerde calisma stireleri ve sair
hususlar1 dikkate alarak yapilacak derece yiikselmelerini yillara yayarak uygulamaya
yetkilidir. Bu maddenin uygulanmasinda emekliler lehine dogan durumlar dolayisiyla
gecmise yonelik olarak aylik ve ikramiye farki 6denmez.

GECICi MADDE 213- (Miilga: 8/7/2003-4919/3 md.)

GECIiCi MADDE 214- (Ek: 3/4/2003-4839/8 md.)
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Bu Kanunun getirdigi 61 yas haddi nedeniyle bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte
emekliye sevkedilenler hakkinda Ek 68 inci maddenin birinci fikrasinda ongoriilen iki yillik
stire aranmaz. (Miilga son ciimle: 8/7/2003-4919/3 md.)

GECICI MADDE 215- (Ek: 8/7/2003-4919/2 md.; iptal: Ana. Mah.’nin 8/10/2003
tarih ve E.2003/67, K.2003/88sayih Karari ile.)

GECIiCi MADDE 216- (Ek: 8/7/2003-4919/2 md.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

17.4.2003 tarihinde Sandik istirakg¢isi olanlardan, yas haddi nedeniyle emekliye sevk
edilmeleri gereken tarihteki fiili hizmet siireleri emekli ayligi baglanmasi igin gerekli siireden
az olanlar, 65 yasimi dolduracaklar tarihi gegmemek iizere, emekli ayligina hak kazanmak
icin gerekli hizmet siiresini dolduruncaya kadar gorevlerinde kalirlar.

GECIiCi MADDE 217- (Ek: 8/7/2003-4919/2 md.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

GECIiCi MADDE 218- (Ek: 17/9/2004-5234/3 md.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

T.C. Emekli Sandig1 istirakgisi iken Sandikla iligkisi kesilmis olanlardan, 12 nci
madde uyarinca istege bagl istirak¢i olabilecekler, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren ii¢ ay i¢inde yazili olarak Sandiga bagvurmalar1 halinde ayni esaslar dahilinde istege
bagli istirakei olabilirler.

GECICI MADDE 219- (Ek: 21/4/2005 — 5335/3 md.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Bu maddenin yiiriirliik tarihinden 6nce 44 iincii madde geregince haklarinda malalliik
hiikiimleri uygulananlarin haklar saklidir.

GECIiCi MADDE 220- (Ek: 21/4/2005 — 5335/3 md. ; Miilga:31/5/2006-5510/106
md.)

Bu maddenin yiiriirliik tarithinden 6nce daha diisiik ek gostergeli veya ek gostergesi
olmayan bir kadro, gérev ya da dereceye atanmis veya secilmis olanlar i¢in ek 67 nci
maddenin uygulanmasinda, ek gostergeli veya yiiksek ek gostergeli kadro, gorev ya da
derecede en az alt1 ay gérev yapmis olma sarti aranmaz. Onceden yapilmis olan esitlik
islemlerine dayali olarak baglanmis olan ayliklar 6denmeye devam olunur.

GECICi MADDE 221- (Ek: 17/4/2008-5754/75 md.)

Ek 77 nci madde kapsamina girenlerin ayliklari, maddenin yiirtirliige girdigi tarihi
takip eden ay basindan itibaren, anilan maddede belirtilen esaslara gore yiikseltilir. Ancak, bu
yiikseltmeden dolay1 gecmise yonelik aylik ve aylik farki 6denmez.

EK GECICI MADDE 1- (Ek: 18/1/1979 - 2177/5 md.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Istirakgilerle erbas ve erler, Tiirk Silahl1 Kuvvetlerince gorevlendirilen sivil istirakgciler
ve T.C. Emekli Sandigina, Sosyal Sigortalar Kurumuna, Bag - Kur'a ve ¢esitli sandiklara tabi
olmayan sivil gorevlilerden Kibris Harekat1 nedeniyle ve bu harekata dogrudan dogruya bagh
olarak yurdun cesitli bolgelerinde yapilan ve yapilacak olan askeri intikal ve hazirliklar
sirasinda veya harekat esnasinda;
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A) Olenlerin dul ve yetimlerine, bu Kanunda belirtilen sekilde ayliga miistehak dul ve
yetimi olmayanlarin kanuni mirascilaria, 8000 gosterge

B) 1 nci derece vazife malulliigii ayligi baglananlara 4000 gosterge

2 nci derece vazife malulliigii ayligi baglananlara 3750 gosterge

3 ncii derece vazife malulliigii aylig1 baglananlara 3500 gosterge

4 ncii derece vazife malulliigii aylig1 baglananlara 3250 gosterge

5 nci derece vazife malulliigli aylig1 baglananlara 3000 gosterge

6 nc1 derece vazife malulliigii aylig1 baglananlara 2750 gosterge

tizerinden 1978 mali yilina ait Biitce Kanununda saptanan katsayi, bu Kanunun yayimi
tarihinden sonra meydana gelecek sehitlik ve maluliyetlerde ise sehit olduklari veya malul
kaldiklar1 tarihte yiiriirliikte bulunan Biitce Kanununda saptanan katsayi ile ¢arpimi sonucu
bulunan miktar kadar tazminat verilir.

Bu tazminat hig bir vergi ve resme tabi tutulamaz ve borg i¢in haczedilemez.

Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandiginca ilgililere 6denecek bu tazminat 3 ay
icerisinde faturasi karsiliginda Hazineden alinir.

EK GECICIi MADDE 2- (Ek: 18/1/1979 - 2177/5 md.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Ek gecici 1 nci madde kapsamina girenlerin ¢cocuklar1 Devlete ait yatili okul ve egitim
kurumlarinda {icretsiz olarak okutulurlar. Bunlardan yiiksekogrenim yapacak diizeye ulaganlar
Devlete ve kamu kurumlarma ait yiiksekdgrenim Ogrenci yurtlarindan ticret ddemeksizin
yararlanirlar.

Her 6grenim donemi icinde iki defa sinifta kalanlar yukardaki fikrada yazili haklari

kaybederler.

EK GECIiCi MADDE 3- (Ek: 18/1/1979-2177/5 md.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

EK GECICi MADDE 4- (12/12/1980 - 2358/3 md. ile gelen Ek Gegici madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

EK GECIiCi MADDE 5- (24/12/1980 - 2363/6 md. ile gelen Ek Gegici 1 inci
madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

EK GECIiCi MADDE 6- (24/12/1980 - 2363/6 md. ile gelen Ek Gegici 2 nci
madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

EK GECiCi MADDE 7- (18/9/1981 - 2525/2 md. ile gelen Ek Gecici madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte vazifede olanlardan, durumlari bu Kanunla
degistirilen 44 ncii madde kapsamina girenler hakkinda da ayn1 hiikkiimler uygulanir.

EK GECiCi MADDE 8- (22/10/1981 - 2540/1 md. ile gelen numarasiz Ek Gegici
madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Kadin subay yetistirilmek {izere fakiilte ve yiiksekokullara askeri 6grenci olarak kabul
edilenlerden, kendi kusurlar1 olmaksizin idari bir kararla askeri oOgrenciliklerine son
verildikten sonra, Silahli Kuvvetler hesabina burslu 6grenci olarak okutulup, Tirk Silahli
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Kuvvetlerinde hizmete alinanlarin sadece askeri ogrencilikte gegen basarili siireleri,
emsallerinin tegmen nasbedildigi tarihteki tegmen riitbe ayligi {izerinden bu Kanunun
yiriirlige girdigi tarihteki kesenek ve karsilik oraninda, 5434 sayili T.C. Emekli Sandig
Kanunu hiikiimlerine goére borclandirilmak suretiyle emeklilik hesaplarinda hizmetlerine
sayilir. Bunlardan emekliye ayrilacak olanlar icin alt1 aylik bekleme siiresi aranmaz.

EK GECICI MADDE 9- (6/11/1981 - 2551/1 md. ile gelen Ek Gegici 1 nci madde
hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

EK GECiCi MADDE 10- (6/11/1981 - 2551/1 md. ile gelen Ek Gegici 2 nci
madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

EK GECiCIi MADDE 11- (6/11/1981 - 2551/1 md. ile gelen Ek Gegici 3 ncii
madde hiikmii olup madde numaras teselsiil ettirilmistir.; Degisik: 3/12/1992 - 3854/1
md. ; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

26/6/1973 tarihli ve 1782 sayil1 Kanun kapsamina giren subay ve askeri memurlardan
bu Kanuna gore emekli aylig1 baglanmasina esas ayliklari 1 inci derecenin 4 {incii kademesine
ulaganlarin emekli ayliklari, kidemli albaylara uygulanan ek gosterge rakamlar1 dikkate
aliarak bulunacak emekli aylig1 baglanmasina esas ayliklar1 izerinden diizeltilerek ddenir.

Yukarida sozii edilenlerden emeklilige tabi goérevlerde bulunmus ve bu Kanunun
yirirlige girdigi tarihten 6nce emekliye ayrilmis olanlarin ayliklarinin diizeltilmesinde de
ayni islem uygulanir.

EK GECICi MADDE 12— (6/11/1981 - 2551/1 md. ile gelen Ek Gegcici 4 iincii
madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

EK GECICI MADDE 13- (6/11/1981 - 2551/1 md. ile gelen Ek Gegici 5 inci
madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

EK GECICI MADDE 14— (6/11/1981 - 2551/1 md. ile gelen Ek Gegici 6 nci
madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

EK GECICi MADDE 15- (13/11/1981 - 2559/4 md. ile gelen Ek Gegici 1 inci
madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

EK GECICi MADDE 16— (13/11/1981-2559/4 md. ile gelen Ek Gegici 2 nci
madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

EK GECICI MADDE 17- (13/11/1981 - 2559/4 md. ile gelen Ek Gegici 3 iincii

madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)
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EK GECICI MADDE 18- (13/11/1981 - 2559/4 md. ile gelen Ek Gegici 4 iincii
madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29
md.)

EK GECICI MADDE 19- (28/4/1982 - 2665/3 md. ile gelen Ek Gegici 1 inci
madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

“Tevdiatg1 veya istirak¢ilerden 11/7/1971 tarihinden 6nce, yas haddi, maluliyet veya
olim nedeniyle goérevlerinden ayrilmis ve hizmetlerinin azhigi veyahut tevdiat¢r olmalar
nedeniyle aylik baglanmamis bulunup da, fiili hizmet siiresi 10 yili gegenlerden hayatta
olanlarin kendilerine, 6lenlerin dul ve yetimlerine hizmet siirelerine gore ve 1/6/1976 tarih ve
2013 sayilt Kanunla 5434 sayili Kanuna eklenen ek 1 nci madde esaslarina gore intibaklari
yapilarak, 5434 sayili Kanunun diger hiikiimleri de géz 6niine alinmak sartiyla aylik baglanir.

Bu hiikiim 5434 sayili Kanunun 53 iincii maddesine 22/6/1956 tarih ve 6741 sayili
Kanunla eklenen fikraya gore aylik baglanmis olanlardan fiili hizmet siireleri 10 y1l veya daha
fazla bulunanlarin dul ve yetimleri ile gegici 28 inci maddesi kapsamina girenler hakkinda da
uygulamr.(l)

EK GECiCi MADDE 20- (28/4/1982 - 2665/3 md. ile gelen Ek Gegici 2 nci
madde hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

5434 sayili T.C. Emekli Sandigi Kanununun yiiriirliigiinden 6nceki hiikiimlere gore
asagida adlar1 yazili Emekli Sandig1 ve Kurumlar biitgelerinden ddenmek lizere baglanmis ve
bu Kanunun yirirliige girdigi tarihten sonra baglanacak emekli, adi malulliikk, vazife
malulliigli, harp malulliigii, dul ve yetim ayliklar1 ile yapilacak toptan 6demelerin ve bunlara
iliskin cesitli haklarin baglanma ve 6deme islemleri 5434 sayili T.C. Emekli Sandig1 Kanunu
hiikiimlerine gore Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandiginca yapilir.

1. Ozel idarelerle Ankara Merkez Belediyesi ve Istanbul Birlesik idaresi Zat Maaslari
Sandigi,

. Vakiflar Genel Midiirligi,

. Orman Genel Miudiirliigi,

. Beden Terbiyesi Genel Midirligii,

. Istanbul Universitesi,

. Istanbul Teknik Universitesi,

. Hudut ve Sahiller Saglik Genel Miidiirligi,

. Devlet Hava Meydanlari sletmesi Genel Miidiirliigii,
. PTT Isletmesi Genel Miidiirliigii,

10. Denizcilik Bankas1 Tiirk Anonim Ortakligi,

11. T.C. Ziraat Bankas1 Genel Miidiirligi,

Devirle ilgili Kurumlar (Ozel Idarelerle Ankara Merkez Belediyesi ve Istanbul
Birlesik Idaresi Zat Maaslar1 Sandigi hari¢) bu Kanunun vyiiriirliige girdigi yil iginde
O0demeleri gereken emekli, adi malulliik, vazife malulliigii, harp malulliigli, dul ve yetim
ayliklarinin (Sosyal yardim zammu dahil) bir yillik tutarini, 6 yil siire ile aynen ve miiteakip 4
y1l icinde de her yil 2/10 oraninda azaltmak suretiyle 10 yil siire ile ve esaslara gore T.C.
Emekli Sandigina bu yerlerce ddenir.

Ozel idarelerle Ankara Merkez Belediyesi ve Istanbul Birlesik Idaresi Zat Maaslar1
Sandigma bu Kanunun yiiriirlige girdigi yil igin, Ozel Idareler, Ankara ve Istanbul

O 00 1 O\ W

Y Bu maddede sézii edilen Ek 1 inci maddenin numaras: teselsiilii saglamak i¢in “Ek Madde 32" olarak
degistirilmigtir.
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Belediyelerince 6denmesi gereken paralar yukaridaki fikrada ongoriilen siire ile ve esaslara
gore T.C. Emekli Sandigina bu yerlerce 6denir.

Adi Gegen Zat Maaslar1 Sandiginin hisse senedi, tahvil, tasinir ve taginmaz biitlin
mallar1, alacak ve borglari, bunlara ait kayit, defter ve belgeler T.C. Emekli Sandigina
devrolunur.

Anilan Zat Maaglar1 Sandiginin memur ve hizmetlileri devir isleminin sonuna kadar
T.C. Emekli Sandigimmin memuru olarak almakta olduklar1 ayliklarla devir islemlerinde
calistirilirlar ve bu personelden (Yonetim Kurulu Baskani ve iiyeleri hari¢) T.C. Emekli
Sandiginda bir goreve ge¢mek isteyenler ehliyet ve sicilleri uygun olmak sartiyla bos
kadrolara almakta olduklar1 ayliklarla, 6ncelikle atanirlar.

Ayliklarin devrine ve Sandik¢a 6denmesine esas tutulacak evrakin sekli ilgili kurum
ve T.C. Emekli Sandig1 tarafindan miistereken tespit edilir.

Devir muamelesi, kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren en ¢ok 6 ay iginde
tamamlanr.

EK GECICi MADDE 21- (23/6/1983 - 2852/2 md. ile gelen Ek Gegici madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 21/4/2005 — 5335/29 md.)

EK GECIiCi MADDE 22— (22/9/1983/-2889/1 md. ile gelen Ek Gecici madde
hiikmii olup madde numarasi teselsiil ettirilmistir.; Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Sakat olup sakatlarla ilgili mevzuattan yararlanmaksizin ve 25/8/1971 tarihli ve 1475
sayili Is Kanununun 25 inci maddesine gore tescili yapilmaksizin T.C. Emekli Sandigina tabi
gorevlere giren ve bedensel ve zihinsel yeteneklerindeki eksiklik nedeniyle calisma gli¢lerini
en az% 40 oraninda yitirdigi saglik kurulu raporu ile belgelenen ve 15 yil ve daha fazla fiili
hizmeti olanlar da 5434 sayili T.C. Emekli Sandigi Kanununun 39 uncu maddesine,
13/11/1981 tarih ve 2559 sayili Kanunla eklenen (j) fikrasi hitkkmiinden yararlanirlar.

EK GECIiCi MADDE 23— (Ek: 3/12/1992 - 3854/2 md.; Miilga: 31/5/2006-
5510/106 md.)

Ek gecici 9 uncu maddede sozii edilenlerden bu Kanunun vyiiriirliige girdigi tarihte
emeklilige tabi gorevlerde ¢aligmakta olup da, 1 inci derecenin 4 {incii kademesine gelmis
olanlardan; ek gostergesi bulunmayanlar ile kidemli albaylara uygulanan ek gostergelerden
daha az ek gosterge alanlar, istekleri iizerine emeklilik yoniinden kidemli albaylarin ek
gostergelerine intibak ettirilirler ve anilan gostergeler arasindaki kesenek ve karsilik farklari
islem tarihini izleyen aybasindan itibaren istirak¢iler tarafindan 6denir.

Istem tarihi ile bu Kanunun yiiriirlik tarihi arasinda gegen siireye ait kesenek ve
karsilik farklari, istirakg¢iler adina borg ¢ikartilir ve gorev ayliklarindan % 10 oraninda kesinti
yapilmak suretiyle tahsil edilir.

Bunlarin  emekliye ayrilmalar1  halinde, kalan borglari, varsa emeklilik
ikramiyelerinden defaten, emeklilik ikramiyesi olmayanlarla emeklilik ikramiyesi borglarina
yetmeyenlerin artan borglar1 emekli ayliklarindan % 10 kesilmek suretiyle tahsil edilir.

MADDE 136~ Bu Kanunun; Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandiginin kurulusuna ait
birinci kisma dahil maddeleriyle emeklilik muamelelerinde yiiriirliikte olan hiikiimler
uygulanmak iizere 39 uncu maddenin (b) fikras1 ve gegici 77, 78, 79, 81 ve 82 nci maddeleri
yayimi giiniinii takip eden ay basindan, diger hiikiimleri de bu tarihten 6 ay sonra yiiriirliige
girer.

MADDE 137- Bu Kanunu Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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5434 SAYILI ANA KANUNA ISLENEMEYEN HUKUMLER

1-14/1/1988 tarih ve 311 sayih KHK'nin Gegici 3 iincii maddesi:

GECICI MADDE 3- Basbakanlik gorevinde bulunmus olup da herhangi bir sebeple
gorevleri sona erenler bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiirtirliige girdigi tarihi takip eden
aybasindan itibaren 6 nc1 madde hiikmiinden yararlanirlar.

2—10/4/1989 tarih ve 366 sayih KHK'nin Gegici 1 inci maddesi:

GECICi MADDE 1- Bu Kanun Hiikmiinde Kararname uyarinca aylik gosterge
rakamlarinin yeniden tespiti dolayisiyle ayliklarda meydana gelen artiglar hakkinda 5434
sayili T.C. Emekli Sandig1 Kanununun 14 {incii maddesinin (c) fikras1 hiikkmii uygulanmaz.

aveb (Miilga: 12/12/1984 - KHK - 243/52 md.)

¢) i1 Valiligi veya Emniyet Genel Miidiirliigii gorevlerinde bulunanlardan bu
gorevlerde gecirdikleri hizmet siireleri 6 yildan,

d) Profesorlerden; profesorliik kadrosunda, Yiiksekogretim Kurulu iyeligi veya
Yiiksekogretim Denetleme Kurulu iiyeligi gorevlerinde gegirdikleri hizmet siireleri 8 ylldan,(l)

e) Bakanlik Miistesarlig1, Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi veya Hazine ve Dis
Ticaret(zl)\/[iistesarhgl gorevlerinde bulunanlardan, bu gorevlerde gecirdikleri hizmet siireleri 3
yildan,

f) Yukarida ayr1 fikralar halinde yazili gérevlerden birden fazlasinda bulunulmasi
halinde, bu gorevlerde gecirdikleri hizmet siireleri 10 yildan,

fazla olanlara T.C. Emekli Sandigi Kanunu hiikiimlerine gore baglanacak emekli
ayliklarimin hesabinda 900 ek gosterge uygulanir.

3-30/12/1987 tarih ve 306 sayih KHK'nin 5 inci maddesi:

MADDE 5- Makam tazminati ile Yiiksek Hakimlik Tazminati 6denmesini gerektiren
gorevlerin birden fazlasinda toplam iki yil bulunduktan sonra emekliye ayrilanlara makam
tazminatlart bulunduklar1 en iist gorevleri esas alinarak oOdenir. Bunlardan istisnai
memurluklarda bulunanlarla Devlet Denetleme Kurulu kadrolarinda gorev alanlarin makam
tazminatlariin 6denmesine devam olunur.

4-27/6/1989 tarih ve 375 sayih KHK'nin Geg¢ici Maddeleri

GECICi MADDE 1- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 1 inci maddesiyle
getirilen memuriyet taban ayligi ile kidem ayligi, 5434 sayili T.C. Emekli Sandig1 Kanununun
Ek 20 nci maddesine gore verilecek emekli ikramiyesinin hesaplanmasinda, 1/7/1989 -
31/12/1989 donemi i¢in % 25, 1990 yil1 igin % 50, 1991 yili i¢in % 75 ve 1992 ve takip eden
yillar i¢in % 100 oraninda dikkate alinir.

GECICi MADDE 3- Bu Kanun Hiikmiinde Kararname uyarinca ek gostergelerin
yeniden tesbiti ile yeni ihdas edilen memuriyet taban aylig1 ve kidem ayligindan dolay1 emekli
kesenegine esas aylik ve iicretlerde meydana gelen artislar hakkinda 5434 sayili T.C. Emekli
Sandig1 Kanununun 14 {incli maddesinin (c) fikras1 hiikkmii uygulanmaz.

5-1/10/1992 tarih ve 3841 sayilh Kanunun gegici 1 inci maddesi:
GECICi MADDE 1- (Miilga: 17/4/2008-5754/75 md.)

) 28/12/1984 tarihli ve 244 sayi KHK ile, (d) fikrasindaki 10 yillik siire 8 yil olarak degistirilmis ve metne
islenmigtir.

@ 12/12/1984 tarihli ve 243 sayili KHK'nin 52 nci maddesi ile; (c) fikrasindaki 10 yillik siire 6 yil, (e)
fikrasindaki 5 yillik siire de 3 yil olarak degistirilmis ve metne iglenmistir.
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1/1/1992 ile 31/12/1992 tarihleri arasinda 65 yasini doldurmalart sebebiyle 1 inci
maddede belirtilen gorevlerden emekli olanlara da bu hiikiim uygulanabilir.

6 3/12/1992 tarih ve 3854 sayih Kanunun 3 iincii maddesi:
MADDE 3- Bu Kanuna gore yapilan intibaklarindan dolay1 ge¢mis siireler i¢in, gérev
ve emekli ayliklari ile emekli ikramiyesi farki 6denmez.

7—3/12/1992 tarih ve 3855 sayih Kanunun gecici 1 inci maddesi:

GECICi MADDE 1- Bu Kanunun T.C. Emekli Sandigindan halen aylik almakta olan
emekli, dul ve yetimlere uygulanmasinda, bu Kanunun yiiriirliik tarithinden 6nce gegen siireler
icin herhangi bir 6deme yapilmaz.

8- 24/11/1994 tarih ve 4049 sayilh Kanunun gecici 1 inci maddesi:

GECIiCi MADDE 1- (Miilga: 17/4/2008-5754/75 md.)

Bu Kanunun 7 nci maddesi ile 5434 sayili Kanunun Ek 68 inci maddesinde yapilan
degisiklige gore tespit edilen makam tazminatlar1 bu tespitlerin yapildig: tarihlerden itibaren
gecerli olmak tizere 6denir.

9-13/6/2001 tarih ve 4677 sayih Kanunun Gegici 1 inci maddesi:

GECIiCi MADDE 1- (Miilga: 17/4/2008-5754/75 md.)

8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun bu
Kanun ile degisik ek 77 nci maddesi kapsamina gire hak sahiplerinin ayliklari, 4/10/2000
tarihinden itibaren ek 77 nci maddede belirtilen esaslara gore yikseltilir. Ancak, bu
yiikseltmeden dolay1 ge¢gmise yonelik aylik ve aylik farki 6denmez.
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5434 SAYILI KANUNDA EK VE DEGISIKLiK YAPAN MEVZUATIN

YURURLUKTEN KALDIRDIGI KANUN VE HUKUMLERI GOSTERIR LiSTE

Yiiriirliikten Kaldirilan

Mevzuatin

Sira No

Yiiriirliikkten Kaldirilan Kanun veya
Kanun Hiikiimleri

Tarihi

Sayisi

Maddesi

8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili T.C. Emekli Sandigi Kanununun:

Gegici 60, 61, 62, 64 maddeleri ™

9/6/1952

5951

ol

Gegici 31 inci madde

9/7/1953

6122

\l

Madde 24

3/3/1954

6311

19

6122 sayili1 Kanunla degisik 89 uncu
maddesinin 25-30 yil arasinda hizmeti
bulunanlara verilecek emeklilik ikramiyesine
dair hiikkmii

28/2/1959

7242

13 {incii maddenin (h) fikrasi, 60 nc1
maddesinin 2. fikrasinin (b) bendi, 78.
maddenin son fikrasi, 125, 126. maddeleri,
Gegici 28. maddenin (c) fikras1 “Tevdiatg1”
deyimi ve Tevdiatgilarla ilgili hitkiimleri

23/2/1965

41 inci maddesinin 3 linci fikrasi

13/7/1967

898

9/7/1963 tarihli ve 266 sayili Kanunla
degistirilen Gegici 84 iincii maddesi

27/7/1967

926

208

15 inci maddesine 5951 sayili Kanunla
eklenen ve 6244 sayili Kanunla degistirilen
(1) fikrasinin 1046 sayili Kanuna aykir
hiikiimleri

13/6/1968

1046

23/2/1965 tarihli ve 545 sayili Kanunun 1 inci
maddesiyle degisik 14 lincii maddesinin (e)
fikrasi, 39 uncu maddesinin (b) fikrasinin 4
tincli bendi, Gegici 20 nci maddesinin 3 {incii
fikrasinin; Hazinece biit¢elerin zat maaglari
boliimiine konulacak 6denek miktarina
yapilamayacagina dair olan hiikmii ile s6zii
gecen Kanunun 1101 sayili Kanuna aykiri
diger hiikiimleri, 2/8/1960 tarihli ve 42 sayili
Kanunun 1 inci maddesinin son fikrasi,
8/11/1960 tarihli ve 124 sayili Kanun

7/2/1969

1101

40 1nc1 maddesine 16/1/1953 tarihli ve 6013
sayili Kanunla eklenen (c¢)fikrasi

28/4/1982

2665

® Su kadarki, bu Kanunun yiirtirliige girdigi tarihe kadar bu maddeler hiikiimlerine gére emekli ayliklarina
istihkak kesbetmis olanlarin haklart mahfuzdur.
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7/2/1969 tarihli ve 1101 sayili Kanunla
eklenen Ek 1 ve 4 iincii maddeler, 8/7/1971
tarihli ve 1425 sayili Kanunun 1 inci
maddesinin (c) fikrastyla® ayn1 Kanunla
eklenen Ek 4 iincli madde ve bu Kanunla ek
ve degisikliklerinin 24/12/1980 tarihli ve
2363 sayili Kanuna aykir1 hiikkiimleri

24/12/1980

2363

5951 sayili Kanunun 2 nci maddesi

8/ 2/1954

244

=

5441 sayili Kanunun 11 inci maddesi

11/3/1954

6388

a) 657 Sayili Devlet Memurlar1t Kanununun;
4 {incli maddesinin (B) bendinin {i¢lincli
fikrasindaki “... bu Kanunun 196 nc1
maddesi uyarinca tespit edilen mahrumiyet
yerlerinde” ibaresi; 154 {incli maddesinin
ticlincii fikrasinda yer alan “... Emekli
kanunu hiikiimleri disinda” ibaresi, 190 inc1
maddesi ve Ek Gegici 20 nci maddesi,

b) 1765 sayili Universite Personel
Kanununun degisik 16 nct maddesinin 2 nci
fikrasi;

¢) 5434 sayil1 Kanuna 2363 sayili Kanun ile
eklenen Ek 3 iincii maddenin yedinci

fikrasinin (a) ve (b) bentleri @

d) 31/12/1980 tarihli ve 2368 sayili Kanunun
5inci maddesi

12/2/1982

2595

19

16 sayili KHK'nin 1 ve 3 {incii maddeleri

23/6/1983

2853

8/7/1971 tarihli ve 1425 sayili Kanuna ekli,
3/7/1975 tarihli ve 1922 sayili Kanun ve
27/10/1978 tarihli ve 16 sayili KHK’nin
degistirilmesine dair 2/2/1979 tarihli ve 26
sayilt KHK.

23/6/1983

2854

Yasama Organi Uyeleri ile disaridan atanan
Bakanlara iligkin olarak 5434 sayil1 T.C.
Emekli Sandig1 Kanunu ile ek ve
degisikliklerinde ve diger kanunlarda yer
alan bu kanuna aykir1 hiikiimler

7/5/1986

3284

23

29/11/1984 tarihli ve 243 sayili KHK'nin
Degisik Gegici 1 inci maddesi 657 sayili

Devlet Memurlar1 Kanununun 213 {incii

maddesi 5434 sayili T.C. Emekli Sandig1
Kanununun Ek 40 inc1 maddesi

27/6/1989

KHK/375

32

O Burada sczii edilen 1425 sayili Kanunun 1 nci maddesi teselsiiliin saglanmast icin “Ek Madde 15 olarak
numaralandirilmistir.

O Burada sézii edilen Ek 3 iincii maddenin numaras teselsiiliin saglanmast i¢in “Ek 40 mcit Madde” olarak
degistirilmigtir.
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10/10/1984 tarih ve 3056 sayili Kanunun
(degisik) 21 inci maddesinin ikinci fikrast,
27/10/1989 tarihli ve 388 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 6 nc1t maddesinin
birinci fikrasi, 2377 sayil1 Ogretmenlere
Egitim ve Ogretim Hizmeti Tazminati
Odenmesi Hakkinda Kanun ile ek ve
degisiklikleri, (Degisik: 12/4/1990 - KHK -
420/15 md.) 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun Ek 23 iincii maddesi ile Ek 28
inci maddesinin birinci ve ikinci fikralari,
926 sayil1 Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanununun ek 9 uncu maddesi, 2424 sayili
Miilki Idare Amirligi Hizmetleri Tazminat
Kanunu ile ek ve degisiklikleri, 6/12/1989
giin ve 396 sayil1 Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 8 inci maddesinin 3 iincii
fikrasi

9/4/1990

HK/418

45

5434 sayil1 T.C. Emekli Sandig1 Kanununun
39 uncu maddesinin (h), (i) fikralar1 ile bu
maddenin son bendi ve ayni Kanunun ek 55
ve ek 58 inci maddeleri ile gegici 174 tincii
maddesi

20/2/1992

3774

3855 sayili Kanunun 1, 2, 4, 5ve 7 nci
maddel eri

24/11/1994

4049

10

5434 sayili1 T.C. Emekli Sandig1 Kanununun
Ek 20 nci maddesinin 4 iincii fikrasi ile ayni
Kanunun ek 31 inci maddesinin (c) bendi

6/7/1995

KHK/562

15
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5434 SAYILI KANUNA EK VE DEGISIKLiK GETIREN MEVZUATIN

YURURLUGE GIRiS TARIHINI GOSTERIR LiSTE

Kanun No. | Farkl tarihte yiiriirliige giren maddeler Yiiriirliige giris tarihi
5773 1/6/1951
5951 14/6/1952
6013 22/1/1953
6015 22/1/1953
6122 11/7/1953
6216 9/1/1954
6244 13/2/1954
6306 8/3/1954
6311 9/3/1954
6388 1/7/1954
6422 25/6/1954
6580 27/5/1955
6654 8/2/1956
6711 11/4/1956
6740 29/6/1956
6741 29/6/1956
6745 29/6/1956
6795 18/7/1956
6800 1/8/1956
6807 24/7/1956
6842 1/10/1956
6843 10/9/1956
6881 23/1/1957
6916 23/2/1957
6981 6/6/1957
7003 19/6/1957
7131 2/7/1958
7134 1/8/1958
7184 14/1/1959
7198 12/2/1959
7236 1/3/1959
7242 1/3/1959
7333 15/6/1959
7350 22/6/1959
67 29/8/1960
82 1/11/1962
83 1/11/1962
231 3/ 6/1963
241 8/6/1963
266 17/7/1963
294 26/7/1963
335 1/10/1963
478 26/6/1964
537 23/2/1965
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545 5/3/1965
662 24/7/1965
670 24/7/1965
855 29/4/1967
875 1/7/1967
898 24/7/1967
919 3/8/1967
926 10/8/1967
1101 Gegici 1 nci madde geregince yapilacak devir 13/2/1969
islemleri, gecici 2 nci maddede yazili yiikseltme
islemleri, gecici 3 ve 5 nci maddeler (1)
Diger maddeler 1/3/1969
1145 30/4/1969
1167 1/6/1969
1239 7/3/1970
1377 13/3/1971
1425 Gegici 11, 12, 16 ve 21 nci maddeler 1/3/1970
Ek 7 ve Ek 13, Gegici 5, 8, 13 ncii maddeler 1/12/1970
1 nci madde, ek 1, 2, 3,4, 5, 6, 8,9, 10, 11, 12; 1/3/1971
Gegici 1, 2, 3,4, 10, 14, 19, 22 nci maddeler
Gecici Madde 7 (1) Bu maddede yazili
tiizligiin yuriirliige
girdigi tarihi takip
eden aybasindan3 ay
sonra
Diger maddeleri 11/7/1971
1478 3/9/1971
1592 1 inci madde 1/3/1970
Diger maddeleri 11/6/1972
1621 28/9/1972
1623 28/9/1972
1782 8/6/1972
1922 11/7/1975
1976 1/4/1976
2012 3/6/1976
2013 1 nci madde 1/3/1974
Diger maddeleri 5/6/1976
2098 1/9/1977
2149 1/7/1978
2161 6/7/1978
2168 11/7/1978
2177 1/7/1974

(1) Sozii edilen gegici 1, 2, 3 ve 5 inci maddelerin numaralari teselsiil ettirme sebebiyle sirasyla “Gegici Madde
121,122, 123 ve 125" olmustur.

(1) Sozii edilen 1 inci maddenin numaras teselsiil ettirme sebebiyle “Ek Madde 15, Ek 1, 2, 3,5, 6, 7, 8, 9, 10,
11, 12 ve 13 iincii maddelerin numaralar: swrasiyla “Ek Madde 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 ve
27", Gegici 1, 2, 3, 4, 5, 7,8, 10, 11, 12, 13, 14, 16, 19, 21 ve 22 nci maddelerin numaralari ise siwrasiyla
“Gegici Madde 133, 134, 135, 136, 137, 139, 140, 142, 143, 144, 145, 146, 148, 151, 153 ve 154" olmustur.
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2251 27/6/1979
2358 12/12/1980
2363 1/3/1981tarihinden
gecerli olmak iizere
27/12/1980
2595 1/ 3/1982
2665 4 ve 5inci maddeleri 1/ 3/1982
Diger maddeleri 30/4/1982
2720 1/1/1983
2771 2 nci madde 16/5/1982
4, 6, 7 ve 10 uncu maddeler 1/4/1983
Diger maddeleri 1/1/1983
2852 1/7/1983
2853 25/6/1983
2854 25/6/1983
2865 23/7/1983
2889 24/9/1983
2898 1/1/1984
2899 29/9/1983
KHK/243 31/12/1984
3157 5/3/1985
3166 5 inci ve gegici 2 nci madde (1) 1/7/1985
Diger maddeleri 22/3/1985
3269 25/3/1986
3284 21 inci madde 1/7/1986
Diger maddeleri 22/5/1986
3356 28/4/1987
KHK/281 1/7/1987
KHK/306 1/1/1988
KHK/311 29/2/1988
KHK/318 | 2 nci madde ve Gegici 2. madde 15/4/1988
Diger hiikiimleri 31/3/1988
3430 27/4/1988
KHK/351 2,7,15, 16, ve 20 Yayimi olan
30/12/1988 tarihini
takip eden aybasi
3,5,910,11,12,17 ve 18 15/1/1989
Diger hiikiimleri 30/12/1988
KHK/375 | 2,3,5,6, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 18, 19, 21, 23, 25, 15/7/1989
26, 29, 30, 31 inci maddeleri
28 inci maddesi Tazminat nisbetlerinin
tesbit edildigi tarihi
izleyen aybasinda
Diger maddeleri 1/7/1989
KHK/408 |4 Yayimlandig tarih

olan 28/3/1990 tarihini

(1) Sozii edilen Gegici 2 nci maddenin numarasi, teselsiil ettirme sebebiyle “Gegici Madde 177" olmustur.
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izleyen aybasinda

KHK/418 |4a)2,3,6,8,9, 10, 13, 14, 16, 17, 20, 21, 22, 27,28, | 1/1/1991
31, 32, 33, 35, 36, 37 ve 45 inci maddeleri
b) 30 ve 38 inci maddeleri 1/7/1990
¢) 34 tincii maddesi 5/1/1991
d) 4,5, 11, 23, 24, 25, 26, 29 ve 40 inc1 maddeleri Yayimini izleyen
aybaginda
€) 39 uncu maddesi 1990 - 1991 6grenim
déneminde
uygulanmaya
baslanmak iizere, bu
konuda Bakanlar
Kuruluncaesasve
usullerin tespitini
izleyen aybasinda
f) Diger maddeleri 11/4/1990
3650 25/5/1990
3715 16/5/1991
KHK/476 15/1/1992
3774 Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifina dahil personel | 1/7/1992
icin
Diger personel igin 27/2/1992
3841 02/10/1992
3854 12/12/1992
3855 15/01/1993
KHK/486 15/07/1993
KHK/527 20/05/1994
3997 13/06/1994
KHK/546 07/07/1994
4046 27/11/1994
4048 Gegici 1 inci maddesi 02/12/1994
3 lincii maddesi 01/01/1995
Diger maddeleri 15/01/1995
4049 06/12/1994
4069 1 nci maddesi 19/02/1995 tarihinden
itibaren 3 ay sonra
Diger maddeleri 19/02/1995
4082 8/3/1995
KHK/547 15/4/1995
4104 18/4/1995
KHK/562 | 7 nci maddes 15/8/1995
14 iincli maddesi ile gegici 1 inci maddesi 01/01/1996
Diger maddeleri 25/07/1995
4227 05/02/1997
KHK/570 15/4/1997 tarihinden
gecerli olmak iizere
yayimi olan 3/4/1997
tarihinde
KHK/572 06/06/1997
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4354 3 {incii maddesi 06/07/1995
Diger maddeleri 04/04/1998
4359 1, 2, 3 ve 14 iincii maddeleri 01/01/1998
Diger maddeleri 04/04/1998
4375 02/08/1998
4447 a) 8 inci, 32 nci, 37 nci, 41 inci maddeleri ve 56 nc1 Kanunun yayimini
maddesinin (A) fikrasinin (2) numarali bendi ile (B) | takip eden aybasinda,
fikrasinin (3) numarali bendi
b) 3 iincii, 4 {inci, Sinci, 7 inci, 9 uncu, 10 uncu, 11 Kanunun yayimini
inci, 12 nci, 13 {inci, 15 inci,16 nc1 maddesi ile 506 takip eden yilbasinda,
sayili Kanuna eklenen Ek 38 inci, 17 nci maddesi ile
506 sayili Kanuna eklenen Gegici 82 nci, 19 uncu, 20
nci, 21 inci, 25 inci, 27 nci, 29 uncu, 30 uncu, 31 inci,
33 {incii, 36 nc1, 39 uncu maddesi ile 1479 sayili
Kanuna eklenen Gegici 11 inci, 42 nci, 56 nc1
maddesinin (A) fikrasinin (1) ve (5) numarali bentleri
ile (C) fikrasinin (7) numarali bendi, 62 nci
maddesinin (1) inci ve (2) nci fikralari,
¢) 46 nc1, 47 nci, 48 inci, 49 uncu, 50 nci, 51 inci, 52 | 1/6/2000 tarihinde
nci, 53 tinci, 54 tinci, 55 inci ve 57 nci maddeleri ile
62 nci maddesinin (3) tincii fikrasi ve Gegici 1 inci
maddesi
d) 24 iincli maddesi Tiirkiye Cumhuriyeti
Emekli Sandig1
istirakeileri ile ilgili
personel kanunlarinda
gerekli degisikliklerin
yapilmasini takip eden
y1l basinda
e) Diger hiikiimleri Kanunun yayim
tarihinde
KHK/589 17/1/2000
4505 12/2/2000
4567 17/5/2000 tarihinden
ii¢ ay sonra takip eden
ay basinda
KHK/624 4/10/2000
4677 21/06/2001
4699 07/07/2001
KHK/631 | @) 12 nci maddesi 01/08/2001
b) 2, 3, 5, 6, 8 ve 9 uncu maddel eri 01/01/2002
c) 1, 11,15,16, 17 ve gegici 2 nci maddel eri 15/01/2002
d) Diger maddeleri 13/07/2001
4710 24/12/2001
4759 1/6/2002
4839 a) 1 inci maddesi(1) 15/4/2003

(1) 1 inci ve 6 nci maddeler Anayasa Mahkemesinin 24/2/2004 tarihli ve 25383 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan, 8/10/2003 tarih ve E. 2003/31, K. 2003/87 sayili karart ile iptal edilmis, ayni Kararla 4839 sayili
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b) 6 nc1 maddesi(1) 1/4/2003
c¢) Diger maddeleri 17/4/2003
4861 6/6/2003
4905 1/7/2003
4919 a) 2 nci madde ve bu Kanuna eklenen Gegici 216 nc1 | 17/4/2003
madde
b) Gegici 217 nci madde 10/5/2003
¢) Diger maddeler 15/7/2003
4971 15/8/2003
5217 Ek Madde 79 1/1/2005
5228 20 31/7/2004
5234 12, Ek Madde 80, Gegici Madde 218 21/9/2004
Ek Madde 68 1/1/2005
5272 12 ve EK Madde 68 24/12/2004
5335 4,5,7,13, 15, 39, 40, 44, 78, 81, 87, 89, 108, Ek 27/4/2005
Madde 3, 5, 6, 7, 9, 10, 19, 20, 24, 26, 28, 31, 35, 48,
67,70, 71,79, Gegici Madde 1, 2, 3,4, 5,6,7,9, 10,
11, 12,13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26,
27, 28, 29, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41,
42,43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 55, 56,
57,58, 59, 63, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75,
77,78, 79, 80, 81, 82, 87, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 102,
114, 119, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129,
130, 131, 132, 133, 136, 137, 138, 142, 143, 144,
145, 148, 149, 154, 155, 156, 158, 160, 167, 168,
169, 172, 175, 177, 178, 179, 181, 187, 202, 217,
219, 220 Ek Gegici Madde 3, 4, 5, 6, 9, 10, 12, 13,
14, 15, 16, 17, 18, 21
5393 12 ve EK Madde 68 13/7/2005
5473 Ek Madde 81 1/4/2006
Gegici Madde 139 31/3/2006
5502 lila3, 6ilall, 20ila22ve 25ila29 20/5/2006
5538 Ek Madde 81 1/4/2006 tarihinden
gecerli olmak tizere
2/7/2006
Degistiren | 5434 sayih Kanunun degistirilen maddeleri Yiiriirliige Giris
Kanun No Tarihi
5655 Gegici Madde 139 20/5/2007
5743 40 12/3/2008
(5754 sayili | Ek Madde 79 1/9/2007 tarihinden
Kanunla gecerli olmak iizere
degisik) 8/5/2008
5510 sayili
Kanunile

Kanunun yiiriirliigii ile ilgili 9 uncu maddenin "I inci maddesi 15.4.2003 tarihinde, 6 nct maddesi 1.4.2003
tarihinde * boliimii de iptal edilmistir
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5510

12 ila 19 uncu maddeleri, 23 tlincii maddesi, 30 ila 39
uncu maddeleri, 41 ila 55 inci maddeleri, 57 ila 59
uncu maddeleri, 61 ila 64 tincii maddeleri, 66 114 71
inci maddeleri, 72 nci maddesinin birinci, ikinci ve
tigtincii fikralari, 73 ila 80 inci maddeleri, 82 ila 88
inci maddeleri, 90 114 100 {incti maddeleri, 102 nci
maddesi, 104 ila 124 iincii maddeleri, 127 114 129
uncu maddeleri, 131 ila 135 inci maddeleri, ek 2 ila
ek 4 iincli maddeleri, ek 8 ve ek 9 uncu maddeleri, ek
11 inci maddesi, ek 13 ila ek 19 uncu maddeleri, ek
21 ila ek 23 tincii maddeleri, ek 25 ila ek 27 nci
maddeleri, ek 29 ve ek 30 uncu maddeleri, ek 31 inci
maddesinin (a) ve (b) bentleri, ek 32 ila ek 39 uncu
maddeleri, ek 46 ila ek 49 uncu maddeleri, ek 56 ve
ek 57 nci maddeleri, ek 59 uncu maddesi, ek 67 ila ek
70 inci maddeleri, ek 72 ila ek 76 nc1 maddeleri, ek
78 inci maddesi, ek 80 inci maddesi, gegici 8 inci
maddesi, gecici 15 inci maddesi, gegici 16 nc1
maddesi, gegici 54 {incii, gegici 65 inci, gecici 85
inci, gecici 86 nci, gecici 88 inci, gegici 96 ila gegici
98 inci, gegici 103 tincii, gegici 104 tincii, gegici 109
ila gecici 113 iincii, gecici 115 ila gegici 118 inci,
gecici 120 nci gegici 139 ila gegici 140 1nc1, gegici
146 nc1, gecici 147 nci, gecici 150 ila gegici 151 inci,
gegcici 153 iincii, gegici 157 nci, gegici 159 uncu,
gecici 161 ila gegici 166 nc1, gegici 170 inci, gegici
171 inci, gegici 173 {incii, gegici 176 nci, gegici 180
inci, gecici 182 ila gegici 186 nc1, gegici 190 ila
gecici 192 nci, gecici 195 ila gegici 200 iincii, gegict
203 iincti, gegici 204 lincii, gegici 207 nci ve gegici
208 inci, gegici 210 ila gegici 212 nci, gegici 216 nct,
gecici 218 ila gegici 220 nci, ek gecici 1 inci, ek
gecici 2 nci, ek gecici 7 nci, ek gegici 8 inci, ek gecici
11 inci, ek gecici 19 uncu, ek gegici 20 nci, ek gecici
22 nci ve ek gegici 23 tincli maddeleri.

1/10/2008 tarihinden
gecerli olmak iizere
yiirtirliikten
kaldirtlmistir

5754

40, 65, 72, 103, Ek Madde 31, Ek Madde 71, Ek
Madde 77 nci ila Ek Madde 79 uncu, Ek Madde 81,
82, 83 ve Gegici Madde 221 ve Islenemeyen
Hiikiimlerdeki degisiklikler

1/10/2008
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