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YONETMELIK

Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligindan:
SOSYAL SiGORTA iSLEMLERI YONETMELIGINDE DEGIiSiKLiK
YAPILMASINA ILISKiN YONETMELIK

MADDE 1 — 12/5/2010 tarihli ve 27579 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sosyal Sigorta Islemleri
Yonetmeliginin 9 uncu maddesinin {iglincii fikrasinin (¢) bendinin (1) numarali alt bendi asagidaki sekilde
degistirilmis, (¢) bendinde yer alan “, bunlardan bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda
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ayrica” ibaresi “ile

et}

olarak degistirilmis, (d) bendinden sonra gelmek iizere asagidaki bent, maddenin yedinci
fikrasinin (d) bendinin sonuna ise “ile polis naspedilmek tizere Polis Meslek Egitim Merkezlerinde polislik egitimine
tabi tutulan adaylar,” ibaresi eklenmistir.

“1) Harp malulleri ile 3/11/1980 tarihli ve 2330 sayil1 Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi1 Hakkinda Kanuna
veya 2330 sayili Kanun hiikiimleri veya 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig
Kanununun 56 nct maddesi uygulanarak aylik baglanmasimi gerektiren kanunlara gore vazife malulliigii aylig
baglanmis malullerden, Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsaminda sigortali olarak
calismaya baslayanlar hakkinda is kazasi ve meslek hastalig sigortas hiikiimleri uygulanir, ancak uzun vadeli sigorta
kollarina tabi olmay: istemeleri halinde bu isteklerini Kuruma bildirdikleri tarihi takip eden aybasindan itibaren
haklarinda uzun vadeli sigorta kollar1 uygulanir.”

“e) Kanunun ek 9 uncu maddesi kapsaminda ev hizmetlerinde ayn1 gergek kisi yaninda ayda on giin ve daha
fazla galisanlar hakkinda uzun vadeli, kisa vadeli sigorta ve genel saglik sigortasi hiikiimleri, on giinden az ¢alisanlar
hakkinda ise is kazasi ve meslek hastalig1 sigortasi, istekleri halinde uzun vadeli sigorta hiikiimleri ile genel saglik
sigortasi hiikiimleri,”

MADDE 2 — Ayni1 Yonetmeligin 10 uncu maddesinin birinci fikrasimin (c) bendi yiiriirliikten kaldirilmus,
birinci fikrasinin (d) bendine “Tiirkiye’ye” ibaresinden sonra gelmek iizere “lic ayr gegmemek iizere” ibaresi, (j)
bendinden sonra gelmek iizere ise asagidaki bent eklenmistir.

“k) Harp malulleri ile 2330 sayil1 Kanuna veya 2330 sayil1 Kanun hiikiimleri veya 5434 sayili Kanunun 56 nci
maddesi uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlara gore vazife malulliigli ayligi veya is kazast ya da
meslek hastaligi sebebiyle gelir baglanmis olanlar disinda, ayligi ya da geliri kesilmeksizin Kanunun 4 iinci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda ¢alisanlar,”

MADDE 3 - Aym Yonetmeligin 11 inci maddesinin doérdiincii fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde
degistirilmis, maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“a) Ticari kazang veya serbest meslek kazanci nedeniyle gercek veya basit usulde gelir vergisi miikellefi
olanlarin sigortaliliklari, bu miikellefiyetlerinin baslangic tarihi itibariyla baslar ve vergi miikellefinin ise baglamaya
iliskin yoklama dahil tiim islemlerinin gerceklestirildigi veya 213 sayilt Vergi Usul Kanununca vergi incelemeye
yetkili olanlarca diizenlenen raporlarin ya da vergi miikellefiyeti tesisi ile ilgili mahkeme kararinin uygulanmak iizere
ilgili vergi dairesine gonderildigi tarihten itibaren iki ay1 gegmemek {izere, vergi miikellefiyeti islemlerinin tekemmiil
ettirildigi tarihten (vergi miikellefiyeti islemlerinin tamamlanmasi akabinde, vergi dairesince bilgisayar sistemine
girildigi tarih) itibaren vergi dairelerince,”

“(7) Bu madde kapsaminda Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasimin (a) bendine tabi sigortali caligtiran
igverenler e-sigorta yoluyla yaptiklar1 bildirimleri bildirgede belirtilen ise giris tarihini takip eden ilk is giinii saat
23.59’a kadar e-sigorta yoluyla iptal edebilir.”

MADDE 4 - Ayni Yonetmeligin 14 {incii maddesinin ikinci fikrasimin (a) bendi asagidaki sekilde
degistirilmis, dordiincii fikrasma “on giin i¢inde Kuruma” ibaresinden sonra gelmek iizere “e-sigorta yoluyla” ibaresi
eklenmistir.

“a) Ticari kazang veya serbest meslek kazanci nedeniyle gercek veya basit usulde gelir vergisi miikellefi
olanlarin sigortaliliklari, bu miikellefiyetlerinin sona erdigi tarih itibariyla sona erer ve vergi miikellefinin isi terke
iliskin yoklama veya 213 sayili Vergi Usul Kanununca vergi incelemeye yetkili olanlarca diizenlenen raporlarin ya da
vergi miikellefiyetinin sonlandirilmasiyla ilgili mahkeme kararimn uygulanmasi da dahil tiim iglemlerinin vergi
dairesince iki ayr gegmemek {lizere tekemmiil ettirildigi tarihten (vergi miikellefinin isi terk islemlerinin,
tamamlanmasi akabinde, bilgisayar sistemine girildigi tarih) itibaren vergi dairelerince ve sigortalilarca,”

MADDE 5 — Ayni Yo6netmeligin 18 inci maddesinin birinci fikrasina agagidaki bent eklenmistir.

“c) Ise giris bildirgesi verilmedigi halde sicilsiz tahakkuk komisyonunca, sigorta prim bordrosunda yer alan
caligmalari hizmet olarak sayilanlar ile ise giris bildirgesi verilmedigi halde baskasina ait sigorta sicil numarasinda
kayitli hizmetleri kabul edilenlerden,”

MADDE 6 — Aymi1 Yonetmeligin 20 nci maddesinin ikinci fikrast asagidaki sekilde degistirilmis, ti¢iincii
fikrasinda yer alan “istege bagli sigortaya devam eden” ibaresi “primini kendi 6deyen” olarak degistirilmistir.



“(2) Hizmet kayitlari, sigortalilarin zorunlu sigorta kapsamindaki ¢alismalari, yurt i¢i ve yurt disi hizmet
bor¢lanmalari, primini kendi 6deyen sigortalilara ait giris ve ¢ikis tarihleri, prim 6deme giin sayilari, prime esas
kazanglar ve diger bilgileri kapsar.”

MADDE 7 — Ayn1 Yo6netmeligin 24 iincii maddesinin ikinci fikrasina asagidaki ciimle eklenmistir.

“Sigortal1 ve hak sahiplerine gelir veya aylik baglanmadan 6nce hizmet kayitlar1 giincellenir.”

MADDE 8 — Ayn1 Yonetmeligin 25 inci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“(8) Isverenlerin Kuruma ilk defa isyeri bildirgesi verdikleri isyerlerinde ilk defa sigortali galistirmaya
basladiklar1 tarihten itibaren bir ay iginde ¢aligmaya baslamis olan sigortalilardan hizmet akdi sona erenlerin soz
konusu bir aylik siirenin doldugu tarihi takip eden onuncu giine kadar verilen isten ayrilig bildirgeleri yasal siirede
verilmis sayilir.”

MADDE 9 — Ayn1 Yonetmeligin 49 uncu maddesinin on altinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(16) Vazife malulliigii aylig1 almakta olanlarin bu ayliklari, Kanunun 5 inci maddesinin (c) bendi hiikmii sakli
kalmak suretiyle Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasimn (a) ve (c) bentleri kapsaminda sigortali olarak
¢alismaya baslamalari halinde kesilir. Bunlardan Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasimin (b) bendi kapsaminda
sigortali olarak ¢alismaya baslayanlarin ayliklar ise yazili istekleri halinde kesilir. Ancak; harp malulliigii, 2330 say1l1
Kanuna veya 2330 sayili Kanun hiikiimleri uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlar ve 5434 sayili
Kanunun 56 nc1 maddesi kapsaminda meydana gelen olaylar neticesinde malil olan ve kendilerine vazife malulliigii
aylig1 baglanmis olanlarin Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentleri kapsaminda sigortall
olarak ¢alismaya baslamalar halinde ayliklar1 kesilmez. Ayrica, harp malulleri ile 2330 sayili Kanuna veya 2330 sayili
Kanun hiikiimleri uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlara gére veya 5434 sayili Kanunun 56 nci
maddesine gore vazife malulii olduguna karar verilenlerden, simif veya gorev degistirerek calismaya devam edenlere
gorevden ayrilmalarma ve baskaca bir miiracaata gerek kalmaksizin simf veya goérev degistirerek g¢alismaya
basladiklar tarihi takip eden aybasindan itibaren aylik baglanir.”

MADDE 10 — Ayn1 Yonetmeligin 51 inci maddesinin birinci fikrasinin son ciimlesinde yer alan, “Calisma
Glicii ve Meslekte Kazanma Giicii Kayb1 Orani Tespit” ibaresi “3/8/2013 tarihli ve 28727 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Maluliyet Tespiti” olarak degistirilmistir.

MADDE 11 — Ayni Yoénetmeligin 55 inci maddesinin iigiincii fikrasinda yer alan “bagkasinin siirekli bakimia
muhtaglik durumlar1” ibaresi “baska birinin siirekli bakimima muhtag derecede agir engelli olup olmadiklar1” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 12 — Ayni Yonetmeligin 57 nci maddesinin altinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “bendinin 4
numarali alt” ibaresi yiiriirliikkten kaldirilmis, ayn1 fikranin sonuna asagidaki bent eklenmis, yedinci fikrasinda yer alan
“veya igyerini kapatarak” ibaresi yiiriirliikkten kaldirilmis, ayni fikraya birinci climleden sonra gelmek tizere asagidaki
climle eklenmigtir.

“c) Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda caligsmaya baslayanlardan ayliklarimin
kesilmesi igin yazili istekte bulunanlarin yaslilik ayliklari, talep tarihini takip eden aybasindan itibaren kesilir.”
“Ancak, Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda ¢alismaya baslayanlar i¢in isten ayrilma
kosulu aranmaz.”

MADDE 13 — Ayn1 Yonetmeligin 58 inci maddesi yiiriirlikkten kaldirtlmstir.

MADDE 14 — Ayn1 Yonetmeligin 60 inct maddesinin dordiincii fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(4) Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortalilar ile 5434 sayili Kanunun
56 nc1 maddesi kapsamindakilerden, vazife veya harp malulliigii ile 2330 sayili Kanun veya 2330 sayili Kanun
hiikkiimleri uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlara gore vazife malulliigii ayligi baglanmis veya
baglanmasina hak kazanmis olanlardan Slenlerin anne ve babalarina, Kanunun 56 nct maddesi ile 5434 sayili Kanunun
miilga 77 nci maddesinin (a) ve (b) fikralar ile miilga 92 nci maddesinde sayilan haller hari¢ olmak kaydiyla herhangi
bir sart aranmaksizin aylik baglanir. Baglanacak bu aylik, diger dul ve yetimlere baglanacak ayligin oranini etkilemez
ve bu kapsamda baglanan ayliklar en ge¢ 6demenin yapildig: tarihi takip eden iki ay i¢cinde Hazineden tahsil edilir.”

MADDE 15 — Ayni Yo6netmeligin 66 nct maddesinin dordiincii fikrasina asagidaki bentler, on birinci fikrasina
agagidaki climle ve ayn1 maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

“c) 2925 sayili Kanuna tabi sigortalilardan daha 6nce Kanunun 4 iincii maddesi kapsaminda sigortalilig
bulunmayanlarin borglanilacak siireleri Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine, Kanunun 4 {incii
maddesi kapsaminda sigortaliligi bulunanlarin ise en son sigortali oldugu kapsama gore,

¢) Kanunun 4 iincii maddesi kapsaminda zorunlu sigortaliligi sona erdikten sonra istege bagli sigortaya prim
Odeyenlerden sigortaliligi sona erdikten sonra Kanunun 41 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (d), (e), (f), (g),
(h) ve (j) bentlerine gore borglandirilan siireler Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine gore,

d) Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendine tabi sigortalilarin bor¢lanma statiisii 4 iincii
maddenin birinci fikrasimin (a) bendine gore,

“Borg¢landiklar1 hizmetler dikkate alinarak aylik baglanmis olanlarin 6dedikleri bor¢lanma tutari ile sigortalilarin
vefatindan 6nce yapmis oldugu bor¢lanmalara iligskin bor¢glanma tutarlari hak sahiplerine iade edilmez.”



“(12) Borglanma giin sayisiin ilgili aylara mal edilmesinde borglanmasi ayin ilk giiniinde baslayanlar i¢in ay
30 giin, bor¢lanmasi aymn ilk gilinii disinda baslayanlarin bor¢lanma giin sayis1 ise ait oldugu ayin kag¢ giin olduguna
bakilarak hesaplanir.

(13) Kanunun 41 inci maddesi geregince, sigortalilar ya da hak sahiplerinin bor¢lanilan siirelerin bir kismini
O0demeleri halinde hizmet siiresi borglanilan siirenin sonundan basmna dogru hesaplanir.”

MADDE 16 — Ayn1 Yonetmeligin 67 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Taahhiitlii, iadeli taahhiitli
veya acele posta servisi olarak™ ibaresi, “Taahhiitlii, iadeli taahhiitlii, acele posta servisi, PTT Alo Post veya PTT
Kargo ile” seklinde, ikinci fikrasinda yer alan “taahhiitlii, iadeli taahhiitlii veya acele posta servisi olarak™ ibaresi ,
“taahhiitlii, iadeli taahhiitlii, acele posta servisi, PTT Alo Post veya PTT Kargo ile” seklinde degistirilmistir.”

MADDE 17 — Aymi Yonetmeligin 78 inci maddesinin birinci ve {iglincii fikralari asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“(1) Kurum Saglik Kurulunca ihtiyag duyulan veya Kurum Saglik Kurullarinca verilen kararlara sigortal1 ve
hak sahiplerinin itirazlar1 veya sigortali ve hak sahipleri disinda bu kararlara yapilan itiraz, ihbar ve sikayetler ile
Kurumca yiiriitiilen denetim ve sorusturma kapsaminda kisa vadeli sigorta kollarina iligkin kontrol muayeneleri
Calisma Giicii ve Meslekte Kazanma Giicii Kayb1 Oram Tespit Islemleri Y&netmeligine, uzun vadeli sigortal
kollarina iliskin kontrol muayeneleri ise Maluliyet Tespiti Islemleri Ydnetmeligine gdre diizenlenmis yeni tarihli
saglik kurulu raporu ve daha 6nce Kurum tarafindan verilmis kararlara iligkin tiim belgelerin birlikte degerlendirilmesi
ile yapilir.”

“(3) Kurum Saglik Kurullarinca; kontrol muayenesi sonucunda diizenlenmis yeni tarihli saglik kurulu
raporunun degerlendirilmesi sonucu gerekli goriilen hallerde, ek bilgi belge ve/veya yeniden muayenesiyle
diizenlenecek rapor/saglik kurulu raporu istenir.”

MADDE 18 — Ayni Yonetmeligin 84 {incii maddesinin birinci fikrasina “verilmesi,” ibaresinden sonra gelmek
iizere “hizmet kayitlarinin olusturulmasi,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 19 — Ayni Yonetmeligin 94 iincii maddesinin birinci fikrasina asagidaki ciimle eklenmistir.
“Tiirkiye’de ikamet etmekte iken sosyal giivenlik sdzlesmesi imzalanmanus iilkelere caligmak iizere gotiiriilen Tiirk
isciler i¢in istege bagh sigorta hiikiimleri uygulandigindan Kanunun 82 nci maddesine gore belirlenen prime esas
kazancin alt sinirt ile {ist sinir1 arasinda olmak kaydiyla, sigortali tarafindan belirlenen giinliik kazang iizerinden
malulliik, yaglilik ve 6liim sigortalart primi alinir.”

MADDE 20 - Aymi Yonetmeligin 97 nci maddesinin altinci fikrasindaki “kazang alt sinirimin” ibaresi
“kazancin” olarak degistirilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“(7) Bu maddenin dordiincii ve besinci fikralarinda belirtilen sigortalilarin, ay iginde 30 giinden az g¢alisan
veya Kanunun 51 inci maddesinin igiincii fikrasi kapsaminda istege bagli sigorta primi 6deyen sigortalilarin ve
Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasmin (g) bendi kapsamindaki sigortalilarin prime esas kazanciyla ilgili beyani,
beyanin yapildig tarihteki aydan baglanilarak dikkate alinir ve yapilmis olan bu beyan degistirilmedigi siirece sonraki
aylar i¢in de yapilmus sayilir. Beyanda bulunmayan veya beyanlart Kanunun 82 nci maddesine gore belirlenen prime
esas giinliik kazang alt sinirinin otuz katinin altinda kalan sigortalinin aylik prime esas kazanci, prime esas giinliik
kazang alt sinirinin otuz katidir.”

MADDE 21 - Aym Yonetmeligin 98 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinin sonuna agagidaki

climleler eklenmis, (c) bendi asagidaki sekilde degistirilmis ve (d) bendi yiiriirliikten kaldirilmustir.
“Prime esas kazang beyani ay i¢inde bir kez verilebilir. Ayni ay icinde baslatilan yeniden sigortalilik hali hari¢ olmak
tizere, sigortalilik siiresi sona erdikten sonra beyanin gegerliligi ortadan kalkar. Kanunun 4 {incii maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali oldugu sonradan anlasilan ve tescil iglemleri sonradan geriye yonelik olarak
yapilan sigortalilarin prime esas kazanglari, tescil islemlerine iliskin bildirimin tebliginden itibaren bir ay igerisinde
beyanda bulunulmasi ve beyanin 1/10/2008 ve sonraki siirelere iligkin olmasi sartiyla kabul edilir.”

“c) Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali sayilmay1 gerektirecek birden
fazla durumun s6z konusu olmasi halinde yukarida belirtilen esaslara gore tek beyanda bulunulur.”

MADDE 22 - Aymt Yonetmeligin 102 nci maddesinin altinct fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“a) 18/10/2012 tarihli ve 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is S6zlesmesi Kanununa gore toplu is sozlesmesi
akdedilen igyerlerinde;

1) Toplu is s6zlesmesi nedeniyle geriye yonelik 6denmesine karar verilen {icret farklarina iliskin diizenlenmesi
gereken ek aylik prim ve hizmet belgelerinin, toplu is szlesmesinin imzalandig tarihi,

2) Yiiksek Hakem Kurulu karar1 nedeniyle geriye yonelik 6denmesine karar verilen iicret farklarmna iligkin
diizenlenmesi gereken ek aylik prim ve hizmet belgelerinin ise igverenin, toplu is s6zlesmesinin dolayisiyla Yiiksek
Hakem Kurulu kararinin tarafi olan sendikaya iiye olmasi halinde, Yiikksek Hakem Kurulu kararinin taraf sendikaya
teblig edildigi tarihi, isverenin herhangi bir sendikaya iiye olmamakla birlikte, toplu is sézlesmesinin dolayisiyla
Yiiksek Hakem Kurulu kararinin tarafi olmasi halinde, Yiiksek Hakem Kurulu kararinin igverene teblig edildigi tarihi,

3) Isveren ile isyeri sigortalilar arasmda akdedilen ve uygulanan is sozlesmesinin mahkemelerce anilan



Kanuna aykirt bulunmasi ve toplu is sozlesmesi hiikiimlerinin uygulanmasina karar verilmesi nedeniyle geriye
yonelik ddenmesi gereken iicret farklarina iligkin diizenlenmesi gereken ek aylik prim ve hizmet belgelerinin,
mahkeme kararmin igverene teblig edildigi tarihi,”

MADDE 23 — Ayni Yonetmeligin 108 inci maddesinin besinci fikrasiin (a) bendi asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“a) 18/10/2012 tarihli ve 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanununa gore toplu is sozlesmesi
akdedilen igyerlerinde;

1) Toplu is sozlesmesi nedeniyle geriye yonelik ddenmesine karar verilen iicret farklarina iligkin sigorta
priminin toplu is sdzlesmesinin imzalandig: tarihi,

2) Yiiksek Hakem Kurulu karar nedeniyle geriye yonelik édenmesine karar verilen iicret farklarina iligkin
sigorta priminin ise igverenin, toplu is sozlesmesinin dolayisiyla Yiiksek Hakem Kurulu kararimin tarafi olan
sendikaya {iye olmasi halinde, Yiiksek Hakem Kurulu kararinin taraf sendikaya teblig edildigi tarihi, isverenin
herhangi bir sendikaya liye olmamakla birlikte, toplu is sdzlesmesinin dolayisiyla Yiiksek Hakem Kurulu kararinin
tarafi olmasi halinde, Yiiksek Hakem Kurulu kararinin isverene teblig edildigi tarihi,

3) Isveren ile isyeri sigortalilari arasinda akdedilen ve uygulanan is sozlesmesinin mahkemelerce anilan
Kanuna aykir1 bulunarak toplu is sdzlesmesi hiikiimlerinin uygulanmasi nedeniyle geriye yonelik 6denmesine karar
verilen iicret farklarina iligkin sigorta priminin mahkeme kararinin igverene teblig edildigi tarihi,”

MADDE 24 — Ayni Yonetmeligin 110 uncu maddesinin ikinci fikrasina asagidaki climle eklenmistir.

“Ancak isin s6zlesmesinde calistirilacak sigortali sayisi belli olmayan ve devamli isyerlerinden yapilan ihale konusu
isler i¢in kimlerin galistiginin ihale makaminca Kuruma bildirilmesi halinde arastirma isleminde sadece bu kisilerin
kazanglari Kuruma bildirilmis kazang tutar1 olarak dikkate alinir.”

MADDE 25 — Ayni Yonetmeligin 111 inci maddesinin dordiincii fikrasina “anlasilmasi halinde” ibaresinden
sonra gelmek lizere “Cevre ve Sehircilik Bakanliginca yayimlanan ilgili Tebligde yer alan yap1 sinifi ve grubu esas
alinir, igverenin itirazt durumunda” ibaresi eklenmis ve ayn1 maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“(9) Defter ve belge tutma yiikiimliiliigi bulunmayan isverenler tarafindan yapilan ve ihale konusu olmayan
bina; tamirat, tadilat, tesisat, gliclendirme ve yikim islerinde arastirma islemi yapilmaz.”

MADDE 26 — Ayni Yonetmeligin 112 nci maddesinin ikinci ve dordiincii fikralann asagidaki sekilde
degistirilmis, ticiincii fikrasina “bildirilmesi” ibaresinden sonra gelmek iizere “veya tebligatta belirtilen siirede
bildirimde bulunulmamasi” ibaresi eklenmistir.

“(2) Tescil edilmemis veya tescil edilmis olmakla birlikte ig¢ilik bildiriminde bulunulmamis olan ihale konusu
isler ile 6zel nitelikteki bina ingaati igyerlerinde, isin baslangi¢ ve bitis tarihleri, ilgili idarelerden alinacak belgelerle
tespit edilerek isin yiiriitimi icin gerekli olan asgari ig¢ilik miktarinin tespitine iligkin arastirma iglemi iinitece yapulir.
Unitelerce bu nitelikteki isyerlerinde yapilan aragtirma isleminde esas alinan asgari iscilik oraninda eksiltme yapilmaz.
Ihale konusu ve &zel nitelikteki insaat islerinde hangi hallerde {initece arastirma islemi yapilacagi Kurumca belirlenir.”

“(4) Unitece hesaplanan borca isverence faturali iscilik 6demeleri veya baska nedenlerle itiraz edilmesi
halinde, Kurumun denetim ve kontrolle gorevlendirilmis memurlarinca inceleme yapulir.”

MADDE 27 — Ayn1 Yo6netmeligin 123 iincli maddesinin besinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmis, yedinci
fikrasinin {iglincli ciimlesi yiirtirlikten kaldirilnug ve dordiincli climlesinin bagina “Tespit edilen itibari hizmet
stirelerinin tamamu,” ibaresi eklenmis, sekizinci fikrasinin birinci ciimlesi yiiriirliikten kaldirilmus ve ikinci climlesinin
basina “Aralik ayindan oOnce gorevinden ayrilanlarm itibari hizmet siirelerine ait prim belgesi, yilin son ay1
beklenilmeden” ibaresi eklenmistir.

“(5) Isverenlerce, Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrastnin (a) bendi kapsamundaki sigortalilar igin,
ornegi Ek-9’da bulunan aylik prim ve hizmet belgesiyle ¢aligmanmin oldugu yilin son ayinda tespit edilerek internet
veya elektronik ortamda bildirilir.”

MADDE 28 — Ayn1 Yonetmeligin 124 iincli maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 124 — (1) Adi posta veya Kuruma dogrudan yapilan basvuru ve bildirimlerde, basvuru veya
bildirimin Kurumun gelen evrak kayitlarina intikal tarihi; taahhiitlii, iadeli taahhiitlii, acele posta servisi, PTT Alo Post
veya PTT Kargo ile yapilan bagvuru ve bildirimlerde ise bagvuru veya bildirimin postaya veya kargoya verildigi tarih;
basvuru veya bildirim tarihi olarak kabul edilir.”

MADDE 29 — Ayn1 Yonetmeligin ek 1 inci maddesinin yedinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(7) Bu madde kapsamindaki sigortalilar, her aya ait primlerini takip eden ayin sonuna kadar Kuruma 6derler.
Yasal siiresi iginde 6denmeyen primlere Kanunun 89 uncu maddesi geregince ddenme tarihine kadar gecikme cezasi
ve gecikme zammi uygulamr. Odeme siiresinin son giiniiniin resmi tatile rastlamasi halinde, prim tutarlan izleyen ilk
ig glinii iginde Kuruma 6denir.”

MADDE 30 — Ayn1 Yonetmeligin ek 2 nci maddesinin yedinci fikrast asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(7) Bu madde kapsamindaki sigortalilar, her aya ait primlerini takip eden ayin sonuna kadar Kuruma 6derler.
Yasal siiresi iginde 6denmeyen primlere Kanunun 89 uncu maddesi geregince 6denme tarihine kadar gecikme cezasi
ve gecikme zammu uygulanir. Odeme siiresinin son giiniiniin resmi tatile rastlamasi halinde, prim tutarlari izleyen ilk



is giinii icinde Kuruma 6denir. Bu madde kapsamindaki sigortalilar1 ¢alistiranlar sigortalilarin ise baslama ve isten
ayrilislarini sigortali ise baslama ve isten ayrilis tarihinden itibaren bir ay i¢inde Kurumca belirlenecek yontemle
bildirmekle yiikiimliidiir.”

MADDE 31 — Aynm1 Yonetmelige asagidaki ek madde eklenmistir.

“Ev hizmetlerinde ay icinde 10 giinden az ¢alisanlar

EK MADDE 3 - (1) Ev hizmetlerinde bir veya birden fazla gercek kisi tarafindan calistirilan ve galistiklar
kisi yaninda ay icinde calisma saati siiresine gore hesaplanan c¢aligma giin sayist 10 giinden az olanlar igin ise,
calistirildiklar: siireyle orantili olarak galistiranlarca 82 nci maddeye gore belirlenen prime esas giinliikk kazang alt
sinirinin %?2’si oraninda is kazasit ve meslek hastaligi sigortas1 primi 6denir. Bu kisiler hakkinda hastalik sigortasi
hiikiimleri uygulanmaz. Is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortasi hiikiimleri uygulanir.

(2) Sigortalinin is kazas1 ve meslek hastalig1 sigorta kollarindan saglanan yardimlardan yararlanabilmesi i¢in is
kazasinin oldugu, meslek hastaliginin ise 6grenildigi tarihten itibaren en az on giin 6nce sigortaliligimn tescil edilmis
ve sona ermemis olmasi, bu Kanuna gore is kazas1 veya meslek hastaligindan dolayr gegici is goremezlik ddenegi
o0denmesi veya siirekli is goremezlik geliri ya da malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalarindan aylik baglanabilmesi i¢in
ise prim ve prime iliskin her tiirlii bor¢larinin 6denmis olmasi sarttir.

(3) Is kazas1 ve meslek hastalig1 bildirimlerinin; kolluk kuvvetlerine derhal, Kuruma ise kazadan sonraki en
gec 3 is giinii icerisinde yanlarinda calistiklar kisiler tarafindan bildirilmesi, bildirimin yanlarinda calistiklar: kisiler
tarafindan yapilmamasi durumunda ise kendilerince Kuruma ayni siire icerisinde yapilmasi gerekmektedir. Ancak bu
kapsamdaki sigortalilar1 calistiranlar bu Kanun uygulamasinda isveren sayilmadigindan bu sigortalilar ile ilgili is
kazas1 ve meslek hastaligi olaylarinda Kanunun 21 inci maddesinin birinci fikrasi hiikiimleri uygulanmaz.”

MADDE 32 — Ayni Yonetmeligin gegici 15 inci maddesinin besinci fikrasinda yer alan “bu maddenin
yuriirliige girdigi tarihten itibaren ii¢ ay icinde veya mecburi hizmetlerini tamamlayacaklar: tarihten itibaren ii¢ ay
icinde” ibaresi yiirtirlilkten kaldirilmus, altinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(6) 28/2/1997 ve 14/2/2005 tarihleri arasinda tabi olduklari personel mevzuatina gore almis olduklar disiplin
cezasl sonucu memuriyetleri sona erenlerden, haklarinda verilmis disiplin cezalar1 8/8/1999 tarihli ve 4455 sayili
Kanun veya 22/6/2006 tarihli ve 5525 sayili Kanun uyarinca biitiin sonuglart ile ortadan kaldirilanlarin bagvuru igin
herhangi bir siire sinir1 olmaksizin 11/9/2014 tarihinden itibaren Kuruma basvurmalari halinde memuriyetlerinin sona
erdigi tarih ile 22/6/2006 tarihi arasindaki donem iginde uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak sigorta primi
6denmemis veya emekli kesenegi yatirilmamis siirelerine iliskin kesenek ve kurum karsiligi toplamlari, gérevden
ayrildiklar1 tarihteki derece ve kademelerine hizmet olarak sayilacak siirenin her ii¢ yilina bir derece ve her yilina bir
kademe verilmek ve 6grenim durumlar itibariyla 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 36 nci maddesindeki
yiikselebilecekleri dereceleri gegmemek iizere tespit edilecek derece ve kademeleriyle bagvuru tarihinde uygulanmakta
olan katsayilar esas alinarak belirlenecek emekli kesenegine esas aylik tutarlari tizerinden Kurum tarafindan
hesaplanarak halen calistiklart veya kamu goérevlisi olarak en son galigmig olduklari kamu idarelerine bildirilir ve s6z
konusu tutarlar bu idareler tarafindan ii¢ ay icerisinde Kuruma defaten 6denir. Haklarinda verilmis disiplin cezalar
biitiin sonuglari ile 4455 sayili Kanun veya 5525 sayili Kanun uyarinca ortadan kaldirilmis olanlardan memuriyetten
cikarilmis olduklart kuruma yeniden atanmak {izere bagvuranlarm, bu basvurularinm ilgili kurumlarin kayitlarina
gectigi tarihten baslayarak bu kurumlara atamalarinin yapilip kendilerine teblig edildigi tarihe kadar olan donem
igerisindeki uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak sigorta primi ddenmemis veya emekli kesenegi yatirilmamis
stireleri hakkinda ise derece yiikselmesi ve kademe ilerlemeleri sakli kalmak kaydiyla, haklarinda bu fikrada belirtilen
esaslara gore islem yapilir. 6495 sayili Kanunla yapilan degisiklik uyarinca Kanunun gegici 4 iincii maddesinin on
yedinci fikrasi uyarinca borglandirilarak borcun tamamim veya bir kismini 6deyenlerin 6demis olduklari tutarlarin
iadesini istemeleri halinde, gecici 44 iincii madde kapsaminda hesaplanan emeklilik kesenegi ve kurum karsiligi
tutarlari halen galistiklar1 veya kamu gorevlisi olarak en son ¢alismus olduklari kamu idarelerine bildirilir ve bildirimi
takip eden alt1 ay icerisinde Kuruma defaten denir. Bu siire i¢inde 6denmezse gecikme zammiu ile birlikte 6denmesi
sartiyla daha once yatirmis olduklari tutarlarin kamu idaresince yatirilan kismu sigortalilara faizsiz olarak iade edilir.
Bu kapsamda borglanilan siireler kazanilmis hak ayligi ve emeklilik kesenegine esas ayligin tespitinde degerlendirilir.”

MADDE 33 — Aynt Yonetmeligin gegici 18 inci maddesinin birinci fikrasina “calismaya devam edenler
hakkinda” ibaresinden sonra gelmek iizere, “Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
caligmaya baslayanlar hari¢ olmak iizere” ibaresi eklenmis, ikinci fikrasinin (b) bendi yiiriirliikkten kaldirilmis, (c)
bendi asagidaki sekilde degistirilmis, (¢) bendinde “malulliigii ayligi almakta iken” ibaresinden sonra gelen “bu”
ibaresi ile ayni1 fikrada yer alan “ve (b)” ibareleri yiiriirliikten kaldirilmig, maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“c) 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmas1 Hakkinda Kanuna veya 2330 sayili Kanun hiikiimleri
uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlara gore veya 5434 sayili Kanunun 56 ve miilga 64 fincii
maddelerine gore vazife malulliigii ayligi almakta iken; Kanunun yiiriirliige girdigi tarih itibariyla ¢calismaya devam
edenler ile sonradan Kanuna tabi ¢alismaya baglayacaklar i¢in sosyal giivenlik destek primi uygulanmaksizin Kanunun
5 inci maddesinin (¢) bendi hiikiimleri uygulanir.”

“(6) Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce istirak¢i veya sigortali olup, Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten



once ya da sonra malulliik, yaslilik veya emekli aylig1 baglananlardan 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (b) bendi
kapsaminda ¢alisanlar hakkinda 29/2/2016 tarihi itibartyla sosyal giivenlik destek primine tabi olma bakimindan
Kanunla yiiriirliikten kaldirilan ilgili kanun hiikiimleri uygulanmaz. Bunlar hakkinda Kanunun 6 nci maddesinin
birinci fikrasinin (n) bendi veya 30 uncu maddenin iiciincii fikrasi hikkmii uygulanir. Kanunun yiirlirliige girdigi
tarihten Once istirak¢i olup, Kanunun yiirtirlige girdigi tarihten dnce ya da sonra 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore
vazife malulliigii aylig1 baglananlardan 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda ¢alisanlar hakkinda
29/2/2016 tarihi itibartyla, sosyal giivenlik destek primine iliskin hiikiimler uygulanmaksizin ve genel saglik sigortasi
primi alinmaksizin is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi hiikiimleri ile yazili talepleri halinde uzun vadeli sigorta
kollar1 hiikiimleri uygulanir.”

MADDE 34 — Ayni Yonetmeligin gegici 28 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “25/8/2011 tarihine
kadar talepte bulunmasi kaydiyla,” ibaresi yiiriirlikkten kaldirilmastir.

MADDE 35 — Aynm1 Yonetmelige asagidaki gegici maddeler eklenmistir.

“Isverenlerin 6deyecegi is kazasi ve meslek hastahgi prim oram

GECICi MADDE 32 — (1) 1/10/2008 tarihinden énce 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Sosyal Sigortalar
Kanunu kapsamina alinmis olan isyerleri i¢in uygulanmakta olan i kazas1 ve meslek hastaliklar1 sigortalar1 prim orani
1/10/2008 tarihinden 2013 Eyliil ay1 bagina kadar gegerli olmak tizere 0,5 puan diisiiriilerek uygulanir.

1/3/2011 tarihinden 6nce beyam1 bulunmayan 5 inci maddenin (g) bendi kapsamindaki istege bagh
sigortalilar

GECICI MADDE 33 — (1) 1/3/2011 tarihinden énce Kanunun 5 inci maddesinin (g) bendi kapsaminda istege
bagli sigortali olup Kuruma prime esas kazang beyani vermeyen sigortalilarin prim 6demeleri beyan kabul edilir.”

MADDE 36 — Ayni Yonetmeligin ekinde yer alan; EK-4, EK-5, EK-5 ACIKLAMALAR, EK-6/A, EK-6/A
ACIKLAMALAR, EK-9 ACIKLAMALAR, EK-9/A, EK-9/A ACIKLAMALAR, EK-9/A-1, EK-9/A-1
ACIKLAMALAR, EK-9/B ACIKLAMALAR, EK-9/B-1 ACIKLAMALAR ekte gosterildigi sekilde degistirilmistir.

MADDE 37 — Bu Yonetmeligin;

a) 1 inci maddesi ile degistirilen Sosyal Sigorta Islemleri Y 6netmeliginin 9 uncu maddesinin iiciincii fikrasinin
(c) bendinin (1) numarali alt bendi Agustos 2013 6deme déneminden gecerli olmak {lizere yayimu tarihinde,

b) 4 tincii maddesi ile Yonetmeligin 14 {incii maddesinin dordiinci fikrasinin (¢) bendinde yapilan degisiklik
1/8/2009 tarihinden gecerli olmak {izere yayimu tarihinde,

¢) 9 uncu maddesi ile degistirilen Yonetmeligin 49 uncu maddesinin on altinct fikrasimin ikinei ciimlesi
29/2/2016 tarihinden gegerli olmak {izere yayimu tarihinde, diger hitkiimleri Agustos 2013 ddeme doneminden gegerli
olmak tizere, yayimi tarihinde,

¢) 11 inci maddesi ile Yonetmeligin 55 inci maddesinde yapilan degisiklik 11/9/2014 tarihinden gegerli olmak
tizere yayimi tarihinde,

d) 12 nci maddesi ile Yonetmeligin 57 nci maddesinde yapilan diizenlemeler ve 13 iincii maddesi ile
yiiriirlikkten kaldirtlan Yoénetmeligin 58 inci maddesi 29/2/2016 tarihinden gecerli olmak {izere yayimi tarihinde,

e) 14 lincii maddesi ile degistirilen Yonetmeligin 60 inci maddesinin dordiincii fikrasinin birinci ciimlesi
Agustos 2013 6deme doneminden gegerli olmak iizere, yayimi tarihinde,

f) 20 nci maddesi ile Yonetmeligin 97 nci maddesine eklenen yedinci fikra 1/3/2011 tarihinden gegerli olmak
lizere yayimu tarihinde,

g) 22 nci maddesi ile Yonetmeligin 102 nci maddesinde yer alan altinci fikranin (a) bendini degistiren
hiikiimler 1/10/2008 tarihinden gegerli olmak {izere yayimu tarihinde,

§) 23 iincii maddesi ile Yonetmeligin 108 inci maddesinde yer alan besinci fikranin (a) bendini degistiren
hiikiimler 1/10/2008 tarihinden gecerli olmak {izere yayimu tarihinde,

h) 33 iincli maddesi ile Yonetmeligin gegici 18 inci maddesinin; birinci fikrasina eklenen ibare, ikinci
fikrasinin yiiriirliikten kaldirilan (b) bendi ve (¢) bendinin yiiriirliikten kaldirilan ibareleri ile altinct fikrasi 29/2/2016
tarihinden gegerli olmak {izere yayimm tarihinde, ikinci fikrasinin degistirilen (c¢) bendi ise Agustos 2013 6deme
doneminden gegerli olmak iizere yayimu tarihinde,

1) 35 inci maddesi ile eklenen gecici 32 nci madde 2008 yili Ekim ay1 bagindan gecerli olmak iizere yayimi
tarihinde,

i) Eki ile degistirilen Ek-9 AYLIK PRIM VE HIZMET BELGESI ACIKLAMALAR kismu 23/4/2015
tarihinden gegerli olmak iizere yayimu tarihinde,

j) Diger hiikiimleri yayimu tarihinde,

ylirtirliige girer.

MADDE 38 — Bu Y6netmelik hiikiimlerini Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkani yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete'nin
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