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Biilten igerigi: Duyuru
Degerli Misterimiz,

15 Ekim 2024 tarihinde 32693 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklikle birlikte ‘Calisma izninden
muaf tutulacak yabancilar’, ‘Calisma izni muafiyeti basvurusu’ ve ‘Calisma izni muafiyetine iliskin diger
hususlar’ icin bazi degisiklikler agiklanmistir.

6735 Sayili Uluslararasi isgiici Kanunu ile uluslararasi isgiiciiniin ilkemizde uygulama yéntemleri,
¢alisma iznine tabi olacak ¢alisanlar igin izlenecek usul ve esaslar, ¢alisma izni kapsaminda yer almayan
¢ahisanlar icin izlenecek usul ve esaslar, isci ve isveren acisindan izlenecek adimlar ve yetkileri agikliga
kavusturulmaktadir.

Son yayimlanan diizenleme 6ncesi ekonomik, sosyo-kiltiirel ve teknolojik alanlar ile egitim konularinda
Turkiye'ye 6nemli hizmet ve katki saglayabilecekleri ilgili kamu kurum ve kuruluslarinca bildirilen
yabancilar alti aya kadar ¢alisma izni muafiyetinden yararlanabilmekteydi. Fakat son diizenleme ile,
ilgili calisanlar i¢in ¢alisma izni muafiyeti t¢ yila kadar uzatilmistir.

6735 sayili kanunun 48. maddesinin (k) bendinde bulunan “spor mesruhatli vize ile” ibaresi ¢ikarilmis
ve Genglik ve Spor Bakanhgl veya Tiirkiye Futbol Federasyonunun uygun gorisi olmasi kaydiyla
Tirkiye'ye gelen profesyonel yabanci sporcu ve antrendrler ile spor hekimi, spor fizyoterapisti, spor
mekanisyeni, spor masozi veya masorii ve benzeri spor elemani yabancilar spor federasyonlari ve spor
kullpleri ile olan sbdzlesmeleri siresince ¢alisma izninden muaf olarak degerlendirilebilecegi
belirtilmistir.

Bir sirketin yurtdisinda kurulu bir isyerinde calismaktayken sirket ici calisan degisimi kapsaminda
Tirkiye’de kurulu bulunan sirketine ait bir isyerinde yonetici olarak veya uzmanlik gerektiren islerde
calismak Gzere gorevlendirdigi yabancinin ¢alisma izni, is veya hizmet s6zlesmesinin slresini asmamak
Uzere iki yilla kadar, staj yapmak Uzere gorevlendirdigi yabancinin izni bir yila kadar
diizenlenebilmekteydi. Yeni yonetmelikle 48. Maddeye (s) bendi eklenerek, icisleri Bakanliginca sistem
Uzerinden bildirilenler, bildirimde belirtilen kapsam ve siirelerde calisma izninden muaf olarak
sayllacaklardir. Bu bend kapsaminda degerlendirilen ¢alisanlar, bildirimde belirtilen kapsam ve
surelerde g¢alisma izni muafiyeti kapsaminda degerlendirilir. Bu kapsamdakiler icin sadece ¢alisma izni
muafiyet bilgi formu diizenlenir.

Daimf basin karti kapsaminda sayilan yabanci ¢alisanlar Cumhurbaskanligi iletisim Baskanliginin uygun
gorisl olmasi kaydi ile ¢alisma izninden muaf olacaklardir.
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Yurt icinden yapilacak calisma izni muafiyeti basvurularinda otuz giinliik slire kisitlamasi kaldirilarak,
yabanci isginin Turkiye’de bulundugu sireler icerisinde yapilabilir seklinde degisiklik yapilmistir.

Turkiye’den ihrac edilen ya da Tirkiye’ye ithal edilen mal ve hizmetlerin kullanilmasina iliskin egitim
amaclyla veya Tirkiye'ye ithal edilen makine ve teghizatin montaji, bakim ve onarimi, kullanimina
iliskin egitiminin verilmesi veya techizati teslim almak veya Turkiye’de arizalanan araclarin tamiri
amaciyla gelecek yabancilar toplam Uc aya kadar, sinirdtesi hizmet sunucusu yabancilar {¢ aya kadar
¢alisma izninde muaf tutulmaktadir. Son degisiklikte calisma izni muafiyetinin dizenlendigi tarihten
itibaren alti aylik, diger calisma izni muafiyetlerinde ise on iki aylk sire gegcmedikce ayni muafiyet
kapsaminda yeni basvuru yapilamayacagi agiklanmistir.

Bilgilerinize sunariz.
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