5953 SAYILI BASIN MESLEGINDE CALISANLARLA CALISTIRANLAR
ARASINDAKI MUNASEBETLERIN TANZIMi HAKKINDA KANUNA GORE
UYGULANACAK IDARI PARA CEZALARI
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4. MADDE 16.808
26. MADDE 6. MADDE 2. FIKRA 60.187
18. MADDE 60.187
16, 17.MADDELER 36.081
14. MADDE
(Ucreti gazeteciye zaruret
27. MADDE olmaksizin zamaninda 6dememek
veya gazetecinin ucret, pirim, 36.081 . .
ikramiye ve bu nitelikteki her cesit ’ Her bir gazeteci icin
istihkakini zorunlu tutuldugu halde
Ozel olarak agilan banka hesabina
yatirilmaksizin 6demek)
Gazeteciye yillik izni vermeyen veya izni vermis olup da izin
muddetine ait lcreti 6demeyen isverene, yillik izin vermedigi
veya izin siiresine ait Uicretleri 6demedigi kimsenin izin
29. MADDE 21. MADDE muddetine tekabul eden Ucretler yekununun ti¢ kati kadar idari
para cezasl verilir; ayrica gazeteciye 6denmesi gereken lcret
toplami, iki kat olarak 6denir.
30. MADDE 25. MADDE 60.187
Kanunun ek 1 inci maddesinde yazili fazla
saatlerle calisma licretlerini gazeteciye
o6demeyen veya mezkur maddede yazili zam
EK3 EK1 hadlerinden daha asagi hesap etmek suretiyle
odeyen isverene, 6demedigi fazla saat Ucretleri
tutarinin veya eksik 6dedigi Ucretler tutarinin
bes kati kadar idari para cezasi verilir.

NOT- 5083 sayili T.C. Devletinin Para Birimi Hakkinda Kanunun 2. maddesine 21/04/2005 tarihli 5335 sayili Kanunun
22. maddesi ile eklenen fikra uyarinca 1 TL'nin altinda kalan tutarlar dikkate alinmamistir.




